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RR0001-2026-ROVERA-T (02/01/26) -

RR0002-2026-ROVERA-T (02/01/26) -

RR0003-2026-ROVERA-T (02/01/26) -

RR0004-2026-ROVERA-T (02/01/26) -

RR0005-2026-ROVERA-T (02/01/26) -

RR0006-2026-ROVERA-T (02/01/26) -
RR0007-2026-ROVERA-T (06/01/26) -

Incorporar Ad-Referéndum del Consejo Superior, al Presupuesto del -
- Ejercicio 2026 vigente para la Universidad Nacional de Rio Cuarto,
como Fuente de - - Financiamiento 16, que corresponde a las Fuentes
de Financiamiento 11, 12y 16 del - - Ejercicio 2025 la suma total de
PESOS UN MIL NOVECIENTOS VEINTE UN - - MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA MIL NOVECIENTOSTREINTAY SETE - -
CON TREINTA Y TRES CENTAVOS ($1.921.670.937,33.-

Aprobar "Ad-Referéraum” del Consgjo Superior, € Calculo de - -
Recursos - Ejercicio 2026 y consecuentemente incorporar la totalidad
de los - - fondos asignados por la norma mencionada en Visto, al
Presupuesto de esta - - Universidad para e Ejercicio 2026, con
Fuente de Financiamiento: - - Contribucion Gobierno (Fuente 11), y
que asciende a la suma de PESOS SESENTA - - Y CINCO MIL
TRESCIENTOS TREINTA MILLONES NOVECIENTOS VEINTISETE
MIL - - SEISCIENTOS CINCO ($65.330.927.630.-;:, de acuerdo al
Anexo 1 que forma parte - - dela presente Resolucion.

Aprobar los instrumentos de recoleccion de informacion: - -
"Relevamiento sobre la situacion de las tesis de maestrias en la UNRC"

- ANEXO -1- y e "Relevamiento sobre la situacion de las tesis de
doctorados en la UNRC" - - ANEXO -lI-, desarrollados de manera
articulada y conjunta entre la Secretaria - - de Posgrado y
Cooperacién Internacional y la Secretaria de Cienciay Técnicade - -
esta Universidad Nacional.

Aprobar Convenio Especifico entre esta UNIVERSDAD NACIONAL

DE RIO CUARTO y EL CIRCULO SINDICAL DE LA PRENSA Y LA
COMUNICACION DE LA PROVINCIA DE CORDOBA.

Autorizar la incorporacion del Coédigo 060 -Adicional Especial

Remunerativo No Bonificable-, en favor de la persona que se menciona
a continuacion: Rodriguez Analia.

Designacién Agustin kaufmann.

Designar a la Sefiora Noelia Ayelén SNCHEZ (DNI. N°32680715) en €l
cargo en Agrupamiento -TP-, Categoria -7- en € Departamento de
Quimica (Caodigo - - 2-58), dependiente de la Facultad de Ciencias
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RR0008-2026-ROVERA-T (06/01/26) -

RR0009-2026-ROVERA-T (06/01/26) -

RR0010-2026-ROVERA-T (06/01/26) -

RR0011-2026-ROVERA-T (07/01/26) -

PR0001-2026-ROVERA-T (04/02/26) -
RR0012-2026-ROVERA-T (04/02/26) -

RR0013-2026-ROVERA-T (04/02/26) -

Exactas, Fisico- Quimicasy Naturales de esta Universidad Nacional de
esta Universidad Nacional, con una - - carga horaria semanal de 35
horas, en horario de 14:00 a 21:00, €llo a partir del 26 de diciembre de
2025.

Reconocer y autorizar el Suplemento por Mayor Responsabilidad a
favor de la Agente Nodocente LAMIA, Dolores Lorena, dependiente de
la - - Direccion General de Administracion de la Secretaria
Econdmica de esta Universidad Nacional.

Autorizar la incorporacion del Codigo 060 -Adicional Especial
Remunerativo No Bonificable-.

Aprobar €l Certificado de Obra N ° 10 A-A, para €l desarrollo de la
Obra "AULAS Y LABORATORIOS FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS (U.N.RC.)", - - adjudicada a la firma MARINELLI
SA., conforme a Licitacion Publica Nacional N ° 01/23, Contrato N °
01/23, emitido por la Secretaria de Coordinacion Técnicay Servicios.
Otorgar a la COOPERATIVA DE TRABAJO 29, DE MAYO LTDA.,
CUIT 30 71457637-9, un anticipo financiero a modo de préstamo por
la suma de PESOS - - CUATRO MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA Y UN MIL CIENTO TREINTA Y UNO CON VEINTIDOS
CENTAVOS [$ 4.751.131,22], dedtinado exclusivamente a la
adquisicion de cinco (5) motoguadafias, conforme e presupuesto
presentado por la Cooperativa.

Rectificar RR 00009/2026.

Aprobar el Proyecto "Infraestructura Eléctrica UTI CPU y Shelter de
la UNRC", el cual forma parte de la primera Cartera de Proyectos - -
de Tecnologias de la Informacion de la tINRC, aprobada por
Resolucion Rectoral N° 0730/2025, y cuyo detalle obra como Anexo -1

de la presente, - - ello por los motivos enunciados en los parrafos
precedentes y conforme a lo solicitado por la Secretaria de
Planeamiento y Relaciones Institucionales de - - esta Universidad
Nacional.

Aprobar el Proyecto "Cluster de servidores y plan de actualizacion
2025-2026", e cual forma parte de la primera Cartera de - -
Proyectos de Tecnologias de la Informacion de la tINRC, aprobada
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por Resolucién Rectoral N° 0730/202.

RR0015-2026-ROVERA-T (04/02/26) - Aprobar e Proyecto "Gestién de Instancias Evaluativas', €l cual forma
parte de. la primera Cartera de Proyectos de Tecnologias de la
Informacion de la tINRC, aprobada por Resolucion Rectoral N°
0730/2025.

RR0016-2026-ROVERA-T (04/02/26) - Llamar a Concurso Cerrado General de Antecedentes y Oposicion,
para la cobertura de UN (1) cargo vacante en Agrupamiento -MPSG-
Categoria -7- en € Departamento de Automotores dependiente de la
Secretaria de Coordinacion Técnica y Servicios de esta Universidad
Nacional.

RR0017-2026-ROVERA-T (04/02/26) - Aprobar el Proyecto "Gestion de Asesoria y Examenes Scoldgicos', €l
cual forma parte de la primera Cartera de Proyectos de Tecnologias de
la Informacion de la TINP.C, aprobada por Resolucién Rectoral N°
0730/2025.

RR0018-2026-ROVERA-T (04/02/26) - Aprobar e Proyecto "Modernizacién y Optimizacion de sitio publico
de Elecciones’, €l cual forma parte de la primera Cartera de Proyectos
de Tecnologias de la Informacion de la UNRC, aprobada por
Resolucion Rectoral N° 0730/2025.

RR0019-2026-ROVERA-T (05/02/26) - Aceptar |a renuncia presentada por los alumnos detalladosen - - €
Anexo —I- de la presente, a la beca que le fuera otorgada por
Resolucion - - Rectoral N° 1123/25, en el marco del Programa
Especial de Becas de - - Investigacion de Grado de la Universidad
Nacional de Rio Cuarto, y asimismo - - desafectar a los mismos de los
alcances ddl citado acto resolutivo, todo - - €llo con efecto al mes de
diciembre de 2025.

RR0021-2026-ROVERA-T (05/02/26) - Aprobar el Proyecto “DNS Block”, e cual forma parte de la - -
primera Cartera de Proyectos de Tecnologias de la Informacion de la
UNRC, - - aprobada por Resolucion Rectoral N° 0730/2025, y cuyo
detalle obra como - - Anexo —I- dela presente.

RR0022-2026-ROVERA-T (05/02/26) - Llamar a Concurso Cerrado Interno de Antecedentes y Oposicion,
para - - la cobertura de UN (1) cargo vacante en Agrupamiento
-MPSG- Categoria -3- en e - - Departamento de Talleres de
Mantenimiento y Produccion dependiente de la - - Secretaria de
Coordinacion Técnica y Servicios de esta Universidad Nacional y - -
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una carga horaria semanal de 35 horas, en horario de 07:00 a 14:00,
conlas - - especificaciones del Anexo -1- dela presente.
RR0023-2026-ROVERA-T (05/02/26) - Aprobar el Proyecto “ IPv6 - Implementacion” , € cual forma - - parte
de la primera Cartera de Proyectos de Tecnologias de la Informacion
de - - la UNRC, aprobada por Resolucion Rectoral N° 0730/2025, y
cuyo detalle obra - - como Anexo —- de la presente.
RR0025-2026-ROVERA-T (05/02/26) - Aprobar e Proyecto “ Monitoreo del tréfico de red de datos”, el - -
cual forma parte de la primera Cartera de Proyectos de Tecnologias de
la - - Informacién de la UNRC, aprobada por Resolucién Rectoral N°
0730/2025, y - - cuyo detalle obra como Anexo —- de la presente.
PR0002-2026-ROVERA-T (06/02/26) - Rectificar €l tercer considerandoy € Articulo 1° de la Resolucién
Rectoral N° 0008/26.
RR0026-2026-ROVERA-T (06/02/26) - Llamar a Concurso Cerrado Interno —con absorcién- de Antecedentes
- -y Oposicion, para la cobertura de Un (1) cargo vacante en
Agrupamiento -MPSG- - - Categoria -6- en € Servicio Alimentario
Universitario — Jardin Maternal Rayito - - de Sol dependiente de la
Secretaria de Bienestar de esta Universidad Nacional - - y una carga
horaria semanal de 35 horas, en horario de 07:30 a 14:30 horas, - -
con las especificaciones del Anexo -I- de la presente.
RR0027-2026-ROVERA-T (06/02/26) - Llamar a Concurso Cerrado Interno —con absorcién- de Antecedentes
- -y Oposicion, para la cobertura de Un (1) cargo vacante en
Agrupamiento —TP- - - Categoria -5- en el area de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones - - dependiente de la Facultad de
Ciencias Humanas de esta Universidad Nacional y - - una carga
horaria semanal de 35 horas, en horario de 13:00 a 20:00 horas, con -
- las especificaciones del Anexo -I- de la presente.
RR0028-2026-ROVERA-T (06/02/26) - Aprobar el Proyecto “Infraestructura de red para e Gimnasio - -
Mayor de la UNRC”, el cual forma parte de la primera Cartera de
Proyectos de - - Tecnologias de la Informacién de la UNRC,
aprobada por Resolucion Rectoral - - N° 0730/2025, y cuyo detalle
obra como Anexo —I- de la presente.
RR0029-2026-ROVERA-T (06/02/26) - Aprobar € Proyecto “ Infraestructura de red para las aulas de - -
pabellones 2 y 3", e cual forma parte de la primera Cartera de
Proyectos de - - Tecnologias de la Informacion de la UNRC,
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aprobada por Resolucion Rectoral - - N° 0730/2025, y cuyo detalle
obra como Anexo —- de la presente
RR0030-2026-ROVERA-T (06/02/26) - Aprobar € Proyecto “ Autenticacion Segura mediante WebAuthny - -
Passkeys en e Sstema de Informacion”, e cual forma parte de la
primera - - Cartera de Proyectos de Tecnologias de la Informacién de
la UNRC, aprobada - - por Resolucion Rectoral N° 0730/2025, y cuyo
detalle obra como Anexo —I- de - - la presente
RR0031-2026-ROVERA-T (06/02/26) - Aprobar € Proyecto “ Implementacion de Herramientas para - -
documentacion de la infraestructura de red de datos’, € cual forma
parte de - - la primera Cartera de Proyectos de Tecnologias de la
Informacion de la UNRC, - - aprobada por Resolucién Rectoral N°
0730/2025, y cuyo detalle obra como - - Anexo —- dela presente.
RR0033-2026-ROVERA-T (09/02/26) - Aprobar e Proyecto “Implementacion de un Servidor Git - -
institucional: una plataforma para la gestién colaborativa de proyectos
en - - laUniversidad Nacional de Rio Cuarto”, el cual forma parte de
la primera - - Cartera de Proyectos de Tecnologias de la Informacion
de la UNRC, aprobada - - por Resolucion Rectoral N° 0730/2025, y
cuyo detalle obra como Anexo —I- de - - la presente
RR0034-2026-ROVERA-T (09/02/26) - Reconocer y autorizar el Suplemento por Mayor Responsabilidad a
favor del - - Agente Nodocente Gaston GONZALEZ (DNI N°
33814224) quien reviste un cargo en Agrupamiento -MPSG- Categoria
-7-, en e cargo vacante transitorio en Agrupamiento -MPSG-
Categoria -4-, en e Departamento Talleres de Mantenimiento y
Produccién -seccion pintureria- - - (Codigo 7-03) dependiente de la
Secretaria de Coordinacion Técnica y Servicios de esta - -
Universidad Nacional, a partir del 01 de diciembre de 2025 y hasta la

finalizacion de - - la licencia médica prolongada del Sefi Luciano
Omar MIRANDA
RR0035-2026-ROVERA-T (09/02/26) - Aprobar lo dispuesto en Dictamen obrante a fojas 177/178 del

Expediente - - N° 149170, producido por €l Jurado interviniente en €l
Concurso mencionado en € - - Visto de la presente Resolucion. - - -
Designar a la Sefiora Nancy Edith MAGOIA (DNI N°: 25698274) en €l
cargo - - en Agrupamiento —TP-, Categoria -3- en el Area de Servicios
al Publico de la - - Direccion General de Biblioteca (Cédigo 6-04)
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RR0036-2026-ROVERA-T (09/02/26) -

RR0037-2026-ROVERA-T (10/02/26) -

RR0038-2026-ROVERA-T (10/02/26) -

RR0039-2026-ROVERA-T (10/02/26) -

RR0040-2026-ROVERA-T (12/02/26) -

dependiente de la Secretaria Académica - - de esta Universidad
Nacional.

Autorizar la ampliacion de dedicacion en el contrato de Servicios - -
Personales de la Sefiora Lorena Maite ROCHA (DNI N°:. 39737922),
aprobado por - - Resolucién Consgjo Superior N° 362/25, de
Ayudante de Primera dedicacion Smple a - - Ayudante de Primera
dedicacion Semiexclusiva, desde el 01 de enero de 2026 y hasta - - €
31 de diciembre del corriente afio, con una prorroga automatica desde
el 01 de - - enero de 2027 y hasta 31 de diciembre de 2027

Aprobar lo dispuesto en Dictamen, obrante a fojas 452, y su
ampliacion - - defojas 524/525 del Expediente N° 148550, producidos
por el Jurado interviniente en - - e Concurso mencionado en €l Visto
de la presente Resolucion. - - - Designar al Sefl Gabriel RIGHETTO
(DNI N°: 28208711), en € cargo en - - Agrupamiento -TP-, “P",
Categoria -1- en la Direccion de Salud (Cédigo 11-01) - - dependiente
dela Secretaria de Bienestar de esta Universidad Nacional.

Llamar a Concurso Cerrado Interno —con absorcion- de Antecedentes
- -y Oposicion, para la cobertura de Un (1) cargo vacante en
Agrupamiento -MPSG- - - Categoria -5- en @ Servicio Alimentario
Universitario — Jardin Maternal Rayito - - de Sol dependiente de la
Secretaria de Bienestar de esta Universidad Nacional - - y una carga
horaria semanal de 35 horas, en horario de 07:00 a 14:00 horas, - -
con las especificaciones del Anexo -I- de la presente.

Desafectar al Agente Nodocente Gaston GONZALEZ (DNI N
33814224) de los - - alcances de la Resolucion Rectoral N° 0815/25,
mediante la cual se reconocid y autorizd - - a favor del mismo €
Suplemento por Mayor Responsabilidad en el cargo vacante - -
transitorio en Agrupamiento —-MPSG- Categoria -4-, en €
Departamento Talleres de - - Mantenimiento y Produccion,
dependiente de la Secretaria de Coordinacion Técnicay - - Servicios
de esta Universidad Nacional.

Aprobar el Certificado de Obra N° 11 A-A, para € desarrollo de la
Obra “AULAS Y LABORATORIOS FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS (U.N.R.C))", - - adjudicada a la firma MARINELLI
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RR0042-2026-ROVERA-T (13/02/26) -

RR0043-2026-ROVERA-T (13/02/26) -

RR0044-2026-ROVERA-T (13/02/26) -

RR0045-2026-ROVERA-T (13/02/26) -

RR0046-2026-ROVERA-T (13/02/26) -

RR0047-2026-ROVERA-T (13/02/26) -

SA., conforme a Licitacion Publica Nacional N° 01/23, Contrato N°
01/23, emitido por la Secretaria de Coordinacion Técnicay Servicios.

Llamar a Concurso Cerrado General de Antecedentes y Oposicion, -
- para la cobertura de Un (1) cargo vacante en Agrupamiento —A-
Categoria -7- - - en € Registro de Alumnos de la Facultad de
Ciencias Exactas, Fisico-Quimicas - - y Naturales de esta
Universidad Nacional y una carga horaria semanal de 35 - - horas, en
horario de 09:00 hs. a 16:00 hs.

Reconocer la contratacion del Sefi Algjo Julian QUIROGA (DNI N°: -
- 35607019), mediante contrato de Servicios Personales, desde el 01 al
31 de diciembre - - de 2025, por e monto mensual de PESOS
QUINIENTOS TRES MIL ($ 503.000,00), y - - asimismo autorizar la
renovacién mensual de dicha contratacion, de manera - - automatica
hasta el 28 de febrero de 2026, en concepto de honorarios.

Reconocer la contratacién del Sefi Leonel Andrés GIRAUDO (DNI Ne;

- - 43190433), mediante contrato de Obras, desde e 01 al 31 de
diciembre de 2025, por - - €l monto mensual de pesos QUINIENTOS
TRES MIL ($503.000,00), y asimismo autorizar - - la renovacion
mensual de dicha contratacion, de manera automatica, hasta €l 28 de -
- febrero de 2026, en concepto de honorarios.

Aceptar la renuncia definitiva presentada por la Profesora Andrea - -
Fabiana ROSS (DNI N° 20916568), quien reviste un cargo de Maestra
Maternal - - en e Jardin Maternal “ Rayito de Sol” (Cddigo 11-07)
dependiente de la - - Secretaria de Bienestar de esta Universidad
Nacional.

Autorizar la contratacion de la Sefiorita Maria Soledad COS O (DNI
N - - 24712154), mediante contrato de Servicios Personales, desde
el 01 de febrero al 31 de - - julio de 2026, en la Secretaria de
Extension y Desarrollo (Cédigo 12-00) de esta - - Universidad
Nacional, por € monto mensual de PESOS OCHOCIENTOS MIL ($
800.000,00) siendo e monto total la suma de PESOS CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS MIL ($ 4.800.000,00), en concepto de
honorarios.

Reconocer y autorizar la contratacion de la Sefiora Maria - -
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Algjandra del Valle YANELLO (DNI N°; 13682972), mediante contrato
de Obras, - - desde el 01 de enero de 2026 y hasta €l 30 de abril del
corriente afio, por - - & monto mensual de pesos OCHOCIENTOS
MIL ($800.000,00) en concepto de - - honorarios.
RR0048-2026-ROVERA-T (18/02/26) - Reconocer € pago de UNA (1) Ayuda Econémica No Remunerativa y
- - No Bonificable (beca) a favor de la tallerista Elina Raquel
ARIAUDO (DNI Ne: - - 29123210), por el monto total de PESOS
CIENTO TREINTA Y DOS MIL ($ - - 132.000,00), por & mes de
noviembre de 2025, ello por las tareas enunciadas - - en los parrafos
precedentes, y conforme a lo solicitado por la Secretaria de - -
Extension y Desarrollo de esta Universidad Nacional.
RR0049-2026-ROVERA-T (18/02/26) - Reconocer e pago de UNA (1) Ayuda Economica No Remunerativa y
- - No Bonificable (Beca), en favor de la tallerista Ana Carolina
MARCONI - - (D.N.I. N°:23954287), por €l monto total de PESOS
CIENTO CUARENTA Y SEISMIL - - SEISCIENTOS SESENTA Y
SEIS CON SESENTA Y SETE CENTAVOS ($146.666,67), por e mes
de noviembre de 2025, dlo por las tareas enunciadas en los parrafos -
- precedentes, y conforme a lo solicitado por la Secretaria de Extension
y - - Desarrollo de esta Universidad Nacional.
RR0050-2026-ROVERA-T (18/02/26) - Reconocer e pago de UNA (1) Ayuda Econémica No Remunerativa y
No Bonificable (Beca), a favor del tallerista Fabian Luis GIUS ANO
(D.N.I.N°:30310600).
RR0051-2026-ROVERA-T (18/02/26) - Reconocer € pago de UNA (1) Ayuda Econémica No Remunerativa y
- - No Bonificable (beca) en favor de la tallerista Laura Virginia
TAMIOZZO (DNI - - N° 28821161), por € monto total de PESOS
CIENTO VEINTIUN MIL ($ - - 121.000,00), por € mes de noviembre
de 2025, ello por las tareas enunciadas - - en los péarrafos
precedentes, y conforme a lo solicitado por la Secretaria de - -
Extension y Desarrollo de esta Universidad Nacional.
RR0052-2026-ROVERA-T (18/02/26) - Aceptar la renuncia de la estudiante Julieta BOSSO ROVETTO - -
(DNI Ne: 45094565) a la beca que le fuera otorgada por Resolucion
Rectoral - - N°0680/25, ello con efecto al 01 de diciembre de 2025, y
en consecuencia - - desafectar a dicha alumna de los alcances del
citado acto resolutivo, desde - - la fecha de aceptacion de la
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mencionada renuncia, y por los motivos - - indicados en los
considerandos de la presente, conforme a lo solicitado por - - la
Secretaria de Bienestar.

RR0053-2026-ROVERA-T (18/02/26) - Reconocer el pago de UNA (1) Ayuda Econémica No Remunerativa y
- - No Bonificable (Beca), a favor del Ingeniero Agronomo Damién
Francisco - - GIORDANO (D.N.l. N°: 35915292), por e monto total
de PESOS SETECIENTOS - - TREINTA MIL ($730.000,00), ello por
los meses de septiembre y octubre de - - 2025, y por las tareas
enunciadas en los parrafos precedentes, y conforme a - - lo solicitado
por la Facultad de Agronomia y Veterinaria de esta Universidad - -
Nacional.

RR0054-2026-ROVERA-T (20/02/26) - Reconocer e pago de UNA (1) Ayuda Economica No Remunerativa y
- - No Bonificable (Beca), a favor de los agentes Docentes y
Nodocentes que se - - detallan en € Anexo -1- de la presente, por los
montos que se indican en - - cada caso, por e periodo comprendido
entre los meses de mayo y diciembre de - - 2025, por las tareas
enunciadas en los parrafos precedentes, y conformealo - - solicitado
por la Facultad de Ciencias Econdmicas de esta Universidad - -
Nacional.

RR0055-2026-ROVERA-T (20/02/26) - Autorizar la ampliacion de dedicacion de los contratos de Servicios -
- Personales de los Sefiores Franco Luciano TUNINETTI (DNI Ne
27424493) y Jorge - - Dario BERNARDES (DNI N° 26385572),
aprobados por Resolucion Consgjo Superior - - N° 362/25, de
Ayudante de Primera dedicacién Semiexclusiva a Ayudante de Primera
- - dedicacion Exclusiva, desde €l 01 de enero de 2026 y hasta € 31
dediciembre - - del mismo afio.

RR0056-2026-ROVERA-T (20/02/26) - Llamar a Concurso Cerrado Interno de Antecedentes y Oposicion,
para - - la cobertura de UN (1) cargo vacante en Agrupamiento —A-
Categoria -5- en la - - Secretaria de Planeamiento y Relaciones
Institucionales de esta Universidad - - Nacional y una carga horaria
semanal de 35 horas, en horario de 08:00 a 15:00, - - con las
especificaciones del Anexo -I- de la presente.

RR0057-2026-ROVERA-T (20/02/26) - Reconocer el pago de UNA (1) Ayuda Econdmica No Remunerativa y
- - No Bonificable (Beca), a favor del Médico Veterinario Enrique
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Gustavo - - BERGAMO (D.N.I. N°: 17583090), por el monto total de
PESOS SEISCIENTOS MIL - - ($600.000,00), por el mes de octubre
de 2025, y por lastareas enunciadasen - - los parrafos precedentes, y
conforme a lo solicitado por la Facultad de - - Agronomia y
Veterinaria de esta Universidad Nacional.

RR0058-2026-ROVERA-T (20/02/26) - Autorizar la incorporacion del Codigo 060 -Adicional Especial
Remunerativo - - No Bonificable-, en favor de la persona que se
menciona a continuacion, ello por e - - monto que se indica en €l
siguiente cuadro, y por las tareas sefialadas en € primer - -
considerando de la presente, llevadas a cabo durante el mes de
diciembre de 2025.

RR0059-2026-ROVERA-T (20/02/26) - Autorizar la incorporacion del Cédigo 060 -Adicional Especial - -
Remunerativo No Bonificable-, en favor de las personas que se
mencionan en € - - Anexo —I- de la presente, por € monto que para
cada uno de los Agentes se - - detalla en dicho Anexo, y por lastareas
sefialadas en los péarrafos precedentes, - - llevadas a cabo durante €l
mes de diciembre de 2025.

RR0060-2026-ROVERA-T (20/02/26) - Autorizar la incorporacion del Cédigo 060 -Adicional Especial - -
Remunerativo No Bonificable-, en favor de la persona que se menciona
a - - continuacion, €llo por los montos que se indican en el siguiente
cuadro, y por - - lastareas sefialadas en € primer considerando de la
presente, llevadas a cabo - - durante los meses de diciembre de 2025 y
enero de 2026.

RR0061-2026-ROVERA-T (20/02/26) - Autorizar la incorporacion del Cédigo 060 -Adicional Especial - -
Remunerativo No Bonificable-, en favor de los agentes Nodocentes que
se - - mencionan a continuacion, ello por los montos que se indican en
e siguiente - - cuadro, y por las tareas sefialadas en e primer
considerando de la presente, - - llevadas a cabo durante el mes de
diciembre de 2025.

RR0062-2026-ROVERA-T (20/02/26) - Autorizar la incorporacion del Codigo 062 -Adicional Especial
Remunerativo - - No Bonificable-, en favor de la Agente que se
menciona a continuacion, por los montos - - que se indican en €
siguiente cuadro, €llo por la tarea descripta en € primer - -
considerando de la presente, y por e periodo comprendido entre los
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meses de febrero a - - abril de 2026.

RR0063-2026-ROVERA-T (20/02/26) - Autorizar la incorporacion del Codigo 062 -Adicional Especial
Remunerativo - - No Bonificable-, en favor de la Agente que se
menciona a continuacion, por e monto que - - se indica en €

siguiente cuadro, ello por la tarea descripta en los considerandos de la
- - presente, durante los meses de febrero y abril de 2026.

RR0064-2026-ROVERA-T (20/02/26) - Autorizar e Suplemento por Mayor Responsabilidad a favor del
Agente - - Nodocente Juan Pablo RAED (DNI N°: 26677963), quien
reviste un cargo en Agrupamiento TP- Categoria -6-, en €l cargo
vacante definitivo en Agrupamiento -TP- Categoria -5-, en €
Departamento de Patologia Animal (Cédigo 1-55) perteneciente a la
Facultad de Agronomia y Veterinaria de esta Universidad Nacional.

RR0065-2026-ROVERA-T (20/02/26) - Reconocer € pago de UNA (1) Ayuda Economica No Remunerativa y
- - No Bonificable (Beca), a favor del Licenciado Julidn CONDE
(D.N.I. N°: - - 30090561), por € monto total de PESOS
CUATROCIENTOS CATORCE MIL - - CUATROCIENTOS CUATRO
($414.404,00), y por €l periodo comprendido entre los - - meses de
octubre a diciembre de 2025.

RR0066-2026-ROVERA-T (23/02/26) - Adherir institucionalmente a la propuesta presentada por e - -
Comité Ejecutivo del Consgjo Interuniversitario Nacional (CIN), en su
- - Resoluciéon Ne 1970/26, referente a la utilizacion de la leyenda
1976-2026 “ 50 - - afios por la memoria, la verdad y la justicia. Nunca
mas’ en los encabezados de - - las comunicaciones oficiales, durante
e afio 2026, conforme se muestra en e - - Anexo —I- de la presente
Resolucion, y por los motivos indicados en los - - pérrafos
precedentes.

RR0067-2026-ROVERA-T (23/02/26) - Aceptar la solicitud de la Intendente de la Municipalidad de Pascanas
- - Sefiora Mariela Algiandra LOLICH (DNI N°: 27897171), obrante a
fojas 14 ddl Incidente - - N° 143595-33, y proceder a la rescision del
convenio especifico de las Residencias - - Estudiantiles Universitarias
suscripto entre la referida Municipalidad y esta - - Universidad
Nacional, de fecha 03 de enero de 2023, como asi también todo otro -
- convenio referente a las Residencias Estudiantiles Universitarias
firmado entre ambas - - partes que se encuentre vigente, ello a partir
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del 09 de febrero de 2026.

RR0068-2026-ROVERA-T (23/02/26) - Aceptar la renuncia presentada por la Agente Nodocente Laura - -
Nontue HOLUBEK (DNI N°: 32952982), quien cumple tareas en €l
Jardin Maternal - - “ Rayito de Sol” (Cédigo 11-07) dependiente de la
Secretaria de Bienestar de - - esta Universidad Nacional, revistiendo
un cargo en Agrupamiento -MPSG- - - Categoria -7-, ello con efecto
al 17 de diciembre de 2025 y por los motivos - - expuestos en los
Considerandos de la presente.

RR0069-2026-ROVERA-T (23/02/26) - Reconocer e pago de UNA (1) Ayuda Econdémica No Remunerativa y
- - No Bonificable (Beca), en favor de los Docentes que se detallan en
el Anexo -I- de la presente, por e monto que se detalla en cada caso, y
por las - - tareas enunciadas en los parrafos precedentes, y conforme

a lo solicitado - - por la Secretaria Académica de esta Universidad
Nacional.
RR0070-2026-ROVERA-T (24/02/26) - Aprobar “ Ad- Referéndum” del Consgjo Superior la distribucién

parcial de los recursos presupuestarios asignados a ésta Universidad
Nacional, para e Ejercicio 2026, segin lo establecido en la Ley N°
27.798, Titulo I, Cap. Il, Planilla 1 Anexa al Art. N° 12, por - -
Partida Presupuestaria de Gasto, compuesta por Ejercicio, Grupo - -
Presupuestario, Unidad Presupuestaria (Unidad Principal, Subunidad,
- - Subsubunidad), Fuente de Financiamiento, Red Programatica,
Objeto del - - Gasto (Inciso y Partida Principal), Moneda, Cédigo
Econdémico, Finalidad - -y Funcion; para esta Universidad Nacional
de Rio Cuarto, y que ascienden - - ala suma de PESOS CINCUENTA
Y OCHO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES
CIENTO CINCUENTA Y SEISMIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS -

- ($58.445.156.676.-), de acuerdo al Anexo | de la presente
Resolucion.

RR0071-2026-ROVERA-T (24/02/26) - Otorgar y autorizar la liquidacién y pago de un subsidio por la - -
suma de PESOS CINCO MILLONES ($ 5.000.000,00) a favor de la
Profesora Mariela - - Andrea BRUNO (DNI N°: 25136640), docente
de esta Casa de Estudios, ello por - - los motivos indicados en los
considerandos de la presente y conforme a lo - - solicitado por la
Facultad de Agronomia y Veterinaria de esta Universidad - -
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Nacional.

RR0072-2026-ROVERA-T (24/02/26) - Otorgar Dos (2) Becas, en favor de los estudiantes Facundo - - José
Federico ZELMER (DNI. N° 42946205) y Noelia Belén VILLALBA
(DNI. N° - - 33875998), por el monto mensual de PESOS CIEN MIL
($100.000,00) a cada - - uno, por e periodo comprendido entre el 01
dediciembrede 2025y hasta el - - 30 de junio de 2026.

PR0003-2026-ROVERA-T (25/02/26) - Rectificar el primer Considerando y el Articulo 1° de la Resolucién
Rectoral N° 0063/26.
RR0073-2026-ROVERA-T (25/02/26) - Reconocer e pago de UNA (1) Ayuda Econdémica No Remunerativa y

- - No Bonificable (beca) en favor de las Profesoras Maria Fernanda
GAYOL (DNI - - N°: 24473229) y Leisa Maria MAGALLANES (DNI
N°: 35671915), docentes de esta - - Universidad Nacional, por €l
monto mensual de PESOS CUATROCIENTOSMIL ($ - - 400.000,00)
para casa una, por el mes de noviembre de 2025.

RR0074-2026-ROVERA-T (25/02/26) - Autorizar |la contratacion de la Sefiora Cristina Elba MARINCONZ -
- (DNI Ne°: 11865853), mediante contrato de Obras, desde € 01 de
febrero al 31 - - de diciembre de 2026, en la Secretaria General
(Cbdigo 8-00) de esta - - Universidad Nacional, por el monto mensual
de PESOS DOSCIENTOS VEINTE MIL ($ - - 220.000,00), en
concepto de honorarios.

RR0075-2026-ROVERA-T (25/02/26) - Incluir en los alcances de la Resolucion Rectoral N°1105/25, - -
mediante la cual se reconocié la incorporacién del Cédigo 062
-Adicional - - Especial Remunerativo No Bonificable-, en favor de
diferentes docentes, que - - dictaron modulos disciplinares en el
marco del Proyecto “Preingreso para - - mayores de 25 afios sin
titulo de Nivel Secundario”, Convocatoria 2025- - - Ingreso 2026, ala
Docente que se detalla en e siguiente cuadro, y conforme - - alo
solicitado por la Secretaria Académica.

RR0076-2026-ROVERA-T (25/02/26) - Reconocer e pago de UNA (1) Beca a favor de los estudiantes - -
Matias Daniel FORNASARI (DNI N°: 41116916), por € monto total de
pesos - - CIENTO DOCE MIL QUINIENTOS ($112.500,00), y Franco
Daniel MAINA (DNI N° - - 41602109), por el monto total de pesos
TREINTA Y SETE MIL QUINIENTOS - - ($37.500,00), €llo por €
periodo comprendido desde el 01 de mayo de 2025 - - al 31 de
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diciembre del mismo afio, por |as tareas sefialadas en los parrafos - -
precedentes.

RR0077-2026-ROVERA-T (25/02/26) - Autorizar € pago de UNA (1) Beca, en favor de los docentes que - -
se detallan en €l Anexo —I- de la presente, por |os montos que en cada
caso - - seindica, durante los meses de noviembre y diciembre de
2025, ello por las - - tareas enunciadas en los parrafos precedentes, y
conforme a lo solicitado - - por la Secretaria de Extension y
Desarrollo de esta Universidad Nacional.

RR0078-2026-ROVERA-T (25/02/26) - Reconocer e pago de UNA (1) Ayuda Econdémica No Remunerativa y
- - No Bonificable (Beca), en favor de los docentes detallados en el
Anexo —I- - - dela presente, por el monto que para cada uno de ellos
seindicaen dicho - - Anexo, por las tareas enunciadas en los parrafos
precedentes, y conformea - - lo solicitado por la Facultad de Ciencias

Exactas, Fisico-Quimicas y - - Naturales de esta Universidad
Nacional.
RR0079-2026-ROVERA-T (25/02/26) - Autorizar |a contratacion del Sefi Leonardo Dario CASTAGNARI - -

(DNI N°:40206105), mediante contrato de Servicios Personales, en el -
- Departamento Electrotecnia dependiente de la Secretaria de

Coordinacion - - Técnica y Servicios (Codigo 7-05) de esta
Universidad Nacional, con una - - remuneracién mensual equivalente
a un cargo en Agrupamiento -TP- Categoria - - 5-.

RR0080-2026-ROVERA-T (25/02/26) - Establecer que €l valor equivalente del SBPTIDE, del esquema - -
actualmente vigente para fijar las remuneraciones de las Autoridades
Superiores - - de esta Universidad Nacional, ascendera a la suma de
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RIO CUARTO, [ 7 ENE 2006

VISTO, las actuaciones obrantes en Expediente N° 149942, referidas al cierre del
Ejercicio Presupuestario 2025 de la Universidad Nacional de Rio Cuarto, y

CONSIDERANDO:

Que, en virtud de la normativa vigente para las Universidades Nacionales, al cierre

de cada Ejercicio Presupuestario, los saldos presupuestarios, preventivos no

- comprometidos y compromisos no devengados, se transfieren al Ejercicio siguiente,

motivo por el cual corresponde incorporarlos al Crédito del Ejercicio 2026, como Fuente

de Financiamiento 16 —Fondo Universitario, Fuente de Financiamiento 13 - Recursos con

Afectacion Especifica y Fuente de Financiamiento 22 — Crédito Externo, segin

_corresponda, siendo el Total del Fondo Universitario - Fondo Universitario

Indisponible y Disponible - de PESOS TRES MIL NOVECIENTOS VEINTISEIS

MILLONES  SEISCIENTOS  VEINTICUATRO MIL  SEISCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS CON SESENTA CENTAVOS ($3.926.624.656,60.-).

Que como Fondo Universitario Dispenible, corresponde incorporar la suma total
de PESOS UN MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES
CON NOVENTA Y CUATRO CENTAVOS ($1.935.559.633,94.-), siendo como
Fuente de Financiamiento 16 para el Ejercicio 2026, la suma total de PESOS UN MIL
NOVECIENTOS VEINTION MILLONES SEISCIENTOS SETENTA MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE CON TREINTA Y TRES CENTAVOS
($1.921.670.937,33.-), como Fuente de Financiamiento 13 para el Ejercicio 2026, la suma
total de PESOS TRECE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS SETENTA Y UNO CON TREINTA Y NUEVE CENTAVOS
($13.351.671,39.-), y como Fuente de Financiamiento 22 para el Ejercicio 2026, la suma
total de PESGS QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL VEINTICINCO CON
VEINTIDOS CENTAVOS ($537.025,22.-), referidos a los Saldos Presupuestarios de la
Funci6n Salud - Educacion y Cultura - Ciencia y Técnica, del Ejercicio anterior.

Que como Fondo Universitario Indisponible, corresponde incorporar la suma
total de PESOS UN MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES
SESENTA Y CINCO MIL VEINTIDOS CON SESENTA Y SEIS CENTAVOS
($1.991.065.022,66.-), como Fuentc de Financiamiento 16 para el Ejercicio 2026,
referidos al Preventivo No Compromietido y al Compromiso No Devengado de la Funcion
Salud - Educacién y Cultura - Ciencia y Técnica, del Ejercicio anterior.

Que siendo facultad del Consejo Superior producir incorporaciones y/o ajustes en
el presupuesto para esta Universidad Nacional y hasta tanto el mismo reanude las
sesiones, resulta necesario desde el punto de vista administrativo y presupuestario,
efectuar acto resolutivo Ad-Referéndum del citade érgano, aprobando la incorporacion
de los recursos detallados en los pérrafos anteriores al presupuesto vigente para esta
Universidad Nacional.
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~Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el Articulo N°
25 del Estatuto de ésta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
RESUELVE: '

ARTfCULO 1°.- Iricorporar Ad-Referéndum del Consejo Superior, al Presupuesto del
Ejercicio 2026 vigente para la Universidad Nacional de Rio Cuarto, como Fuente de
Financiamiento 16, que corresponde a las Fuentes de Financiamiento 11, 12 y 16 del
Ejercicio 2025 la suma total de PESOS UN MIL NOVECIENTOS VEINTE UN
MILLONES. SEISCIENTOS SETENTA MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE
CON TREINTA Y TRES CENTAVOS ($1.921.670.937,33.-); como Fuente de
Financiamiento 13, la suma total de PESOS TRECE MILLONES TRESCIENTOS
CINCUENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SETENTA Y UNO CON TREINTA Y
NUEVE CENTAVOS ($13.351.671,39.-), que corresponde a la Fuente de
Financiamiento 13 — Recursos con Afectacién Especifica del Ejercicio 2025; y como
Fuente de Financiamiento 22, la suma totai de PESOS QUINIENTOS TREINTA Y
SIETE MIL VEINTICINCO CON VEINTIDOS CENTAVOS ($537.025,22.-), que
~corresponde a la Fuente de Financiamiento 22 — Crédito Externo del Ejercicio 2025,
siendo el total del Fomdo Universitaric Disponible de PESOS UN. MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES CON NOVENTA Y CUATRO
CENTAVOS ($1.935.559.633,94.-); y que se conforma de Saldos Presupuestarios del
Ejercicio anterior, compuestos por Partida Presupuestaria de Gasto, integrada por:
Ejercicio, Grupo Presupuestario, Unidad Presupuestaria (Unidad Principal, Subunidad,
Subsubunidad), Fuente de Financiamiento, Red Programatica, Objeto del Gasto, Moneda,
Cddigo Econdmico, Finalidad y Funcidon (Salud - Educacion y Cultura - Ciencia y
Técnica); de acuerdo al Anexo I que forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Distribuir por Categoria Programétiéa y Objeto del Gasto la totalidad
del Crédito y por Fuente de Financiacién incorporado en el articulo anterior, de acuerdo
al Anexo II que forman parte de la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- Incorporar Ad-Referéndum de! Consejo Superior, al Presupuesto del
Ejercicio 2026 vigente para la Universidad Nacional de Rio Cuarto, como Fuente de
Financiamiento 16, que corresponde a ias Fuentes de Financiamiento 11, 12 y 16 del
Ejercicio 2025 la suma total de PESOS UN MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y UNO
MILLONES SESENTA Y CINCC MIL VEINTIDOS CON SESENTA Y SEIS
. CENTAVOS ($1.991.065.022,66.-); siendo el total del Fomdo Universitario
Indisponible de PESOS UN MIL NGVECIENTOS NOVENTA Y UNO MILLONES
SESENTA Y CINCO MIL VEINTIDOS CON SESENTA Y SEIS CENTAVOS
($1.991.065.022,66.-), y que se conforma de Preventivos No Comprometidos y
Compromisos No Devengados del Ejercicio anterior, compuestos por Partida
Presupuestaria de Gasto, integrada por: Ejercicio, Grupo Presupuestario, Unidad
Presupuestaria (Unidad Principal, Subunidad, Subsubunidad), Fuente de Financiamiento,
Red Programética, Objeto del Gasto, Moneda, Codigo Econdémico, Finalidad y Funcién
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‘(Sal.ud - Educacién y Cultura - Ciencia y Técnica); de acuerdo al Anexo III que forma
parte de la presente.

ARTICULO 4°.- Distribuir por Categoria Programaética y Objeto del Gasto la totalidad
del Crédito y por Fuente de Financiacion incorporado en el articulo anterior, de acuerdo

al Anexo IV que forman parte de la presente resolucién.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las areas de
competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION Ne: g} @ @ g

A A ROVERA
Rectora
niversidad Nacional de Rio Cuarto

of.
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ANEXO I -

Resolucién N° % @ @ %_
. Y

FINALIDAD: Servicios Sociales
FUNCION: Educacién y Cultura
JURISDICCION: Ministerio de Capital Humano
ORéANISMO: Universidad Nacional de Rio Cuarto

PRESUPUESTO EJERCICIO 2026

Partida v Saldo presupuestario

R.0001.001.000.000.16.01.00.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.3.4

$904.698,35

R.0001.001.000.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$13.558.777,20

R:0001.001.000.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$28.367.315,45

R.0001.001.000.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$47.574.106,63

R.0001.001.000.000.16.01.00.00.61.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

$2.523.040,65

R.0001.001.000.000.16.05.04.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.1

$3.201.850,62

R.0001.001.000.000.16.05.04.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.1

$2.821.343,00

R.0001.001.000.000.16.05.04.00.01.00.4.3.0.6006.1.22.3.1 $2.928.279,58
~ R.0001.001.000.000.16.05.04.00.01.00.5.1.6.0000.1.21.3.1 $3.535.572,00
R.0001.001.055.000.16.01.00.00.01.00.3.0.6.0000.1.21.3.4 $3.000,00
R.0001.001.056.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $800,00
R.0061.001.060.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $79.051,06
R.0001.001.060.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.00600.1.23.3.4 $233.430,43
R.0001.001.060.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $44.209,60

R.0001.002.000.000.16.01.00.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.3.4

$2.369.433,35

R.0001.002.000.000.16.01.00.00.01.05.2.0.0.0000.1.21.3.4

$3.528.647,56

R.0001.002.000.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$2.635.906,68

R.0001.002.000.000.16.01.00.00.01.00.4.3.5.0006.1.22.3.4

$5.008.311,11

R.0001.002.000.000.16.01.00.00.01.08.5.1.0.0000.1.21.3.4

$5.615.719,63

R.0001.002.052.000.16.01.00.00.01.00.3.6.0.0000.1.21.3.4

$24.000,00

R.0001.003.000.000.16.01.00.00.01.00.2.1.0.0000.1.21.3.4

$1.013.033,98

R.0001.003.000.000.16.01.00.00.61.55.2.0.0.5000.1.21.3.4

$2.412.807,86

R.0001.003.000.000.16.01.00.00.01.6C.3.0.6.0000.2.21.3.4

$16.011.903,39
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Partida ' Saldo presupuestario
$10.711.762,64

R.0001.003.000.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

R.0001.003.000.000.16.01.00.00.01.00.4.5.0.0000.1.22.3.4 $9.200,00
R.0001.003.000.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $16.128.820,85
R.0001.003.006.000.16.01.00.00.01.00.1.1.0.6000.1.21.3.4 $14.980,00

R.0001.003.057.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$6.615.396,30

R.0001.003.057.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $123.000,00
R.0001.003.059.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $8.951,73
R.6001.603.059.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.6000.1.22.3.4 $804.471,24
R.0001.003.061.000.16.01.00.00.61.00.5.1.0.6000.1.21.3.4 $1.000,00
R.0001.003.062.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0600.1.22.3.4 $3.111.530,81
R.0001.003.062.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 * $31.500,00

R:0001.004.000.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$29.515.463,58

R.0001.004.000.000.16.01.00.06.01.60.3.0.0.0000.2.21.3.4 $18.189.619,98
R.0001.004.000.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $9.830.467,05
R.0001.004.000.000.16.01.00.006.01.00.5.1.6.0000.1.21.3.4 $14.851.816,82
R.0001.004.010.000.16.01.00.00.61.0G.3.6.0.0000.1.21.3.4 $360,43
R.0061.004.010.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0060.2.22.3.4 $64,87
R.0001.004.056.000.16.01.00.00.01.60.2.0.0.0000.1.21.3.4 $10.605,34
R.0001.004.056.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 © $12.091,76
R.0001.004.057.000.16.01.00.06.01.066.2.6.0.6000.1.21.3.4 $5.488,28
R.0001.C04.057.000.16.01.00.00.02.0C.3.0.0.0000.1.21.3.4 $10.233,80
R.0001.004.057.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $1.074,99
R.0001.004.059.000.16.01.00.00.01.60.3.0.0.0600.1.21.3.4 $1,03
R.0001.004.059.000.16,01.00.00.01.6G.4.3.6.0000.1.22.3.4 $2.032,00
R.0001.005.000.000.16.01.00.00.61.00.1.1.0.0006.1.21.3.4  $58.713,46

R.OOOI.OOS.OO0.000.16.01.00.00.b1.00.2.0.0.000‘0. 1.21.34

$3.235.604,16

R.0001.005.000.000.16.01.00.00.61.00.3.6.0.0000.2.21.3.4

$3.055.443,37

R.06G01.005.000.000.16.01.00.006.02.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$5.809.901,69

R.0001.005.000.000.16.01.00.00.61.00.4.5.0.0000.1.22.3.4 $381.465,64
R.00021.005.000.000.16.01.00.00.01.0C.5.1.0.0000.1.21.3.4 $3.698.588,00
R.0001.066.000.000.16.05.01.06.01.00.1.1.0.80C0.2.21.3.4 $554,83

R.0001.006.000.000.16.05.01.06.02.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$35.926.614,28
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R.0001.006.000.000.16.05.01.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

Saldo presupuestario

$10.621.149,81

R.0001.006.000.000.16.05.01.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $9.676.000,00
R.0001.006.000.000.16.05.01.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $84.959,13
R.0001.006.004.000.16.05.01.00.01.00.2.6.0.0003.1.21.3.4 $2.328.051,63
R.0001.006.004.000.16.05.01.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $876.860,00
R.0001.006.004.000.16.05.01.00.61.0G.4.3.0.0000.1.22.3.4 $1.733.906,27
R.0001.006.004.000.16.05.01.00.01.00.4.5.0.0000.1.22.3.4 $14.763,40
R.0001.006.016.000.16.05.01.00.02.0C.3.8.0.0000.1.21.3.4 $8.378,60
R.C001.006.017.000.16.05.01.00.01.05.2.0.0.6000.1.21.3.4 $294.702,24
R.0061.006.017.000.16.05.01.00.61.5C.3.0.0.0600.1.21.3.4 $47.566,55
R.0001.006.017.000.16.05.01.00.01.60.4.3.0.6000.1.22.3.4 $69.167,41
R.£001.006.019.000.16.05.01.00.0%.05.2 2134 $1.408.059,80
R.0001.006.019.000.16.05.01.00.02.35.3.5.8.0065.1.22.3.4 $910,60
R.OOOl.006.019.000.16./05.01‘00.01.00.4.5.0.0000.1.22.3.4 $397.400,00
R.0001.006.020.000.16.05.01.00.61.00.2.0.£.000C.2.21.3.4 $599,34
R.0001.606.020.000.16.05.01.00.52.62.3.6.0.5006.1.21.3.4 $1.515,d2
R.0001.606.020.000.16.05.01.00.61.65.4.2.0.86560.1.22.3.4 $20.084,00
R.0001.006.024.000.16_.05.01.00.0’1.00.3.0.0.0080.1.21.3.4 $178,39
R.0001.066.026.000.16.05.01.0€.52.00.1.1.0.000G.1.21.3.4 $0,93
R.00061.006.026.000.16.05.01.06.C1.6C.3.6.5.0000.1.21.3.4 $3.338,04
R.0001.006.0627.000.16.05.01.06.61.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $998,25

0.0.00C0.1.21.3.4 $9,00

6.0.0 1.34

R.0001.006.027.000.16.05.01.00.01.0C.3.
R.0001.006.037.000.16.05.01.00.01.00.2.

$3.ooo.ooo,go

R.06C1.006.037.000.16.05.01.00.0%2.00.3.0.0.6000.1.21.3.4

$7.000.000,00

R.GOOI.GOG.CB&OOO.16.C5.01.00.31.GG.2.".D’.OG‘GC‘1‘21.3.4 $1.364.000,00
R.OOO1.006.039.000.16.05.01.00.(.}1.0{3.2.0.0‘0000.1.213.4 $50.000,00
R.0001.005.039.000.16.05.01.06.C61.806.3.0.6.0655.2.21.3.4 $200.000,00
R.0051.506.039.000.16.05.01.00.03.05.5.1.0.0000.1.21.3.4 $300.000,00
R.0001.006.040.000.16.05.01.00.01.60.5.1.5.0000.1.21.3.4 $30.676.562,83

R.0001.607.000.000.16.05.06.0C.51.00.2.0.0.0000.2.21.3.4

$7.130.637,71

R.0001.007.000.000.16.05.06.00.0%.00.3.0.06.0000.1.2 1.

$3.667.300,00

$4.826.983,19

1
R.0001.007.000.000.16.05.06.00.61.60.4.3.5.5050.2.22.3.
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Partida

R.0001.007.000.000.16.05.07.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

Saldo presupuestario

$10.295.910,45

R.0001.007.000.000.16.05.07.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $15.448.058,66
R.0001.007.000.000. 16.05.07.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $9.499.611,34
R.0001.007.011.000.16.05.06.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $4.479.497,33

R.0001.007.011.000.16.05.06.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$20.217.758,75

R.0001.007.012.000.16.05.08.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.34

$6.870.020,67

R.0001.007.012.000.16.05.08.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$2.529,86

R.0001.007.012.000.16.05.08.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$3.083.801,57

R.0001.008.000.000.16.05.02.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$1.805.900,00

R.0001.008.000.000.16.05.02.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$1.805.800,00

R.0001.008.000.000.16.05.02.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$16.208.212,80

R.000 1.008.000.000.16;05.02.00.01.00.5.10.0000.1.21.3.4 $78.600,00
R.0001.008.012.000.16.05.03.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $321.320,92
R.0001.008.012.000.16.05.03.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $321.000,00
R.0001.008.012.000.16.05.03.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $5.562.879,08
R.0001.008.013.000.16.05.03.00.01.00.2.0.0.0000.1.2 1.34 $80.300,00
R.0001.008.013.000.16.05.03.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $80.200,00
R.0001.008.013.000.16.05..03.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $40.100,00
R.0001.008.014.000.16.05.02.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $665,93
R.0001.008.018.000.16.05.03.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $0,45
R.0001.008.018.000.16.05.03.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $1.086,28
R.0001.008.020.0b0.16.05.02.00.01.00.1. 1.0.0000.1.21.3.4 $668.315,55
R.0001.008.020.000.16.05.02.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $662.851,66
R.0001.008.020.000.16.05.02.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $82.978,02
R.0001.008.020.000.16.05.02.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $951.082,29

R.0001.008.021.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$83.461.966,93

R.0001.009.000.000.13.05.05.00.01.00.4.3.0_.0000.1.22.3.4

$12.851.671,39

R.0001.009.000.000.16.05.05.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

- $12.948.241,61

R.OOO1.009.000.00(5.16.05.05.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$586.374,36

R.OOOl.009.000.000.16.05.05 .00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$95.700,00

R.0001.009.043.000.16.05.05.00.01.00.270.0.0000.1.21.3.4

$1.208.154,54

R.0001.009.043.000.16.05.05.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$10.026.514,00
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Partida Saldo presupuestario ‘

R.0001.009.043.000.16.05.05.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $793.739,00
R.0001.009.043.000.16.05.05.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $97.200,00
R.0001.009.044.000.16.05.05.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $4.329,00
R.0001.009.044.000.16.05.05.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $73.930,00

R.0001.010.000.000.16.03.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.5

$3.190.728,12

R.0001.010.000.000.16.03.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.5

$3.009.746,70

R.0001.010.000.000.16.03.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.5

$4.607.730,64

R.0001.010.000.000.16.03.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.5

$7.045.607,80

R.0001.010.002.000.16.03.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.5

$113.890,61

R.0001.010.002.000.16.03.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.5

$23.165.850,45

R.0001.010.002.000.16.03.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.5

$13.083.118,58

R.0001.010.004.000.16.03.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.5

$6.060.000,00

R.0001.010.005.000.16.03.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.5

$3.115.918,45

R.0001.010.006.000.16.03.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.5

$3.091.912,10

R.0001.010.006.000.16.03.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.5

$2.018.662,32

R.0001.010.006.000.16.03.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.5

$1.300.000,00

R.0001.010.006.000.16.03.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.5

$177.594,50

R.0001.010.007.000.16.03.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.5

$194.185,99

R.0001.010.007.000.16.03.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.5

$282.744,65

R.0001.010.007.000.16.03.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.5

$674.806,04

R.0001.010.007.000.16.03.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.5

$647.123,24

R.0001.010.020.000.16.03.00.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.3.5 $5.314,64
R.0001.010.020.000.16.03.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.5 $31.918,04
R.0001.010.020.000.16.03.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.5 $607.700,12

R.0001.010.030.000.16.03.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.5

$1.194.071,01

R.0001.010.030.000.16.03.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.5

$3.337.080,00

R.0001.010.030.000.16.03.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.5 .

$9.360.000,00

R.0001.010.050.000.16.03.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.5 $104.957,00
R.0001.011.000.000.16.05.04.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.1 - $76.138,00
R.0001.011.000.000.16.05.04.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $1.992.673,65
R.0001.011.000.000.16.05.04.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.1 $76.290,00

R.0001.011.000.000.16.05.04.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$1.783.172,49
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Partida Saldo presupuestario

R.0001.011.000.000.16.05.04.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3,1

$66.400,00

R.0001.011.000.000.16.05.04.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$1.204.387,44

R.0001.011.000.000.16.05.04.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.1

$443.890,00

R.0001.011.000.000.16.05.04.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

$1.886.242,00

R.0001.011.021.000.16.05.04.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$3.391.300,10

R.0001.011.021.000.16.05.04.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$12.420,30

R.0001.011.021.000.16.05.04.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$17.854,34

R.0001.011.021.000.16.05.04.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

$313.153,65

R.0001.011.022.000.16.05.04.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$21.921.374,42

-R.0001.011.022.000.16.05.04.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$873.870,28

R.0001.011.022.000.16.05.04.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$105.417,73

R.0001.011.022.000.16.05.04.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

$205.000,00

R.0001.011.023.000.16.05.04.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$20.231.167,39

R.0001.011.023.000.16.05.04.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$1.000,00

R.0001.011.024.000.16.05.04.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$25.403.427,40

R.0001.011.024.000.16.05.04.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$3.842.183,98

R.0001.011.024.000.16.05.04.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$1.745.782,55

R.0001.011.024.000.16.05.04.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

$118.000,00

R.0001.011.025.000.16.05.04.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$1.048.108,56

R.0001.011.025.000.16.05.04.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$195.000,00

R.0001.011.026.000.16.05.04.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$9.019.959,47

R.00(51.011.026.000.16.05.04.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

$584.715,10

R.0001.011.027.000.16.05.04.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

| $54.667,08

R.0001.011.027.000.16.05.04.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$3.104.499,43

R.0001.011.027.000.16.05.04.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

$3.917.175,11

R.0001.011.028.000.16.05.04.00.61.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$173.000,00

R.0001.011.028.000.16.05.04.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$1.784.185,77

R.0001.011.029.000.16.05.04.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

-$51.900,00

R.0001.011.029.000.16.05.04.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$2.648.255,00

R.0001.011.029.000.16.05.04.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

$4.976.575,00

' R.0001.011.031.000.16.05.04.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$579,35

R.0001.011.031.000.16.05.04.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$9.580,00
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Saldo presupuestario

R. 0001 011.032.000.16.05.04.00. ()1 .00. 2 0.0.0000.1.21. 3 4 $59.530.256,85
R.0001.011.032.000.16.05.04.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $735.363,40
R.0001.011.033.000.16.05.04.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $8.555.600,00
R.0001.0211.033.000.16.05.04.00.C 3.4 $190.000,00
R.0001.011.034.000.16.05.04.00.01.00.2.5.0.00C00.2.22.3.4 $100.000,00
R.0001.011.034.000.16.05.04.00.02.0C.4.3.5.0000.1.22.3.4 $100.000,00

4
R.0601.011.034.000.16.05.04.06.01.60.5.1.0.5

$1.000.000,00

R.00G1.012.035.000.16.05.04.00.01 2024 $5.010.513,17
R.0CG1.012.000.000.16.04.00.0C.01.06.2.0.0.0080...22.2.4 $8.393.101,33
R.'COO";.012;000.000.16.04.00.00.01.00.3.6.6.6500 1.231.3.4 $3.836.592,74
R.0001.012.600.000.16.04.00.0C.01.00.4.3.0.0000.2.22.3.4 $647.300,00
R:OOGZ.OZ‘Z.OOD.ODO.16.04.00.0*‘ SLOG5 $431.831,08
R.CG0L.0212.000.000.22.04.00.60.5.00.2.0. 0. 0G0 L ZE $163.540,90
R.0001.012.000.000.22.04.00.06.02.95.3.0.0.80C $4.585,92
R.0001.012.040.000.16.04.00.00.01.06.2.0.0.6000.1.21.3.4 $1.622.489,93
R.00G1.012.040.000.16.04.06.00.61.00.2.0.5.0600.1.21.5.4 $88.737,74
R.0001.012.040.000.16.04.00.05.02:05.4.3.5.0000.0.22.3.4 $1.556.200,00
R.0C01.012.040.000.16.04.00.0C.02.060.5.1.0.0058.2.25.5.4 $192.000,00
R.0001.012.050.600.16.03.00.00.01.50.2.6.0.6680.2.21.3.5 $3.000.000,00
R.0001.012.050.000.16.03.00.0C.52.00.3.8.0.0000.1.21.2.5 $159,48
R.0001.622.050.000.16.04.00.00.02.C6.1.1.0.0000.2.21.5.4 $20.710,00
R.G001.012.050.000.16.04.00.C6.02.00.2.0. $0,79
R.0001.022.050.000.16.04.00.05.02.00.3.0. 4 $345.407,70
R.0001.012.050.000.16.04.00.00.01.64.5.2.6.0600.2.22.2.4 $900.0C0,00
R.G001.012.057.000.16.04.00.00.G1.53.2.0.0. S30§,83
R.GOGl.012.057.000.16.04.00.00.5;.03.3.5.0.363541.21.3.4 $70.194,00
R.0001.012.057.000.16.04.00.00.03.G5.5.1.6.0000.1.21.3.4 $169.484,75

R.0001.012.061.000.16.04.00.00.61.50.2.0.0.600C.2.22.3.4

- $2.585,34

R.00G1.012.061.000.16.04.00.00.01.00.5.1.0.0000. ¢

(W)
[§3)
[y
e}
h
(&)
Ca
Cs
3
o
o)
&%)
.

$1.236.100,00

$1.147.852,00

$1.470.130,72

R.6001.633.003.000.16.05.02.60.02.60.2.G6.0.0008.2.2:.2.4
R.0001.013.003.000.16.05.62.60.0%.65.3.0.0.5000.2.23.3.4
R.C001.013.003.000.16.05.02.G0.62.560.4.3.0.000C.2.22.3.4

$1.191.190,00




Uhniversidad Nacional de Rio Cuarto

Partida Saldo presupuestario

R.0001.013.050.000.16.01.00.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.3.4

$90.000,00

R.0001.013.050.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$668,34

R.0001.013.050.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$161.515,97

R.0001.013.050.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3_.4

$41.875,00

R.0001.014.000.000.16.05.02.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$2.439.339,64

R.0001.014.000.000.16.05.02.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$1.546.111,71

R.0001.014.000.000.16.05.02.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $801.300,00
R.0001.014.000.000.16.05.02.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $298.535,53
'R.0001.014.002.000.16.05.02.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $11.675,14
R.0001.014.002.000.16.05.02.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $11.562,79
R.0001.014.003.000.16.05.02.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.3.4 $277.118,22
R.0001.014.004.000.16.05.02.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $51.845,29
R.0001.014.004.000.16.05.02.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $69.047,79
R.0001.014.004.000.16.05.02.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $62.468,57
R.0001.014.004.000.16.05.02.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $40.000,00

R.0001.014.005.000.16.05.02.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.3.4

$226.553,27

R.0001.016.000.000.16.02.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$3.859.467,03

R.0001.016.000.000.16.02.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$2.383.716,56

R.0001.016.000.000.16.02.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $1.532.405,87
R.0001.016.000.000.16.02.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $918.760,10
R.0001.016.066.000.16.02.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $5.863.674,00
R.0001.016.066.000.16.02.60.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $57.707.487,66
R.0001.016.066.000.16.02.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $141.297,00
R.0001.016.066.000.16.02.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $1.066.540,64
R.0001.016.067.000.16.02.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $73.520,00

R.OOO1.016.067.000.16.02.00.00.01.00..3.0.0.0000.1.21.3.4

$1.273.016,16

R.0001.016.067.000.16.02.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

$2.056.056,40

R.0001.016.068.000.16.02.00.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.3.4 $66.738,10
R.0001.016.068.000:16.02.00.00.01.00.3.0.0.0000.]_..21.3.4 $1.067.441,96
R.0001.019.000.000.16.05.02.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.3.4 $34.861,49

R.0001.019.000.000.16.05.02.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$9.010.082,46

R.0001.019.000.000_.16.05.02.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$10.870.557,16




~
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R.0001.019.000.000.16.05.02.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$5.520.037,92

R.0001.019.000.000.16.05.02.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

$4.852.359,00

R.0001.019.089.000.16.05.02.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.3.4

$86.640,00

R.0001.019.089.000.16.05.02.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$109.872,91

R.0001.019.089.000.16.05.02.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$491.050,90

R.OOO1.019.089.000.16.05.02.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$7.250.120,09

R.0001.019.090.000.16.05.02.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $82.010,47
R.0001.019.090.000.16.05.02.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $221.665,86
R.0001.019.090.000.16.05.02.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $68.557,48
R.0001.019.090.000.16.05.02.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $787,50
R.0001.019.093.000.16.05.02.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.3.4 $63.255,96
R.0001.019.093.000.16.05.02.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $366,72

R.0001.019.096.000.16.05.02.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.34

$2.465.919,98

R.0001.019.096.000.16.05.02.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

$18.407.093,79

R.0001.019.098.000.16.05.02.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.34 $20.000,00
R.0001.019.098.000.16.05.02.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $20.010,84
R.O'OO1.019.098.000.16.05.02.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $97.144,26
R.0001.021.000.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $1.666,00
R.OOO1.022;000.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $696,62
R.0001.022.001.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $45.000,00
R.0001.022.005.000.16.01.00.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.3.4 $20.424,41
R.0001.022.005.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $11.630,35
R.0001.022.006.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $31.120,38
R.0001.022.006.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $21.248,38
R.0001.022.006.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $82.427,85
R.0001.022.006.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $4.680,00
R.0001.022.009.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $482,62
R.0001.022.009.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $692,06
R.0001.022.010.000:16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $10.000,00
R.0001.022.011.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $25.918,28
R.0001.022.011.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000. 1.22.3.4 $176.567,30

$1,29

R.0001.022.dl3.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000. 12234
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Partida

R.0001.022.015.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

Saldo presupuestario

$1.066.076,21

R.0001.022.015.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3 .4 $254.500,00
R.0001.022.015.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $27.667,03
R.0001.022.015.000.22.01.00.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.3.4 $25.898,40
R.0001.022.016.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $47,99

R.0001.022.017.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$363.532,00

R.0001.022.019.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3 4

$45.610,00

R.0001.022.020.000.16.01.00.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.3.4

$17.477.116,00

R.0001.022.020.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$9.177.121,59

R.0001.022.020.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$13.220.975,00

R.0001.022.020.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $140.000,00
R:0001.022.021.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $2.257,05
R.0001.022.021.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $3.298,98
R.0001.041.001.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $1.890,00
R.0001.041.071.000.13.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $100.000,00
R.0001.041.071.000.13.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $100.000,00
R.0001.041.071.000.13.01.00.00.01.00.5.1:0.0000.1.21.3.4 $300.000,00
R.0001.041.071.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $7.236,15
R.0001.041.071.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $35,00
R.0001.041.071.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $28.826,42
R.0001.041.082.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $13.191,18
R.0001.041.082.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $64.150,00
R.0001.041.082.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $89.395,50
R.0001.041.085.000.16.01.00.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.3.4 $7.310,79
R.0001.041.085.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $33.941,00
R.0001.041.085.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21 3.4 $38.439,00
R.0001.041.085.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $4.951,00
R.0001.041.085.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $555,13
R.0001.041.087.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $1.218.410,96
R.0001.041.087.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $6.400.004,95
R.0001.041.088.000.16.01.00.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.3.4 $58.835,90

R.0001.041.088.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$10.319,00




o Universidad Nacional de Rio Cuarto

(O - ticia Saldo presupuestario

R.0001t041.088.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $22.858,03
i R.0001.041.089.000.16.01.00.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.3.4 $576.768,00
R,OOO1.041.089.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $46.434,00
R.0001.041.089.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $2.646.281,00
R.0001.041.091.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $4.000,00
;- R.0001.041.091.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3 4 $535.794,00
R.0001.041.091.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4. $0,49
R.0001.043.003.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.34 $326,99
R.0001.043.007.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $1.175,78
R.0001.045.021.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $1.200,00
R.0001.045.036.000.16.01.00.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.3.4 $469.106,00

R.COOl.045.036.000.16.01.00.00.01 .00.3.0.0.0000.1.21.34

$233.124,50

R.0001.045.036.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$512.195,00

R.0001.045.042.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $11.500,00
R.0001.045.044.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $16.000,00
R.0001.045.044.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $33.854,92
R.0001.045.046.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $341.330,00
R.0001.045.046.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $1.188.353,88
* R.0001.045.047.000.16.01.00.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.3.4 $1.635,06
R.0001.045.047.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $66.289,43
R.0001.045.048.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $2,00
R.0001.045.049.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000:1.21.3.4 $15.480,00
R.0001.045.050.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $1.727,00
R.0001.045.050.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $769,00
R.0001.045.051.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $161.081,21
R.0001.045.052.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $17.315,00

R.0001.045.052.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$593.150,00

R;0001.045.053.000. 16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$1.069.470,00

R.0001.045.053.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$783.660,00

R.0001.045.054.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$690.400,00

R.0001.045.054.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$4.800,00

R.0001.046.001.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$1.454,80
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[ Partida Saldo presupuestario

R.0001.061.000.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$27.694.576,32

. R.0001.061.000.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $602.406,21
R.0001.061.000.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $400.235,54
R.0001.061.000.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $832.200,00
R.0001.061.009.000.16.01.00.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.3.4 $20.000,00

R.0001.061.009.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$25.351.400,25

R.0001.061.009.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$117.431,88

R.0001.061.009.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

$166.365,92

R.0001.062.000.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$42.858.889,85

R.0001.062.000.000.16.01.00.00,01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$1.181.672,83

R.0001.062.000.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $892.560,47
R-0001.062.000.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $6.487.439,66
R.0001.063.000.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $56.838.746,68
R.0001.063.000.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $637.755,99
R.OOO1.063.000.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $500.000,00
R.0001.063.000.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $706.857,24

R.0001.063.015.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$119.902.749,20

R.0001.063.015.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

 $1.103.207,56

R.0001.063.015.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $356.360,56
R.0001.063.015.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $361.000,00
R.0001.064.000.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $30.972.324,83
'R.0001.064.000.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $201.959,48
R.0001.064.000.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $135.128,60
R.0001.064.000.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $17.582,42
R.0001.065.000.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $387.697,83
R.0001.065.000.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $422.000,00
R.0001.065.000.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $463.347,25
R.0001.065.000.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 .$25.136,25

R.0001.088.002.000.16.05.05.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$5.530.312,00

* R.0001.088.002.000.16.05.05.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$31.545.837,20

R.0001.088.002.000.16.05.05.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3 .4

$10.690.834,00

R.0001.088.002.000.16.05.05.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

$2.233.019,00
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R.0001.099.001.000.16.05.08.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $85.205,33
R.0001.099.001.000.16.05.08.00.01.00.4.2.0.0000.1.22.3.4 $42.725.823,68
R.0001.099.002.000.16.05.06.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $6.812.701,31

R.0001.099.002.000.16.05.06.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$203.624.949,29

R.0001.099.002.000.16.05.06.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$1.385.706,87

R.0001.099.003.000.16.05.04.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$20.119.948,88

R.0001.099.003.000.16.05.04.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

$7.140.609,84

R.0001.099.005.000.16.05.06.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$13.821.882,70

R.0001.099.006.000.16.05.06.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$73.396.950,00

R.0001.099.009.000.16.01.00.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.3.4

$16.340.032,52

R.0001.099.009.000.16.01.00.00.01.00.1.3.0.0000.1.21.3.4

$54.040.598,10

R.0001.099.009.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

. $1.856.530,83

R.0001.099.009.000.22.01.00.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.3.4

$343.000,00

R.0001.095.012.000.16.05.05.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$101.516,28

R.0001.099.018.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.34

$5.064.600,00

Total

$1.935.559.633,94

Secreiari General
Universidad Naglonal de Rio Cuarto

ISAROVERA
Rectora

Univgrsidad Nacional de Rio Cuarts




0}BN7 O}y Op [BUOIIEN PEPISIBAIUN

VHIAOY VSRIVI 4014

210]08Y

)

OUBND OfY ap [eyloioeN pepissanupy

76 E€9°6G5°GE6'T ¢ TRMENED TYLOL |
22’620 LES: $ OUIdIXH OFTPRID - ZZ OINATIWYIONYNIA §d HINIOI
€E'LEG OLI TZ6'T § OTIBITSISATUN OPUOd - 9T OINATWYIONYNII Hd HINANI
6€'TLY TSE €T $ eo13109dsd UQTORIODIV ~ €1 OINHIWVIONVNIA HQ HININI
SINOINEINY SOIDIDYWILE TA HINIANYWEM :
O A d O v,
v6'EE€9°6GG°GE6'T $ | 28'EV8 G9E ELT $ | 62'pLL TEB GG § | 66 00T LYILEY | SS'LPELI6'OLL S | 62°LOS LVL L6 ¢
TT'T8€ LIL'ZS $ G2'679'608°G6F ¢ | 6T'GELLS $ 1 L9°0z20°0L8°9 ¢ 0000008050
GV’ 08S" E¥Z°SE $ PE'TI9° 6676 $ | 99'860°89F°GT  $ | SF'0T6°GS62°0T ¢ 000000050
GT'19€ PIE 6EE $ 90°069°212°9 $ | pL'OV8"8ZL PTE ¢ | G£’9€8°2Z2p°8T ¢ 0000009050
8€'2LE LBL 88 $ ] 00‘6TC 0€E"2C $ ] 6£'vp6 TERFT ¢ | 95°Gs9°2Ez Ty & | €p’esStzELT6T ¢ 0000005050
£6'289 '8VC 822 ¢ | oL’ze6r 021 bE $ 1 v9°121°89T1°9 $ ] er'eet L60°Le  § | LP'S06°298°0LT ¢ 000000%050
€L'988°90V°9 $ _ 80'6L6°209°G $ | 8z‘98z"20% $ | LE‘TZY TOP $ 1. 000000£050
TL'TLG TI8S T6 $ | 28/GLELLYET $ | 02/9L9 19T 2¢ s | 98'p6£°68G°9T $ | 9c‘09v°0cE°ST $ ] Lh’p99°228°¢ $ 10000002060
Am GE'0EE 90T 90T $ ] 96°T2S 190" 1€ $ | 80°TZE"TI6°TT  $ | 10°906°65L°8T ¢ | vs’szoece vy ¢4 9L7gge $ 10000001050
Mw G0'2LT S89°6T $ | £8'6Ib 626°C $ | 00°005°€02°¢ $ | vp'POT TSE P $ | sLtebr6LT 0T  $ | 00’0tLr02 $ 1 00000000%0
> 8¥‘0z8° 02y 68 $ 1 66°cke 90p 92 $ ] 9z'21970LL 6T  $ | TL'ev6Tehize ¢ | L8°S0L°918°0T ¢ | po‘pic g $ | 00000000€0
%M 8%’ T2T 010 8L $ | pT'LSE THO P $ ] L8'20L°€LY T $ | vE'C99° 1€V 29 $ ] €0°199°96L"6 $ | or'seL-99 $ 10000000020
) "CT'LYE LE6 66L $ | 8€7LLL B6L 8BS $ | 21°066°G8€°06  $ L0'06E°G60°€0T _§ €2°509°528" €5V $ _2€'b86°T€8°€6  $ ] 0000000010

acional

OUNOd TVLOL

S OSIONI

¥ OSTIONI

€ OSIONI

9202 OIDIDWALE 0I8ININSTII

Z OSIONI

‘T OSIONI

2094 LVD

“o3zen oty 9p TeuoroEN peptsisajun

, * OWSIRVDHO
fm ouewny Tejrde) 9p OTINISTUTW *NOIDOIASIENG
. rIN3TN) £ ugTORINPY $NOTONOZ
m §OTRTI0S SOTOTAIDS :QUATTYNIA
3

M @ © @ N ugonTOseY - IX OXANY



Universtdad Nacional de Rio Cuarto

. M )

ANEXO III - Resoluciédn ‘N° @ a\} Q ]
FINALIDAD: Servicios Sociales
FUNCION: Educacién y Cultura

JURISDICCION: Ministerio de Capital Humano

ORGANISMO: Universidad Nacional de Rio Cuarto

PRESUPUESTO EJERCICIO 2026

Partida Total de preventivos

R.0001.001.000.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$10.666.236,38

R.0001.001.000.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$18.909.639,01

R.0001.001.000.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

$9.700.000,00

R.0001.001.000.000.16.05.04.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.1 $417.463,38
R.0001.002.000.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $11.355.983,85
R.0001.002.000.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.34, $996.310,00
R.0001.002.000.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $28.009.216,94
R.0001.002.000.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $437.263,57
R.0001.003.000.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 - %0,77

R.0001.003.000.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$1.912.897,00

R.0001.004.000.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 V

$1.474.707,45

R.0001.004.000.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $265.000,00
R.0001.004.010.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $20,66
R.0001.005.000.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $330.000,01

R.0001.005.000.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$4.112.011,84

R.0001.005.000.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$6.722.710,00

R.OOOl.OOS.OO0.000.16.01.00.00.CI.OO.S.I.0.0000.1.21.3.4

$7.566.000,00

R.0001.006.000.000.16.05.01.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $27,00
R.0001.006.004.000.16.05.01.00.01.00.4.5.0.0000.1.22.3.4 $6.167.890,00
R.0001.006.016.000.16.05.01.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $69.866,40
R.0001.006.016.000.16.05.01.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $139.027,00
R.0001.006.016.000.16.05.01.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $241.867,12

$31.720,00

R.0001.006.016.000.16.05.01.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4




Universidad Nacional de Rio Cuarto

Partida Total de preventivos
R.0001.006.017.000.16.05.01.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $154.763,14
R.0001.006.017.000.16.05.01.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $260.475,57
R.0001.006.017.000.16.05.01.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $154.761,29
R.0001.006.019.000.16.05.01.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $244. 150,60
R.0001.006.020.000.16.05.01.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $1.179,69
R.0001.006.020.000.16.05.01.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $1.760,00
R.0001.006.020.000.16.05.01.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $3.167,00
R.0001.006.024.000.16.05.01.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $22.387,69
R.0001.006.024.000.16.05.01.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $84.903,96
R.0001.006.024.000.16.05.01.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 ' $91.788,27
R.0001.006.024.000.16.05.01.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $55.091,00

R.0001.007.000.000.16.05.06.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$32.332.999,26

R.0001.007.000.000.16.05.06.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$9.129.154,99

R.0001.007.000.000.16.05.06.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$9.554.764,84

R.0001.007.000.000.16.05.07.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$22.344.566,36

' R.OOOl.OO?.OO0.00Q.16.C5.07.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3..4

$5.700.250,37

R.0001.007.000.000.16.05.07.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$21.501.270,06

R.0001.007.011.000.16.05.06.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$12.735.878,86

R.0001.007.011.000.16.05.06.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$4.206.786,90

| R.0001.007.011.000.16.05.06.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $0,01
R.0001.007.012.000.16.05.08.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $604,28
R.QOOl.OO7.012.000.16.05.08.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $58.920.634,51

R.0001.007.012.000.16.05.08.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$26.360.231,62

. R.0001.008.000.000.16.05.02.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$3.171.930,20

R.0001.008.000.000.16.05.02.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$5.931.527,84

R.0001.008.000.000.16.05.02.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$10.061.400,00

R.0001.008.012.000._16.05.03.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $54.760,00
R.0001.008.012.000.16.05.03.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $449.910,01
R.0001.008.012.000.16.05.03.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $576.812,20
R.0001.008.020.000.16.05.02.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $136.500,00
R.0001.008.020.000.16.05.02.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $2,72

R.0001.009.000.000.16.05.05.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$42.436.899,81




Universidad Wacional de Rio Cuarty

Partida Total de preventivos
R.0001.009.000.000.16.05.05.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $3.028.125,00

R.0001.009.043.000.16.05.05.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

$1.200.000,00

R.0001.010.000.000.16.03.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.5

$1,22

R.0001.010.000.000.16.03.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.5

$2.385.089,83

R.0001.010.000.000.16.03.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.5

$4.320.000,00

R.0001.010.002.000.16.03.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.5 $40.000,00
R.0001.010.002.000.16.03.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.5 $6.000,00
R.0001.010.002.000.16.03.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.5 $7.800.000,00
R.0001.010.004.000.16.03.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.5 $2.952.000,00
R.0001.010.007.000.16.03.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.5 $28.543,74
R.0001.010.020.000.16.03.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.5 $2.368.993,90
R:0001.010.020.000.16.03.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.5 $2.025.000,00
R.0001.010.030.000.16.03.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.5 $23.491,70
R.0001.010.030.000.16.03.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.5 $25.760.000,00
R.0001.011..000.000.15.05.04.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.1 $70.689,97

R.0001.011.000.000.16.05.04.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$6.020.697,05

R.0001.011.000.000.16.05.04.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.1

$38.720,00

R.0001.011.000.000.16.05.04.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$2.061.295,54

R.0001.011.021.000.16.05.04.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$1.259.353,56

R.0001.011.021.000.16.05.04.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

$80.000,00

R.0001.011.022.000.16.05.04.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$1.019.564,90

R.0001.011.022.000.16.05.04.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 ‘ $579,38
R.0001.011.022.000.16.05.04.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $945.000,00
R.0001.011.023.000.16.05.04.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $0,08
R.0001.011.024.000.16.05.04.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $721.456,00
R.0001.011.024.000.16.05.04.00.b1.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $39.620.726,70
R.0001.011.024.000.16.05.04.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $35.500,00
R.0001.011.024.000.16.05.04.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $677.000,00
R.000 1.011.026.006.16.05.04.00.01.00.3.0.0.00_00.1.21.3.4 $86.621,20
R.0001.011.026.000.16.05.04.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $41.104,00
R.0001.011.027.000.16.05.04.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $31.500,00

$0,30

R.0001.011.032.000.16.05.04.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4




Universidad Nacional de Rio Cuarto

Partida Total de preventivos )
- - $1,00

R_.0001.011.032.000.16.05.04.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

R.0001.012.000.000.16.04.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$377.600,00

R.0001.012.000.000.16.04.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

$11.456.600,00

R.0001.012.040.000.16.04.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$2.164.000,00

R.0001.012.040.000.16.04.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $1.530.000,00
R.0001.012.050.000.16.04.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $5.963,74
R.0001.012.050.000.16.04.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $272.026,42
R.0001.012.057.000.16.04.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $50.930.000,00

R.0001.012.059.000.16.03.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.5

$3.489.250,00

R.0001.012.061.000.16.04.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$276.000,00

R.0001.013.050.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $30.000,00
R-0001.014.000.000.16.05.02.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4  $148.860,20
R.0001.014.000.000.16.05.02.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $12.200.000,00
R.0001.014.004.000.16.05.02.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $10.204,32
R.0001.016.000.000.16.02.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $370.868,68
R.0001.016.000.000.16.02.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $214.475,00

R.0001.016.066.000.16.02.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$2.100.000,00

R.0001.016.066.000.16.02.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

$11.469.921,86

R.0001.015.000.000.16.05.02.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$805.000,00

R.0001.019.089.000.16.05.02.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 - 50,03
R.0001.019.089.000.16.05.02.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $610.000,00
R.0001.019.089.000.16.05.02.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $0,02
R.0001.019.096.000.16.05.02.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $24.500,00
R.0001.019.098.000.16.05.02.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $188,00.
R.0001.019.098.000.16.05.02.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $3.811,25
R.0001.019.098.000.16.05.02.00.61.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $105.000,00
R.0001.022.005.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $43.500,00
R.0001.022.011.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 - $3.208,93
R.0001.022.013.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.2 134 $10,00
R;0001.022.015.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $900,00
R.0001.022.018.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $6.803,52

R.0001.022.020.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

$45.000.000,00




Universidad Nacional de Riv Cuarto

Partida . Total de preventivos

R.0001.022.021.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $37.500,00
R.0001.022.021.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $348.438,00
. R.0001.045.044.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $399.490,94
R.0001.045.044.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $1.000.509,06
R.0001.045.045.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.34 $514.444,15
R.0001.045.045.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3 4 $394.546,91
R.0001.045.046.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $1.000.000,00
R.0001.045.047.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000. 1.22.34 $0,01

R.0001.045.052.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3 4

$2.000.000,00

R.0001.045.052.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.34

$1.500.000,00

R.0001.045.054.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$1.000.000,00

R.{JOOl.OGl.OO0.0QO.16.01.00.00.01.00.Z.0.0.0000.1.21.3.4

$229.997,67

R.OOOl.OGl.OO0.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$3.937.265,00

R.0001.061.000.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$5.947.750,00

R.0001.061.000.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

$6.440.000,00

R.0001.061.009.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$4.133.590,93

R.0001.061.009.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $70.239,00
R.0001.061.009.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $0,27
R.0001.061.009.000.16.01.00.00.01.00.4.7.0.0000.1.22.3.4 $4.530.485,94
R.0001.062.000.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $5.500.000,00
R.0001.062.000.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $300.025,00
R.0001.062.000.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000:1.21.3.4 $48.566.192,00
R.0001.063.015.000.16.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $800.000,00

R.0001.063.015.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$1.740.000,00

R.0001.063.015.000. 16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

$19.698.200,00

R.0001.064.000.000.16.01.00.00.61.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$230.000,00

R.0001.065.000.000.16.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$2 20.000,00

R.0001.088.002.000.16.05.05.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4

$5.837.606,00

R.0001.088.002.000.16.05.05.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$39.973.680,96

R.0001.088.002.000.16.05.05.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4

$147.611,80

R.0001.088.002.000.16.05.05.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

$510.589,00

R.0001.099.001.000.16.05.08.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4

$238.335.128,58




Universidad Nacionai de Riv Cuarto

Partida Total de preventivos
R.0001.099.001.000.16.05.08.00.01.00.4.2.0.0000.1.22.3.4 $44.583.484,22
R.0001.099.001.000.16.05.08.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $22.035.613,63
R.0001.099.002.000.16.05.06.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $111.210.264,11
R.0001.099.002.000.16.05.06.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 | $106.277.500,80
R.0001.099.002.000.16.05.06.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $82.025.900,00
R.0001.095.003.000.16.05.04.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $36.683.912,14
R.0001.099.006.000.16.05.06.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $387.832.776,67
R.0001.099.009.000.16.01.00.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.3.4 $180.124.000,00
R.0001.095.010.000.16.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $80.000,00
R.0001.099.018.000.16.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $365.362,00

Total $1.991.065.022,66
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Universidad Nacional de Rio Cuario

SIS

RIO CURRTO, U 7 ENE U

VISTO, el Expediente N 149943, relacionado a la Ley N° 27.798
aprobatoria del Presupuesto de la Administracién Nacional para el Ejercicio
2026, su Titulo I, Cap. II, Planilla 1 Anexa al Articulo N° 12 vy,

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la Ley mencionada, le corresponde a la Universidad
Nacional de Rio Cuarto para el Ejercicio 2026, -con Fuente de Financiamiento:
Contribucidén Gobierno (Fuente 11l)~ la suma de PESOS SESENTA Y CINCO MIL
TRESCIENTOS TREINTA MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS CINCO
($65.330.927.605.-).

Que del total asignado, la suma de PESOS diecisiete millones
cuatrocientos cincuenta y un mil cuatrocientos dos ($17.451.402) corresponde
a la Funcidén Salud; la suma de PESOS SESENTA Y CINCO MIL ciento sesenta y
dos. millones novecientos cinco mil setecientos sesenta y°  cuatro

($65.162.905.764.-) corresponde & la Funcién Educacidédn y Cultura; y la suma
de PESOS CIENTO CINCUENTA MILLONES QUINIENTOS SETENTA MIL CUATROCIENTOS
TREINTA Y NUEVE ($150.570.439.-) a la Funcidén Ciencia y Técnica.

Que en ese sentido, se ccnsidera necesario incorporar la totalidad de
los recursos asignados por ia norma mencionada en Visto, al Presupuesto de
“esta Universidad para el Ejercicio 2026, con Fuente de Financiamiento:
Contribucidén Gobierno (Fuente 11). '

Que conforme a lo dispuesto por el Presupuesto General de la
Administracién Nacional z 2026, vy una vez 1incorporados al
Presupuesto de esta Universidad Nacional de Rio Cuarto la totalidad de los
recursos asignados, corresponde proceder a una distribucidén inicial de los
créditos presupuestarios por funciones, con el objeto de asegurar la
continuidad de los servicios esenciales y la adecuada ejecucidédn del gasto.

Que resulta necesario distribuir en forma integra los créditos
correspondientes a la Funcidn Ciencia y Técnica, que ascienden a la suma de
PESOS CIENTO CINCUENTA MILLONES QUINIENTOS SETENTA MIL CUATROCIENTOS TREINTA
Y NUEVE ($150.570.439), a fin de garantizar la continuidad de los proyectos
de investigacidn, desarrollo tecnoldgico e innovacidén que se desarrollan en
el ambito de esta Universidad Nacional.

Que asimismo corresSponde distribuir en forma integra los créditos
.correspondientes a la Funcién Salud, que ascienden a ‘la suma de PESOS
DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS DOS
j ($17.451.402), a fin de asegurar la contin dad de las prestaciones sanitarias
! -y de los servicios de atencidén de lz salud ogue brinda esta Casa de Estudios.

0

{ Que en lo que respecta a 1z ducacidén y Cultura, se considera
prudente efectuar una distribucian g izl y transitoria de los créditos
presupuestarios;,’ limitada 2t PESOS CINCO MIL MILLONES
($5.000.000.000), destinados =ax a atender el pago de haberes
correspondientes al mes de ¢ .rc¢c;o 2026, hasta tanto se cuente
con informacidén cierta y co i sopre el devengado definitivo de los
gastos de perscnal y de funcionamiento del presente ejercicio.
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Que corresponde aprobar lz Distribucidn por Programas e Incisos de las
asignaciones mencionadas, comc asi tampién el respectivo Célclhlo de Recursos.

Que siendo facultad del Conseijo Superior producir incorporaciones y/o
ajustes en el presupuesto para ésta Universidad Nacional y hasta tanto el
1l .necesario desde el punto de vista

czdar acto resolutivo Ad-Referéndum del

mismo reanude las cesiones,
administrativo y presupuestaric,
citado 6érgano.

Por ello, y en uso de las at:ibuc‘opes que le fueron conferidas por el
Articulo N° 25° del Estatuto de écia Universidad Nacional,
LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIo cuarTo

RESUELYV E:

ARTICULO N° 1.- Aprobar “Ad-Refesréndum” del Consejo Superior, el C&lculo de
Recursos — Ejercicio 2026 y consecuantemente incorporar la totalidad de los
fondos asignados por la norma mencionada en Visto, al Presupuesto de esta
Universidad para el Ejerci 2G26, con Fuente de Financiamiento:
Contribucidén Gobierno (Fuente ¥ gue asciende a la suma de PESOS SESENTA
Y CINCO MIL TRESCIENTOS TRE A MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL
SEISCIENTOS CINCO ($65.330.927.80C.-:, de acuerdo al Anexo I que forma parte
de la presente Resoluciédn.

del Consejo Superiocr, la distribucién
incorporados en el articulo anterior
para el Ejercicio 2026, por Pa ‘resupuestaria de Gasto, compuesta por
Ejercicio, Grupo Presupuestar:is, Unidad Presupuestaria (Unidad Principal,
Subunidad, Subsubunidad), Fuentz de Financiamiento, Red Programética, Objeto
del Gasto (Inciso y Partida Principal), Moneda, Coédigo Econdémico, Finalidad
y Funcidn; para esta Universidad H nal de Rio Cuarto y que ascienden a la
suma de PESOS CINCO MIL CIENTO ENTA Y OCHO MILLONES VEINTE UN MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA Y UNO (§3.° L.841.-), de acuerdo al Anexo II de la

© presente Resoluciédn.

ARTICULO N° 2.- Aprobar "Ad- Refe
parcial de los recursos presupues

ARTICULO N° 3.- BAprobar “Ad-Referdéndum” del Consejo Superior, la distribucién
parcial de los recursos presupu .cs por Categoria Programatlca e Incisos
del crédito incorporado en el a io Primero para esta Universidad Nacional
de Rio Cuarto para el Ejercicic , de acuerdo a la planilla gue como Anexo
I1I, forma parte de la presentz Resolucidn.

ARTICULO N° 4.- Registrese, comurnigu
&reas de competencia. Cumplido,

RESOLUCION N°: @ @ @2 o /

pubiiguese. Tomen conocimiento las

A ROVERA
Rectora

sidad Nacional de Rio Cuarto
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)
ANEXO T - Resolucién N° G @ G 4 f
FINALIDAD: Servicios Scciales .
FUNCION: Salud ~ Educacidn y Cultura - Ciancia y Técnica
JURISDICCION: Ministaric de Capital Humaro
ORGANISMO: Universidad Nacional de Rio Cuartco
PRESUPUESTO EJERCICIO 2026
CALCULC DE RECURSOS
Finalidad Sexrvicios Sociales
Funcidn Salud
Jurisdiccién Ministerio de Educe:idn
Universidad Nacicnal de Rie Cuartoe

Organismo

V TRANSFERENCIA A UNIVERSIDADES NACIONALES SALUD

17.451.402,00

65.162.905.764,00 i

Finalidad Servicios Sociaies

Funcidn Educacion y Cultura

Jurisdiceidén Ministerio de Educacién

Organismo Universidad Nacicnal de Rio luarte
TRANSFERENCIA A UNIVERSIDADES NACIONALES EDUCACION Y CULTURA
Finalidagd Servicios Sociales

Funcidén Ciencia y Técnica

Jurisdiccidn Ministerio de Educecidn

Organismo Universidad Nacicnal s Ric Cuarto

TRANSFERENCIA A UNIVERSIDADES NACIONALES CIENCIA Y TECNICA

150.570.439,00

65.330.927.605,0

\ RGVERA
tora
ig Rio Cuario
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ANEXO II -
FINALIDAD: Servicios Sociales
FUNCION: Salud - Educacidén y Cultura - Ciencia y Técnica

! JURISDICCION: Ministerio de Capital Humano

ORGANISMO: Universidad Nacional de

Resolucién N° {) @ O 2

Rio Cuarto

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS -~ PRESUPUESTO EJERCICIO 2026

' PARTIDA PRESUPUESTARIA

MONTO
A.0001.001.000.000.11.05.04.00.01.03.2.0.0.0000.1.21.3.1 $ 2.181.327
A.0001.001.000.000.11.05.04.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.1 $ 2.181.425
A.0001.001.000.000.12.05.04.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.1 $ 2.181.425
A.0001.001.000.000.11.05.04.00.01.060.5.3.0.0000.1.21.3.1 $ 2.181.425
Total FACULTAD DE AGRONOMIA Y VETERINARIA $ 8.725.602
A.0001.011.000.000.11.05.04.00.01.00.2.0.0.0000.2.21.3.1 $ 2.181.300
A.0001.011.000.000.11.05.04.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.1 $ 2.181.500
A.0001.011.000.000.11.05.04.00.01.05.4.3.0.0006.1.22.3.1 $ 2.181.500
A.0001.011.000.000.11.05.04.00.£1.00.5.2.0.0000.1.21.3.1 $ 2.181.500
Total SECRETARIA DE BIENESTAR $ 8.725.800"
A.0001.099.009.000.11.01.00.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.3.4 $ 5.000.000.000
Total HABERES $ 5.000.000.000
A.0001.010.000.000.11.03.00.00.01.00.2.4.0.0000.1.21.3.5 $ 56.557.139
A.0001.010.000.000.11.03.00.06.01.60.5.0.0.0000.1.21.3.5 $ 56.556.800
A.0001.010.000.000.11.03.00.00.81.50.4.3.0.00060.1.22.3.5 $ 14.833.900
A.0001.010.000.000.11.03.00.00.02.90.5.3.0.0600.1.21.3.5 $ 22.622.600

$ 150.570.439

Total SECRETARIA DE CIENCIA Y TECNICAZ

LTOTAL GENERAL

$ 5.168.021.841

2 de 3 paginas
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FINALIDAD:
FUNCION:
SURISDICCION:

ORGANISMO :

ANEXO III - Resolucién N° 5’%
kY

Servicios

S5cciales

Educacién v Cultuxa

Ministerio de Capital Humano

Universi

ad Nacicnal de

Rio Cuarte

A

PRESUPUESTC EJERCICIO 2026

DISTRIBUCION POR CATEGORIA PROGRAMATICA E INCISOS

002

Cat. Progr.

INCISO 1 P.PAL 1

INCISO 2

INCISO 3

INCISO 4 P.PAL. 3

INCISO 5 P.PAL. 1

TOTAL

0100000100

'5.09C.00¢C.C0C,CC

5.000.000.000,00

0300000100

14.832.500,90

22.622.600,00

150.570.439,00

0504000100

4.362.925,00

4.362.925,00

17.451.402,00

Totales

5.000.000.000,00

60.919.766,0C

60.519.725,00

19.196.825,00

26.985.525,00

'5.168.021.841,00
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1985-2025
40 aniversario
del Consejo Interuniversitarioc Nacional (CIN)

Universidad Nacional de Rio Cuarto “ANO DE LA RECONSTRUCCION DE LA NACION ARGENTINA"

rfo cusrro, | 7 ENE 9008

) VISTO, la nota obrante a fojas 1 del Incidente 149074-1,
presentada por las Secretarias de Ciencia y Técnica y de Posgrado y Cooperacién
Internacional de esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que, por la citada nota se informa a este Rectorado, la
elaboracidén de un relevamiento institucional referido a la situacidbn actual de
las tesis de doctorados y maestrias en ejecucidn en la Universidad Nacional de
Ric Cuarto, solicitando a la vez, autorizacidédn a este brgano de Gobierno para
su difusidén y aplicacidén en el ambito de todas la Unidades Académicas.

Que, dicho relevamiento se enmarca en lo dispuesto por la
Resolucidén del Consejo Superior N° 407/2025, mediante la cual se declard el
estado Qe'emergencia del sistema de posgrado de esta Universidad Nacional.
: Que, en cumplimiento a lo dispuesto por el citado acto
resolutivo, la Secretaria de Posgrado y Cooperacidén Internacional,
conjuntamente con la Secretaria de Ciencia y Técnica, desarrollaron de manera
articulada dos instrumentos de recoleccién de informacién: “Relevamiento sobre
la situacidén de las tesis de doctorado en la UNRC” y el “Relevamiento sobre la
situacidn de las tesis de maestrias en la UNRC”.

Que, asimismo, se deja constancia de que ambas herramientas
fueron revisadas y validadas en reunidén conjunta del Consejo Académico de
Posgrado y Consejo de Investigacidn, drganos integrados por los/las
Secretarios/as de Posgrado y de Investigacién de las cinco Facultades de esta
Universidad, quienes efectuaron aportes y consideraciones que vya fueron
incorporados a la versidén final de los relevamientos.

Que, ambos formularios, estédn disefiados para obtener
informacidbn précisa sobre las condiciones materiales, necesidades de
financiamiento, avances académicos y caracteristicas institucionales de cada
proyecto de tesis, a .fin de orientar acciones de apoyo y contribuir a la
evaluacién de eventuales medidas paliativas, conforme lo previsto por el
articulo 3° de la RCS 407/2025. ' '

Que, por todo lo expuesto, ambas Secretarias, solicitan
autorizacién a este Rectorado, para poner en marcha la distribucién y aplicacién
del relevamiento, pidiendo a las Unidades Académicas, la colaboracién para
asegurar su correcté'y completa respuesta por parte de los/as tesistas Y equipos
de direccidn.

Que, este Rectorado, considerando lo informado por la
Secretarias de Ciencia y Técnica y de Posgrado y Cooperacién Internacional de
esta Universidad, dispone aprobar los instrumentos de recoleccidn de informacién
desarrollados de manera articulada por las mismas.



1985-2025
40 aniversario
del Consejo Interuniversitario Nacional (CIN)

Unitversidad Nacional de Rio Cuarto “ANO DE LA RECONSTRUCCION DE LA NACION ARGENTINA”

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron
conferidas por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1° - Aprobar los instrumentos de recoleccién de informacién:
“"Relevamiento sobre la situacidn de las tesis de maestrias en la UNRC” — ANEXO
-I- y el “"Relevamiento sobre la situacidn de las tesis de doctorados en la UNRC”
ANEXO ~-II-, desarrollados de manera articulada y conjunta entre la Secretaria
de Posgrado y Cooperacién Internacional y la Secretaria de Ciencia y Técnica de

esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las areas

de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 0 O 03

e

ISAROVERA
Rectora
sidad Nacional de Rio Cuarto

Pref EZEQUIEL TAR
Sacretarip General
Universicad Nagfonal de Ria Guarto

/
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Universidad Nacional de Rio Cuarto “ANO DE LA RECONSTRUCCION DE LA NACION ARGENTINA"

ANEXO -I- RESOLUCION N°: % @ ‘

Relevamiento sobre la situacién de
las tesis de maestrias en la UNRC

En el marco de la declaracién del estado de emergencia del sistema de Posgrado

(RCS N° 407/2025), la Secretaria de Posgradoy Cooperacién Internacional y la
Secretaria de Ciencia y Téenica de la Universidad Nacional de Rio Cuarto

solicitan a los/as maestrandos/as de la UNRC completar el presente relevamiento junto
a su director/a y co-director/a de tesis. '

El objetivo es recabar informacion precisa y actualizada sobre las

condiciones materiales necesarias para la finalizacion de las tesis de maestrias,
a fin de orientar acciones institucionales y definir criterios de priorizacién
"en la asignacion de recursos extraordinarios.

La informacion seré tratada de manera confidencial y utilizada exclusivamente con fines
institucionales, académicos y administrativos.

* Indica.que la pregunta es ohligatoria

1. Correo electronico *

SECCION 1 - Datos personales del/la tesista

2. 1.Apellido/s *

4, 3.DNI*

111
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5. 4. Carrera en la que se encuentra inscripto * (® Dropdown

Marca solo un évalo.

(") Maestria en Ciencias Agropecuarias
() Maestria en Inocuidad y Calidad de Alimentos
() Maestria en Salud y Produccion Porcina '
Q Maestifa en Anatomia y Fisiologfa Veterinaria
Q Maestria en Desarrollo y Gestidn Territorial
(D Maestriaen Biotecnologl’a
(D Maestrfa en Matemética Aplicada
() Maestria en Ciencias Sociales

) () Maestria en Lengua Inglesa
(D Maestria en Juego

: Q Maestrfa en Clenclas de la Ingenieria

6. 5.Nombre/s y apellido/s del/la directora/a de tesis (si tiene éo-dlrectorla *
agregue también su/s nombre/s y apellido/s)

7. 6. Otros tesistas dirigidos por su director y/o co-director (especifique *
nombre/s y apellido/s de cada uno - carrera que se encuentra cursando)

SECCION 2 - Situacion institucional y académica del/la tesista

[;
i
i

2i11
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8. 7. ¢Posee cargo docente, nodocente o beca en la UNRC? *

Marca solo un évalo.

(sl docente  iralapregunta 10

() si nodocente  Iralapregunta 10

C:) Sf, becario/a Ir a Ia pregunta 10 ,
D Si, docenté y becario/a Irala pregunta 10
(" No  Iralapregunta9

¢ Irala pregunta 10

SECCION 2 - Situacion institucional y académica del/la tesista

9. ¢Se encuentra trabajando actualmente? *

Marca solo un évalo.

() si enel sector publico  Ir a /a pregunta 23
() si,en el sector privado  Jra la pregunta 23
() Actualmente no trabajo '

SECCION 2 - Situacién institucional y académica del/la tesista

- 10. 8. Su proyecto de tesis se encuentra anclado en un PPI *

Marca solo un.ovalo.

A~ - Osi

/
j (O No  Iralapregunta 14
/ (Dotro  Iralapregunta 3

SECCION 2 - Situacién insﬁtucfonai y académica del/la tesista

.31
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11.. 9. Nombre del proyecto PPl en el que se encuentra anclado el proyecto ~ *

de tesis:

12. 10. Cédigo del proyecto PPI: *

‘Ir a la pregunta 14

'SECCION 2 - Situacién institucional y académica del/la tesista

13. 9. Indique el nombre del proyecto, cédigo (si corresponde) y organismoe  *
que financia

ir a fa pregunta 14

SECCION 3 - Financiamiento recibido por el equipo de investigacion al cual
pertenece .

14. 10. ;El equipo de investigacion al cual pertenece recibe financiamiento *

{
/ de otras fuentes? (provinciales, nacionales, internacionales, privadas)

/ - Marca solo un évalo.

Csi Iralapregunta 15
C:) No Irala preguhta 16

ir a la pregunta 16 411
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SECCION 3 - Finénciamiento recibido por el equipo de investigacion al cual
pertenece

15. Especifique el financiamiento de otras fuentes que recibe el equipo de
investigacién . ‘
(indique instrumento y ente financiador, e.g. PIP 2021 -CONICET)

SECCION 3 - Financiamiento recibido por el equipo de investigacién al cual
‘pertenece

"16. - 11. Monto total aproximado de financiamiento recibido por el equipode *

investigacién durante el viltimo afio

Marca solo un 6valo.

(80 Iralapregunta18

() $1-$200000  Iralapregunta 18

C) $200.001 - $500.000 - Ira la pregunta 18
() $500.001 - $1.000.000  Irala pregunta 18
(CD Mss de $1.000.000  irala pregunta 17

ir a la pregunta 18
SECCION 3 — Financiamiento recibido por el equipo de investigacion al cual

pertenece

17. 'Especifique el monto total aprdxlmado de financiamiento reclbido porel *
equipo de investigacion durante el altimo afio

SECCION 3 - Financiamiento recibido por el equipo de investigacion al cual
pertenece

&/11
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18. 12.En el Gltimo aiio el director y/o su equipo de investigacién se . ¥
presento a convocatorias de financiamiento gue no fueron aprobadas?

Marca solo un dvalo.

CD Si Ir a la pregunta 19
(CONo  Iralapregunta 20

Ir a fa pregunta 20

SECCION 3 - Financiamiento recibido por el equipo de investigacién al cual

pertenece
/ 19.. Especifique la convocatoria a la que postul6 y no fue 4 *
aprobadalfinanciada

SECCION 3 - Financlamiento recibido por el equipo de investigacién al cual
pertenece

20. 13. ;Sudirector/a o co-director/a de tesis pertenece a otra institucién‘?-* v

Marca solo un évalo.

/ - (CDsi  Iralapregunta 2t
/ (CONo  Iralapregunta2s

Ir a la pregunta 25

SECCION 3 - Finavnciamiento recibido por el equipo de investigacion al cual
pertenece '

8M11
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21. ¢Esa institucion aporta fondos para la ejecucion de su tesis? *

Marca solo un évalo.

(s

(DO No  Iralapregunta 25

Ir a {a pregunta 22

‘SECCION 3 ~ Financiamiento recibido por el equipo de investigacion al cual
pertenece

22. Especifique los fondos aportados por otra instituclén al cual pertenece  *
su director/a o co-director/a '

ir a fa pregunta 25

SECCION 3 — Financiamiento recibido por el equipo de investigacién al cual
pertenece " : '

23. ¢(El organismo o empresa pém qulen trabaja realiza aportes para llevara *
cabo las actividades previstas en el proyecto de tesis?

Marca solo un dvalo.

()si Iralapregunts 24
(_DNo  Iralapregunta 10

Ir a fa pregunta 10

SECCION 3 - Financiamiento recibido por el equipo de investigacion al cual
pertenece

7w
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24. Especifique los aportes que realiza el organismo o empresa para quien *
usted trabaja, y que contribuyen a las actividades previstas en el
proyecto de tesis

ir a Ia pregunta 10

_ SECCION 4 - Necesidades econémicas para finalizar Ia tesis

25. 14. ;Necesita apoyo econémico para finalizar la tesis? *

Marca solo un évalo.

i
C DNo

SECCION 4 — Necesidades econ6micas para finalizar la tesis

8/11
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26. 15. Priorice los rubros en los que utilizaria el financiamiento (1 = mdxima
prioridad, 5 = minima)

Marca solo un évalo por fila.

1 2 3 4 5

fnsumos de :

laboratorio : :

compa:;ré ?::: O O O
- & .

Insumos de

laboratorio

especiticosqe O O O O O
s6lo se utilizarén

en mi tesis

Viajes para
muestreo/andlisis
fueradela
UNRC/consulta
fuera de la UNRC/
visita a museos,
otros

Servicios de O OO0 O O

terceros

Renovacién de
licencias de
software

- especificos

Otros o O O O O

O
0
0
0
0

27. 16. Brinde méas detalles de los rubros que marcé como prioritarios (e.g. *
/ tipo de insumo o servicio necesario, tipo de viajes, si marcé “ptros"
brinde el mayor detalle posible)

8/
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28. 17.Describa el/los objetivo/s especificols de la tesis al/a los que . ¥
corresponde la necesidad de financiamiento extra

29. 18. ¢ Podria resolver esta necesidad con otro disefio/abordaje *
experimental? ‘ ‘

Marca solo un dvalo.

(Dsi
C} No
(ODotro

SECCI6N 4 - Necesidades econémicas para finalizar la tesis '

30. Especifique otro disefio/abordaje experimental u otra alternativa que Cox
podria ayudar a resolver la necesidad

Jip

% d 10/11
. ‘AR{A ROVERA

Rectora

Univergidad Nacional de Rio Cuarto

Frof. EZEQUIEL TARDIVO

‘ tafio General
Un.versicad Neclonal de Rio Cuarte

/
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ANEXO -II- RESOLUCION N°: 0 @ @3

Relevamiento sobre la situacion de
las tesis de doctorados en la UNRC

En el marco de la declaraci6n del estado de emergencia del sistema de Posgrado

(RCS N° 407/2025), la Secretaria de Posgrado y Cooperacién Internacional y la
Secretaria de Ciencia y Técnica de la Universidad Nacional de Rio Cuarto

solicitan a los/as doctorandos/as de la UNRC completar el presente relevamiento junto
a su director/ay co-director/a de tesis.

El objetivo es recabar informacién precisa y actualizada sobre as _
condiciones materiales necesarias para la finalizacion de las tesis doctorales,
a fin de orientar acciones institucionales y definir criterios de priorizacion

en la asignacion de recursos extraordinarios.

La informacidn seré tratada de manera confidencial y utilizada exclusivamente con fines
institucionales, académicos y administrativos.

* Indica que.ja pregunia es obligatoria

1. Correo electronico *

SECCION 1 - Datos personales del/la tesista

2. 1.Apellido/s *

3. 2. Nombre/s *

4. 3.DNI*

2
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5. 4. Doctorado en el que se encuentra admitido * (> Dropdown

Marca solo un évalo.

(3 Doctorado en Ciencias Biolégicas
(D Doctorado en Ciencias Quimicas
Q Doctorado én Geoloér’a

Q Doctorado en Clencia, Tecnologia e Innovacién Agropecuarla
(D poctorado en Desarrollo Territorial

O Doctorado en Clencias Sociales

() poctorado en Ciencias de la Ingenieria

6. 5. Nombrels y apellido/s del/la directora/a de tesis (si tiene co-director/a  *
agregue también su/s nombre/s y apellido/s)

7. 6. Otros tesistas dirigidos por su director y/o co-director (especifique *
nombre/s y apellido/s de cada uno - carrera que se encuentra cursando)

SECCION 2 - Situacién institucional y académica del/la tesista

8. 7. iPosee cargo docente, nodocente o beca en la UNRC? *
Marca solo un évalo.

D Si, docente Ir a la pregunta v'io

(O si,nodocente I alapregunta 10

() si,becariofa  Iralapregunta 10

v Q 8I, docentey becarlo/a Irala pregunta 10
C:) No Irala pregunta 9

12
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SECCION 2 - Situacion institucional y académica del/la tesista

9. ;Se encuentra trabajando actualmente? *

Marca solo un évalo.

@ S, en el sector ptblico
Q Si, en el sector privado
Q Actualmente no trabajo

SECCION 2 - Situacién institucional y académica del/la tesista

10. 8. Cantidad de informes de avance aprobados *

Marca solo un évalo.

o
COn
2
( D3omés

11. 9. ¢ Realizé la defensa oral de al menos un informe de avance? *

Marca solo un dvalo.

Osi
C)No

12. 10. ;Su proyecto de tesis se encuentra anclado en un proyecto PPI? *

Marca solo un évalo.

s
C) No  Iralapregunia 16

(ODotro  Iralapregunta 15
. a2
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SECCION 2~ Situécién institucional y académica del/la tesista

13. 11. Nombre del proyecto PP1 en el que se encuentra anclado el proyecto  *
de tesis: '

14. Cédigo del proyecto PPI: *

%

SECCION 2 - Situacién institucional y académica delfla tesista

15. 11. Especifique titulo del proyecto, cédigo (si corresponde) y( organismo *
que financia

_Iralapregunta 16

SECCION 3 - Financiamieﬁto recibido por el equipo de investigacion al cual
pertenece

/ 16. 12. (El equipo de investigaci6n al cual pertenece reclbe financiamiento *
de otras fuentes? (provinciales, nacionales, internacionales, privadas)

/ Marca solo un évalo.

(st Iralapregunta17
(_DNo  Iralapregunta 18

412
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Ir a la pregunta 18

SECCION 3 - Financiamiento recibido por el equipo de investigacion al cual
pertenece

17. Especifique el financiamiento de otras fuentes que recibe el equipode  *
investigacién (Indique instrumento y ente financiador, e.g. PIP 2021 -
CONICET) '

‘SECCION 3 — Financiamiento reciblido por el equipo de investigacién al cual
pertenece ) '

18. 13. Monto total aproximado de financiamiento recibido por el equipo de * .
investigacién durante el dltimo afio

Marca solo un évalo.

C) $0 | Ir a la pregunta 20

() 81-$200.000  Irafapregunta 20

() $200.001 - $500.000  Irala pregunta 20
() $500.001 - $1.000.000  Ir ala pregunta 20
(O Mésde $1.000.000 ir a la pregunta 19

Ir a la.pregunta 20

SECCION 3 - Financiamiento reclibldo por el equipo de investigacién al cual
pertenece

19. Especifique el monto total aproximado de financiamiento recibido porel *
equipo de investigacién durante el ditimo afio
b ' )

512
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SECCION 3 - Financiamiento recibido por el equipo de investigacién al cual
pertenece

20. 14.En el ultimo afio el director y/o su equipo de iniestigacién se *
presenté a convocatorias de financiamiento que no fueron aprobadas?

Marca solo un 6valo.

(CDsi Iralapregunta 21
(ONo  Iralapregunta 22

Ir a la pregunta 22

SECCION 3 — Financiamiento recibido por el equipo de investigacién al cual

* pertenece
21. Especifique la convocatoria a la que postulé y no fue *

aprobadalfinanciada

SECCION 3 - Financiamiento recibido por el equipo de investigacién al cual
pertenece '

22. 15. ;Su director/a o co-director/a de tesis pertenece a otra institucién? *

Marca solo un évalo.

(COsi Iralapregunta 23
/ (D No  Iralapregunta27 -

/ Ir ala pregunta 27

SECCION 3 - Financiamiento recibido por el equipo de investigacién al cual
pertenece

6/12
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23.  ¢Esa institucién aporta fondos para la ejecucién de su tesis? *

Marca solo un évalo.

Osi
(_JNo  Iralapregunta27

Ir a la pregunta 24

SECCION 3— Financiamiento recibido por el equipo de investigacién al cual
pertenece

24, Especifique los fondos aportados por otra institucién al cual pertenece  *
su director/a o co-director/a '

Ir a la pregunta 27

SECCION 3 - Financiamiento recibido por el equipo de investigacién al cual
pertenece '

25. ¢El organismo o empresa para quien usted trabaja realiza aportes para *
llevar a cabo las actividades previstas en el proyecto de tesis?

Marca solo un 6vale.

(st Iralapregunta 26
(D No . Iralapregunta 27

Ir a la pregunta 10

SECCION 3 - Financiamiento recibido por el equipo de investigacién al cual
pertenece

7112
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26. Especifique los aportes que realiza el organismo o empresa para quien
usted trabaja, y que contribuyen a las actividades previstas en el proyecto
de tesis

ir a la pregunta 27

SECCION 4 — Necesidades econémicas para finalizar Ia tesis

27. 16. ¢Necesita apoyo econémico para finalizar la tesis? *

Marca solo un évalo.

(O si
( DNo

SECCION 4 - Necesidades econémicas para finalizar la tesis

812
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28. 17. Priorice los rubros en los que utilizaria el financiamiento (1 = maxima
prioridad, 5 = minima) - '

Marca solo un dvalo por fila.
1 ‘ S 5

(maxima yA 3 4 .(mfnima
prioridad) prioridad)

Insumos de
laboratorio
mm,ézf, o o O O -,

otros fesistas

Insumos de _
laboratorio :
especificos que o O o O O
sélo se utilizardnen ~

mi tesis

Viajes para
muestreo/analisis
fueradela

UNRC/consulta de '

bibliografia fuera de -, Q - - - :
la .
universidad/museos
u otros

Servicios de O O O O S

terceros
Renovacionde
licencias de O o O O -
software
otros o O O O O

912
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'29.  18. Brinde mas detalles de los rubros que marcé como prioritarioé (eg. *
tipo de insumo o servicio necesario, tipo de viaje, si marcé "otros" brinde el
mayor detalle posible)

30. 19. Describa el/los objetivo/s especificols de la tesis al/a los que *
corresponde la necesidad de financiamiento extra

31. 20. ¢Podria resolver esta necesidad con otro diséﬁolabo'rdaje ' *
experimental? ' ‘

Marca solo un évalo.

(st
COnNo

() otra alternativa

SECCION 4 - Necesidades econémicas para finalizar la tesis

/ ' : 10112
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32. Especifique el otro disefio/abordaje experimental o alternativa que le
podria ayudar a resolver la necesidad

. 1112 -
. MARISA ROVERA

Rectora
Univgrsidad Nacional de Rio Cuarto

Prof, EZETIOE
Secretario e

Universidad Nacionsl de Rio Cuario
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RIO CUARTO, G 2 Ei&éE ?

VISTO, las actuaciones obrantes en -el Incidente N° 138330-2,
referentes al Proyecto de Convenio Especifico entre esta UNIVERSIDAD NACIONAL
DE RIO CUARTO y el CIRCULO SINDICAL DE LA PRENSA Y IA COMUNICACION DE LA
PROVINCIA DE CORDOBA, obrante a fojas 17, y

CONSIDERANDO:

Que dicho Convenio tiene .como objetivo el dictado del ciclo de
talleres “POTENCIAR NUESTROS MEDIOS”, el cual brinda herramientas de
planificacién y gestidén para contribuir a proyectar, organizar y desarrollar
emprendimientos en el campo de la prensa y la comunicacidn social.

Que se ha expedido la Direccidén de Asuntos Juridicos de esta Casa
de Estudios, mediante Dictamen N° 9808, obrante a fojas 43.

Que a fojas 44, obra nota de la Secretaria de Extensidén  y
Desarrollo de esta Institucidén, solicitando a este Rectorado la aprobacidn
del referido Convenio Especifico.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferldas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUETLYVE:

ARTICULO 1°- Aprobar el Convenlo Especifico entre esta UNIVERSIDAD NACIONAL
DE RiOo CUARTO Y EL. CIRCULO SINDICAL DE LA PRENSA Y LA COMUNICACION DE IA
PROVINCIA DE CORDOBA, el cual obra como Anexo -I- de la presente, ello por
los motivos indicados en los parrafos precedentes, y conforme a lo solicitado
por la Secretaria de Extensidn y Desarrollo de esta Casa de Estudios. -

ARTICULO 2°- Registrese, comﬁniquese, publlquese Tomen conocimiento las
dreas de competencia. Cumplido, archivese.

RE SOLUCION N°Q @ @ Ki

niversidad Nacional de Rio Cuarto

Prof. EZEQ IEL TARDIVO
Secretatio General
Universicad iacionz] de Rio Cuario
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ANEXO -I- RESOLUCION N°: 0 O G 4

CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
Y EL CIRCULO SINDICAL DE LA PRENSA Y COMUNICACION DE LA
PROVINCIA DE CORDOBA

En el marco del convenio de cooperacién vigente que obra en Expediente N° 138330, la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO, en adelante la UNIVERSIDAD, con
domicilio en Ruta Nacional 36 Km 601 de la ciudad de Rio Cuarto, proi'incia de Cérdoba,
representada en este acto por la Rectora, Prof. Marisa ROVERA, por una parte y por la otra, el
CIRCULO SINDICAL DE LA PRENSA Y LA COMUNICACION DE LA PROVINCIA
DE CORDOBA, en adelante CISPREN, con domicilio en Obispo Trejo 365 de la ciudad de
Cérdoba, provincia de Cérdoba, representado en este acto por la Secretaria General, Maria Ana
MANDAKOVIC, celebran el presente Convenio Especifico para la realizacion del ciclo de
talleres “Potenciar nuestros medios”, todo lo cual se regiré por las clausulas siguientes:

PRIMERA: El detalle de los objetivos y las modalidades del ciclo de talleres “Potenciar
nuestros medios”, se detallan en el Anexo 1 que forma parte del presente Convenio Especifico.

SEGUNDA: La UNIVERSIDAD designa a la Secretaria de Extensién y Desarrollo como
unidad ejecutora del presente Convenio Especifico-y a Diego Cedriani, DNI 25.471.509, como
coordinador de la ejecuci6n del mismo.

TERCERA: El CISPREN designa a la Seccional Rio Cuarto como unidad ejecutora del presente
Convenio Especifico y a Mayra Soledad Flores, DNI 42.893.002, como coordmadora de la
ejecucién del mismo. :

CUARTA: Entre los meses de diciembre de 2025 y agosto de 2026, la UNRC prepara y ejecuta
actividades orientadas a la capacitacién trabajadores de la prensa y la comunicaci6n, integrantes
de nuevos proyectos de medios de comunicacion, estudiantes de periodismo y comunicacion,
con el objetivo de incorporar herramientas de planificacién y gestion para la proyeccion y el
desarrollo de sus emprendimientos. ‘

QUINTA: La UNRC aporta y garantiza por cuenta propia el personal para la preparacién de los
temas, la produccién de materiales, la coordinacién y el dictado de los talleres. '

‘ ‘ SEXTA: El CISPREN garantiza por cuenta propia el espacio fisico para las actividades, los

/ dispositivos audiovisuales para la exposicion de los contenidos, la reproduccién en soporte

" fisico de los materiales de lectura. ,

SEPTIMA: El CISPREN es responsable del alcance de la convocatoria, de garantizar y
certificar la asistencia regular de las personas convocadas.

OCTAVA: Los encuentros de capacitaciéon se desarrollan en la sede de la Seccional Rfo Cuarto
/ del CISPREN, cito en Hipolito Irigoyen 986 de la ciudad de Rio Cuarto.

NOVENA: La UNRC y el CISPREN se comprometen a emitir informes de evaluacién de las
actividades desarrolladas, sobre el cumplimiento de resultados, sobre los contenidos y sobre la
metodologia de trabajo.

DECIMA: El presente Convenio Especxﬁco tiene vigencia a partir de su firma y rige hasta
diciembre de 2026.
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DECIMA PRIMERA: Ambas partes acuerdan que por cualquier contingencia derivada del
presente acuerdo, se someten a los Tribunales Federales de ciudad de Rio Cuarto, y consutuyen
como sus domicilios especiales los consignados por cada uno de ellos.

DECIMA SEGUNDA: La suscripcion del presente Convenio Especiﬁco no significa obsticulo
alguno para que las partes, en forma conjunta o individual, puedan concretar convenios
similares que involucren a ofras entidades o instituciones interesadas en fines an4logos.

En prueba de.conformidad, firman dos ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la
ciudad de Rio Cuarto, alos ...... diasdelmesde......ccoevennvnivnennenn.. del afio 202...
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ANEXO 1

Ciclo de talleres PROYECTAR NUESTRO MEDIOS
Organizan:

Cispren Rfo Cuarto y Secretarfa de Extensién y Desarrollo — UiIRC

Interés comiin de Ias partes sobre su realizacion:

La estructura de la actividad de la prensa y de la comunicacién social ha cambiado. Las
plataformas de telecomunicaciones aparecen en el ceniro de una actividad que es finalmente
realizada y ejecutada por unidades de produccién mas pequefias y dispersas. Su ejercicio
presenta ya hoy profundas problemdticas asociadas: desde las condiciones materiales de
produccién y las relaciones laborales y organizativas, hasta su contribucién a garantizar el
derecho a la informacién de la comunidad.

En la ciudad de Rio Cuarto, actualmente solo la mitad de los trabajadores de medios de
comunicacién continian en relacién de dependencia con empresas. La otra mitad, realiza la
actividad en forma auténoma y en cooperativas de trabajo. El Cispren ha registrado ademds al
menos 10 nuevos proyectos de medios de medios de comunicacién impulsados por grupos de
Jjovenes estudiantes universitarios.

OBJETIVO GENERAL:

Brindar herramientas de planificacién y gestion para contribuir a proyectar, organizar y
desarrollar emprendimientos en el campo de la prensa y la comunicacién social.

Destinatarios:

Trabajadores de la prensa y la comunicacién, integrantes de nuevos medios de comunicacion,
estudiantes de periodismo y comunicacion.

Modalidad:
Presencial, mediante encuentros mensuales de 2 horas de duracidn.

Lugar:

Sede Delegacién Rio Cuarto del Cispren, 29 de septiembre de 2022.

Equipo responsable:

Por la Secretaria de Extensién y Desarrollo: Area de Desarrollo Regional, Diego Cedriani y
Luciano Salerni. Por CISPREN: Javier Lucero y Mayra Flores.

Desarrollo:

Actividades Objetivos
1] Diciembre | Convocatoriae - registrar caracteristicas, inquictudes y demandas
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2025 inscripcién mediante ficha | especificas de los participantes.
generar un marco de certezas la autogestion
Encuentro de intercambio | grupal de medios de comunicacion
con integrantes de :
Diciembre coopera(tiwas de trabajo reconocer diferentes modalidades y estrategias
2025 que producen Sus Propios |y ¢ostenimiento ’
medios de comunicacién »
desde hace mas de 10 o )
afios. identificar puntos y momentos claves a trabajar
en un proceso de planificacion’
incorporar herramientas de diagnostico
: ) situacional como punto de partida
Taller de presentacion de v
Febrero

2026

herramientas de
diagnéstico situacional

propiciar el auto diagnéstico entre lo que se
quiere hacer y las condiciones reales de
posibilidad

Marzo
2026

Taller de presentacion de
una matriz de

incorporar la planificacién como una actividad
constante en y para la elaboracién de un
proyecto y su ejecucion, y como un proceso

planificacion dinamico e interdependiente entre metas,
objetivos, acciones y recursos

Taller de trabajo para precisar el producto que se quiéra realizar, el
Abril 2026 | ejercitar herramientas de | emprendimiento organizativo para tal fin, el

planificacion proceso de trabajo que implica su sostenibilidad
Mayo T_al le? de traba_)o_ para d detectar puntos nodales y cuellos de botella en
2026 ejercitar h.e'rra:mentas ® 1cada proyecto en particular : '

planificacién :
Tunio 2026 gaelrl:t::& ?E::;gna;z de esta!)lecer plan de accién para-cada proyecto en

. c s particular :

planificacién

Taller de trabajo para realizar seguimiento de evaluacién y avances en
Julio 2026 | ejercitar herramientas de | la elaboracién de los proyectos y sus planes de

planificacion accion '

Julio 2026

Evaluaci6n del equipo de
trabajo

considerar y proponer talleres especificos en
funcién de las problematicas y teméticas
especificas surgidas /

.

Prof. M SAROVERA
Rectora .

Universidad Nacional de Rio Cuarto
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RIO CUARTO, ﬁ 2

VISTO, la nota obrante a fojas 1/2 del Expediente N° 149931,
presentada por la Secretaria de Ciencia y Técnica de esta Universidad Nacional,
Y

CONSIDERANDO: ‘

Que por la citada nota se solicita la incorporacidén del Cédigo 060
-Adicional Especial Remunerativo No Bonificable- en favor de la Profesora Analia
RODRIGUEZ, docente de' la Facultad de Ciencias Econdmicas, gquien desarrolld
diversas actividades vinculadas con Capacitacién en PITCH, en el marco de las
Jornadas Nano Pais Rio Cuarto 2025 y de la Jornada “Soluciones Cientificas para
el Futuro del Agro” llevadas a cabo durante la Semana AgTech, durante el periodo
comprendido entre los meses de agosto y noviembre de 2025.

Que, ante ello, resulta procedente incorporar el Cddigo 060 -
Adicional Especial Remunerativo No Bonificable- a favor de la referida persona.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a 1o
solicitado, segin se informa a fojas 7.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas pof
el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1°- Autorizar la incorporacidén del Cé6digo 060  -Adicional . Especial
Remunerativo No Bonificable-, en favor de la persona que se menciona a
continuacidén, ello por el monto que se indica en el siguiente cuadro, y por
las tareas sefialadas en el primer considerando de la presente, llevadas a cabo
durante el periodo comprendido entre los meses de agosto y noviembre de 2025:

Apellido y D.N.I Cod. Cod. Dep. Monto .Bruto Monto a
Nombre Cargo (x) liquidar
RODRIGUEZ, 28173786 | X-26 04-50 $175.140,00 $150.000,00
Analia

(X) INCLUYE CONTRIBUCIONES PATRONALES OBLIGATORIAS

ARTICULO 2°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de la
presente, seradn imputadas a la partida presupuestaria de la Secretaria de
Ciencia y Técnica (10-00).

ARTICULO 3°- Registrese, comunigquese, publiquese. Tomen conofimiento las &areas
de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCIO# N° O @ @E)

shay
i
B

Univergidad Nacional de Rio Cuarto
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RIO CUARTO, U QENE 2026

ViSTO, lo actuado en Expediente N° 145525, referido al 1llamado a
Concurso Publico y Abierto de Antecedentes y Oposicidén para cubrir un cargo vacante
en Agrupamiento -MPSG- Categoria —-6- en el CAMDOCEX, dependiente de la Facultad de
Agronomia y Veterinaria de esta Universidad Nacional, convocado por Resolucidn
Rectoral N° 0762/2025 y 0952/2025, obrante a fojas 36/37 y 68, respectivamente, y

CONSIDERANDO:

" Que, luegd d¢ realizado el concurso, el Jurado interviniente, propone
la designacién del Sefior Eduardo Agustin KAUFMAN, quien se encuentra primero en el
Orden de Mérito detallado en el Acta de Jurado de Concurso, obrante a fojas 107/108.

. Que, el Concurso no registré impugnacidén en contra de su llamado, si
presentac1on en contra de su Acta de Jurado de Concurso por parte del aspirante
Nicolads Andrés GUARDIA, a fojas 116/118.

Que, a fojas 120 obra ampliacidénm ‘formulada por el Jurado en respuesta a
la presentacidén enunciada en el parrafo precedente, en la cual no se hace lugar a la
misma, .sin que ello signifique wun cambio en el Orden de Mérito propuesto
oportunamente.

Que, luego de evaluar dicha ampliacidén, y conforme a lo establecido en
el Anexo III articulo 21 .de la Resolucidédn Consejo Superior N° 466/18, y articulo 42
del Decreto 366/06 - Convenio Colectivo de Trabajo del Personal Nodocente de las .
@nstituciones Universitarias, este Organo de Gobierno entiende procedente, aprobar
1 Acta de Jurado de Concurso obrante a fojas 107/108, y su ampliacién de fojas 120
y en consecuencia designar al Seflor Eduardo Agustin KAUFMAN, en el cargo objeto de
COncurso.

) Que,.conﬁorme‘a lo establecido en el RAnexo -III- articulo 25 de 1la
Resolucién Consejo Superior N° 466/18, la referida persona asumird las funciones en
su nuevo cargo, una vez gque haya dquedado firme dicha designacidén en sede
administrativa.

Que la mencionada persona deberad someterse al examen Psicofisico Pre-
ocupacional, antes de asumir funciones en el cargo que fuera designado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVYVE:

ARTICULO 1° - Aprobar lo dispuesto en Acta de Jurado de Concurso obrante a fojas
107/108, y su ampliacidén de fojas 120 del Expediente N° 145525, producido por el
Jurado 1interviniente en el Concurso mencionado en el Visto de 1la presente
Resolucidn.

.

ARTICULO 2° - Designqr al Sefior Eduardo Agustin KAUFMAN (DNI N° 40504129), en el
cargo en Agrupamiento -MPSG- Categoria -6- en el CAMDOCEX (Cod. 1-09) dependiente de
la Facultad de Agronomia y Veterinaria de esta Universidad Nacional, con una carga
horaria semanal de 35 horas, en horario de 11:00 a 18:00, ello a partir de la fecha
de la presente Resolucidn. .
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ARTICULO 3°- Determinar que la persona designada por el articulo precedente, debera
cumplimentar con el examen Psicofisico Pre-ocupacional en la Direccién de Salud y
realizar los trémites pertinentes en la Direccidén de Recursos Humanos, antes de

asumir funciones.

ARTICULO 4° - Establecer que los aspirantes podran ejercer el derecho de
interposicién de recursos al presente acto resolutivo, ello conforme a lo
establecido en el Anexo -III- articulo 24 de la Resolucién Consejo Superior N°
466/18. "

ARTICULO 5° - Disponer que la persona designada por el articulo 2° de la presente,
asumiréd las funciones de su nuevo cargo una vez dque haya quedado firme dicha
designacién en sede administrativa, ello con las consideraciones establecidas en el
Anexo —-III- articulo 25 de la Resolucidn Consejo Superior N° 466/18.

ARTICULO 6° - Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de la
presente, seran imputadas con cargo a las partidas especificas del presupuesto en
vigor para esta Universidad Nacional.

ARTICULO 7° - Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &areas de
competencia. Cumplido, archivese.

X 3 i
RESOLUCION N° 0 @ @@ ’ 3;

Prof. EZEQUIEL TARDIVO
Secretarib General
Universidad Natj:\'onal de Rio Cuarta

/
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VISTO, lo actuado en Expediente N° 145624, y lo solicitado a fojas
1606/1607, mediante nota, por el Secretario General de esta Universidad,
respecto de la designacién en el cargo nodocente en Agrupamiento -TP-, Categoria
-7- en el Departamento de Quimica, dependiente de 1la Facultad de Ciencias
Exactas, Fisico- Quimicas y Naturales, de Noelia Ayelén SANCHEZ, y-

CONSIDERANDO:

Que, oportunamente, luego de realizado el Concurso para la
cobertura de dicho cargo, el Jurado interviniente, conforme al Dictamen obrante
a fojas 1493/1497 propuso la designacién de la Sefiora Anahi FERNANDEZ, quien fue
designada por Resolucidén Rectoral N° 0562/2025, a partir del 30 de julio de
2025. .

o Que, con posterioridad a ello, la agente Anahi FERNANDEZ, fue
deSLgnada mediante Resolucidn Rectoral N° 1144/2025, de fecha 26 de diciembre de
2025, en un cargo en Agrupamiento  -TP-, Categoria -5-, en el Departamento de -
Quimica de la Facultad de Ciencias Exactas, Fco. Qcas. y Naturales, generando de
esta manera la vacante definitiva en el cargo en Agrupamiento -TP-, Categoria.-
7- en el mismo Departamento.

Que, ante tal situacién, a fojas 1603 y 1603 vta., el Decano de la
citada Unidad Académica, solicita que, en el marco de lo establecido en el
articulo 41 del Convenio Colectivo de Trabajo N° 366/06, que dispone que “el
orden de mérito establecido tendrd un plazo de  vigencia de un afo, a contar
. desde la fecha del dictamen del Jurado”, y del articulo 26 del Régimen de
Concurso Nodocente, que establece que “el orden de mérito tendrd un plazo de
vigencia de un afio (.) y serd utilizado para la cobertura de una nueva vacante
de un cargo de igual Jjerarquia, agrupamiento y funcidn, producida en la misma
dependenc1a y durante el plazo de su vigencia”, considerar el orden de mérito
vigente, proponiendo la designacién de la Sra. Noelia Ayelén SANCHEZ, quien
ocupa el segundo lugar, para la cobertura del cargo en Agrupamiento -TP-,
Categoria -7-, ello a partir del 26 de diciembre de 2025.

Que, a fojas 1606/1607, obra nota del Secretario General de esta
Universidad, mediante -la cual pone a consideracién de este Rectorado, Llo
', solicitado por la Facultad de Ciencias Exactas, Fco. Qcas. y Naturales de esta

Universidad.

: Que, este Organo de Gobierno, considerando lo solicitado a fojas
1603- por el Sefior Decano de la citada Unidad Académica y lo expresado por el
Secretario General, dispone designar a la Sra. Noelia Ayelén SANCHEZ, en el
cargo de referencia. )

Que, se cuenta con- la correspondiente factibilidad presupuestaria,
segin surge de lo proveido a fojas 1609, por el &rea de -Programacién Financiera
y Presupuestaria.

Que - la agente Noelia Ayelén SANCHEZ, deberd someterse al examen
Psicofisico Pre-ocupacional, antes de asumir las funciones en el cargo para el
cual fuera designada. )

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por
el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,




Universidad Nacional de Rip Cuarto

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
RESUETLYVE:

ARTICULO 1° - Designar a la Sefiora Noelia Ayelén SANCHEZ (DNI. N°32680715) en el
cargo en Agrupamiento -TP-, Categoria -7- en el Departamento de Quimica (Coédigo
2-58), dependiente de la Facultad de Ciencias Exactas, Fisico- Quimicas vy
Naturales de esta Universidad Nacional de esta Universidad Nacional, con una
carga horaria semanal de 35 horas, en horario de.14:00 a 21:00, ello a partir
del 26 de diciembre de 2025.

ARTICULO 2° - Determinar qgue la persona designada por el articulo precedente,
deberd cumplimentar con el examen Psicofisico Pre-ocupacional en la Direccidn de
Salud y realizar los tramités pertinentes en la Direccién de Recursos Humanos,
antes de asumir funciones.

ARTICULO 3° - Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de la
presente, seradn imputadas con cargo a -las partidas especificas del presupuesto

en vigor para esta Universidad Nacional.

ARTICULO 4° - Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &reas
de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° €:§ é:} e[)~?25 ;
o X ! (_I-/ . 'é

ARI ROVERA
ctora

Univerpidad Nacional de Rio Cuarto
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VISTO, las actuaciones obrantes en el Expediente N° 149082, y
CONSIDERANDO:

Que .por ‘las citadas actuaciones se solicita se otorgue el Suplemento
por Mayor Responsabilidad a favor de la Agente Nodocente Lorena Dolores LAMIA,
qUién actualmente reviste un cargo en Agrupamiento —-A- Categoria -5-, en el cargo
en Agrupamiento —-A- Categoria -3-, dejado vacante de forma definitiva, por la
,Agente Nodocente Mercedes Inés SAINO, quien obtuvo mediante concurso (Res.Rec.N°
1097/2025), un cargo de mayor jerarquia, ello a partir del dia 15 de diciembre de
2025 y hasta la sustanciacién del concurso del cargo objeto de la vacante, en la -
Direccién .de Contrataciones depéndiente de la Direccién General de Administracidn
de la Secretaria Econémica.

Que, ha intervenido la Direccién de Recursos Humanos de esta Casa de
Jstudios, segun obra a fojas 20/21.

Que se  cuenta con factibilidad -presupuestaria para acceder a lo
olicitado, segun se informa a fojas 22, ello desde el 29 de diciembre de 2025 -y
Hasta la sustanciacidén del concurso del cargo vacante de referencia.

Qué, lo solicitado se encuadra dentro de 1lo establecido por los
articulos 17 y 72 ‘del Convenio Colectivo de Trabajo del Personal Nodocente de
Universidades Nacionales, - aprobado por Decreto N° 366/06 y Resolucién Consejo
Superior N° 063/12. ‘

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
! Resuelvwve:

ARTiCULO 1°- - Reconocer y autorizar el Suplemento por Mayor Responsabilidad a
favor de la Agente Nodocente gque se menciona a continuacidén, en el cargo y periodo
que se indica, ‘en la . Direccién de Contrataciones (Cébdigo 9-06) dependiente de la
Direccién General de Administracién de la Secretaria Econémica de esta Universidad
Nacional, ello por los motivos indicados en los considerandos de la presente 'y
B conforme a lo solicitado por la mencionada Secretaria: i

Nombre y Apellido | DNI. N° Situacidn de Cargo que subroga| Periodo

' N . . | revista . ‘ ;
Lorena Dolores 27611785 A -5- A-3- Desde el 29 de diciem-
LAMIA _ ‘ . ) bre de 2025 y hasta

la sustanciacién
del concurso del
cargo vacante A-3-.
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- ARTICULO 2°- Autorizar la liquidacidén y pago de la diferencia existente entre la
) categoria que reviste en el Claustro Nodocente, la Agente Lorena Dolores LAMIA (A-
5), v la correspondiente a la jerarquia y funcidén de mayor responsabilidad (A-3).

ARTICULO 3°- Determinar gque las erogaciones dque demande el cumplimiento de la
presente, serdn imputadas con cargo al presupuesto de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 4°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &reas de
'competencia. Cumplido, archivese. :

RESOLUCION N°

rof. M SAROVERA
Rectora

niversidad Nacional de Rio Cuarto

Universidad Nacighnal de Rio Cuarto
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- VISTO, laé actuaciones obrantes en el Expediente N° 149047,
_ CONSIDERANDO: , o

Que por las -citadas actuaciones se tramita la solicitud de la
Secretaria de Coordinacidén Técnica y Servicios de esta Universidad Nacional,
'respecto de la incorporacién del Cédigo 060 —-Adicional Especial Remunerativo
No Bonificable- en favor de distintos Agentes Nodocentes pertenecientes al
Departamento de Electrotecnia dependiente de.la mencionada Secretaria, quienes
realizaron distintas tareas en el marco del Programa Crear Ambiente, linea
Eficiencia’ Energética, durante el mes de diciembre de 2025.

© Que,  ante ello} resulta procedente  incorporar el Cddigo- 060 -
-Adicional Especial Remuneratlvo No Bonificable- en favor de los referidos
‘agentes.

' Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a la
incorporacién del citado cédigo, segun se informa a fojas 38.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por
el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nac1onal

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUETLVE:

ARTICULO 1°- Autorizar la incorporacién del Cédigo 060 -Adicional Especial

.. Remunerativo No Bonificable-, en favor de las personas que se detallan en el
Anexo —-I- de la presente, ello por el monto que én cada caso se indica, y por
las tareas sefialadas en el primer considerando de la presente, llevadas a cabo
durante el mes de diciembre de 2025.

ARTICULO 2°- Determinar que ;as erogaciones que demande el cumplimiento de la
presente, seran imputadas con cargo a los fondos recibidos por la Secretaria
de Coordinacidén Técnica y Servicios en concepto de Recursos Propios, destinados:
al area de Obras Publicas - Area Presupuestaria 99-1, Fuente 12.

. ARTICULO 3°- Registrese, comuniqueée,,publiquese. Tomen conocimiento las &areas
de competencia. Cumplido, archivese.

» "RESOEL.UCION N° @ @ @ g

&f. MARISA ROVERA
Rectora
brsidad Nacional de Rio Cuarto

Prof. EZEQUEL TARDIVO
‘Secietago General
ional de Rio Cuarto
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ANEXO -I- RESOLUCION N°: @ @ @ 9 ‘

Apellido y

N.° Doc. Departamento ‘Monto ‘Bruto* | Monto a
. : » Nombre liquidar
25888408 Cepellino Electrotecnia $ 50,668.98 $ 43,395.84
. Fernando Gaston
23153490 Mezzano Jorge Electrotecnia $ 444,552.97 $380,715.12
. Ruben _
203954006 Vargas Nelson Electrotecnia | *$ 481,105.45 $ 412,046.46
Fabian :
- 33110510 Dominguez Lucas Electrotecnia $ 313,074.24 $ 268,134.84
24903468 Maderna Victor Electrotecnia $ 428,062.20 $ 366,617.16
Hernan
‘ TOTALES $1,717,433.84 | $1,470,909.42

*Incluye Contribuciones Patronales Obligatorias.

Prof. EZEQUI
Secrelari

7L TARDIVO
General
Universidad Nacjonat.de Rio Cuarl

Pr

f. MA AROVERA
ectora

Uniyersidad Nacional de Rio Cuarto
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VISTO, lo actuado en Expediente N°139211, y
CONSIDERANDO:

Que resulta procedente llevar a cabo el desarrollo de la Obra “AULAS
Y LABORATORIOS FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS (U.N.R.C.)”, Certificado de Obra
N°10 AA. )

Que la citada Obra fue adjudicada a la firma MARINELLI S.A., por
Licitacién Publica Nacional N°01/23 CU-014/22, suscribiéndose el Contrato 01/23.°

Que lo solicitado se halla encuadrado dentro de las disposiciones
legales y reglamentarias en vigor de acuerdo a lo establecido por la Ley de Obras
Publicas N° 13.064.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

. LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Aprobar el Certificado de Obra N° 10 A-A, para el desarrollo de la
Obra “AULAS Y LABORATORIOS FACULTAD DE  CIENCIAS ECONOMICAS (U.N.R.C.)”,
adjudicada a la firma MARINELLI S.A., conforme a Licitacién PUblica Nacional N°
01/23, Contrato N° 01/23, emitido por la Secretaria de Coordinacién Técnica vy
Servicios, por la suma indicada en el Certificado de Obra N°9 A-A qué obra como
Anexo —-I- de la presente.

ARTICULO 2°- Autorizar la liquidacién y pago en favor de la Firma antes
mencionada, por la suma indicada en el Certificado de Obra N° 10 A-A, que obra
como Anexo -I- de la presente.

ARTICULO 3°- Autorizar la retencién del CINCO POR CIENTO (5%) en concepto de Fondo
de Reparo, sobre el monto’' del Certificado de Obra N° 10 A-A, que obra como Anexo
~I- de la presente.

ARTICULO 4°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de la
presente, seran imputadas con cargo al ejercicio vigente.

ARTICULO 5°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen- conocimiento las &reas
de competencia. Cumplido, archivese. o

RESOLUCION N°. @ @ E @

. MA A ROVERA
ectora
Uhiversidad Nacional de Rio Cuarto

Prof. EZEQUIEL TARDIVC
Secrelafio General
Universidad NAcional de Rio Cuaric
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RIO CUARTO, D Y ENE 2026

VISTO, la hota presentada por la COOPERATIVA DE TRABAJO 29 DE MAYO
LTDA., CUIT 30-71457637—9,'prestadora de los servicios de limpieza y corte de
pasto en el ambito de esta Universidad Nacional de Rio Cuarto, representada por
su Presidenta, Sra. Carolina del Valle MIRANDA (DNI.N° 27287060), y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se informa el robo de equipamiento ocurrido el
dia 3 de enero de 2026 en el depdsito ubicado dentro del predio universitario,
motivo por. el cual solicita un préstamo econdémico urgente para adquirir
motoguadafias sustraidas. '

Que se cuenta con la correspondlente constancia policial emitida por
la Policia de la Provincia de Coérdoba, U.R. Dptal. Rio Cuarto - Comisaria Las
ngueras, de. fecha 4 de enero de 2026, en la que se certifica la denuncia por
robo formulada por la Sra. Miranda Carolina del Valle (DNI 28.706.093), Expte.
04/26, con intervencién de la Fiscalia de Instruccién de Feria.

Que el presupuesto presentado por la Cooperativa para la adgquisicién
€ cinco (5) motoguadafas, alcanza el valor de PESOS CUATRO MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA Y UN MIL CIENTO TREINTA Y UNO CON VEINTIDOS CENTAVOS [$4.751.131,22].

Que el equipamiento sustraido (motoguadafias) resulta fundamental para
garantizar  la continuidad del servicio de corte de pasto dentro de la
Universidad, servicio actualmente a cargo de la COOPERATIVA DE TRABAJO 29 DE
MAYO LTDA. . '

Que la Guardia de la Universidad notificod oportunamente la apertura vy
el forzamiento de la puerta del depdsito donde se encuentra el equipamiento de
trabajo, constatandose la presencia policial y la verificacién del faltante.

Que en el mismo depdsito se relevd la existencia de otros elementos
de valor - (dos hidrolavadoras, una sopladora, una lustradora, una aspiradora,
una pava eléctrlca y un microondas) que no fueron sustraidos, confirmando que

' el faltante prln01pal se circunscribe a las mencionadas motoguadarfias.

Que la contlnuldad. del servicio exige una solucién inmediata que
permita a la Cooperativa reponer, aunque sea parcialmente, el equipamiento
sustraido, ‘evitando la interrupcién - de prestaciones esenciales para el
mantenimiento del Campus.

Que la Cooperativa solicitd la concesién de un anticipo financiero a
modo de préstamo, con devolucién mensual en partes iguales hasta la finalizacidén
del. contrato de prestacién v1gente, cuyo vencimiento.opera el 31 de agosto de
2026. :

Por'ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por
el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,
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LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1° - Otorgar a la COOPERATIVA DE TRABAJO 29 DE MAYO LTDA., CUIT 30-
71457637-9, un anticipo financiero a modo de. préstamo por la suma de PESOS
CUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CIENTO TREINTA Y UNO CON VEINTIDOS
CENTAVOS [$ '4.751.131,22], destinado exclusivamente a la adguisicién de cinco
(5) motoguadafias, conforme el presupuesto presentado por la Cooperativa.

ARTICULO 2° - .Establecer que el anticipo otorgado en el Articulo 1° sera
reintegrado por la COOPERATIVA DE TRABAJO 29 DE MAYO LTDA. mediante descuentos
mensuales en partes iguales, aplicados a las liquidaciones del servicio, desde.

el mes inmediato posterior a 1la efectivizacién del anticipo y hasta 1la
finalizacién del contrato vigente, -con fecha 31 de agosto de 2026.

-ARTICULO 3° - Determinar que el valor de cada cuota mensual sera el resultado
de dividir el monto total del anticipo [$ 4.751.131,22) por la cantidad de meses
de prestacién restantes hasta el 31 de agosto de 2026; dando un monto mensual

. désde febreroc a agosto inclusive (siete meses) de PESOS SEISCIENTOS SETENTA Y
- OCHO MIL SETECIENTOS TREINTA Y TRES CON TRES CENTAVOS ($678.733,03).

© ARTICULO 4° - Establecer la afectacién presupuestaria al area destinada a-
Limpieza — 99.6. '

. ARTICULO 5° - Registrese, comuniquese, .publiquese. Tomen conocimiento las areas
de competencia. Cumplido, archivese. ' : ’

:RE§O%UCION N"T @ @ 11 ? .5"

rof. MARISA ROVERA
Rectora
Universidad Nacional de Rie Cuarts

Prof. EZEQUIEY/ TARDIVO
Secretario eneral
Universidad Naciongl de Rio Cuarto
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rto cuarto, [} 4 FEB 9105

VISTO, el Expediente N° 149047, y la Resolucidn Rectoral N°
0009/26, obrante a fojas 43/44, y CONSIDERANDO: Que por el citado acto
resolutivo se autorizd 1la incorporacidn del Cbédigo 060 -Adicional

Especial Remunerativo No Bonificable- en favor de diferentes Agentes
Nodocenteg pertenecientes al Departamento de Electrotecnia dependiente
de la Secretaria de Coordinacidén Técnica y Servicios de esta Universidad
Nacional, quienes realizaron distintas tareas en el marco del Programa
Crear Ambiente, linea Eficiencia Energética, durante el mes de diciembre
de 2025. Que por error involuntario en dicha Resolucidn se indicd de
manera errdnea distintos datos relacionados al mencionado Cdéddigo 060,
motivo por el cual corresponde rectificar la misma. Que por el articulo
101 del Reglamento del Régimen de Procedimientos Administrativos, se
establece que se pueden modificar y/o rectificar todos aquellos errores
materiales e involuntarios,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
RESUELVYVE:

1°- Rectificar el articulo 2 de la Resolucidn Rectoral N°
0009/26 en lo referente a:

DONDE DICE: Area
Presupuestaria 99-1,

“.destinados al &rea de Obras Publicas -
Fuente 12..”

DEBE DECIR: “.destinados al area de Servicios Generales — Area
Presupuestaria 99.2, Fuente 12.7

2°- Rectificar el Anexo -I- de 1la Resolucidn Rectoral N°
0009/26 en lo referente a:
DONDE DICE:
N.° Doc. Apellido Departamento | Monto Bruto* | Monto
Nombre ligquidar
25888408 Cepellino Electrotecnia | $ 50,668.98 S 43,395.84
Fernando ‘
Gastdn
DEBE DECIR:
N.° Doc. Apellido Departamento | Monto Bruto* | Monto
Nombre liquidar
25888408 Capellino Electrotecnia | $ 50,668.98 $ 43,395.84
Fernando -
Gastdn
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DONDE DICE:
N.° Doc. Apellido y | Departamento | Monto Bruto* | Monto a
Nombre liquidar
23153490 Mezzano Electrotecnia | $ 444,552.97 | $380,715.12
Jorge Rubén
DEBE DECIR:
N.° Doc. Apellido Y | Departamento | Monto Bruto* | Monto a
Nombre liquidar
23153490 Mezzano Electrotecnia | § 444,522.97 | $ 380,715.12
~ Jorge Rubén

3°- Registrese, comuniguese. Tomen conocimiento las &reas de
competencia. Cumplido, archivese.

PROVIDENCIA RESOLUTIVA N° i} @ G i

Prof. EZE61}IEL TARBIVO
Selcretario General
idad Nacional de Rio Cuarto
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RIO CUARTO,B 4 FEB 2&?6

VISTO, la nota obrante.a fojas 1/6 del Incidente N° 148050-24
presentada por la Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales de
esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita se apruebe el Proyecto
“Infraestructura Eléctrica UTI CPD y Shelter de la UNRC”, el cual integra la
primera Cartera de Proyectos de Tecnologias de la Informacidén de la UNRC,
aprobada por Resolucidén Rectoral N° 0730/2025, en el marco del Programa de
Transformacién Digital “Transformar D-UNRC”, aprobado por Resolucién Consejo
Superior N° 192/25.

Que dicho Proyecto tiene por objetive garantizar la calidad 'y
continuidad ~ del suministro eléctrico .incrementando la disponibilidad
operativa de los datacenter de la UNRC, mediante sistemas redundantes y de
respaldo ante posibleg fallas en la red eléctrica.

Que la mencionada propuesta ha sido relevada y priorizada por el
Comité de Planificacién y Seguimiento del Programa Transformar D-UNRC,
designado por Resolucidén Rectoral N° 529/25.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUETLVE:

ARTICULO 1°- Aprobar el Proyecto “Infraestructura Eléctrica UTI CPD vy
Shelter de la UNRC”, el cual forma parte de la primera Cartera de Proyectos
de Tecnologias de 1la Informacidn de 1la UNRC, aprobada por Resolucién
Rectoral N° 0730/2025, y cuyo detalle obra como Anexo -I- de la presente,
ello por los motivos enunciados en los parrafos precedentes y conforme a lo
golicitado por la Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales de
esta Universidad Nacional. ’

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
dreas de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N°G @ 12

Prof. F7ZEQUIELTA
Secretarig Generat
Universidad Nacjonal de Rio Cuarto
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Infraestructura Eléctrica UTI CPD y Shelter de la UNRC

%and’eza Argentind’

Este proyecto se presenta en el marco del Programa de Transformacién Digital de la
UNRC “Transformar D” Resolucién de Consejo Superior N2 0192/25, por el Comité
de Planificacién y Seguimiento del Programa designade mediante Resolucién
Rectoral N2 0529/25.

1, Titulo del Proyecto

Infraestructura Eléctrica UTI Datacenter y Shelter de la UNRC

2. Resbonsable/s y participantes del Proyecto

Responsables de Gestién: Toledo Mauricio

Coordinador del proyecto: Marzari Carlos
Referentes Técnicos: Lepori Julio, Frelli Ricardo, Mezzano Jorge
Referentes Funcionales: Marzari Carlos, Sabroe Yde Cristobal

Equipo del proyecto:

Apellido, nombre | DNI Area E-mail Rol

Carlos Marzari 24.712.105 | UTI cmarzari@ac.unrc.edu.ar Coordinador,
Referente
Funcional

Toledo, Mauricio 26.957.244 | Sec. de Coordinacién mtoledo@ac.unrc.edu.ar Responsable de

Técnicay Servicios Gestidn

Molina, Cecilia 23.954.507 | UTI cmolina@acunrc.edu.ar Directora de
Infraestructura y
Servicios de TI

Sabroe Yde, | 23.226.986 | UTI cyde@ac.unrc.edu.ar Director General,

Cristébal Referente
Funcional

Lépori, ]u]iol 23.436.761 Area de Proyectos jlepori@ac.unrcedu.ar Asesor

Frelli, Ricardo 13.268.294 | Dpto. Electrotecnia rfrelli@ac.unrc.edu.ar Jefe del Dpto.
Electrotecnia

Mezzano, forge ] 23.153.490 | Dpto. Electrotecnia jmezzano@acunrc.eduar Subjefe del Dto.
Electrotecnia

Sergio Rossi 17.516.843 | Dpto. Electrotecnia Técnico

Hernian Madema 24.903.468 | Dpto. Electrotecnia. hmaderna@ac.unrc.edu.ar Técnico

3. Problema a resolver. introduccién, diagnéstico y fundamentos

En el centro de procesamiento de datos (CPD) y Shelter es necesario poseer energi’a
eléctrica de excelente calidad continuamente para un funcionamiento sin interrupciones de
los servicios brindados.
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El CPD y el shelter no poseen la instalacién adecuada para los requerimientos actuales de
equipamiento informético ni de seguridad.

Es necesario adecuar la instalacién energética para implementar un moderno sistema
ininterrumpido de energia eléctrica. La instalacién contempla la conexién del generador de
energia eléctrica que posee la UNRC.

Completada la instalacién eléctrica se poseerd un suministro de energia de 6ptima calidad y
con mayor tolerancia a fallos eléctricos generados en la red de suministro. Se incrementaré
la seguridad del habito de trabajo.

4. El Proyecto y fos ODS. Cudles y qué metas especificas de los ODS atiende este
proyecto.

El presente proyecto se alinea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) definidos en
la Agenda 2030, en el marco del compromiso de la Universidad Nacional de Rio Cuarto con
la sostenibilidad, la innovacién y la transformacién digital. En particular, contribuye al
cumplimiento de los siguientes ODS:

ODS 7: Energia Asequible y No Contaminante

La instalacién de un sistema eléctrico moderno y eficiente, junto con un UPS, contribuye a
este ODS de varias maneras: .

Eficiencia Energética: Un disefio eléctrico optimizado y un UPS de alta eficiencia
reducen las pérdidas de energia. Esto significa que se utiliza menos electricidad para operar
el centro de datos, 1o que a su vez disminuye la demanda total de energia y las emisiones de
gases de efecto invernadero.

Fuentes de Energia Renovable: Si bien la instalacién en si no genera energia
renovable, un sistema eléctrico moderno facilita la integracién de fuentes de energia limpia,
como la solar o edlica, en el futuro. Esto es crucial para reducir la huella de carbono del
centro de datos.

Acceso a la Energia (indirectamente): Al garantizar un suministro de energia fiable y
eficiente para la infraestructura digital, se contribuye indirectamente a la disponibilidad de
servicios esenciales que dependen de centros de datos, como las comunicaciones o los
servicios ofrecidos por la UNRC.

ODS 9: Industria, Innovacion e Infraestructura
Este ODS se relaciona directamente con la mejora de la infraestructura tecnolégica y la
promocién de la innovaci6n:

Infraestructura Resiliénte: Un sistema eléctrico robusto y un UPS son componentes
criticos para la resiliencia de un centro de datos. Garantizan la continuidad operativa frente
a interrupciones del suministro eléctrico, lo que es esencial para las comunicaciones y los
servicios informéticos brindados por Ia UNRC.

Modernizacién Industrial: La inversion en tecnologia de vanguardia para la
infraestructura de energia de un centro de datos representa una modernizacion de la
industria tecnol6gica, fomentando la adopcién de soluciones mas avanzadas y sostenibles.

Innovacién: La implementacién de sistemas de gestién de energia inteligentes, UPS
de ultima generacién y soluciones de enfriamiento eficientes, que a menudo acompafian
estas instalaciones, son ejemplos de innovaci6n tecnolégica aplicada a la infraestructura.
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En resumen, la inversién en una infraestructura eléctrica y un UPS de calidad en un centro
de datos es fundamental para garantizar la fiabilidad, eficiencia y sostenibilidad de la
infraestructura digital, lo que a su vez respalda el cumplimiento de estos ODS clave.

5. Objetivo General

Garantizar la calidad y continuidad del suministro eléctrico incrementando la disponibilidad
operativa de los datacenter de la UNRC, mediante sistemas redundantes y de respaldo ante
posibles fallas en la red eléctrica.

5.1. Objetivos Especificas {y resultados esperados)

Reemplazo del sistema de alimentacion ininterrumpida actual del CPD por uno de mayor
capacidad con redundancia.
Vinculacion eléctrica entre el CPD, el shelter de la UTI y el generador principal.
Adecuacion de la instalacién eléctrica en el CPD.
Adecuacion de la instalacion eléctrica y reemplazo de la actual SAl en el shelter.
“Incrementar la capacidad operativa de la infraestructura eléctrica adecudndose a los

requerimientos actuales y a futuro cercano.
Incrementar la seguridad del espacio de trabajo para los operadores del datacenter en lo
relacionado a energia eléctrica.

N Lograr un sistema de monitoreo permanente de consumo eléctrico y alarmas por eventos
ocurridos en disturbios en la alimentacion eléctrica.
Esta nueva infraestructura eléctrica eliminard limitaciones existentes en la actual
infraestructura eléctrica, implementando nueva tecnologia en el manejo eficiente de SAI
permitiendo un monitoreo y alarmas de eventos. La nueva tecnologia de SAl tiene la
posibilidad de expansién en manejo de potencia, siendo la autonomia en baterfa la suficiente
para la puesta en marcha del generador eléctrico.

6. Potenciales Beneficiarios

Los beneficiarios son todos los usuarios que utilizan las comunicaciones y servicios
prestados porla UTL

El personal de la UTI que desempefa sus actividades en el datacenter, ya que poseerdn
mayor seguridad eléctrica en su dmbito de trabajo.

El equipamiento informdtico serd alimentado por una energia eléctrica de calidad que
extiende la vida 1itil de sus componentes electrénicos.

7. Actividades y Estrategias

Se identificaron las siguientes etapas en el desarrollo integral del proyecto que se detallana
continuacion.

7.1. Etapas y alcance

Etapa 1: Relevamiento de situacién actual de la infraestructura eléctrica en el CPD y Shelter:
Identificacion de carencias operativas, riesgo de seguridad eléctrica de la infraestructura.
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Etapa 2: Investigacién de sistemas de alimentacién ininterrumpida (SAI} con proyeccion
futura de ampliaciones.

Etapa 3: Elaboracién de un proyecto de ingenieria eléctrica integrador de soluciones,
coordinada con personal de la UTI y la Secretaria de Coordinacién Técnica y Servicios.
Etapa 4: Proceso de adquisicidn del nuevo SAI y materiales necesarijos.

Etapa 5: Realizacion de la instalacién acorde al proyecto de ingenierfa eléctrica.

Etapa 6: Implementar un monitoreo de infraestructura eléctrica mediante la utilizacién de
caracteristicas de SAI, y la elaboracién de un esquema de alarmas por eventos eléctricos que
se presenten.

7.2. Cronograma con tiempos y Plazo total de ejecucion

El plazo estimado para la implementaci()n y puesta en produccion de este proyecto es de 14
meses. Es importante destacar que el proyecto se encuentra finalizando la etapa 5.
Etapa 1: 1 meses.
Etapa 2: 2 meses.
™ Etapa 3: 1 meses.
Etapa 4: 5 meses.
Etapa 5: 4 meses.
Etapa 6: 1 mes.

8. Recursos Necesarios

Recursos Humanos:
e Personal de la UTI que realiza operaciones del CPD y Shelter y elaboracién del
proyecto técnico.
e Personal de Secretaria de Coordinacién Técnica para elaboracién del proyecto
técnico y la ejecucidén de la instalacién eléctrica.
® Personal con conocimiento de SAl y asesoramiento postventa.
Recursos Materiales:
e Materiales de infraestructura eléctrica necesarios segin lo establecido en el
proyecto técnico.
e Nuevo sistema de alimentacién ininterrumpida (SAI}.

9. Evaluacion y seguimiento del Proyecto. Definicién de Indicadores

El seguimiento y evaluacién del proyecto tienen como objetivo garantizar el cumplimiento
de los objetivos propuestos, identificar desviaciones y aplicar mejoras continuas. Se
realizara a lo largo de todas las etapas del proyecto, desde la planificacion hasta la operacion
sostenida del mismo.
Hito 1: Contar con un proyecto técnico elaborado
Hito 2: Contar con los materiales necesarios adquiridos
Hito 3: Avances en las etapas de ejecucion de la instalacién segin los objetivos especificos: -
A. Reemplazo del sistema de alimentacién ininterrumpida actual del CPD por uno de
mayor capacidad con redundancia.
B. - Vinculacion eléctrica entre el CPD, el shelter de la UTI y el generador principal.
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C. Adecuacion de la instalacion eléctrica en el CPD.
D. Adecuacion de la instalacidon eléctrica y reemplazo de la actual SAI en el shelter.
Hito 4: Contar con un sistema de monitoreo operativo del estado eléctrico.
9.1. Sostenibilidad del Proyecto
La sostenibilidad del proyecto depende de una adecuada coordinacion entre los distintos
participantes, donde cada uno aporta su experiencia técnica y operativa:

e Personal de la UTI: Define los requerimientos de operacion energética y espemﬁca la
solucién de SAI que debe adquirirse.

® Personal de Sec. Coord. Técnica: Propone la adecuaciéon de la infraestructura
energética en funcidn de las necesidades planteadas por la UTI.

e Personal de empresa que provee la SAl: Brinda asesoramiento sobre la conexion e
" instalacion del sistema.

En caso de detectarse desviaciones, se convocaran reuniones del grupo de trabajo
involucrado para consensuar las acciones correctivas necesarias.

10. Planificar la comunicacién institucional

e Comunicacion a la Secretarfa de Coordinacion Técnicay Servicios en la conclusién de la
implementacion de cada etapa.

e Comunicacion a la Secretaria General en la conclusion-de la implementacién de cada
etapa.

11. Informe Final

Concluidas las etapas se presentara un informe final de resultados.

praf. € A IEL TARDNQ
gécretario General .
uni fS\dad Nacional de Rio Cuarto
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r1o0 cuarto, ) 4 FEB 20726

VISTO, la nota obrante a fojas 1/5 del Incidente N° 148050-25
presentada por la Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales de
.esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita se apruebe el Proyecto
“Cluster de servidores y plan de actualizacidn 2025-2026", el cual integra
la primera Cartera de Proyectos de Tecnologias de la Informacidén de la UNRC,
aprobada por Resolucidn Rectoral N° 0730/2025, en el marco del Programa de
Transformacién Digital “Transformar D-UNRC”, aprobado por Resolucidén Consejo
Superior N° 192/25.

Que - dicho Proyecto tiene ©por objetivo es proponer una
actualizacidén de equipamiento ‘del CPD que permitird una optimizacidén en el
uso de recursos y consumo energético, aumentard la resiliencia operativa y
alineard el centro de datos con los objetivos de la UNRC y su Programa de
Transformacidén Digital con proyeccidn para los prdximos 5 aflos.

Que la mencionada propuesta ha sido relevada y priorizada por el
Comité de Planificacién y Seguimiento del Programa Transformar D-UNRC,
designado por Resolucidén Rectoral N° 529/25.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1°- Aprobar el Proyecto “Cluster de servidores y plan de
actualizacidén 2025-2026”, el cual forma parte de la primera Cartera de
Proyectos de Tecnologias de 1la Informacidén de 1la UNRC, aprobada por
Resolucién Rectoral N° 0730/2025, y cuyo detalle obra como Anexo -I- de la
presente, ello por los motivos enunciados en los parrafos precedentes y
conforme a lo solicitado por la Secretaria de Planeamiento y Relaciones
Institucionales de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
dreas de competendia. Cumplido, archivese. :

0013

RESOLUCION N°

gA ROVERA
Rectora

Pret ®72Q11F1. TARDIVO
Secretarib General
“Unlversidad Naglonal de Rfo Cuarlo
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ANEXO -I- RESOLUCION N°: @ 0 13

Cluster de servidores y plan de actualizacidon 2025-2026

Este proyecto se presenta en el marco del Programa de Transformacién Digital de la UNRC
“Transformar D” Resolucién de Consejo Superior Ne 0192/25, por el Comité de Planificacién y
Seguimiento del Programa designado mediante Resolucion Rectoral N2 0529/25.

1. Titulo del Proyecto

Cluster de servidores y plan de actualizacién 2025-2026.

Z. Responsable/s y participantes del Proyecto

Responsables de Gestién: Ezequiel Tardivo, Mauricio Toledo
Coordinadora del proyecto: Cecilia Molina
Referente Técnico: Carios Marzari

Equipo del Proyecio:

Apellido, nombre DNI  |Area E-mail Rol

Marzari, Carlos 24.712.105 (Ut cmarzari@ac.unic.edu.ar  [Referente Técnico
ICoordinadora, Administradora

Molina, Cecilia 23.954.507 luTl cmolina@ac.unrc.edu.ar  {Cluster UNRC, Directora de
Infraestructura y Servicios Tl

Sabroe Yde, Cristobal 23.226.986 {uTi cyde@ac.unrc.edu.ar Director General

Toledo, Mauricio 26.957.244 sec.deCoord. TyS |mtoledo@ing.unrc.edu.ar Responsable de Gestién

Tardivo, Ezequiel 28.579.679 {Sec. General jetardivo@ing.unrc.edu.ar  Responsable de Gesti6n

3. Problema a resolver. Introduccion, diagndstico y fundamentos

Un claster de servidores es un conjunto de servidores interconectados que trabajan juntos como
si fueran un' Unico sistema, con el objetivo de mejorar el rendimiento, la disponibilidad, la
escalabilidad y/o la tolerancia a fallos. Este cluster se encuentra en el CPD - datacenter - de la
Universidad.

Actualmente, el datacenter presenta infraestructura con equipos de mds de 9 afios de
antigliedad. Esto estd generando costos de energia elevados, mayor riesgo de fallos y limita ia
escalabilidad de servicios criticos.

La altima actualizacién significativa del equipamiento ocurrié en 2021, lo que implica riesgos por
deterioro natural del hardware debido al uso continuo y falta de capacidad para soportar
adecuadamente proyectos emergentes de Transformacién Digital, tales como SiU Diaguita, SiU
Expediente Electronico integrado, SIU Pilagd, Portal de Transparencia, Sistema de Seguimiento
Satelital Vehicular, Sistema de Control de Seguridad de la Guardia y Trayectorlas Educativas, entre
otros. )




Universidad Nacional de Rio Cuarto “Afio de la Grandeza Argentind

4. El Proyecto y los ODS. Cudles y qué metas especificas de los ODS atiende este
proyecto.

El presente proyecto se alinea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) definidos en la

Agenda 2030, en el marco del compromiso de la Universidad Nacional de Rio Cuarto con la

sostenibilidad, la innovacion v la transformacidn digital. En particular, contribuye al cumplimiento

de los siguientes ODS:

ODS 7 - Energia asequible y no contaminante

Meta 7.3: Mejorar la eficiencia energética mediante el uso de infraestructura tecnolodgica

moderna que reduzca el consumo eléctrico del datacenter y minimice la huella de carbono

asociada a la operacién de equipos informaticos.

0DS 9 - Industria, innovacién e infraestructura

Meta 9.4: Modernizar la infraestructura tecnoldgica, incrementando su eficiencia y sostenibilidad

mediante tecnologias innovadoras como la virtualizacién, 1a gestién eficiente de almacenamiento

y las copias de seguridad, asegurando una operacion resiliente y continua.

Meta 9.c: Fadilitar el acceso a servicios informaticos de alta calidad y disponibilidad, apoyando
.. asi la infraestructura tecnoldgica que contribuye al desarrollo académico, la investigacién vy la

gestidn institucional.

0ODS 12 - Produccion y consumo responsables

Meta 12.5: Reducir significativamente la generacion de residuos electrénicos mediante la

modernizacién y consolidacion de equipos servidores, prolongando la vida til del equipamiento

y optimizando su reutilizacién o reciclaje.

ODS 13 - Accién por el clima

Meta 13.3: Implementar practicas que reduzcan las emisiones derivadas del consumo eléctrico

de la infraestructura tecnolégica, favoreciendo la reduccién de la huella de carbono institucional.

5. Obj'etivo General

Se propone una actualizacién de equipamiento del CPD que permitird una optimizacién en el uso
de recursos y consumo energético, aumentara la resiliencia operativa y alineard el centro de
datos con los objetivos de la UNRCy su Programa de Transformacidn Digital con proyeccion para
los proximos 5 afios.

5.1. Objetivos Especifico

Incorporacién de nuevos nodos al clister.

Escalabilidad y preparacién para el futuro

Soportar mayor volumen de datos, nuevos servicios, y nuevas cargas de trabajo (virtualizacién,
contenedores, nube, 1A). .

Implementar iniciativas estratégicas (transformacién digital, migracién a nube hibrida, big data,
1A, etc.)

Garantizar disponibilidad, resiliencia ante fallos y respuesta a desastres.

6. Potenciales Beneficiarios

La comunidad universitaria y la regién en general, ya que los servicios que brinda son tanto d
uso interno como de acceso abierto. :
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7. Actividades y Estrategias

Trabajo en conjunto con proveedores de equipamiento para identificar el equipamiento
adecuado )
Presentacion del proyecto en el CS para discusién y gestién de los recursos econdémicos
necesarios.

Ejecucion del procedimiento formal de compra

Se requiere una combinacién de andlisis técnico, financiero y estratégico, alineado con los
objetivos de ia universidad.

7.1. Etapas y alcance

Se plantean diferentes etapas para lograr el objetivo final de la digitalizacion total de los tramites
y expedientes: '
Etapa 1: Investigar sobre equipamiento actualizado disponible en el mercado y posibilidades de
implementacién de nuevas tecnologias (IA).
Etapa 2: Contacto con proveedores para obtener propuestas de equipos.

_ Etapa 3: Formalizar la solicitud de compra del equipamiento necesario.

"Etapa 4- Instalacion y puesta en marcha del equipamiento.

7.2. Cronograma con tiempas y Plazo total de ejecucién.

El plazo estimado para la implementacion y puesta en produccidén de este proyecto es de 6
meses. Es importante destacar que el proyecto se encuentra en la etapa 3.

Tiempo estimado para implementar el proyecto.

Etapa 1: 2 semanas.

Etapa 2: 1 mes.

Etapa 3: 4-5 meses por el tiempo que demanda el tramite administrativo, y los plazos de entrega
de los proveedores.

Etapa 4: 2 semanas.

8. Recursos Necesarios

Finalizado el proyecto de adecuacién eléctrica actualmente en ejecucién.

[ J
e Finalizado el proyecto de adecuacion de refrigeracion.
® Recuisos humanos:
o Personal técnico con conocimientos en instalacion de hardware y organizacion
de redes.

o Administradores de servidores basados en Linux.
o Administradores de nodos Proxmox.
¢ Financiamiento requerido:
o Adquisicidn del equipamiento requerido:
m servidores para nodos.
® Almacenamiento en red.
m unidad de cinta para resguardo de los datos.
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9. Evaluacion y seguimiento del Proyecto. Definicién de Indicadores.

E! seguimiento y evaluacidn del proyecto tienen como objetivo garantizar el cumplimiento de los
objetivos propuestos, identificar desviaciones y aplicar mejoras continuas. Se realizard a lo largo
de todas las etapas del proyecto, desde la planificacién hasta la operacién sostenida de la
herramienta.

Hito 1: Adquisicidn y recepcidn del equipamiento.

Hito 2: Preparacidn e instalacidn fisica en el CPD, e incorporacion al cluster PVE-UNRC.

Hito 3: Colocacién de servicios virtuales.

9.1. Sostenibilidad del Proyecto

La sostenibllidad del proyecto estd garantizada a través de una combinacién de acciones
tecnologicas, normativas, organizacionales y formativas, que permiten que los resultados
exitosos perduren en el tiempo mds alld de la etapa inicial de implementacion.

En-este proyecto depende principalmente del acompafiamiento de las autoridades universitarias
para la adquisicion de los recursos, planificacidn de actualizaciones y mantenimientos de los
.equipos.

10. Planificar la comunicacidn institucional

e Comunicacidn ai Consejo Superior. :
e [nformar la adquisicién del equipamiento y sus beneficios al resto de los proyectos.

%é _

i
_—Prof. MARISAROVERA
7 b Rectora

' g K\Wﬂl onal de Rio Cuarto
. Bref. EFERIIIEL TARBIVO ) ’

Segretario General
Universiiad Nacional ds Rio Cuarto

11. Informe Final

Concluidas las etapas se presentara un informe final de resultados.
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10 cOmo, () 4 [ER 9105

VISTO, la nota obrante a fojas 1/7 del Incidente N° 148050-20,
presentada por la Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales de
esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita se apruebe el Proyecto
“Gestidn de Instancias Evaluativas”, el cual integra la primera Cartera de
Proyectos de Tecnologias de 1la Informacidén de 1la UNRC, aprobada por
Resolucidn Rectoral N° 0730/2025, en el marco del Programa de Transformacidn
Digital “Transformar D-UNRC”, aprobado por Resolucién Consejo Superior N°
192/25.

Que dicho Proyecto tiene por objetivo desarrollar un mdédulo del
Sistema Integral de Alumnos (SIAL) que facilite el registro &gil vy
Sistemdtico de las instancias evaluativas, mejorando la eficiencia en 1la
gestiEn académica al automatizar procesos, reducir cargas administrativas y
generar datos clave para el andlisis oportuno de trayectorias educativas y
la implementacidn de estrategias que optimicen el desempefio académico.

» Que la mencionada propuesta ha sido relevada y priorizada por el
Comité de Planificacidn y Seguimiento del Programa Transformar D-UNRC,
designado por Resolucidn Rectoral N° 529/25.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado. '

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Naciomal,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUEULYVE:

ARTICULO 1°- Aprobar el Proyecto “Gestidén de Instancias Evaluativas”, el
cual forma parte de la primera Cartera de Proyectos de Tecnologias de la
Informacién de 1la UNRC, aprobada por Resolucidn Rectoral N° 0730/2025, vy
cuyo detalle obra como Anexo -I- de la presente, ello por los motivos
enunciados en los pérrafos precedentes y conforme a lo solicitado por la
Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales de esta Universidad
Nacional.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniguese, publiquese. Tomen conocimiento 1las
areas de competencia. Cumplido, archivese. ;

RESOLUCION N° G (} 1 s {

i
|
i
i
!

/

Pro%. MARISA ROVERA
Rectora
Universidad Nacional de Rio Cuarto

Universidad Nagional de Rio Cuarto
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ANEXO -I- RESOLUCION N°:0 O 1 5

Gestidn de Instancias Evaluativas

Este proyecto se presenta en el marco del Programa Transformacién Digital en la UNRC
“Transformar D” Resolucién de Consejo Superior N2 0192/25, por el Comité de
Planificacién y Seguimiento del Programa designado mediante Resolucién Rectoral N¢
0529/25. '

1. Tituio del Proyecto

Gestién de Instancias Evaluativas

2. Résponsablels v participantes del Provecto

Responsable de Gestién Institucional: Secretario. Académico UNRC Pablo Pizzi
Sub. Secretario. Académico UNRC Sebastidn Ruiz

‘Responsable Coordinador del proyecto:Herndndez, Maria Eugenia

Referente Técnico:Herndndez, Marfa Eugenia,Martellotto, Paola

Referentes Funcionales:Ruiz, Sebastian

Equipo del Proyecto:

Apellido, nombre | DNI Area E-mail Rol

Ptzzi, Pablo 23.436.864 | S. Acad academica@ac.unrc.edu.ar Responsable de Gestion
Referente funcional

Ruiz, Sebastidn 26.423.268 | Sub Acad | academica@ac.unrc.edu.ar Responsable de Gestién
Referente funcional

Sabroe Yde, Cristébal 23.226.986 | UTI csabroeyde@ac.unrc.edu.ar | Director General

Cholaky, Karina 18.757.359 | UTI kcholaky @ac.unrc.edu.ar Directora Desarrollo de
Software y Gestién Datos

Herndndez, Maria 21.407.553 | UTI ehernandez@ac.unrc.edu.ar | Coordinador,

Eugenia Referente técnico,
Desarroliador

Martellotto, Paocla 124.521.092 | UTI pmarteliotto @ac.unrc.edu.ar | Referente técnico,

) Desarrollador
Pramparo, Emiliano 27.933.962 | UTI epramparo@ac.unrc.edu.ar | Disefiador Ul

2. Problema a resolver, Introduccién, diagndstico y fundamentos

Actualmente, la medicion de resultados en el cursado de los estudiantes se basa Gnicamente en
su condicién final, lo que implica perfodos largos para evaluar y actuar. Esto dificulta ia -
identificacién -temprana de dificultades y la implementacién de estrategias correctivas y
preventivas.
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El proyecto propone monitorear las instancias intermedias evaluativas, lo que permitira:
e Detectar problemas tempranos.
e Realizar acciones correctivas y preventivas.
e Optimizar la trayectoria educativa de los estudiantes.
El impacto beneficia a estudiantes, docentes y la géstién académica, mejorando el desempefio,
ajustando estrategias pedagogicas y fortaleciendo la toma de decisiones.

4. El Proyecto y los ODS. Cuales y qué metas especificas de los ODS atiende este
proyecto. '

El presente proyecto se alinea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible {ODS) definidos en la
Agenda 2030, en el marco del compromiso de la Universidad Nacional de Rio Cuarto con la
sostenibilidad, la innovacién y la transformacién digital. En pérticular, contribuye al cumplimiento
de los siguientes ODS: )
e ODS 4: Educacion de Calidad: Mejora la trayectoria educativa mediante el monitoreo
continuo, favoreciendo el acceso equitativo y el desarrollo de competencias académicas.
e ODS 9: Innovacion e Infraestructura: impulsa la transformacion digital con herramientas
tecnoldgicas para optimizar la gestién académica.
® ODS 10: Reduccion de Desigualdades: Promueve ia inclusién educativa al identificar
dificultades tempranas y brindar apoyo personalizado.
Este enfoque fortalece la educacién, la innovacién y la equidad en la universidad.

5. Objetivo General

Desarrollar un modulo del Sistema Integral de Alumnos (SIAL) que facilite el registro agil y
sistematico de las instancias evaluativas, mejorando la eficiencia en la gestion académica al
automatizar procesos, reducir cargas administrativas y generar datos clave para el andlisis
oportuno de trayectorias educativas y la implementacién de estrategias que optimicen el
desempefio académico.

5.1. Objetivos Especificos

1. Implementar un médulo de registro de instancias evaluativas: Desarrollar un médulo que
permita registrar y almacenar datos de evaluaciones intermedias de forma sistematicay
accesible.

2. Generar informes analiticos sobre trayectorias educativas: Utilizar los datos registrados

- para elaborar reportes que identifiquen patrones de desempefio y posibles dificultades
en el cursado.

3. Disefiar estrategias de intervencion basadas en los datos: Proponer-acciones correctivas
y preventivas para apoyar a los estudiantes en riesgo y mejorar su rendimiento
académico.
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4. Capacitar a docentes y gestores académicos en el uso del sistema: Asegurar que los
actores involucrados comprendan y utilicen eficazmente la herramienta para maximizar
su impacto.

6. Potenciales Beneficiarios

e Estudiantes: Son el foco principal del proyecto. Al recibir un seguimiento més detallado

~ de su desempefio en las instancias evaluativas, se podran identificar tempranamente las

dificultades y aplicar estrategias de intervencion que optimicen su trayectoria educativa,
favoreciendo su permanencia y éxito académico.

e Docentes: Tendran acceso a datos cuantitativos y cualitativos que les permitirén analizar
el desempefio de sus estudiantes no solo de manera individual, sino también por drea
temdtica evaluada, metodologia de las instancias evaluativas o parémetros especificos
definidos por ellos mismos. Esto facilitara la toma de decisiones pedagdgicas y el ajuste
de estrategias de ensenanza.

® integrantes de la Gestién académica: Contard con herramientas para monitorear las
trayectorias educativas de los estudiantes, permitiendo intervenir con acciones
concretas y especificas en casos que lo requieran. Esto fortalecers la planificacién y toma
de decisiones en la gestidn de la ensefianza y el aprendizaje, a la vez de convertirse en
insumo objetivo para el desarrollo de nuevos proyectos. ’

7. Actividades y Estrategias

En el proyecto, es crucial la definicién de requerimientos en coordinacién con las distintas
facultades, garantizando asi que el desarrollo responda a las necesidades de docentes,
estudiantes y gestion académica. Posteriormente, se desarrollard el médulo para registrar y
analizar instancias evaluativas, integrado al Sistema Integral de Alumnos (SIAL), en el SISINFO. Se
prevé una etapa piloto con capacitacion y ajustes, seguida del despliegue progresivo en toda la
universidad. Finalmente, se implementard un proceso de evaluacién y mejora continua que,
mediante indicadores previamente definidos, permita optimizar la trayectoria educativa y
fortalecer la toma de decisiones institucionales.

7.1. Etapas y alcance

Se plantean diferentes etapas para lograr el objetivo final. En cada etapa se consideran las
acciones a desarrollar y la evaluacién e incorporacién de nuevos requerimientos.
Etapa 1: Inicio y planificacién
¢ Relevamiento de necesidades con docentes y equipos de gestién académica.
¢ Definicién de req uerimientos funcionales y no funcionales .
e Conformacion del equipo de trabajo interdisciplinario (Tl, docentes, autoridades
académicas).
e Elaboracién del plan de trabajo.
Etapa 2. Diseiio conceptual y funcional
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e Analisis y disefio de la base de datos.

e Disefio de interfaz teniendo en cuenta aspectos de usabilidad y simplicidad.

e Analisis de Integracién con implementaciones ya existentes (ej: Programas Analiticos.).
Etapa 3. Desarrollo tecnoldgico

e Construccién de ia base de datos para aimacenamiento.

e Desarrolio de la/s aplicacién/es web para el registro y consulta.

e Implementacién de reportes.
Etapa 4. Prueba piloto y ajustes

e Seleccién de carreras y asignaturas pifoto.

e (apacitacion inicial a docentes.

e Monitoreo del uso del sistema en ambiente de pruebas.

e Recoieccién de retroalimentacién de usuariosy ajuste de funcionalidades.
Etapa 5. Despliegue institucional

e Puesta en marcha de la implementacién.

e Escalamiento progresivo a todas las facultades y carreras.

e Articuiacién con areas de gestién académica para consolidar informes y tutoriales.

institucionales.

e Campafias de comunicacién y capacitacién

e Formalizacién del médulo como herramienta oficial de seguimiento académico.
Etapa 6. Evaluacién y mejora continua

e Implementacién de mecanismos de retroalimentacién y mejora continua

7.2. Cronograma con tiempos y Plazo total de ejecucion.

La duracién estimada del proyecto es de acho meses a partir de su inicio formai, considerando el
primer mes como fase de inicio, destinada a la planificacién, organizacién del equipo y definicion
detallada de requerimientos.

Etapas Meses
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 X
2 X X
3 X X
4 X
5 X X
6 X

8. Recursos Necesarios

® Infraestructura que serd compartida con varios proyectos y servicios en red que se
detallan a continuacién:
o Uh servidor de grandes prestaciones para ampliacién del cluster de servidores
de [a UNRC.
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e Analisis y disefio de la base de datos.
e Disefio de interfaz teniendo en cuenta aspectos de usabilidad y simplicidad.

e Analisis de Integracién con implementaciones ya existentes (ej: Programas Analiticos.}.
Etapa 3. Desarrollo tecnolégico

¢ Construccién de la base de datos para almacenamiento.

e ' Desarrollo de la/s aplicacién/es web para el registro y consulta.

¢ Implementacion de reportes.
Etapa 4. Prueba piloto y ajustes

e Seleccién de carreras y asighaturas piloto.

e (apacitacidn inicial a docentes.

o Monitoreo del uso del sistema en ambiente de pruebas.

® Recoleccidén de retroalimentacién de usuarios y ajuste de funcionalidades.
Etapa 5. Despliegue institucional

® Puestaen marchadela implemeniacién.

e Escalamiento progresivo a todas las facultades y carreras.

e Articulacion con areas de gestion académica para consolidar informes y tutoriales.

institucionales.

e (Campafias de comunicacién y capacitacién

e Formalizacién def médulo como herramienta oficial de seguimiento académico.
Etapa 6. Evaluacién y mejora continua

e Implementacién de mecanismos de retroalimentacién y mejora continua

7.2. Cronograma con tiempos y Plazo total de ejecucion.

La duracién estimada del proyecto es de ocho meses a partir de su inicio formal, considerando el
primer mes como fase de inicio, destinada a la planificacién, organizacién del equipo y definicién
detaliada de requerimientos.

Etapas Meses
4 5 6 7 8 9 10 11 12
1
2 .
3 X X X
A4 X
5 X X
6 X

8. Recursos Necesarios

® Infraestructura que serd compartida con varios proyectos y servicios en red gue se
detatlan a continuacién:

0 Un servidor de grandes prestaciones para ampliacién del cluster de servidores

de fa UNRC. )
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o Informar modalidad de trabajo.

o Proporcionar informacion bdsica sobre como funcionara la nueva
implementacién. '

“Afio de la Grandeza Argentind”

o Anunciar futuras capacitaciones y recursos de apoyo.
e Por cada médulo: »

o Detallar el médulo y su alcance. 7

o Proporcionar informacién sobre beneficios de la implementacion y su
funcionamiento.

o Informar el estado de avance.

o Informar la finalizacién del médulo.

e Informar sobre los canales de comunicacion para realizar consultas.
Canales de Comunicacién:
e Reuniones:

o Fadlitar el intercambio de ideas, la toma de decisiones y la resolucién de dudas,
por medio de reuniones en los distintos niveles correspondientes, segin la
necesidad.

e (Correo Electrénico:

o Comunicacién de anuncios importantes o consultas puntuales por medio del
correo electrénico institucional.

e Portales Web: .

o Cuando se considere necesario publicar un anuncio destacado, se utilizard el
sitio institucional, el sitio de la UTI o el Sistema de Informacién Institucional:
(SISINFO), segin corresponda.

e Redes Sociales:

o Utilizar las redes sociales institucionales para difundir el mensaje y genefar'

interaccién. '

11. Informe Final

Concluidas las etapas se presentara un informe final de resultados.

iversidadNacional de Rio Cuarto

St FIEQUNRL TARDIVO
Secretafio General
Universidad Ndcional de Rio Cuarto
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RIO CUARTO, 8 A FLB 2 g

VISTO, las actuaciones obrantes en Expediente N° 147041 y la necesidad de
proceder a llamar a Concurso Cerrado General de Antecedentes y Oposicidén para cubrir UN (1)
cargo vacante en Agrupamiento -MPSG- Categoria -7- en el Departamento de Automotores
dependiente de la Secretaria de Coordinacién Técnica y Servicios de esta Universidad Nacional,
y

CONSIDERANDO:

Que la cobertura del mencionado cargo debe efectuarse conforme lo establecido
en el Decreto N° 366/06 y las Resoluciones Consejo Superior N° 466/18 y N° 361/19.

Que, resulta conveniente dejar establecido que toda norma interna que se dicte,
vinculada a los concursos para la seleccién del Personal No Docente, resultarad de aplicacién,
desde su entrada en vigencia, a las instancias del concurso convocado por la presente, siempre
y cuando aguellas se encuentren pendientes de cumplimiento o ejecucién.

Que, el concurso de marras tramita bajo las prevenciones de la Resolucién Conseijo
Superior N° 565/23, que prevé la notificacién electrénica de los distintos actos procesales
que tuvieran lugar durante la sustanciacién de un concurso nodocente.

Que lo indicado precedentemente, no enerva el derecho de la Administracién de
utilizar, si considerare mAs conveniente, los medios de notificacién trad1c1onalmente pre-
vistos en las normas procesales administrativas que rigen la materia.

‘

Que por el Articulo 1° de la Resolucidén Rectoral N° 0795/25, se llamd a
Concurso Cerrado Interno de Antecedentes y Oposicién, para la cobertura de Un (1)
cargo en Agrupamiento -MPSG-, Categoria -7- en el Departamento de Automotores dependiente
de la Secretaria de Coordinacién Técnica y Servicios de esta Universidad Nacional, no
habiéndose sustanciado el mismo debido a que el Aspirante inscripto informé a los
miembros del jurado que obtuvo un cargo en otra dependencia, conforme un concurso
rendido con anterioridad, ello segun manifiesta el Jurado en Acta de fojas 66, motivo
por el cual corresponde llamar a Concurso Cerrado General de Antecedentes y Oposicién
para cubrir el cargo antes mencionado.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a lo solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el Articulo
25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

Resuelve:

ARTICULO 1°~ Llamar a Concurso Cerrado General de Antecedentes y Oposicién, para la cobertura
de UN (1) cargo vacante en Agrupamiento -MPSG~ Categoria -7- en el Departamento de Automotores
dependiente de la Secretaria de Coordinacién Técnica y Servicios de esta Universidad Nacional
y una carga horaria semanal de 35 horas, en horario de 07:00 a 14:00 horas, con las
especificaciones del Anexo -I- de la presente.
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ARTICULO 2°- Declarar abierta la inscripcidén a partir del 04 al 06 de marzo de 2026, de 08.00
a 12.00 Horas en la Direccién de Recursos Humanos, en cuyo lugar se deberd presentar curriculum
vitae acompafiado de la documentacidén que acrediten antecedentes y <certificados
correspondientes. La Prueba de Oposicién del llamado a Concurso dispuesto por el Articulo 1°
de la presente, se realizard el dia 16 de marzo de 2026, a partir de las 09:30 horas en el
dmbito de la Secretaria de Coordinacidn Técnica y Servicios de esta Universidad o en lugar a
determinar.

ARTICULO 3°- No se admitird presentacidn de antecedentes, certificaciones y ningin tipo de
documentacidén, con posterioridad a la fecha de cierre de la inscripcién.

ARTICULO 4°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las dreas de competencia.
Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° @ O 18

Y 1IFt TARDIVO
~ Secretario General
Universidad Nacional de Rio Cuarto
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ANEXO I RESOLUCION N°
0016 ¢

Area: Departamento de Automotores - Secretaria de Coordinacién Técnica
y Servicios.

Responsabilidad primaria:

- Responsable en la conduccidén de los vehiculos del parque automotor de
la Universidad.

- Responsable en efectuar el mantenimiento primario del vehiculo (motor,

neumdticos, lubricantes, liquidos refrigerantes y de frenos, etc.)

Colaborar con el jefe de seccidédn del departamento en todo lo necesario

para lograr un o6ptimo funcionamiento del Area. :

Remuneracién: la establecida por el Poder Ejecutivo Nacional, segln el
Escalafén aprobado por Decreto 366/06 para el Agrupamiento y Categoria
motivo del concurso.

Actividades principales:

- Realizar mecdnica bédsica: cambio de neumdticos, purga de motores Diesel,
cambios de fusibles, lamparas, correas, filtros, control de fluidos,
aceites refrigerantes, liquidos hidrdulicos y de frenos, etc.

- Respetar las reglas de tréansito. ,

- Conducir distintos tipos de vehiculos (émnibus, utilitarios,

automdviles) .

Verificar la documentacidén del vehiculo asignado (tarjeta verde, seguro,

revisién técnica obligatoria, listado de pasajeros, etc.) como asi tam-

bién la documentacidédn propia (D.N.I. Carnet de conducir, nacional, mu-
nicipal, etc.) antes de realizar el viaje.

- Requisitos Generales:

La cobertura del mencionado cargo debe efectuarse conforme los requisitos
establecidos por el articulo 21 CCT 366/06.

Requisitos Particulares:

- Poseer carnet municipal ciudad de Rio Cuarto, habilitado para conducir
vehiculos de pasajeros (D2).

- El seleccionado deberéd obtener el Registro de conductor vigente y habi-

| litado por la Comisién Nacional de Regulacién de Transporte (CNRT) para
poder ocupar el cargo en cuestiodn.

- El seleccionado deberd aprobar el examen médico realizado por esta Uni-
versidad siendo considerado apto para cumplir con la funcién de chofer
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Conducir con responsabilidad y prudencia prestando atencidén a toda se-
flalizacidén y normativa de transito.

Tener conocimiento del funcionamiento de un motor Diesel, depdsitos,
filtros, bombas inyectoras, distintos tipos de sistemas de inyecciédn,
etc.

Integrantes del Jurado:

TITULARES SUPLENTES

Sr. ARZAUT, Adrian Sr. NUNEZ, Eduardo
DNI: 24008833 DNI: 26728427

Sr. BARZOLA, Federico ' Sr. MAGNOLI, Leonardo
DNI: 29402298 DNI: 26006040

Sr. VARGAS, Nelson Sr. TISSERA, Néstor

DNI: 20395406 DNI: 25313566
Veedor de A.T.U.R.C. a designar por esa Asociacidén Gremial.

Los integrantes del Jurado deberéan cumpllr las funciones estlpuladas en
las Resoluciones Consejo Superior N° 466/18.

Lugar donde requerir mayor informacidén: Secretaria de Coordinacién
Técnica y Servicios. Tel: 4676126 coordinaciontecnica@ac.unrc.edu.ar

Temario General:

Organizaciones, funciones y Organos de Gobierno de la Universidad segun
régimen de concursos Nodocente.

Misiones y funciones de la secretaria de Coordinacidén técnica y servicios
y del Departamento de Automotores. '
Convenio colectivo de trabajo N2® 366/06: deberes y derechos Titulo 2.
Articulo 11 y 12.

Normas y seflalizaciones de transito vigente (provinciales.y nacionales)
Ley 24449 y Ley 9169

Funciones basicas de motores y vehiculos

Aplicacién de todos los conocimientos descriptos en los requisitos par-

ticulares.
!%/

- £7§Q1)IEl TARDIVO Prof. MARISAROVERA
Secfetario General ectpra
eersiiad Nacional de Rio Cuarle Unjelersidad N fal de Rio Cuaito
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r1o cuarro, {} 4 FEB 2026

VISTO, la nota obrante a fojas 1/8 del Incidente N° 148050-19,
presentada por la Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales de
esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por 1la citada nota se solicita se apruebe el Proyecto
“Gestidn de Asesgoria y Examenes Sicoldgicos”, el cual integra la primera
Cartera de Proyectos de Tecnologias de la Informacidén de la UNRC, aprobada
por Resolucidn Rectoral N° 0730/2025, en el marco del Programa de
Transformacidén Digital “Transformar D-UNRC”, aprobado por Resolucidén Consejo
Superior N° 192/25. '

Que dicho Proyecto tiene por objetivo desarrollar e implementar
la Gestidn de Asesoria Sicoldgica en el sistema informédtico SISA con el
propdsito de realizar un andlisis y seguimiento de la situacidén de 1los
éstudiantes que requieren un acompafiamiento en su paso por la institucién.

Que la mencionada propuesta ha sido relevada y priorizada por el
Comité de Planificacién y Seguimiento del Programa Transformar D-UNRC,
designado por Resolucidn Rectoral N° 529/25.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
- DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYV E:

ARTICULO 1°- Aprobar el Proyecto “Gestién de Asesoria y Examenes
Sicolégicos”, el cual forma parte de la primera Cartera de Proyectos de
Tecnologias de la Informacidén de la UNRC, aprobada por Resolucidén Rectoral
N° 0730/2025, 'y cuyo detalle obra como Anexo -I- de la presente, ello por
los motivos enunciados en los péarrafos . precedentes y conforme a 1lo
solicitado por la Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales de
esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publigquese. Tomen conocimiento las
dreas de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° @ @ i )?

~

Prat BTEAYEL TARDIVO
_8ecretafié General
Un'versidad National de Rio Cuarto

SA ROVERA

tora
onal de Ri6 Cuarlo
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ANEXO -I- RESOLUCION N°: Q O

Gestién de Asesoria y Exdmenes Sicolégicos

Este proyecto se presenta en el marco del Programa Transformacion Digital en fa UNRC
“Transformar D” Resolucién de Consejo Superior N2 0192/25, por el Comité de
Planificacién y Seguimiento del Programa designado mediante Resolucidn Rectoral N¢

0529/25.

1. Titulo del Proyecto

Gestion de Asesoria y Exdmenes Psicolégicos para Estudiantes

2. Responsable/s y participantes del Proyecto

Responsable de Gestidn Institucional: Secretaria de Bienestar UNRC Beassoni, Paola
“Responsable Coordinador dei proyecto: Varela, Mar{a Teresa; Cholaky, Karina

Referente Técnico: Grumelli, Alicia; Varela, Maria Teresa

Referentes Funclonales: Urbani Liliana; Cavagnaro, Virginia; Aravena, Cecilia

Equipo del Proyecto:
Apellido, Nombre | DNI Area E-mail Rol
Beasoni, Paola 25.842.902 Sec. Bienestar | pbeassoni@ac.unrc.edu.ar Responsable Gestién
Urbani, Lillana 16.710.820 Dir. Salud dsalud@ac.unrc.edu.ar Referente Funcional
Sabroe Yde, Cristébal | 23.226.986 uTi cyde@ac.unrc.edu.ar Director General UTi
Cholaky, Kariné 18.757.359 uTi kcholaky@ac.unrc.edu.ar Director Area de
Dasarrollo
Co Coordinador Proyecto
Varela, Marfa Teresa | 18.204.084 uTi tvarela@ac.unrc.edu.ar Co Coordinador de
Proyecto, Referente
Técnico Desarrollador
Grumelli, Alicia 24.521.614 uTl agrumelli@ac.unrc.edu.ar Referente Técnico
) Desarrollador
Pramparo, Emiliana 27.933.962 uTi epramparo@ac.unrc.edu.ar | Disefiador U/UX
Cavagnaro, Virginia Dir. Salud dsalud@ac.unrc.edu.ar Referente funcional
Aravena, Cecilia Dir. Salud dsalud@ac.unrc.edu.ar Referente funcionai

3. Problema a resolver. Introduccién, diagnéstico y fundamentos

La Direccién de Salud cuenta con el servicio de Asesoria Slcoldgica para estudiantes desde hace

ya varios afios.
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" La Asesoria Sicolégica brinda asistencia técnica y acompafiamiento a diferentes actores de la
institucién. Esta estrategia favorece la implementacién de politicas de cuidado enmarcadas en
los procesos de prevencién y promocién de la salud. La asesoria es un dispositivo de consulta,
orientacién y referencia.
Hasta el mémento, las intervenciones se han registrado en archivos de papel.
Desde la Direccién de Salud demandan la necesidad de registrar las mismas en el sistema SISA,
digitalizando el registro de la informacidn disponible al respecto, incluyendo la documentacién
relacionada.
La informatizacién de estos procesos ofrecera importantes beneficios tales como mejorar el
acceso a la informacién, proteger los datos, realizar el seguimiento de las intervenciones y
planificar intervenciones futuras.
A fines del afio 2024, se acuerda un protocolo de trabajo entre la Direccién de Salud y la Facuitad
de Ciencias Exactas. En este protocolo se establece la necesidad de realizar exadmenes
complementarios a los propios de Estudiantes Ingresantes y Bianuales para las carreras de
Profesorado y Licenciatura en Biologia y Licenciatura en Geologia. Estas carreras tienen la
riarticularidad de realizar salidas @ campo y por lo tanto requieren de controles mds especificos.
Por tratarse de nuevos requerimientos, surge la necesidad de ampliar las funcionalidades del
Sistema Integral de Salud para responder a las demandas de la Direccién de Salud.

4. El Proyecto y los Objetivos de Desarrollio Sostenibles {ODS). ¢Cudles y qué
metas especificas de los ODS atiende este proyecto.

El presente proyecto se alinea con los Objetivos de Desarrolio Sostenible (ODS) definidos en la
Agenda 2030, en el marco del compromiso de la Universidad Nacional de Rio Cuarto con la
sostenibilidad, la innovacién y la transformacién digital. En particular, contribuye al cumplimiento
de los siguientes ODS:

ODS 3: Salud y Bienestar. Fortalece la prevencién y promocién de la salud dentro de la
comunidad educativa. La informatizacién de los registros v la incorpeoracién de controles médicos
especificos permiten mejorar la atencion, garantizar un seguimiento mas riguroso de las
intervenciones y promover habitos de cuidado fisico y mental en los estudiantes, especialmente
en aquellas carreras que implican mayores riesgos por actividades en campo.

ODS 4: Educacién de calidad. Favorece que los estudiantes cuenten con condiciones de salud
adecuadas para el aprendizaje y la vida universitaria. La disponibilidad de servicios psicolégicos y
profesionales médicos contribu&e a mejorar el rendimiento académico, reducir la desercién y
acompanar a los estudiantes en la construccién de trayectorias educativas sostenibles.

ODS 9: Industria, innovacién e infraestructura. La digitalizacién de los procesos involucrados
promueve la in noyacién institucional, la modernizacién de la infraestructura, ia interoperabilidad
entre sistemas y la‘incorporacién de tecnologias emergentes.

ODS 12: Produccién y consumo responsable. La incorporacién de procesos digitalizados
contribuira a la.despapelizacién v a un uso mas eficiente de recursos institucionales, en linea con
las politicas ambientales definidas por el programa "Crear Ambiente" de la UNRC.
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ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones Sdlidas, el proyecto fortalece la transparencia y la
confiabilidad institucional mediante la digitalizacién de registros y la implementacién de
protocolos claros, facilitando la planificacién basada en informacién precisa y segura.

ODS 17: Alianzas para lograr los objetivos. El proyecto articula capacidades técnicas, funcionales

y estratégicas de diversas dreas de la UNRC, promoviendo una gobernanza colaborativa y
sinérgica para alcanzar los objetivaos propuestos.

5. Objetivo General

Desarrollar e implementar la Gestién de Asesoria Sicolégica en el sistema informético SISA con el
propdsito de realizar un andlisis y seguimiento de la situacion de los estudiantes que requieren
un acompafiamiento en su paso por la institucién.

Desarroliar e implementar las funcionalidades en el sistema informéatico SISA que permitan
cumplir con los requisitos solicitados por la Facuitad de Ciencias Exactas en cuanto a los
examenes médicos obligatorios para Estudiantes ingresantes y bianuales de las carreras de
Profesorado y Licenciatura en Biologia y Licenciatura en Geologia.

-Todo ello con el propésito de fortalecer la eficiencia operativa, mejorar la experiencia del
usuario, afianzar la integracion de los procesos institucionales, garantizar la disponibilidad y
confiabilidad de la informacién y facilitar los procesos de toma de decisiones.

5.1. Objetivos Especificos

® Relevar, analizar y documentar los procesos de Asesoria y Exdmenes Sicoldgicos tal como
se estdn realizando actualmente en ia Direccién de Salud con el objetivo de digitalizar los
mismos.

e Analizar y definir estructuras de datos (nuevas y en uso) para la implementacién de las
nuevas funcionalidades, que contribuyan a una mejor eficiencia operativa y de capacidad
de respuesta.

e Disefiar e implementar las funcionalidades que permitan gestionar desde e! sistema
informético estos requerimientos, mejorando la experiencia del usuario al disponer de fa
informacién en tiempo y forma, fadlitando su tarea y la interaccién del profesional con
otros actores involucrados.

Ajustar las funcionalidades existentes a los nuevos requerimientos.
Incorporar las nuevas funcionalidades al Sistema SISA (versién web), asegurando la
interoperabilidad con otras 4reas y sistemas de gestion universitaria.

e Optimizar el acceso a la informacion a través de consultas, reportes e indicadores que
faciliten el anélisis, el control de gestiény la toma de decisiones.

e Capacitar al personal de la Direccién en el uso, promoviendo su adopcién efectiva y

, asegurando la sostenibilidad y mejora continua.

/ ® Optimizar los procesos institucionales relacionados con la gestion de salud universitaria y

‘ administra'tiva, mediante flujos de trabajo digitalizados y automatizados, mejorando

eficiencia operativa, disminuyendo errores humanos, optimizando los recursos.
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e Cumplir con los lineamientos normativos vigentes, asegurando la seguridad y privacidad
de la informacion.

e Reduclr el uso de papel e insumos de impresion, alineando el proceso con la politica
institucional de despapelizacidn y sostenibilidad.

e Incorporar autenticacion de dos factores (2FA) en el sistema de salud para mejorar la
seguridad y proteger la informacién de los pacientes.

6. Potenciales Beneficiarios

Entre los principales beneficiarios de este proyecto podemos mencionar:
e Profesionales de la Direcciéon de Salud.

Personal Administrativo de la Direccién de Salud.

Estudiantes de la Unrc.

Autoridades de Gestién.

Comunidad Universitaria en general.

7. Actividades y Estrategias

Trabajo en conjunto con la Direccion de Salud, tanto con los profesionales de! area de Sicologfa,
como con los administrativos para el relevamiento y andlisis de los nuevos requerimientos, la
interaccion con otras funcionalidades que ya estdn en uso, la optimizacién de los procesos y la
implementacién.

Asesoramiento y capacitacion a los usuarios para garantizar el uso adecuado de las herramientas
desarrolladas de acuerdo a los requerimientos y condiciones de la Direccién de Salud.

7.1. Etapas y alcance

Se plantean diferentes etapas para lograr el objetivo final. En cada etapa se consideran las
acciones a desarrollar.
i Etapa 1: Asesoria Sicoldgica
e Relevamiento, anélisis y disefio del proceso de Asesorfa Sicolégica para Estudiantes.
e Definicién de estructuras de base de datos.
e Desarrollo de aplicacién para registro, consulta y seguimiento de Asesoria Sicoldgica para
Estudiantes.
e Puesta en marcha.
e Asesoramiento a usuarios, retroalimentacién y ajustes.
Etapa 2: Exdmenes Médicos Obligatorios - Relevamiento
e Relevamiento de los nuevos requerimientos en relacién a los estudiantes de Biologia y
Geologia, mediante entrevistas con profesionales y administrativos de la Direccién de
Salud. '
e |dentificacién y analisis de los procesos actuales para el registro de los examenes
particuldres.
o Determinacién de funcionalidades requeridas.
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Etapa 3: Exdmenes Médicos Obligatorios - Desarrollo e integracion
e Estructuras de Datos, ajustes para contemplar nuevas funcionalidades.
e Desarrollo de las funcionalidades acordadas.
o Cuestionario examen sicoldgico para estudiantes.
o Registro de examen sicoldgico para estudiantes.
o - Registro de resultados y seguimiento.
e Ajustes de funcionalidades que ya se encuentran implementadas.
e Pruebas.
Etapa 4: Examenes Médicos Obligatorios - Implementacién y capacitacion
® Puesta en marcha de funcionalidades en el entorno de produccién.
® Capacitacion de los profesionales y administrativos de la Direccién de Salud.
® Seguimiento y ajustes propios de la etapa de puesta en marcha.

Etapa 5: Monitoreo y mejora continua - Asesoria Sicoldgica - Exdmenes Médicos Obligatorios
® Seguimiento del uso y desempefio de las funcionalidades.
® Recoleccién de retroalimentacion de los usuarios.
® Incorporacidn de mejoras y actualizaciones segiin necesidades detectadas.

7.2. Cronograma con tiempos y Plazo total de ejecucion.

El plazo estimado para la implementacién y puesta en produccién de este proyecto es de 5
meses.

El médulo de Asesoria Psicolégica se encuentra programado para su puesta en funcionamiento
durante el mes de septiembre de 2025.

En cuanto al mddulo de Examenes Psicoldgicos, se proyecta un periodo estimado de
implementacion de aproximadamente cuatro meses. Resulta fundamental que este desarrollo
respete los plazos establecidos en concordancia con el calendario institucional de examenes
médicos, a fin de garantizar la correcta integracion con los procesos existentes y el cumplimiento
de los compromisos académicos y administrativos.

Se han definido hitos clave para la implementacion del proyecto:

e Noviembre de 2025: deberdn estar operativas las funcionalidades vinculadas a la
asignacion de turnos para los nuevos grupos de estudiantes, considerando gue en este
periodo se lleva a cabo la distribucién de turnos para los Exadmenes Médicos
correspondientes al afio académico siguiente.

e Febrero de 2026: es indispensable que los profesionales de Psicologia puedan acceder al
registro de exdmenes correspondientes, los estudiantes dispongan de la opcién de

completar el cuestionario, y los profesionales clinicos cuenten con acceso a la consulta
de resultados de dichos exdmenes.

Meses

Etapas

1- égosto 2-sep 3-oct 4 - nov 5 - dic
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8. Recursos Necesarios

e Infraestructura que serd compartida con varios proyectos y servicios en red que se
detallan a continuacidn:
o Un servidor de grandes prestaciones para ampliacidn del cluster de servidores
de la UNRC. , }
o Almacenamiento en red (storage) para el repositorio de documentos.
o Equipamiento para resguardo de la informacién.
e Tecnologias: Se requieren las siguientes herramientas de software:
o Llenguaje de programacién PHP >=8.1
o Base de datos Oracle
o’ Firma Digital
o 2FA
® Recursos humanos:
o Administrador de servidores basados en Linux
o Administrador de bases de datos
o Desarrolladores con conocimientos PHP y Oracle
o Disefiador Ul/UX
o Referente funcional
e Financiamiento requerido:

o Secuenta con recursos propios.

9. Evaluacién y seguimiento del Proyecto. Definicién de indicadores.

El seguimienfo y evaluacidn del proyecto tienen como objetivo garantizar el cumplimiento de los
objetivos propuestos, identificar desviaciones y aplicar mejoras continuas. Se realizaré a lo largo
de todas las etapas del proyecto, desde la planificacidn hasta la finalizacién del mismo.

Hito 1: Puesta en Produccién de Protocolo de Asesoria Psicoldgica para Estudiantes.

Hito 2: Configuracién de sistema para los nuevos grupos de exdmenes y distribucién de turnos.
Hito 3: Puesta en produccién de las funcionalidades de Exdmenes Sicolégico de Estudiantes.

9.1. Sostenibilidad dei Proyecto

La sostenibilidad’ de! proyecto se basa en varios pilares: tecnolégicos, econémicos, sociales y
organizativos, legales y éticos y en el desarrollo de buenas practicas que permitan al mismo
mantenerse en el tiempo, generando beneficios continuos y adaptéandose a cambios futuros.
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Esto implica evaluar y planificar no solo el desarrollo inicial, sino también su mantenimiento y su
impacto a largo plazo.

Es imprescindible un desarrolio sélido en sus aspectos técnicos, disponer de los recursos
necesarios, la participacion y apropiacién del proyecto por parte del personal involucrado, y el
compromiso de las autoridades a nivel institucional.

19. Planificar la comunicacion institucional

Informar:
e Comunicacion al inicio del proyecto

o Informar en qué consiste la implementacién del sistema y sus beneficios.

o Informar modalidad de trabajo. .

o Proporcionar informacién bdsica sobre cdmo funcionarda la nueva
implementacion. ’

o Anunciar futuras capacitaciones y recursos de apoyo.

® Por cada médulo:

o Detallar el médulo y su alcance.

o Proporcionar informacién sobre beneficios de la implementacién y su
funcionamiento.

o Informar el estado de avance.

o Informar la finalizacién del médulo.

e [nformar sobre los canales de comunicacién para realizar consultas.
Canales de Comunicacién:
¢ Reuniones:

o Facilitar el intercambio de ideas, la toma de decisiones y la resolucién de dudas,
por medio de reuniones en los distintos niveles correspondientes, segtin la
necesidad.

e Correo Electrénico:

o Comunicacién de anuncios importantes o consultas puntuales por medio del

correo electrénico institucional.
e Portal Web:

©0 Cuando se considere necesario publicar un anuncio destacado, se utilizara el
sitio institucional, el sitio de la UTI o el Sistema de Informacién Institucional
(SISINFO}, segun corresponda. '

¢ Redes Sociales:

o Utilizar las redes sociales institucionales para difundir el mensaje y generar
interaccion. :

11. informe Final

Concdluidas las etapas se presentara un informe final de resultados.

A DIVO
secrefario General
Jniversidad Nacional de Rio Cuarto
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RIO CUARTO, 04 H:B 2026

VISTO, la nota obrante a fojas 1/6 del Incidente N° 148050-21,
presentada por la Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales de
esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita se apruebe el Proyecto
“Modernizacién y Optimizacidén de sitio plblico de Elecciones”, el cual
integra la primera Cartera de Proyectos de Tecnologias de la Informacién de
la UNRC, aprobada por Resolucidn Rectoral N° 0730/2025, en el marco del
Programa de Transformacién Digital “Transformar D-UNRC”, aprobado por
Resolucidén Consejo Superior N° 192/25.

Que dicho Proyecto tiene por objetivo optimizar el sitio pblico
del sistema de Elecciones mediante la incorporacién de tecnologias modernas,
con el fin de fortalecer 1los procesos institucionales, garantizar Ila
disponibilidad y confiabilidad de la informacidn, mejorar la experiencia del
usuario y asegurar el cumplimiento de las normativas vigentes.

Que la mencionada propuesta ha sido relevada y priorizada por el
Comité de Planificacidn y Seguimiento del Programa Transformar D-UNRC,
designado por Resolucidn Rectoral N° 529/25.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1°- BAprobar el Proyecto "“Modernizacién y Optimizacién de sitilo

. pablice de Elecciones”, -el cual forma parte de la primera Cartera de
Proyectos de Tecnologias de la Informacién de la UNRC, aprobada por
Resolucién Rectoral N° 0730/2025, y cuyo detalle obra como Anexo -~I- de la
presente, ello por los motivos enunciados en los pérrafos precedentes vy
conforme a lo solicitado por 1la Secretaria de Planeamiento y Relaciones
Institucionales de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento Ilas
dreas de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° O 0 E 8 ;. | f

Frof, CTEQUIEL TARDIVO

Secrethrio General o : ’

Universicagfacional de Rio Cuarto Universidad Nacional de Rio Cuarto
UYEISIE

%RISA ROVERA
ectora
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ANEXO -I- RESOLUCION N°: {\ ’

kY ’
Maodernizacién y Optimizacién de sitio publico de Elecciones

Este proyecto se presenta en el marco del Programa Transformacién Digital en la
UNRC “Transformar D” Resolucion de Consejo Superior N2 0192/25, por el Comité
de Planificacién y Seguimiento del Programa designado mediante Resolucion
Rectoral N2 0529/25.

1. Tituio del Proyecto
Modernizacion y Optimizacidn del sitio piiblico de Elecciones.

2. Responsable/s y participantes del Proyecto

Responsable de Gestidn Institucional:Secretario General UNRC. Tardivo, Ezequiel
Responsable Coordinador del proyecto:SOBERANO, Adriana

Referente Técnico:SOBERANO, Adriana y AGUIRRE, Gustavo Ignacio

Referentes Funcionales: MONGE, Cristian Daniel

Equipo del Proyecto:

Apellido, nombre DNI Area | E-mail Rol
TARDIVO, Ezequiel 28.579.679 | SGral | etardivo@ing.unrc.edu.ar Responsable de Gestién
SABROE YDE, Cristobal 23.226.986 | UTI csabroeyde@ac.unrc.edu.ar | Director General

CHOLAKY PEREZ, Alexandra | 18.757.35%9 | UTI kcholaky@ac.unrc.edu.ar Directora Desarrollo de Software

Karina y Gestién de Datos

SOBERANO, Adriana 23.954.431 { UTI asoberano@ac.unrc.edu.ar | Responsable coordinadora del
proyecto, desarrollador

AGUIRRE, Gustavo Ighacio 22.972.657 | UTI gaguirre@ac.unrc.edu.ar Referente Técnico, desarrollador

PRAMPARQ, Emiliano 27.933.962 | UTI epramparo@ac.unrc.edu.ar | Disefiador UI/UX

MONGE, Cristian Daniel 24,783.029 | SGral | cmonge@ac.unrc.edu.ar Referente funcional

3. Problema a resolver. Introduccion, diagnédstice y fundamentos

El sitio piblico del Sistema de Elecciones se encuentra actualmente implementado en una
plataforma web cuyo disefio de interfaz resulta obsoleto y poco funcional frente a los estandares
de usabilidad actuales. Esta situacion afecta la experiencia del usuario, limitando la accesibilidad
y la eficacia en la navegacién e interaccién con el sistema. '

La propuesta busca modernizar y optimizar la plataforma, priorizando un entorno visual y
operativo mas accesible, intuitivo y compatible con distintos dispositivos. De este modo, se
apunta a mejorar la experiencia del usuario, garantizar una mayor inclusién digital y fortalecer el
vinculo entre el sistema, la comunidad universitariay la sociedad en general.
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4. El Proyecto y los Objetivos de Desarrollo Sostenibles (ODS). ¢Cudles y qué
metas especificas de los ODS atiende este proyecto.

El presente proyecto se alinea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible {ODS) definidos en la
Agenda 2030, en el marco del compromiso de la Universidad Nacional de Rio Cuarto con la
sostenibilidad, la innovacion y la transformacion digital. En particular, contribuye al cumplimiento
de los siguientes ODS: '

ODS 9: Industria, innovacion e infraestructura. La modernizacién de la plataforma del sitio de
Elecciones promueve la innovacion institucional, la modernizacion de la infraestructura, la
interoperabilidad entre sistemasy la incorporacion de tecnologias emergentes.

ODS 12: Produccion y consumo responsable. La incorporacién de procesos digitalizados
contribuird a la despapelizaciéon y a un uso mas eficiente de recursos institucionales, en linea con
las politicas ambientales definidas por el programa "Crear Ambiente" de la UNRC.

ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones Sélidas: Al mejorar la transparencia, el acceso a la
informacion piblica, fortalecer la gobernanza, reducir la corrupcién, y agilizar procesos
.administrativos. ' v
ODS 17: Alianzas para lograr los objetivos: Facilitando la interoperabilidad entre distintas dreas
institucionales y promoviendo |a colaboracién interareas.

5. Objetivo General

Optimizar el sitio publico del sistema de Elecciones mediante la incorporacién de tecnologias
modernas, con el fin de fortalecer los procesos institucionales, garantizar la disponibilidad y
confiabilidad de la informacién, mejorar la experiencia del usuario y asegurar el cumplimiento de
las normativas vigentes.
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5.1. Objetivos Especificas

identificar las funcionalidades del sitio publico de Elecciones.
Disefiar y ejecutar un plan de migracién de funcionalidades que involucran al sitio.
Mejorar la experiencia del usuario mediante interfaces més intuitivas y procesos mds
agiles.

e Definir nuevos perfiles de usuario para operar el sistema asegurando que la informacion
sea gestionada por las personas autorizadas en dicha funcién.

e Optimizar los procesos institucionales relacionados con la comunicacién de la junta
Electoral optimizando recursos y mejorando la eficiencia operativa.

] Cqmplir con las normativas vigentes.

5. Potenciales Beneficiarios

® Estudiantes

® Docentes’

o Nodocentes

e Graduados

® Plblico en general

7. Actividades y Estrategias

La optimizacién del sitio se abordard de manera modular, enfocindose en cada funcionalidad
especifica. Se Identificardn las mejoras requeridas en los méduios existentes o, en su defecto, se
desarrollardn nuevas aplicaciones que permitan cubrir adecuadamente dichas funciones.
Ademds, se brindard capacitacién a los usuarios segln los roles definidos y se elaborard la
documentacién funcional necesaria para garantizar una correcta implementacion y uso del
sistema.
7.1. Etapas y alcance
Se plantean diferentes etapas para lograr el objetivo final. En cada etapa se consideran las
acciones a desarrollar y la evaluacion e incorporacién de nuevos requerimientos.
Etapa 1:

e Revisién del sitio ptblico de Elecciones.

® Determinaciénde pefﬁles de usuarios, seglin las funcionalidades.
Etapa 2:

e Migrar disefio de interfaz para cada una de las funcionalidades del sitio publico de

Elecciones.

Etapa 3:

e Desarrollos de aplicaciones para la gestién de archivos, segtn el perfil de usuario.

e Desarrolio de aplicaciones para habilitar/deshabilitar funcionalidades del sitio ptblico de

Elecciones, segun el perfil de usuario.

Etapa 4:

e Prueba delsitio publico de Elecciones.
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e Puesta en produccién.

7.2. Cronograma con tiempos y Plazo total de ejecucion.

La duracidn total del proyecto estéd estimada en 7 meses, a partir del inicio formal del proyecto.
No obstante, esta planificacion temporal seréd revisada y ajustada a medida que avance el mismo.
Se propone el siguiente cronograma de trabajo tentativo:

Meses
Etapas
1 2 3 4 5 6 7
1 X X
2 X X
3 X X X
4 X X

8. Recursos Necesarios

e Infraestructura que serd compartida con otros proyectos y servicios en red, dependiente
de UTL:
o Un servidor de grandes prestaciones para ampliacién del cluster de servidores -
de la UNRC. . :
o Almacenamiento en red (storage) para el repositorio de documentos.
© Equipamiento para resguardo de la informacion.
® Tecnologias: Se requieren las siguientes herramientas de software:
o Lenguaje de programacion PHP >=8.1
o Base de datos Oracle
® Recursos humanos:

o Administrador de servidores basados en Linux
o Administrador de bases de datos

o Desarrolladores con conocimientos PHP, Oracle
o Referente funcional

9. Evaluacién y seguimiento del Proyecto. Definicién de Indicadores.

El seguimiento y evaluacién del proyecto tienen como objetivo garantizar el cumplimiento de los
objetivos propuestos, identificar desviaciones y aplicar mejoras continuas. Se realizara a lo largo
de todas las etapas del proyecto, desde la planificacién hasta la finalizacién del mismo.

Hito 1: Puesta en produccion del nuevo sitio plblico de Elecciones.

Hito 2: Implementacién de funcionalidades que respeten la dindmica de informacién conforme al
calendario electoral. _

Hito 3: Definicion y aplicacién de perfiles de usuario que determinen la informacion visible en el
sitio plblico de Elecciones.

Hito 4: Carga de archivos en tiempo y forma, siguiendo la dindmica establecida por la Junta
Electoral. V
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5.1. Sostenibilidad del Proyecto

La sostenibilidad del proyecto se fundamenta a través de una combinacién de acciones
tecnolégicas, normativas, organizacionales y formativas, que permiten que los resultados
exitosos perduren en el tiempo mds alld de la etapa inicial de implementacién. Esto implica
contar con un desarrollo técnico sélido, bien documentado y actualizado, respaldado por soporte
continuo; disponer del compromiso institucional de las autoridades y la adhesion de los distintos
actores involucrados, en alineacion con las normativas vigentes; y asegurar los recursos
necesarlios que garantice el mantenimiento, la operaciény las mejoras futuras.

En caso de identificarse nuevas necesidades, se procederd a reanalizar y ajustar el proceso para
asegurar su éxito.

10. Planificar la comunicacién institucional

informar:
e Comunicacion al inicio del proyecto

o Explicar en qué consiste la implementacién del sistema y sus beneficios.

o Informar a autoridades y equipo cémo se va a trabajar

o Proporcionar informacion bésica sobre coémo funcionara el nuevo sistema.

o Anunciar futuras capacitaciones y recursos de apoyo.

® Por cada mddulo:
o Detallar el médulo y su alcance.
o Proporcionar informacién sobre beneficios det médulo y su funcionamiento.
e Informar sobre los canales de comunicacién para realizar consultas.
Canales de Comunicaciéon:
¢ Reuniones:

o Facilitar el intercambio de ideas, la toma de decisiones y la resolucién de dudas,
por medio de reuniones en los distintos niveles correspondientes, segun la
necesidad.

® Correo Electronico:

o Comunicacién de anuncios importantes o consultas puntuales por medio del

correo electrénico institucional.
o Portales Web:

o Cuando se considere necesaric publicar un anuncio destacado, utilizar el sitio
institucional, el sitio de la UTI o el Sistema de Informacién Institucionat
{SISINFO), segtin corresponda.

e Redes Sociales:

o Utilizar las redes sociales institucionales para difundir el mensaje y generar

interaccién.

11. Informe Final

Concluidas las etapas se presentara un informe final de resultados.

|SA ROVERA

Rectora
ersidad Nacional de Rio Cuarto

Universidad Nacional de Rio Cuarto

. Univ
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RIO CUARTO, 05/02/2026

VISTO, las actuaciones obrantes en el Expediente N° 149639, vy
la Resolucidédn Rectoral N° 1123/25, obrante a fojas 11/15, y

CONSIDERANDO:

Que por dicho acto resolutivo, se designdé como Becarios/as a
distintos alumnos de esta Casa de Estudios, en el marco del Programa
Especial de Becas de Investigacién de Grado de la Universidad Nacional de
Rio Cuarto, iniciativa financiada por la Secretaria de Ciencia y Técnica de
esta Institucidn, por el periodo comprendido entre el 01 de diciembre de
2025 y el 30 de noviembre de 2026, o su renuncia, por incompatibilidad, lo
gue ocurra primero.

Que en el marco de las referidas becas, la Secretaria de
Ciencia y Técnica solicita, a fojas 35/37, la baja de Seis (6) de los
referidos Becarios, los cuales se detallan en el Anexo —-I- que acompafia a
la presente, ello con motivo de la renuncia expresa presentada por los
mismos a percibir el mencionado beneficio.

Que las referidas renuncias fueron presentadas antes de la
finalizacién de mes de diciembre de 2025.

Que por lo expuesto corresponde aceptar la renuncia de los
citados Becarios, y en consecuencia desafectarlos de los alcances de la
Resolucidén Rectoral N° 1123/25, ello con efecto al mes de diciembre de
2025.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional.

EL RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
Resuelve:

ARTICULO 1°- Aceptar la renuncia presentada por los alumnos detallados en
el Anexo —-I- de la presente, a la beca que le fuera otorgada por Resolucidn
Rectoral N° 1123/25, en el marco del Programa Especial de Becas de
Investigacién de Grado de la Universidad Nacional de Rio Cuarto, y asimismo
desafectar a los mismos de los alcances del citado acto resolutivo, todo
ello con efecto al mes de diciembre de 2025, por los motivos enunciados en
los parrafos precedentes y conforme a lo solicitado por la Secretaria de
Ciencia y Técnica de esta Casa de Estudios.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 0019
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ANEXO -I- RESOLUCION N°:

0019

Listado de BAIAS Beneficiarios/as del Programa Especlal de Becas de Investigacidn de Grado
Universidad Nacional de Rio Cuarto

| Estudiante

DNI

Contacto

Titulo del Plana de Trabajo

Director/a

Codirector/a

MORENDO,
Sulamita Ruth

42696031

sulamoreno290@gmail.com

LA CONSTRUCCION DE LA
MEMORIA COLECTIVA EN
LA LITERATURA ESPANOLA
CONTEMPORANEA DESDE
LAS VOCES DE
DESCENDIENTES DEL
FRANQUISMQ: DIALOGOS
CON LOS MANDATOS DE
OLVIDO Y PERDON.

MILANESIO,
Adriana

BARROSO,
Silvina

PEPE, Facundo

42655137

facundopepe@ing.unrc.edu.ar

OPTIMIZACION
TERMOQUIMICA DEL
PROCESO DE PIROLISIS
PARA TRATAMIENTO DE
NEUMATICOS FUERA DE
USO Y PLASTICOS.

MOLISANI
YOLITTI,
Leonardo

GAYOL,
Maria
Fernanda

MONTOYA
ROSATTI, Tomas
Ignacio

43808134

tomasignaciomontoya@gmail.
com

ESTRATEGIAS DE
PREVENCION DE LA
RESISTENCIA A
ANTIMICROBIANOS DEL
MICROBIOMA PRESENTE
EN AGUAS RESIDUALES
RURALES Y SU IMPACTO
DESDE LA PERSPECTIVA DE
UNA SALUD.

MAGNOLI,
Carina

MAGNOLI,
Karen

MERCADQO, Maria
Paulina

29417343

paulinamercadol@gmail.com

MIRADAS Y
REPRESENTACIONES
SOCIALES DE LOS
DOCENTES DEL IPEM 288,
DE LA LOCALIDAD
INTERMEDIA DE RiO
TERCERO, SOBRE LA
ENSENANZA DE LA
PARTICIPACION
CIUDADANA.,

MONTEIRQ,
Ramén

BETTIOL,
Romina

LEMA, Maria Luz
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RIO CUARTO, 05/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 1/7 del Incidente N° 148050-26
presentada por la Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales de
esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita se apruebe el Proyecto “DNS
Block”, el cual integra la primera Cartera de Proyectos de Tecnologias de la
Informacidén de la UNRC, aprobada por Resolucidén Rectoral N° 0730/2025, en el
marco del Programa de Transformaciédn Digital “Transformar D-UNRC”, aprobado
por Resolucidén Consejo Superior N° 192/25.

Que dicho Proyecto tiene por objetivo buscar incrementar la
seguridad en el acceso a Internet mediante la implementacidén de una solucidn
centralizada de filtrado DNS (Sistema de Nombres de Dominio) .

Que la mencionada propuesta ha sido relevada y priorizada por el
Comité de Planificacidén y Seguimiento del Programa Transformar D-UNRC,
designado por Resolucidn Rectoral N° 529/25.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1°- Aprobar el Proyecto "“DNS Block”, el cual forma parte de la
primera Cartera de Proyectos de Tecnologias de la Informacién de la UNRC,
aprobada por Resolucidén Rectoral N° 0730/2025, y cuyo detalle obra como
Anexo -I- de la presente, ello por los motivos enunciados en los péarrafos
precedentes y conforme a lo solicitado por la Secretaria de Planeamiento vy
Relaciones Institucionales de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 0021
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ANEXO -I- RESOLUCION N°:0021

DNS Block

Este proyecto se presenta en el marco del Programa de Transformacion Digital de la
UNRC “Transformar D” Resolucién de Consejo Superior N 0192/25, por el Comité
de Planificacién y Seguimiento del Programa designado mediante Resolucion
Rectoral N© 0529/25.

1. Titulo del Proyecto
DNS Block

2. Responsable/s y participantes del Proyecto

Responsables de Gestidn Institucional: Tardivo, Ezequiel
Coordinador del proyecto: Molina, Cecilia
Referente Técnico: Molina, Cecilia

Equipo del Proyecto:

Apellido, nombre  |DNI Area E-mail Rol
. . Responsable de Departamento de

Marzari, Carlos 24.712.105 |UTl cmarzari@ac.unrc.edu.ar Operacion de Nodo de Red
Coordinadora, Responsable de

Molina, Cecilia 23.954.507 |UTl cmolina@ac.unrc.edu.ar implementacidn, Directora de
Infraestructura y Servicios T

Sabroe Yde, Cristébal [23.226.986  |uTi cyde@ac.unrc.edu.ar Director General

[Tardivo, Ezequiel 28.579.679  [Sec. General etardivo@ac.unrc.edu.ar  |Responsable de Gestién

3. Problema a resolver. Introduccidn, diagndstico v fundamentos

La navegacidn por internet sin sistemas de blogueo o0 proteccion expone a usuarios y
organizaciones a mdltiples riesgos que pueden traducirse en dafios econdmicos, robo de
identidad, pérdida de informacidn confidencial, o incluso dafios irreparables a la reputacién
personal o institucional. Por ello, contar con medidas preventivas como herramientas de bloqueo
es fundamental para protegerse eficazmente.

Implementar una herramienta que bloguee rastreadores, publicidad invasiva, sitios de phishing,
ludopatias y otras amenazas, es una proteccion para todos los dispositivos conectados a la red de
la UNRC.

4. Ei Proyecto y los ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible). Cudles y qué metas
especificas de los ODS atiende este proyecto.

El presente proyecto se alinea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) definidos en la
Agenda 2030, en el marco del compromiso de la Universidad Nacional de Rio Cuarto con la
sostenibilidad, la innovacidn y la transformacidn digital. En particular, contribuye al cumplimiento
de los siguientes ODS:

ODS 4 - Educacién de calidad: Promueve un entorno digital seguro. Al bloquear publicidad,
rastreadores y sitios web maliciosos, se protege a los estudiantes y docentes de contenidos
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inapropiados y de riesgos cibernéticos. Esto favorece la concentracion en actividades académicas
y de investigacion

ODS 9 - Industria, innovacién e infraestructura: Contribuye al fortalecimiento de una
infraestructura tecnoldgica segura y eficiente, reduciendo el consumo de ancho de banda,
acelerando la navegacion, y optimizando recursos tecnolégicos existentes.

ODS 12 - Produccién y consumo responsables: La reduccion de publicidad invasiva y
rastreadores implica una disminucién en el consumo de recursos energéticos, menor uso de
ancho de banda, y por ende, una menor huella ambiental derivada del consumo eléctrico y
recursos de red.

ODS 16 - Paz, justicia e instituciones sélidas: Promueve un entorno digital mds seguro y
protegido frente a amenazas como phishing, malware y ataques informaticos, facilitando la
creacion de espacios digitales seguros para instituciones, empresas, hogares, y comunidades
ODS 17 - Alianzas para lograr objetivos: Es un proyecto comunitario y abierto, promoviendo
colaboraciones globales, conocimiento compartido, e innovacién colectiva para mejorar la
ciberseguridad y privacidad digital.

5. Objetivo General

Mediante la implementacién de este proyecto se busca incrementar la seguridad en el acceso a
Internet mediante la implementacién de una solucion centralizada de filtrado DNS (Sistema de
Nombres de Dominio).

5.1. Objetivos Especificos

e Publicidad invasiva:
Bloguear anuncios no deseados en paginas web, aplicaciones y servicios digitales a nivel
DNS, lo que mejora considerablemente la experiencia del usuario.

e Privacidad y rastreo:
Evitar la recopilacion de datos personales bloqueando trackers y scripts que rastrean la
actividad del usuario.

e Consumo excesivo de ancho de banda:
Al bloquear publicidad y rastreadores, reduce notablemente el consumo de ancho de
banda, acelerando la carga de paginas web.

e Proteccién contra malware y phishing:
Puede bloquear dominios conocidos por distribuir malware o realizar ataques de

- phishing, mejorando la seguridad general de la red.

e Proteccion para dispositivos sin bloqueadores propios:
Ofrecer proteccién automdtica a dispositivos que normalmente no pueden usar
blogueadores, como televisores inteligentes, consolas de juegos o dispositivos loT.

e Facilidad de gestion: .
Permite gestionar listas negras y blancas facilmente, lo que es especialmente util para
controlar el acceso a contenidos especificos en entornos educativos.

&. Potenciales Beneficiarios

Comunidad Universitaria
e Estudiantes:
o Menos distracciones por publicidad y sitios maliciosos.

o Mejor experiencia de navegacion en aulas, laboratorios y residencias.
o Docentes:
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o Acceso mas 4gil a plataformas educativas sin sobrecarga de anuncios.
o Mayor seguridad en el uso de recursos digitales.
e Investigadores:
o Navegacién mas limpia y confiable en bisquedas académicas.
o Proteccién adicional frente a dominios de malware o phishing.
Areas Técnicas
e Personal de Tl / Redes:
o Herramienta de monitoreo adicional para visualizar trafico DNS.
o Control centralizado de bloqueos y excepciones.
o Reduccién de incidentes relacionados con malware y phishing.
Institucion en General
e Universidad como organizacion:
o Optimizacidn del ancho de banda institucional.
o Mayor seguridad de la infraestructura digital.
o Imagen institucional fortalecida por buenas practicas en ciberseguridad.

7. Actividades y Estrategias

Actividades Principales
e Planificacion: relevamiento de la red, definicion de objetivos y seleccidon de
hardware/servidor.
e Instalacién y configuracion: despliegue de la herramienta seleccionada, integracién de
listas negras y blancas, ajustes de DNS.
® Pruebas y validacién: test en entorno piloto, verificacién de servicios criticos y medicion
de impacto.
Capacitacién y comunicacién: formacién del personal técnico y difusién de beneficios a
la comunidad.
o Monitoreo y mantenimiento: seguimiento de estadisticas, actualizacién de listas y
ajustes periddicos.
Estrategias clave .
e Implementar el sistema de forma progresiva, iniciando con un piloto.
e Usar listas de bloqueo confiables y mantener listas blancas para servicios esenciales.
e Documentar la configuracién y garantizar redundancia en el servicio DNS.
[ ]

Comunicar claramente los beneficios: seguridad, menos distracciones y mejor
rendimiento.

7.1. Etapas y alcance

Para alcanzar el objetivo final de implementacién de una herramienta de bloqueo DNS basada en
software libre, se establecen las siguientes etapas:

Etapa 1: Investigacion y analisis de herramientas de software libre que apliquen medidas de
seguridad mediante la resolucién de nombres de dominio (DNS).

Etapa 2: Implementacidn piloto de la herramienta seleccionada en un entorno controlado.

Etapa 3: Puesta en produccidn de la herramienta de blogueo DNS en las redes del Area Central.
Etapa 4: Despliegue de la herramienta en la red Wi-Fi abierta “UNRC-UTI".

Etapa 5: Implementacidn progresiva en las redes de las distintas facultades de la universidad.
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7.2. Cranograma con Hempos y Plazo total de ejecucidn.

El plazo estimado para la implementacidn y puesta en produccién de este proyecto es de 6
meses. Es importante destacar que el proyecto finalizo la etapa 4 y estd en espera de recursos
tecnoldgicos para continuar con la etapa 5.

Tiempo estimado para implementar el proyecto.

Etapa 1: 2 semanas

Etapa 2: 1 mes

Etapa 3: 1 mes

Etapa 4: 1 mes.

Etapa 5: 3 meses, coordinando la instalacion por cada una de las facultades.

8. Recursos Necesarios

La ejecucién de este proyecto depende de la finalizacion del proyecto de Cluster Tecnoldgico y
plan de actualizacion 2025-2026.
e Recursos Materiales:
o Servidores virtuales: Se necesitan 6 servidores virtuales de altas prestaciones,
uno para drea central y 5 para las facultades.
e Recursos humanos:
o Personal téchico con conocimientos en instalacidn e implementacidon de Domain
Name System.
o Personal técnico con conocimientos en gestion de redes de datos.
o Administradores de servidores basados en Linux.
© Administradores de nodos Proxmox.

9, Evaluacidn y seguimiento del Proyecto. Definicion de Indicadores.

El seguimiento y evaluacidn del proyecto tienen como objetivo garantizar el cumplimiento de los
objetivos propuestos, identificar desviaciones y aplicar mejoras continuas. Se realizard a lo largo
de todas las etapas del proyecto, desde la planificacidn hasta la operacidn sostenida de la
herramienta.
Fases de Evaluacidn
1. Evaluacion Inicial:
- Establecer el estado actual de exposicién a amenazas {cantidad de sitios maliciosos
visitados, volumen de publicidad invasiva, etc.).
- Relevamiento del tréfico de red y comportamientos de navegacion mds comunes.
- Identificacidn de dispositivos y segmentos mas vulnerables.
2. Evaluacion Durante la Implementacion:
- Seguimiento del cumplimiento del cronograma y del presupuesto.
- Verificacion del funcionamiento progresivo de la herramienta en los entornos de
prueba y productivo.
- Revisién de logs y reportes de bloqueo automatizados.
3. Evaluacion Final (Post-Implementacion):
- Comparacion con la linea de base.
- Medicidon del impacto en la seguridad, experiencia del usuario y reduccion de
amenazas.
- Recoleccion de feedback de usuarios y administradores de red.
4. Evaluacién Continua (Mantenimiento y Actualizacién):
- Monitoreo mensual o trimestral.
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- Actualizacién periddica de listas negras/blancas y definiciones de amenazas.
- Auditorias y pruebas para verificar eficacia.
Se utilizaran indicadores cuantitativos y cualitativos para evaluar el desempefio del proyecto:
e Porcentaje de reduccion en accesos a sitios maliciosos: Bloqueos efectivos respecto a la
evaluacién inicial.
e Numero de rastreadores bloqueados por dia/semana/mes: ldentificar tendencias de
seguimiento y mejorar la privacidad.
e Tiempo promedio de resolucion de incidentes de navegacion: Reduccién respecto al
periodo previo a la implementacién.
e Porcentaje de disponibilidad y funcionamiento del sistema de bloqueo.
e Nuamero de quejas/incidentes relacionados con navegacién insegura o publicidad
invasiva: Disminucién continua post-implementacién.
® Grado de satisfaccién del usuario: Cantidad de usuarios que consideran mejorada la
experiencia de navegacion.
Hitos claves del proyecto
Hito 1: Puesta en produccién de la herramienta en Area Central
Hito 2: Puesta en produccidn de la herramienta en el wifi libre UNRC-UTI
Hito 3: Puesta en produccién de la herramienta en las distintas facultades.

9.1, Sostenibilidad del Proyecto

La sostenibilidad de este proyecto de implementacion de un sistema de DNS block depende de
una combinacidn de factores técnicos, organizativos y de gestién, porque aunque la instalacion
inicial sea sencilla, mantenerlo (til y confiable en el tiempo requiere recursos y procesos claros.
La sostenibilidad depende de:
1. Mantenimiento técnico continuo
O Actualizar listas de bloqueo y software.
o Monitorear el servicio y asegurar redundancia.
2. Gestion organizativa
o Definir responsables y suplentes.
o Capacitar al personal de soporte.
© Documentar procedimientos de excepciones y cambios.
3. Monitoreo y mejora
© Generar métricas e informes periddicos.
O Ajustar politicas segun resultados y feedback.
4. Apoyo institucional y comunicacién
0 Respaldo de autoridades para mantener la politica de blogqueo.
O Canales claros para reportar problemas o solicitar excepciones.
5. Adaptacion a cambios externos
O Ajustarse a nuevas amenazas y tecnologfas.
O Verificar compatibilidad con servicios criticos.

. 7

10. Planificar la comunicacidn institucional

Objetivos:
e Informar qué hace el sistema y por qué se implementa (seguridad, rendimiento, foco).
® Explicar el impacto esperado en la navegacion.
® Dar un canal simple para excepciones/whitelists y soporte.
e Establecer métricas y reportes.
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Informar:
e Qué se bloquea: malware, phishing, tracking, publicidad intrusiva, categorias riesgosas.
e Qué NO se hace: no se inspecciona contenido personal; solo se resuelven nombres de
dominio vy se aplican listas de bloqueo.
e Privacidad y retencidn: logs de DNS se retienen 30 dias para operacidn y seguridad; se
anonimiza IP al reportar métricas agregadas.
e Excepciones: cdmo pedir whitelist, criterios, plazos y responsables.
e Soporte: cdmo reportar un falso positivo/negativo y tiempos de respuesta.
Destinatarios:
e Administradores de red para la implementacién del servicio en cada facultad.
® Usuarios finales (docentes/estudiantes/administrativos)
Canales de Comunicacion:
o Correo Electrdnico: Enviar un correo electrénico masivo a todos los usuarios,
® Portal Web: Publicar un anuncio destacado en la pagina principal.
® Reuniones Informativas: Realizar sesiones presenciales o virtuales para explicar el
proceso.
e Redes Sociales: Utilizar las redes sociales institucionales para difundir el mensaje y
generar interaccion.
® Comunicados Internos: Utilizar los canales de comunicacién interna ya existentes.
e Formulario de excepciones/whitelist (con SLA visible),
e Catdlogo publico interno de dominios con excepcidn

11. informe Final

Concluidas las etapas se presentara un informe final de resultados.
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RIO CUARTO, 05/02/2026

VISTO, las actuaciones obrantes en Expediente N° 149481 y la necesidad
de proceder a llamar a Concurso Interno y General de Antecedentes y Oposicién
para cubrir UN (1) cargo vacante en Agrupamiento -MPSG- Categoria -3- en el
Departamento de Talleres de Mantenimiento vy Produccién dependiente de la
Secretaria de Coordinacién Técnica y Servicios de esta Universidad Nacional, vy

CONSIDERANDO:

Que la cobertura del mencionado cargo debe efectuarse conforme 1lo
establecido en el Decreto N° 366/06 y las Resoluciones Consejo Superior N° 466/18
y N° 361/19.

Que, resulta conveniente dejar establecido que toda norma interna que
se dicte, vinculada a los concursos para la seleccidén del Personal No Docente,
resultard de aplicacién, desde su entrada en vigencia, a las instancias del
concurso convocado por la presente, siempre y cuando aquellas se encuentren
pendientes de cumplimiento o ejecucidn.

Que, el concurso de marras tramita bajo las prevenciones de la Reso-
lucién Consejo Superior N° 565/23, que prevé la notificacidédn electrébdbnica de los
distintos actos procesales que tuvieran lugar durante la sustanciacién de un
concurso Nodocente.

Que lo indicado precedentemente, no enerva el derecho de la Adminis-
tracién de utilizar, si considerare més conveniente, los medios de notificaciédén
tradicionalmente previstos en las normas procesales administrativas que rigen la
materia.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a lo solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por
el Articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
Resuelve:

ARTICULO 1°- Llamar a Concurso Cerrado Interno de Antecedentes y Oposicién, para
la cobertura de UN (1) cargo vacante en Agrupamiento -MPSG- Categoria -3- en el
Departamento de Talleres de Mantenimiento vy Produccién dependiente de la
Secretaria de Coordinacidén Técnica y Servicios de esta Universidad Nacional vy
una carga horaria semanal de 35 horas, en horario de 07:00 a 14:00, con las
especificaciones del Anexo -I- de la presente.
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ARTICULO 2°- Declarar abierta la inscripcién a partir del 09 al 11 de marzo de
2026, de 08.00 a 12.00 Horas en la Direccién de Recursos Humanos, en cuyo lugar
se debera presentar curriculum vitae acompafiado de la documentacidédn que acrediten
antecedentes y certificados correspondientes. La Prueba de Oposicidén del llamado
a Concurso dispuesto por el Articulo 1° de la presente, se realizard el dia 19
de marzo de 2026, a partir de las 09:30 horas en el ambito de la Secretaria de
Coordinacidén Técnica y Servicios de esta Universidad o en lugar a determinar.

ARTICULO 3°- No se admitird presentacién de antecedentes, certificaciones y ningun
tipo de documentacidén, con posterioridad a la fecha de cierre de la inscripcién.

ARTICULO 4°- En caso de no registrarse inscriptos de aspirantes al llamado a
Concurso Cerrado Interno conforme lo dispuesto por el Art. 1° de la presente o
haber quedado desierto, llamese a Concurso Cerrado General de Antecedentes y
Oposicién, en idénticas condiciones y ajustandose a las normativas vigentes a
que se hace referencia en el Anexo -I- de la presente, ello conforme a las fechas
que se indican a continuacién:

-Inscripcién: 08 al 10 de abril de 2026.
-Evaluacién: 20 de abril de 2026.

ARTICULO 5° - Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &reas
de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 0022
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Area:

ANEXO I RESOLUCION N° 0022

Departamento de Talleres de Mantenimiento y Produccién - Secretaria de

Coordinacidén Técnica y Servicios.

Responsabilidad primaria:

Responsable de ejercer la Subjefatura.

del Departamento de Talleres de Mantenimiento y Produccidén, en cuanto a
la organizacién, ejecucidn y control de las tareas que comprenden a las
secciones (albafiileria, carpinteria, cerrajeria, plomearia, cloacas, gas,
pintureria, vidrieria, herreria, red vial y depdsito de materiales).

Responsable de colaborar con el Jefe del Departamento de Talleres de
Mantenimiento y Produccidén y ejecutar las operaciones que involucre los
bienes muebles, inmuebles e instalaciones de la Institucidn.

Responsable de coordinar los trabajos en equipo con el personal de otras
4dreas de la Secretaria de Coordinacidén Técnica y Servicios.

Responsable de coordinar los trabajos en equipo con el personal de las
distintas secciones del Departamento Talleres de Mantenimiento y Produc-
cién.

Responsable de la supervisidén y control de los bienes patrimonio de la
Institucién cuyo cargo este asignado al personal de las dependencias
Talleres de Mantenimiento y Producciédn.

Responsable de coordinar y /o supervisidén, y que las mismas se realicen
en condiciones de seguridad segUn las reglamentaciones que emana desde la
Secretaria de Trabajo.

Responsable de llevar el stock de materiales en el pafiol.

Remuneracién: la establecida por el Poder Ejecutivo Nacional, segtn el Escalafén
aprobado por Decreto 366/06 para el Agrupamiento y Categoria motivo del concurso.

Actividades principales:

Organizar coordinar y controlar las tareas planificadas conjuntamente con
el jefe del departamento de mantenimiento y Secretario de Coordinacidn
Técnica y de Servicios.

Supervisar y controlar de los bienes patrimonio de la Institucidén cuyo
cargo este asignado al personal bajo su conduccidén o/y a al suyo.
Supervisar el stock de materiales ingreso y egreso que se consumen en
Depbésito General.
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e Organizar coordinar y trasladar personal del Departamento de Mantenimiento
a otras dependencias (Campo de la Aguada, Jardin Rosario Vera Pefialoza,
Peam, Campo de la Gilda, Camdocex).

e Realizar todas las tareas que se le asignen como Sub Jefe del Departamento
de Talleres de Mantenimiento y Produccién.

e Organizar y coordinar los trabajos en equipo con el personal de otras
dependencias de la Secretaria de Coordinacién Técnica y de Servicios.

e Coordinar los trabajos en equipo con el personal de las distintas secciones
del Departamento Talleres de Mantenimiento y Produccién.

e Administrar los recursos materiales del Departamento.

e Gestionar el proceso de compra de Recursos Materiales.

e Gestionar el proceso de compra de herramientas, maquinarias y equipos.

e Administrar y Organizar las solicitudes de trabajo que llegan desde
(SIGEST) .

¢ Administrador del sistema de stock de materiales (SGSTOCK)

e Gestionar las solicitudes de EEP para el personal a su cargo.

e Supervisar y controlar las tareas planificadas.

Requisitos Generales:

- La cobertura del mencionado cargo debe efectuarse conforme los requisitos
establecidos por el articulo 21 CCT 366/06.

— Poseer conocimiento en todo lo descripto en los Requisitos Particulares.

Requisitos Particulares:

e Conocimientos de la organizacidén y funciones de los talleres dependiente
del departamento de Mantenimiento y producciébn: Herreria, Plomeria, Cloa-
cas, Gas, Vidrieria, Cerrajeria, Carpinteria, Red vial Albafileria, Pin-
tureria y Depdésito de materiales.

e Conocimientos del funcionamiento y uso de las herramientas que se utilizan
en los distintos talleres del Departamento Talleres de Mantenimiento:
Albafiileria, Plomeria, Cloacas, Gas, Cerrajeria, Vidrieria, Carpinteria,
Pintureria, Herreria, Red vial y Depdbdsito de materiales.

e Conocimientos de los E.P.P. que son necesarias en cada seccidén de los
talleres Departamento de Mantenimiento: Albafiileria, Plomeria, Cloacas,
Gas, Cerrajeria, Vidrieria, Carpinteria, Pintureria, Herreria, Red vial y
Depdsito de materiales.

e Conocimientos de los materiales que se utilizan en cada seccidén de los
Talleres del Departamento de Mantenimiento y Produccidén: Albafiileria,
Plomeria, Cloacas, Gas, Cerrajeria, Vidrieria, Carpinteria, Pintureria,
Herreria, Red vial. herreria y Depdsito de materiales.
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e Conocimiento en el manejo de Vélvulas de la planta de gas

e Conocimientos de normativas vigentes por Entes Reguladores y/o Superin-
tendencias correspondientes a las distintas secciones (albafiileria, car-
pinteria, cerrajeria, Plomeria, gas, Pintureria, vidrieria, vialidad vy
depdésito de materiales)

e Conocimientos e interpretacidédn de planos, croquis y bosquejos de distintas
instalaciones nuevas y a reparar (Plomeria, cloacas, gas, albafileria,
carpinteria, herreria y construccidn en seco).

e Conocimientos sobre el contenido y confeccidén de las Solicitudes de Gas-
tos.

e Conocimientos de las normas de Higiene y Seguridad vigentes para el desa-
rrollo de las actividades del Departamento de Mantenimiento.

e Conocimientos de funcionamiento del Fondo Rotatorio

e Conocimientos en materiales de Construccidén en Seco

e Conocimientos de distintos materiales para armados de estructura en seco

e Conocimientos de mantenimiento y mecéanica rapida de los vehiculos (camio-
neta. Tractor y zootropos) que corresponden al Departamento Talleres de
Mantenimiento.

e Conocimiento del mantenimiento y reparacidén de distintas maquinarias que
se utilizan en las distintas dependencias del Departamento Talleres de
Mantenimiento

e Conocimiento de los tratamientos materiales &aridos

e Conocimientos en valvulas de seguridad, bloqueo y transferencias en planta
G.L.P de la Universidad Nacional de Rio Cuarto.

e Conocimiento de la elaboracién de Informes Técnicos

e Conocimiento en mantenimiento preventivo y correctivo basico en herra-
mientas eléctricas de mano taladros. Amoldadoras etc.

e Conocimientos sobre seguridad e higiene aplicable al Departamento.

e Conocimientos sobre las tareas que desarrolla la seccidén de pintureria.

e Conocimientos tedbdricos - préacticos en el manejo, funcionamiento y mante-
nimiento primario de los elementos, maquinas y herramientas de uso habi-
tual en pintureria. (méquina de pintar, compresor para pintura sintética,
rodillos, pinceles, etc.)

e Conocimientos de los trabajos de preparacidén, limpieza y terminacidn para
realizar las tareas asignadas.

e Conocimientos del uso practico de madquinas inherentes a las secciones de
plomearia, gas, carpinteria, herreria y albafiileria. (termofusoras, ros-
cadora, soldadora estafio, sensitiva, soldadora mig, garlopa, cortadora
sinfin, etc.).
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Integrantes del Jurado:

TITULARES SUPLENTES

Sr. TISSERA, Néstor Andrés Sr. TELLO, Matias Ezequiel
D.N.I. N°: 25313566 D.N.I. N°: 28706311

Sr. ARZAUT, Gustavo Daniel Sr. ARZAUT, Pedro Adriéan
D.N.I. N°: 21999916 D.N.I. N°: 24008833

Sr. DONA, Guillermo Manuel Sr. BARZOLA, Federico
D.N.I. N°: 26085427 D.N.I. N°: 29402298

Veedor de A.T.U.R.C. a designar por esa Asociacidén Gremial.

Los integrantes del Jurado deberdn cumplir las funciones estipuladas en las
Resoluciones Consejo Superior N° 466/18.

Lugar donde requerir mayor informacidén: Secretaria de Coordinacidén Técnica y de
Servicios - Tel: 4676126 - email: coordinaciontecnicalac.unrc.edu.ar

Temario General:

e Organizacién, funciones y Organos de Gobierno de la Universidad segun el
Estatuto (Titulo 1, Capitulo 1 y Capitulo 2; Titulo 2, Capitulos 1, 2 y
3).

e Normas bédsicas de higiene y seguridad en mantenimiento (UNRC-SYSO-NB-002)

e C.C.T. 366/06: Deberes y Derechos, art. 11 y art. 12.

e Misiones y funciones del Departamento de Mantenimiento y Produccidn.

e Misiones y funciones de la Secretaria de Coordinacidén Técnica y de Servi-
cios.

e Aplicacidén de todos los conocimientos descriptos en los requisitos parti-
culares.

e Solicitud de gasto vigente segun Resolucidédn N° 154/24, Anexo 1, Consejo
Superior de la Universidad Nacional de Rio Cuarto y Decreto N° 1030/16
(articulos 27 - 28 -30-36-37-38).
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RIO CUARTO, 05/02/2026
VISTO, la nota obrante a fojas 1/7 del Incidente N° 148050-27
presentada por la Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales de
esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita se apruebe el Proyecto “IPv6

- Implementacidén”, el cual integra la primera Cartera de Proyectos de
Tecnologias de la Informacidén de la UNRC, aprobada por Resolucidédn Rectoral
N© 0730/2025, en el marco del Programa de Transformacién Digital

“Transformar D-UNRC”, aprobado por Resolucidén Consejo Superior N° 192/25.

Que dicho Proyecto tiene por objetivo implementar el protocolo
IPv6 en la infraestructura de red de 1la Universidad, garantizando una
conectividad escalable, segura y sostenible que responda al crecimiento de
los servicios digitales, la demanda de dispositivos conectados vy los
estandares tecnoldégicos internacionales.

Que la mencionada propuesta ha sido relevada y priorizada por el
Comité de Planificacidén vy Seguimiento del Programa Transformar D-UNRC,
designado por Resolucidén Rectoral N° 529/25.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1°- Aprobar el Proyecto “IPv6 - Implementacién”, el cual forma
parte de la primera Cartera de Proyectos de Tecnologias de la Informacién de
la UNRC, aprobada por Resolucidén Rectoral N° 0730/2025, y cuyo detalle obra
como Anexo -I- de la presente, ello por los motivos enunciados en 1los
parrafos precedentes y conforme a lo solicitado por la Secretaria de
Planeamiento y Relaciones Institucionales de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 0023
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ANEXO -I- RESOLUCION N°: 0023

IPv6 - Implementacion

Este proyecto se presenta en el marco del Programa Transformacién Digital en la UNRC
“Transformar D" Resolucién de Consejo Superior N2 0192/25, por el Comité de Planificacion y
Seguimiento del Programa designado mediante Resolucién Rectoral N2 0529/25.

1. Titulo del Proyecto

Implementacién de IPv6

2. Responsable/s y participantes del Proyecto

Responsables de Gestion Institucional: Secretario General de [a UNRC: Tardivo, Ezequiel
Coordinador del proyecto: Marzari, Carlos
Referentes Técnicos: Marzari, Carlos; Molina, Cecilia

Eguipo del Provecto:

Apellido, nombre DNI Area | E-mail Rol

Marzari, Carlos 24.712.105 | UTI cmarzari@ac.unrc.edu.ar | Coordinador,
Referente Técnico en
Gestidn de redes de
datos

Molina, Cecilia 23.954.507 | UTI cmolina@ac.unrc.edu.ar Referente Técnico,
Directora de
Infraestructuray
Servicios Ti

Ballesteros, Silvia 25.471.572 | UTI sballesteros@ac. Colaboradora técnica

unrc.edu.ar

Cossa Fernandez, 40.772.947 | UTI scossa@ac.unrc.edu.ar Colaborador Técnico

Stefano

Sabroe Yde, Cristobal 23.226.986 | UTI cyde@ac.unrc.edu.ar Director General

Tardivo, Ezequiel 28.579.679 | S.Gral | etardivo@ing.unrc.edu.ar | Responsable de
Gestion

3. Problema a resolver. Introduccién, diagnostico y fundamentos

La Universidad Nacional de Rio Cuarto dispone de sus propios bloques de direcciones IPv4 e |Pv6.
No obstante, en la actualidad, Unicamente se utilizan direcciones |Pv4 para la conectividad
interna y externa de la red de datos institucional.
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El crecimiento sostenido de los servicios informaticos, la expansion de la infraestructura de
conectividad en los diferentes espacios fisicos y el incremento constante de dispositivos que se
incorporan a la red han generado una progresiva escasez del recurso de direcciones |Pv4.

Ante este escenario, se torna imprescindible avanzar en la implementacion de IPv6, tecnologia
que no solo permite disponer de un espacio practicamente ilimitado de direcciones, sino que
también ofrece miultiples beneficios en términos de escalabilidad, seguridad, rendimiento y
soporte para la conectividad masiva que demanda la comunidad universitaria.

4. Ei Provecto y los Objetivos de Desarrolio Sostenibles {ODS). éCudles y qué
metas especificas de los ODS atiende este proyecto?

El presente proyecto se alinea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) definidos en la
Agenda 2030, en el marco del compromiso de la Universidad Nacional de Rio Cuarto con la
sostenibilidad, la innovacion y la transformacién digital. En particular, contribuye al cumplimiento
de los siguientes ODS:

ODS 4 - Educacién de Calidad: al proveer mejor conectividad, se favorece la enseiianza,
investigacién y acceso a recursos digitales.

ODS 9: Industria, Innovacién e Infraestructura: La implementacion de IPv6é moderniza la
infraestructura de red universitaria, amplia la capacidad de conectividad, habilita servicios
innovadores y garantiza la sostenibilidad tecnoldgica, contribuyendo al acceso equitativo y de
calidad a Internet para toda la comunidad académica.

5. Objetivo General

Implementar el protocolo IPv6 en la infraestructura de red de la Universidad, garantizando una
conectividad escalable, segura y sostenible que responda al crecimiento de los servicios digitales,
la demanda de dispositivos conectados y los estdndares tecnolégicos internacionales.

5.1. Objetivos Especificos

1. Planificacion y diagnostico: Realizar un relevamiento integral de la infraestructura de red
actual para identificar capacidades, limitaciones y requisitos para la adopcién de IPv6.

2. Disefio de la arquitectura IPv6: Definir un esquema de direccionamiento IPv6 que
optimice la segmentacidn, escalabilidad y administracién de la red universitaria.

3. Implementacién progresiva: Configurar y habilitar IPv6 en equipos de red, servidores y
servicios institucionales, garantizando compatibilidad con I1Pv4 durante la transicién. Esto
incluye la configuracién de:

o Ruteo de IPv6 para generar la visualizacion desde Internet de la red de la UNRC.
o Equipos de red para el funcionamiento interno en la UNRC de IPv6.
o Servicio de resolucién de nombre utilizando 1Pv6.

4. Seguridad: Incorporar politicas y mecanismos de seguridad especificos para IPv6 que
protejan la infraestructura y los datos frente a amenazas..

5. Monitoreo y optimizacion: Establecer herramientas y procedimientos para el
seguimiento del rendimiento, disponibilidad y seguridad de la red IPv6, esto permitira
determinar como es afectado el trafico de red de la UNRC y cémo impacta en los anchos
de banda contratados.
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Capacitacién y transferencia de conocimiento: Capacitar al personal técnico y
administrativo involucrado en la gestién de la red en el uso, administracién y buenas
practicas de IPv6.

Integracién con redes externas: Asegurar la interoperabilidad con redes académicas,
gubernamentales y de investigacién que utilicen IPv6, potenciando la colaboracidn y el
intercambio de informacién

&. Potenciales Beneficiarios

Los beneficiarios son:

Administradores de red de datos
Docentes, Nodocentes y Alumnos
Toda la comunidad Universitaria y visitantes

7. Actividades vy Estrategias

Actividades y estrategias para llevar adelante este proyecto:

Relevar infraestructura y compatibilidad de equipos/servicios.
Identificar necesidades técnicas y de seguridad.

Definir esquema de direccionamiento y segmentacion.
Planificar coexistencia con IPv4.

Configurar ruteo IPv6 en la red de datos de la UNRC.
Configuracién del servicio Domain Name System (DNS) para resolver direcciones IPv6.
Configurar IPv6 en dispositivos de red y servidores.
Configurar firewalls y ACLs para IPv6.

Realizar pruebas piloto antes del despliegue total.

Habilitarlo en servicios institucionales y Wi-Fi.

Implementar herramientas de monitoreo con soporte |Pv6
Formar al personal técnico y administrativo.

Involucrar a la comunidad universitaria en la transicién.

7.1, Etapas y alcance

Etapa 1: Planificacién y Diagndstico: Inventario de equipos de red, servidores,
aplicaciones y servicios. Evaluacién de compatibilidad con IPv6. Analisis de topologia de
red y direccionamiento actual IPv4. Definicién de requerimientos técnicos, de seguridad
y de interoperabilidad.

Etapa 2: Disefio de Arquitectura: Asignacién del bloque IPv6 provisto por LACNIC.
Disefio del plan de direccionamiento IPv6 jerarquico y escalable. Definicién de
segmentacion de red, enrutamiento y politicas de acceso. Planificacion de coexistencia
IPv4/IPV6.

Etapa 3: Implementacién Progresiva: Configuracién IPvé en routers, switches y firewalls.
Habilitacion de IPv6 en servidores y servicios institucionales (DNS, correo, web, etc.).
Activacidn en redes de acceso y puntos Wi-Fi. Pruebas piloto y correccién de incidencias.
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e Etapa 4: Seguridad y Resiliencia: Implementacion de reglas y politicas especificas para
IPv6 en firewalls y ACLs. Configuracién de filtrado de trafico y medidas contra ataques
IPv6. Integracion de IPv6 en el plan de continuidad y recuperacién ante desastres.

e Etapa 5: Monitoreo, Evaluacién y Optimizacién: Implementacion de herramientas de
monitoreo y andlisis con soporte IPv6. Elaboracidon de reportes de disponibilidad,
rendimiento y seguridad. Ajustes y optimizaciones de configuracién segtin métricas
obtenidas. Interconexién con redes académicas y de investigacién IPv6.

e FEtapa 6: Capacitacion y Difusion: Formacién técnica para el personal de redes y
sistemas. Elaboracién de manuales y guias de uso IPv6. Difusion de beneficios y
lineamientos para el uso de IPv6 en la comunidad universitaria.

7.2. Cronograma con tiempos y Plazo total de ejecucidn.

El plazo estimado para la implementacién y puesta en produccién de este proyecto es de 6
meses.

Se plantea un cronograma tentativo para la implementacién de IPv6 asumiendo que se cuentan
con los recursos humanosy tecnoldgicos planteados en el punto 8

Etapa 1: 1 mes.

Etapa 2: 1 mes.

Etapa 3: 2 mes.

Etapa 4: 1 mes.

Etapa 5: 1 mes (inicio en paralelo con implementacién).

Etapa 6: 1 mes (en paralelo con otras etapas).

8. Recursos Necesarios

1. Recursos Humanos

e Equipo técnico de redes: Ingenieros o administradores de redes con conocimientos en
IPv6, enrutamiento, segmentacién y seguridad.

e Equipo de sistemas y servidores: Administradores con experiencia en configuracién de
IPv6 en sistemas operativos, DNS, correo y servicios web. Personal encargado de definir
e implementar politicas de seguridad IPv6, firewall y monitoreo.

e Equipo de soporte técnico: Personal encargado de atender incidencias durante la
transicién.

e Capacitadores: Internos o externos para la formacién del personal técnico y de usuarios
clave.

2. Recursos Tecnoldgicos

e Infraestructura de red: Routers, switches y firewalls con soporte nativo para IPv6
(hardware y firmware actualizados).

e Servidores y sistemas: Sistemas operativos actualizados con soporte IPv6 (Linux,
Windows Server, BSD, etc.}. Servicios esenciales (DNS, DHCPv6, web, correo, directorios)
preparados para IPv6.

e Herramientas de gestién y monitoreo: Software de monitoreo (Nagios, LibreNMS) con
soporte IPv6. Herramientas de diagnéstico (ping6, tracerouteb, Wireshark, etc.).

e Equipos de laboratorio: Entorno de pruebas para validar configuraciones antes del
despliegue.
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9. Evaluacion y seguimiento del Proyecto. Definicién de Indicadores.

El seguimiento y evaluacién del proyecto tienen como objetivo garantizar el cumplimiento de los
objetivos propuestos, identificar desviaciones y aplicar mejoras continuas. Se realizara a lo largo
de todas las etapas del proyecto, desde la planificacién hasta la operacidn sostenida del mismo.
El impacto del proyecto se medira de acuerdo a los siguientes indicadores:

1. Planificacidn y diagnostico: Informe técnico de diagnédstico de infraestructura de red
actualizado y validado. Porcentaje de equipos y servicios evaluados respecto al total de
la infraestructura.

2. Disefio de la arquitectura IPv6: Documento de esquema de direccionamiento IPv6
aprobado por el area de redes. Nimero de subredes IPv6 definidas y documentadas.

3. Implementacion progresiva: Porcentaje de routers, switches y firewalls configurados con
IPv6 respecto al total planificado. Nimero de servicios institucionales habilitados con
conectividad IPv6.

4. Seguridad: Lista de politicas de seguridad especificas para IPv6é implementadas y
aplicadas. Nimero de incidentes de seguridad reportados y resueltos en entornos IPvé.

5. Monitoreo y optimizacién: Herramientas de monitoreo IPv6 instaladas y en
funcionamiento. Frecuencia de reportes de rendimiento y disponibilidad de la red IPv6.

6. Capacitacion y transferencia de conocimiento: Cantidad de capacitaciones realizadas y
porcentaje de personal técnico formado. Nivel de satisfaccion del personal capacitado.

7. Integracién con redes externas: Cantidad de interconexiones IPv6 operativas con redes
académicas y externas. Porcentaje de colaboracién con redes externas que utilizan IPv6
respecto al total de interconexiones.

En la ejecucion de este proyecto podemos destacar los siguientes hitos:

e Hito 1: Puesta en pfoduccién de 1Pv6 Area Central

e Hito 2: Puesta en produccién de IPv6 en el wifi abierto UNRC-UTI

e Hito 3: Puesta en produccidn de IPv6 en las distintas facultades.

9.1. Sostenibilidad del Proyecto

La sostenibilidad del proyecto esta garantizada a través de una combinacién de acciones
tecnoldgicas, normativas, organizacionales y formativas, que permiten que los resultados
exitosos perduren en el tiempo mas alla de la etapa inicial de implementacién.
Los factores claves necesarios para la sostenibilidad de este proyecto son los siguientes:
® Apoyo institucional: Compromiso de autoridades y politicas que garanticen la
actualizacién tecnoldgica.
e (Capacidad técnica interna: Personal capacitado y documentacién actualizada para
gestidn y soporte.
® Mantenimiento y actualizacion: Sustitucion programada de equipos obsoletos vy
actualizaciones de software/firmware.
Integracidn académica: Uso de IPv6 en docencia, investigacidn y proyectos colaborativos.
® Sostenibilidad financiera: Presupuesto recurrente y aprovechamiento de recursos open
source.
e Adopcién por la comunidad: Comunicacidn de beneficios y soporte eficiente para
usuarios.
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10. Planificar la comunicacion institucional

El plan de comunicacién tiene que tener como objetivo informar y generar confianza, interésy
participacién en la comunidad universitaria.
e Objetivos:
© Informar de manera clara y oportuna sobre el proyecto, sus etapas y beneficios.
© Garantizar que la comunidad universitaria comprenda el impacto y los cambios
gue implica IPv6. .
o [Favorecer la participacién y retroalimentacién de los distintos sectores.
o Reforzar la imagen de la universidad como institucién innovadora y actualizada
tecnolégicamente.
e Destinatarios:
o Autoridades y 6rganos de gobierno universitarios.
© Personal técnico y administrativo para la implementacién y soporte.
© Docentes e investigadores para fomentar el uso de IPv6 en proyectos.
o Estudiantes como usuarios finales de la infraestructura.
0 Redes académicas y aliados externos para coordinacién e interconexidn.
® Canales de Comunicacién:
o Correo Electrénico: Enviar un correo electrénico masivo a todos los usuarios.
© Portal Web: Publicar un anuncio destacado en la pagina principal.
o Reuniones Informativas: Realizar sesiones presenciales o virtuales para explicar
el proceso.
© Redes Sociales: Utilizar las redes sociales institucionales para difundir el mensaje
y generar interaccion.
© Comunicados Internos: Utilizar los canales de comunicacién interna ya
existentes.

11. informe Final

Concluidas las etapas se presentara un informe final de resultados
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RIO CUARTO, 05/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 1/6 del Incidente N° 148050-29
presentada por la Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales de
esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita se apruebe el Proyecto
“Monitoreo del trafico de red de datos”, el cual integra la primera Cartera
de Proyectos de Tecnologias de la Informacién de la UNRC, aprobada por
Resolucidén Rectoral N° 0730/2025, en el marco del Programa de Transformaciédn
Digital “Transformar D-UNRC”, aprobado por Resolucidén Consejo Superior N°
192/25.

Que dicho Proyecto tiene por objetivo implementar una
herramienta de monitoreo que permita analizar el trédfico de la red de datos
de la universidad, proporcionando informaciédn precisa y oportuna para la
toma de decisiones estratégicas.

Que la mencionada propuesta ha sido relevada y priorizada por el
Comité de Planificacién y Seguimiento del Programa Transformar D-UNRC,
designado por Resolucidén Rectoral N° 529/25.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Aprobar el Proyecto “Monitoreo del trafico de red de datos”, el
cual forma parte de la primera Cartera de Proyectos de Tecnologias de la
Informacién de la UNRC, aprobada por Resolucidén Rectoral N° 0730/2025, vy
cuyo detalle obra como Anexo -I- de la presente, ello por los motivos
enunciados en los parrafos precedentes y conforme a lo solicitado por la
Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales de esta Universidad
Nacional.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 0025
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ANEXO -I- RESOLUCION N° 0025

Monitoreo del trafico de red de datos

Este proyectdm‘se presenta en el marco del Programa Transformacion Digital en la UNRC

“Transformar D" Resolucién de Consejo Superior N2 0192/25, por el Comité de Planificacion y
Seguimiento del Programa designado mediante Resolucion Rectoral N2 0529/25.

1. Titulo del Proyecto

Monitoreo del trafico de red de datos

2. Responsable/s y participantes del Proyecto

Responsable de Gestion: Tardivo, Ezequiel

Coordinador del proyecto: Marzari Carlos Federico

Referente Técnico: Marzari Carlos Federico; Cossa Fernandez Stefano
Referente Funcional: Mauricio Toledo

Enuipo del Proyecio:

Apellido, nombre DNI Area | E-mail Rol

Marzari, Carlos 24,712,105 | UTI cmarzari@ac.unrc.edu.ar | Responsable de
Departamento de
Operacién de Nodo de
Red

Cossa Fernandez, Stefano | 40.772.947 | UTI scossa@ac.unrc.edu.ar Referente técnico

Molina, Cecilia 23.954.507 | UTI cmolina @ac.unrc.edu.ar | Coordinadora,

Responsable de
implementacién,
Directora de
Infraestructura y

Servicios Tl
Sabroe Yde, Cristobal 23.226.986 | UTI cyde@ac.unrc.edu.ar Director General UTI
Tardivo, Ezequiel 28.579.679 | S Gral | etardivo@ing.unrc.edu.ar | Responsable de
Gestion

3. Problema a resolver Introduccidn, diagnéstico y fundamentos

La Universidad dispone de tres enlaces de interconexiéon que vinculan su red de datos con la
Internet. Con el objetivo de optimizar la eficiencia operativa y la calidad del servicio, se considera
esencial implementar un sistema de medicién y monitoreo continuo del tréfico que transita
entre la red de datos institucional de la UNRC (REUNIRC) y la Internet. Esta capacidad de
supervision permitirda mejorar los procesos de ruteo dinamico, asegurar niveles adecuados de
calidad de servicio (QoS) y brindar una respuesta agil y precisa ante eventuales incidencias en el
flujo de trafico.
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4. El Proyecio y los ODS. Cudles y qué metas especificas de los ODS atiende este
proyecto.
El presente proyecto se alinea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) definidos en la
Agenda 2030, en el marco del compromiso de la Universidad Nacional de Rio Cuarto con la
sostenibilidad, la innovacién y la transformacion digital. En particular, contribuye al cumplimiento
de los siguientes ODS:
ODS 4: Educacion de calidad: Garantizar un acceso estable y seguro a los recursos digitales
educativos
ODS 9 - Industria, innovacién e infraestructura: Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles,
resilientes y de calidad. El monitoreo del trifico de red es fundamental para garantizar la
estabilidad, seguridad y eficiencia de la infraestructura digital. Dado que fortalece la
infraestructura tecnol6gica institucional, optimiza la gestién de las comunicaciones y fomenta la
innovacion en los procesos de supervision y mantenimiento de redes. Esta accidn permite
anticipar fallos, mejorar la disponibilidad de los servicios y garantizar la resiliencia del sistema
frente a incidentes técnicos o ciberataques.
ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones Sélidas: La seguridad de la red es fundamental para proteger
la integridad de las instituciones y los datos de las personas. Las herramientas de monitoreo son
cruciales para detectar y mitigar ciberataques, contribuyendo a la creacién de instituciones mas
seguras y resilientes.
5. Objetivo General
Implementar una herramienta de monitoreo que permita analizar el trafico de |a red de datos de
la universidad, proporcionando informacién precisa y oportuna para la toma de decisiones
estratégicas. La implementacién de esta solucién permitira:
e  Optimizar el ruteo de datos mejorando la experiencia del usuario.
® Facilitar la planificacion estratégica y de capacidad de la red.
e Reducir costos operativos mediante una gestién mas eficiente
e Mejorar el uso de los recursos de conectividad disponibles.
® |dentificar y resolver problemas de conectividad de manera proactiva
5.1. Objetivos Especificos
Los objetivos especificos son:
e Seleccionar una herramienta de monitoreo que se ajuste a las necesidades vy
requerimientos de la universidad.
e Analizar las tecnologias informaticas disponibles y su compatibilidad con la
infraestructura existente.
e Determinar los recursos informaticos necesarios para la implementacion y operacion de
la herramienta.
e Disefiar un modelo de funcionamiento que simule los equipos de la red de datos y su
interaccion con la herramienta de monitoreo.
e Realizar pruebas (test) sobre el modelo simulado para validar su desempefio y
funcionalidad.
Configurar y poner en funcionamiento la herramienta de monitoreo en el entorno real.
Ajustar la configuracién del equipamiento de red para permitir un monitoreo eficiente.
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e Personalizar la herramienta de acuerdo con las particularidades y caracteristicas de la
red de datos de la UNRC.
&. Potenciales Beneficiarios
Los principales beneficiarios de implementar una herramienta de monitoreo de trafico de red en
la universidad son:
e Estudiantes: conectividad estable y segura para clases y recursos digitales.
Docentes e investigadores: soporte confiable para ensefianza e investigacion.

e Personal de Tl: deteccién temprana de fallos y amenazas.
e Areas administrativas: continuidad de sistemas y reduccién de costos por incidentes.
® Autoridades: informacién para decisiones estratégicas y mejora de reputacién

institucional.
o Comunidad universitaria: acceso confiable para actividades académicas y colaborativas.
7. Actividades vy Estrategias
Se identificaron las siguientes etapas en el desarrollo integral del proyecto que se detallan a
continuacion.
7.1. Etapas y alcance
e Etapa 1: Bisqueda de herramienta de monitoreo y analisis de tecnologia informatica a
ser implementada: Tomando como premisa principal la utilizacion de tecnologias open
.source.
e Etapa 2: Analisis y realizacion de modelado de escenario de funcionamiento:
e Etapa 3: Implementacion de la herramienta y configuracién de los equipos de red
7.2. Cronograma con tiempos vy Plazo total de ejecucion.
El plazo estimado para la implementacidon y puesta en produccién de este proyecto es de 2
meses. Es importante destacar que el proyecto se encuentra en la etapa 3.
Se propone el siguiente cronograma tentativo:
Etapa 1: 2 semanas.
Etapa 2: 1 mes.
Etapa 3: 2 semanas.
8. Recursos Necesarios
Los recursos necesarios para la implementacién son los siguientes:
Recursos Humanos:
e Personal técnico con conocimientos en:
c Tecnologia Open Source.
Tecnologia de contenedores (Docker).
Protocolos de red de datos.
Ruteo dindmico de redes IP.

o O O O

Arquitectura de funcionamiento de conectividad con la Internet.
o Sistema Operativo de dispositivo de red (Routers)
Recursos Materiales:
® Servidor con al menos las siguientes caracteristicas:
o Procesador: 4 nucleos
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o Memoria RAM: 16 GB

o Almacenamiento: 100 GB
9. Evaluacién y seguimiento del Proyecto. Definicion de indicadores.
El seguimiento y evaluacion del proyecto tienen como objetivo garantizar el cumplimiento de los
objetivos propuestos, identificar desviaciones y aplicar mejoras continuas. Se realizara a lo largo
de todas las etapas del proyecto, desde la planificacion hasta la operacion sostenida del mismo.
El impacto de este proyecto se medira mediante indicadores como:
Reduccidn del tiempo de respuesta ante fallos
Disminucidn de incidentes criticos de red
Aumento del tiempo de disponibilidad de los servicios

Mejora en la satisfaccién de usuarios (docentes, estudiantes y personal) evaluada a
través de encuestas y reportes de la herramienta de monitoreo.
En la ejecucion de este proyecto podemos destacar los siguientes hitos:
Hito 1: Seleccién de la herramienta que mejor se ajuste a las necesidades. Evaluacion de
opciones y pruebas piloto con éxito.
Hito 2: Instalacion y configuracién inicial. Despliegue de la herramienta (Implementacién en un
servidor y configuracion de los equipos de red)
Hito 3: Puesta en marcha oficial. Inicio del monitoreo activo en toda la red
Hito 4: Evaluacién de resultados. Andlisis de métricas, deteccidn de mejoras y optimizacion del
sistema.
9.1. Sostenibilidad del Proyecto
El sostenimiento del proyecto depende de los recursos de hardware utilizados para la
implementacion de la herramienta. La mejora de CPU y Memoria impacta en el correcto
funcionamiento de la herramienta de monitoreo y que estd asociado al trafico que analiza. El
espacio de almacenamiento estd asociado a la cantidad de tiempo se quiere disponer de la
informacion monitoreada.
Los factores claves necesarios para la sostenibilidad de este proyecto son los siguientes:
e Mantenimiento técnico
o Actualizaciones periddicas del software y hardware para mantener
compatibilidad y seguridad.
o Soporte técnico para resolver incidencias.
e (apacitacién continua '
o Formacion regular del personal de Tl en nuevas funciones y mejores practicas.
o Documentacion interna para facilitar la transferencia de conocimiento.
® Recursos financieros
© Asignacion de presupuesto anual para licencias, equipos y soporte.
o Evaluacion del costo-beneficio para justificar la inversién ante autoridades.

® Monitoreo de indicadores de éxito
o0 Seguimiento de métricas como tiempo medio de respuesta a fallos,
disponibilidad de red y reduccién de incidentes.
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o Uso de los reportes de la herramienta para demostrar impacto positivo.

e Adaptabilidad tecnoldgica
o Capacidad para integrar la herramienta con nuevas tecnologias o servicios.
o Escalabilidad para ampliar el monitoreo a medida que crece la infraestructura.
10. Pianificar la comunicacion institucional
La comunicacion debe apuntar a informar y sensibilizar a la comunidad universitaria sobre la
puesta en marcha de la herramienta, sus beneficios y el impacto esperado en la calidad y
seguridad de la conectividad. Esta implementacién beneficia directamente a la ensefanza,
investigacidn y gestion administrativa.
e Destinatarios:
o Internos: autoridades, personal de Tl, docentes, estudiantes, personal
administrativo.
o Externos: socios tecnoldgicos, proveedores, instituciones vinculadas.
e Canales de Comunicacién:
o Correo Electrénico: Enviar un correo electrénico masivo a todos los usuarios.
o Portal Web: Publicar un anuncio destacado en la pagina principal.
o Reuniones Informativas: Realizar sesiones presenciales o virtuales para explicar
el proceso.
o Redes Sociales: Utilizar las redes sociales institucionales para difundir el mensaje
y generar interaccion.
o Comunicados Internos: Utilizar los canales de comunicacién interna va
existentes.
11. Informe Final
Concluidas las etapas se presentara un informe técnico de la configuracién de la herramienta de
monitoreo de trafico de red de datos.
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RIO CUARTO, 06/02/2026

VISTO, el Expediente N° 149082, y la Resolucidén Rectoral N° 0008/26,
obrante a fojas 24/25, y CONSIDERANDO: Que por el citado acto resolutivo se
reconocidé y autorizd el Suplemento por Mayor Responsabilidad a favor de la Agente
Nodocente Lorena Dolores LAMIA, situacidn de revista Agrupamiento —-A- Categoria
-5-, en el cargo vacante definitivo en Agrupamiento -A- Categoria -3-, en la
Direccidbn de Contrataciones dependiente de la Direccién General de
Administracién de la Secretaria Econdmica de esta Universidad Nacional, desde
el 29 de diciembre de 2025 y hasta la sustanciacién del concurso del cargo
vacante en Agrupamiento -A- Categoria -3-. Que por error involuntario en dicha
Resolucidén se indicd de manera errdnea el periodo de asignacidén del referido
Suplemento, motivo por el cual corresponde rectificar la misma. Que por el
articulo 101 del Reglamento del Régimen de Procedimientos Administrativos, se
establece que se pueden modificar vy/o rectificar todos aquellos errores
materiales e involuntarios,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
RESUELVE:

1°- Rectificar el tercer considerando de la Resolucién Rectoral N°
0008/26 en lo referente a:

DONDE DICE: “.ello desde el 29 de diciembre de 2025 y hasta la
sustanciacidén del concurso del cargo vacante de referencia..”

DEBE DECIR: “..ello desde el 15 de diciembre de 2025 y hasta la
sustanciacién del concurso del cargo vacante de referencia ..”

2°- Rectificar el articulo 1° de la Resolucién Rectoral N° 0008/26 en
lo referente a:

DONDE DICE:

Nombre y | DNI. N° Situacién | Cargo Periodo

Apellido de revista | que subroga

Lorena 27611785 A -5- A -3- Desde el 29 de diciembre

Dolores LAMIA de 2025 % hasta la
sustanciacidén del concurso
del cargo vacante A-3-.

DEBE DECIR:
Nombre y | DNI. N° Situacién | Cargo Periodo
Apellido de revista | que subroga
Lorena 27611785 | A -5- A -3- Desde el 15 de diciembre
Dolores LAMIA de 2025 y hasta la
sustanciacién del concurso
del cargo vacante A-3-.
3°- Registrese, comuniquese. Tomen conocimiento las &reas de

competencia. Cumplido, archivese.

PROVIDENCIA RESOLUTIVA N° 0002
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RIO CUARTO,06/02/2026

VISTO, las actuaciones obrantes en Expediente N° 149648 vy 1la
necesidad de proceder a llamar a Concurso Cerrado Interno —-con absorcidén- de
Antecedentes y Oposicién para cubrir Un (1) cargo vacante en Agrupamiento -
MPSG- Categoria -6- en el Servicio Alimentario Universitario - Jardin Maternal
Rayito de Sol dependiente de la Secretaria de Bienestar de esta Universidad
Nacional, vy

CONSIDERANDO:

Que la cobertura del mencionado cargo debe efectuarse conforme lo
establecido en el Decreto N° 366/06 y las Resoluciones Consejo Superior N°
466/18 y N° 361/19.

Que, resulta conveniente dejar establecido que toda norma interna
que se dicte, vinculada a los concursos para la seleccidén del Personal No
Docente, resultard de aplicacién, desde su entrada en vigencia, a las
instancias del concurso convocado por la presente, siempre y cuando aquellas
se encuentren pendientes de cumplimiento o ejecuciédn.

Que, el concurso de marras tramita bajo las prevenciones de la
Resolucién Consejo Superior N° 565/23, que prevé la notificacidédn electrdnica
de los distintos actos procesales que tuvieran lugar durante la sustanciacidn
de un concurso nodocente.

Que lo indicado precedentemente, no enerva el derecho de 1la
Administracién de utilizar, si considerare mas conveniente, los medios de
notificacién tradicionalmente previstos en las normas procesales
administrativas que rigen la materia.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a 1lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el Articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
Resuelve:

ARTICULO 1°- Llamar a Concurso Cerrado Interno —con absorcién- de Antecedentes
y Oposicién, para la cobertura de Un (1) cargo vacante en Agrupamiento -MPSG-
Categoria -6- en el Servicio Alimentario Universitario - Jardin Maternal Rayito
de Sol dependiente de la Secretaria de Bienestar de esta Universidad Nacional
y una carga horaria semanal de 35 horas, en horario de 07:30 a 14:30 horas,
con las especificaciones del Anexo -I- de la presente.

ARTICULO 2°- Declarar abierta la inscripcién a partir del 11 al 13 de marzo
de 2026, de 08.00 a 12.00 Horas en la Direccidén de Recursos Humanos, en cuyo
lugar se deberd presentar curriculum vitae acompafiado de la documentacidn que
acrediten antecedentes y certificados correspondientes. La Prueba de Oposicidn
del llamado a Concurso dispuesto por el Articulo 1° de la presente, se realizaré
el dia 25 de marzo de 2026, a partir de las 09:30 horas en el ambito de 1la
Secretaria de Bienestar de esta Universidad o en lugar a determinar.
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ARTICULO 3°- No se admitird presentacién de antecedentes, certificaciones y
ningtn tipo de documentacién, con posterioridad a la fecha de cierre de la

inscripcién.

ARTICULO 4°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las areas
de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 0026
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ANEXO I RESOLUCION N° 0026

Dependencia: Servicio Alimentario Universitario - Jardin Maternal
Rayito de Sol - Secretaria de Bienestar.

Responsabilidad primaria del cargo:

- Responsable de efectuar tareas de caracter operativo en los distintos
sectores de la cocina, para la elaboracidén de los distintos ments.

-  Responsable de ejecutar las tareas indicadas por superior jerdrquico.

-  Responsable de cumplir las normas de higiene y seguridad con relacidn
a las actividades que desempeiia.

Remuneracién: la establecida por el Poder Ejecutivo Nacional, segun el
Escalafén aprobado por Decreto 366/06 para el Agrupamiento y Categoria
motivo del concurso.

Actividades principales:

- Realizar las preparaciones para la elaboracién de los distintos menus.

- Mantener y contribuir al orden y la limpieza de su lugar de trabajo y
de los utensilios, equipamientos e instalaciones de cocina.

-  Ejecutar las actividades de atencidén al pUblico referidas a expendio
del ment.

- Utilizar el equipamiento segun recomendaciones del fabricante.

- Colaborar con el jefe de &rea para el cumplimiento de sus objetivos.

-  Informar al superior jerdrquico, cualgquier anomalia o desperfecto del
equipamiento utilizado.

- Solicitar al superior Jjerdrquico la provisién de los materiales
necesarios para el desempefio de su actividad.

- Realizar toda otra tarea segun indicaciones recibidas por el Jefe del
drea

-  Ayudar al cocinero en la elaboracidén del ment.

- Preparar los alimentos para las salas de Lactario I y II: lavar, pelar,
cocinar verduras, preparar pures y cocinar la carne y cortarla, vy
actividades relacionadas que le indique su superior.

- Preparar la leche de los desayunos y meriendas para las salas de
Maternal I, II y sala de 3 afios.

- Elaborar gelatinas y flanes, y alimentos semejantes que le indique su
superior.

- Cocinar teniendo en cuenta las técnicas dietéticas para aquellos nifios
que requieran de dietas especiales bajo la supervisidén del cocinero.

-  Seguir las instrucciones del cocinero y/o planificar conjuntamente las
tareas de pre-cocina que se realizan para el dia siguiente.

- Lavar progresivamente la vajilla que se ensucia durante la preparacién
y coccién de los alimentos.

- Notificar del faltante de mercaderia para al personal superior.

- Mantener el orden y la limpieza de la despensa y del gabinete de la
cocina.
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- Limpiar mesadas y bajo mesadas del sector cocina.

- Limpieza de horno eléctrico y microondas.

- Realizar tareas que se indican en tabla de cronograma de limpieza.
Mantener y contribuir al orden y la limpieza de su lugar de trabajo y
de los utensilios, equipamientos e instalaciones de cocina.

- Realizar las tareas que le indique el jefe del &rea en otros sectores
del Servicio Alimentario, acorde a la organizacidén del personal para
el funcionamiento de todas sus &reas, entre las cuales se encuentra la
de ejecutar las actividades de atencidén al publico referidas a
elaboracién y expendio del menu.

Requisitos Generales:

La cobertura del mencionado cargo debe efectuarse conforme lo establecido
por el articulo 21 CCT 366/06.

Requisitos Particulares:

- Conocimiento en el manejo de los equipamientos y utensilios que se
utilizan en el &rea.

- Conocimientos de los distintos insumos necesarios para la elaboracién
de los distintos menus.

- Conocimientos de las tareas que realiza el &rea.

- Conocimientos de las buenas préacticas de manufactura.

- Conocimientos de los Procedimientos Operativos Estandarizados de
Saneamiento (POES) .

- Conocimientos de los materiales de higiene que se utilizan para la
limpieza y desinfeccién de los distintos equipamientos, utensilios e
instalaciones.

- Conocimientos de las normas de higiene y seguridad para el desarrollo
de las actividades del area.

Integrantes del Jurado:

TITULARES SUPLENTES

Sr. GUEL, César Ariel Sra. MERCADO, Luciana

DNI. N° 24833994 DNI. N° 33361153

Sr. MANELLI, Franco Adriéan Sr. PRESTTI, Marcelo German
DNI. N° 31123773 DNI. N° 23529045

Sr. DONA, Guillermo Manuel Sr. MARCONETTO, José Mauricio
DNI. N° 26085427 DNI. N° 31301060

Veedor de A.T.U.R.C. a designar por esa Asociacidédn Gremial.

Los integrantes del Jurado deberédn cumplir las funciones estipuladas en las
Resoluciones Consejo Superior N° 466/18.

Lugar donde requerir informacidén: Servicio Alimentario - Secretaria de
Bienestar.
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Temario General:

- Estatuto de la Universidad arts. 1,3,5,6,7,14,26 y 27

- Organizacién funcional del Departamento Servicio Alimentario de la
UNRC.

- CCT 366/06: Deberes y derechos. Titulo 2. Arts. 11-12 y 13

-  Normas béasicas de Higiene y Seguridad (UNRC-SYSO-NB-003).

- Res. C.S. N° 402/14, Titulo I articulos 1 al 4.

- Res. C.S. N° 364/24 articulos 1 al 5.

- Aplicacién de todos los conocimientos descriptos en los requisitos
particulares.
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RIO CUARTO,06/02/2026

VISTO, las actuaciones obrantes en Expediente N° 149361 y 1la
necesidad de proceder a llamar a Concurso Cerrado Interno —-con absorcidén- de
Antecedentes y Oposicién para cubrir Un (1) cargo vacante en Agrupamiento -
TP- Categoria -5- en el 4&rea de Tecnologias de la Informacidén vy las
Comunicaciones dependiente de la Facultad de Ciencias Humanas de esta
Universidad Nacional, vy

CONSIDERANDO:

Que la cobertura del mencionado cargo debe efectuarse conforme lo
establecido en el Decreto N° 366/06 y las Resoluciones Consejo Superior N°
466/18 y N° 361/19.

Que, resulta conveniente dejar establecido que toda norma interna
que se dicte, vinculada a los concursos para la seleccidén del Personal No
Docente, resultard de aplicacién, desde su entrada en vigencia, a las
instancias del concurso convocado por la presente, siempre y cuando aquellas
se encuentren pendientes de cumplimiento o ejecuciédn.

Que, el concurso de marras tramita bajo las prevenciones de la
Resolucién Consejo Superior N° 565/23, que prevé la notificacidédn electrdnica
de los distintos actos procesales que tuvieran lugar durante la sustanciacidn
de un concurso nodocente.

Que lo indicado precedentemente, no enerva el derecho de 1la
Administracién de utilizar, si considerare mas conveniente, los medios de
notificacién tradicionalmente previstos en las normas procesales
administrativas que rigen la materia.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a 1lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el Articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
Resuelve:

ARTICULO 1°- Llamar a Concurso Cerrado Interno —con absorcién- de Antecedentes
y Oposicidén, para la cobertura de Un (1) cargo vacante en Agrupamiento -TP-
Categoria -5- en el area de Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones
dependiente de la Facultad de Ciencias Humanas de esta Universidad Nacional y
una carga horaria semanal de 35 horas, en horario de 13:00 a 20:00 horas, con
las especificaciones del Anexo -I- de la presente.

ARTICULO 2°- Declarar abierta la inscripcién a partir del 11 al 13 de marzo
de 2026, de 08.00 a 12.00 Horas en la Direccidén de Recursos Humanos, en cuyo
lugar se deberd presentar curriculum vitae acompafiado de la documentacidn que
acrediten antecedentes y certificados correspondientes. La Prueba de Oposicidn
del llamado a Concurso dispuesto por el Articulo 1° de la presente, se realizara
el dia 25 de marzo de 2026, a partir de las 09:30 horas en el ambito de 1la
Facultad de Ciencias Humanas de esta Universidad o en lugar a determinar.
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ARTICULO 3°- No se admitird presentacién de antecedentes, certificaciones y
ningtn tipo de documentacién, con posterioridad a la fecha de cierre de la

inscripcién.

ARTICULO 4°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las areas
de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 0027
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ANEXO I RESOLUCION N° 0027

Dependencia: Area de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
- Facultad de Ciencias Humanas.

Responsabilidad primaria del cargo:

® Responsable de instalar, supervisar y mantener equipos, redes locales,
servicios de internet y Seguridad de la informacién.

® Responsable de deteccidn y diagndstico primario de fallas y reparaciones
de Hardware.

® Responsable de colaborar en la configuracidén y mantenimiento de sistemas
operativos, software especifico y servicios web.
Responsable de colaborar y ejecutar las tareas indicadas por el Jefe
de &rea.

Remuneracidén: la establecida por el Poder Ejecutivo Nacional, segun el
Escalafén aprobado por Decreto 366/06 para el Agrupamiento y Categoria
motivo del concurso.

Actividades principales:

e Brindar el soporte técnico en el &dmbito de la Facultad.

® Receptar dudas ante fallas o inconvenientes técnicos de personal
Docente y Nodocente en equipos pertenecientes a la Facultad.

® Colaborar en la Instalacidén de software de aplicacién.

® Realizar, sugerir, elaborar tareas de mantenimiento preventivo a
equipos y elementos tecnoldgicos pertenecientes a la Facultad.

® Brindar asistencia sobre el servicio de Mails al personal Docente y
Nodocente.

® Mantener activos los servicios de la Facultad asociados a Internet:
WEB, MAIL, 0JS, etc.

® Distribuir e instalar equipamientos nuevos adgquiridos por la Facultad.

e Utilizar y aprovechar eficientemente los recursos informaticos
disponibles del area y la Facultad.

® Colaborar, elaborar vy supervisar la seguridad informatica vy la
seguridad de datos e informacidén de la Facultad.

® Colaborar en apoyo técnico al responsable del &rea.

® Supervisar y colaborar el servicio de Red que brinda el &rea a la
Facultad.

® Colaborar en el mantenimiento y tendido de la red informatica de 1la
Facultad.

® Colaborar vy supervisar la seguridad fisica y 1ldégica de la red
informadtica de la Facultad.

® Atender servicio de apoyo a los usuarios de la Facultad (help-desk o
mesa de ayuda) .

® Colaborar en el mantenimiento y control de los laboratorios de
Informadticos de la Facultad.

® Generar vy colaborar en registrar detalladamente los incidentes
informadticos en los sistemas internos del 4rea, para aprovechar y contar
con esa informacidén para resolver futuras tareas sin inconvenientes.
(Bases de Conocimiento) .

® Supervisar, colaborar en el registro de actualizaciones,
reacondicionamiento y baja de los equipos informéticos de la Facultad.
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® Sugerir, determinar y colaborar en la deteccién y diagndstico primario
de fallas y reparaciones de hardware.

® Colaborar en el

recambio de componentes de Hardware.

® Determinar, sugerir, diagnosticar y solucionar fallas en las redes

informaticas.
® Colaborar en la

configuracién y servicios de Internet.

® Colaborar en asistencia ante inconvenientes de software ofimédtico y
aplicaciones de Google WorkSpace(Drive, Google docs, planilla de

cdlculo pertene

Requisitos Generales:

cientes a la Facultad).

La cobertura del mencionado cargo debe efectuarse conforme lo establecido

por el articulo 12

CCT 366/06.

Requisitos Particulares:

® Conocer las reglamentaciones internas, asi como las aprobadas por
Consejo Directivo y Consejo Superior referentes al &area.

Conocimiento de
Conocimiento en
Conocimiento de
Conocimiento se
Conocimiento de

hardware Informédtico y de redes.

recambios de componentes de Hardware.

redes informaticas.

rvicios de Internet.

software de ofimédtica y alternativas de licencia libre.

Conocimientos de seguridad informéatica.

Integrantes del Jurado:

TITULARES SUPLENTES

Sr. GAUMET, Gustavo Sra. MORAN, Flavia Silvina
D.N.I. N° 25490736 D.N.I. N° 24783347

Sr. SANCHEZ, Luciano Martin Sr. FLORES, Roberto Carlos
D.N.I. N° 25698977 D.N.I. N° 23948653

Sr. Faustino, CARRANZA Sr. LUCERO, Sergio Raul
D.N.I. N° 16279246 D.N.I. N° 20808707

Veedor de A.T.U.R.C.

a designar por esa Asociacidn Gremial.

Los integrantes del Jurado deberdn cumplir las funciones estipuladas en las

Resoluciones Consejo

Superior N° 466/18.

Lugar donde requerir informacién: Area Tecnologias de la Informacién y
las Comunicaciones (ATICs) - Facultad de Ciencias Humanas
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Temario General:

Convenio Colectivo de Trabajo 366/2006, Titulo 2.

Estatuto Universitario Art. 1°, 3°, 5°, 6°, 7°, 14°, 26°, y 27°.
Reglamento para el uso de servicios informdticos y de correo electrédnico
de la UNRC, Resolucién 368/2013 C.S.

Estructura, misiones y funciones de la Fac. de Cs. Humanas.
Estructura, misiones y funciones ATICs, Resolucidén 437/2012 C.D
Descripcidén del modelo de referencia OSI y TCP/ IP.

Descripcién de componentes fisicos de una red informatica (placa de
red, cableado, conectores).

Describir y accionar ante amenazas contra la seguridad informédtica
(virus, malware, spyware, denegacidén de servicio).

Libreoffice, Microsoft office y Google workspace (Drive, Docs, Planilla
calculo) .

Linux comandos béasicos de consola.

Descripcidén de procedimientos de instalacidén de software (windows,
linux y herramientas ofiméticas).
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RIO CUARTO, 06/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 1/5 del Incidente N°148050-30
presentada por la Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales de
esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita se apruebe el Proyecto
“Infraestructura de red para el Gimnasio Mayor de la UNRC”, el cual integra
la primera Cartera de Proyectos de Tecnologias de la Informacidén de la UNRC,
aprobada por Resolucidén Rectoral N°0730/2025, en el marco del Programa de
Transformacidén Digital “Transformar D-UNRC”, aprobado por Resolucidn Consejo
Superior N° 192/25.

Que dicho Proyecto tiene por objetivo mejorar la infraestructura
de red del Gimnasio Mayor de la UNRC, lo que permitird brindar mayor
seguridad para el personal gque desarrolla sus actividades y ampliar el
alcance de 1la red de datos para satisfacer las nuevas necesidades de
interconexidén de Docentes, Nodocentes, alumnos y publico.

Que la mencionada propuesta ha sido relevada y priorizada por el
Comité de Planificacién y Seguimiento del Programa Transformar D-UNRC,
designado por Resolucidn Rectoral N° 529/25.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1°- Aprobar el Proyecto “Infraestructura de red para el Gimnasio
Mayor de la UNRC”, el cual forma parte de la primera Cartera de Proyectos de
Tecnologias de la Informacidén de la UNRC, aprobada por Resolucidédn Rectoral
N° 0730/2025, y cuyo detalle obra como Anexo -I- de la presente, ello por
los motivos enunciados en los ©péarrafos precedentes y conforme a 1lo
solicitado por la Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales de
esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 0028
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ANEXO -I- RESOLUCION N°: 0028

Infraestructura de red para el Gimnasio Mayor de la UNRC

Este proyecto se presenta en el marco del Programa Transformacién Digital en la UNRC
“Transformar D” Resolucién de Consejo Superior N2 0192/25, por el Comité de
Planificaciéon y Seguimiento del Programa designado mediante Resolucion Rectoral N2
0529/25.

1. Titulo del Proyecto

Infraestructura de red para el Gimnasio Mayor de la UNRC.

2. Responsable/s y participantes del Proyecto

Responsable de Gestion Institucional: Toledo, Mauricio
Responsable Coordinador del proyecto: Marzari, Carlos Federico
Referente Técnico: Aguirre, Emiliano; Marzari, Carlos Federico
Referentes Funcionales: Gaumet, Gustavo

Equipo del Proyecto:

Apellido, nombre | DNI Area E-mail Rol
Carlos Marzari 2471210 | UTl cmarzari@ac.unrc.edu.ar Coordinador
5
26.957.24 | S. Coord. Técnica | mtoledo@ing.unrc.edu.ar Responsable de
Toledo, Mauricio 4 y Servicios Gestion
Gustavo Gaumet 25.490.73 | Areainformitica | ggaumet@hum.unrc.edu.ar | Coordinador
6 Fac. Cs. Humanas
Molina, Cecilia 23.954,50 | UTI cmolina@ac.unrc.edu.ar Directora Infraest. y
7 Servicios Tl
Sabroe Yde, Cristobal | 23.226.98 | UTI cyde@ac.unrc.edu.ar Director General
6
Aguirre Emiliano 29.833.98 | Telecomunicacio | telecomunicaciones@ac.unr | Técnico instalador
4 nes c.edu.ar

3. Problema a resolver. Introduccién, diagnéstico y fundamentos

La infraestructura de red del Gimnasio Mayor presenta puntos criticos que deben ser
solucionados para garantizar su correcto funcionamiento. A esta situacién se suma la necesidad
de instalar infraestructura adicional en varios espacios que han sido refuncionalizados.

Uno de los principales problemas identificados es la filtracion de agua en el gabinete que alberga
el nicleo principal del segmento de red de datos. Este inconveniente, que se produce durante
dias de lluvia, representa un riesgo tanto de electrificacién del gabinete como de dafio o pérdida
del equipamiento instalado.
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Como solucién, se propone la relocalizacién del gabinete y del equipamiento informatico, junto
con una ampliacién de la infraestructura de red. Esta intervencion permitirad adecuar la red de
datos del Gimnasio Mayor a las necesidades de conectividad relevadas en el sector.

4. El Proyecto y los ODS. Cudles y qué metas especificas de los ODS atiende este
provecto.

El presente proyecto se alinea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) definidos en la
Agenda 2030, en el marco del compromiso de la Universidad Nacional de Rio Cuarto con la
sostenibilidad, la innovacion y la transformacién digital. En particular, contribuye al cumplimiento
de los siguientes ODS:

ODS 4 - Educacién de calidad: Un entorno tecnoldgico estable y bien gestionado es fundamental
para ofrecer educacidén de calidad. Garantiza conectividad estable para estudiantes y docentes.
Mejora el soporte técnico a los servicios educativos. Favorece la continuidad académica y
administrativa en entornos virtuales y presenciales.

ODS 9 - Industria, Innovacién e Infraestructura: Este ODS busca construir infraestructuras
resilientes, promover la industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la innovacién.

5. Objstivo General

Mejorar la infraestructura de red del Gimnasio Mayor de la UNRC, lo que permitird brindar
mayor seguridad para el personal que desarrolla sus actividades y ampliar el alcance de la red de
datos para satisfacer las nuevas necesidades de interconexion de Docentes, Nodocentes,
alumnos y publico.

5.1, Objetivas Especificos

® Relocalizacibn de armario de telecomunicaciones: Se relocaliza el armario de
telecomunicaciones para brindar mayor seguridad al problema de ingreso de agua,
accesibilidad a la expansién del segmento de red de datos y seguridad fisica.

e |Instalacién de infraestructura de red de datos: Se realiza un agregado de red de datos
cableada para satisfacer las necesidades de conectividad relevadas.

® Relocalizacién de equipamiento de conectividad inaldmbrica: Se relocaliza equipos de
conectividad inaldmbrica para mejorar la cobertura y conectividad WiFi del sector del
gimnasio mayor.

6. Potenciales Beneficiarios

Los beneficiarios de este proyecto son:
- Docentes que desarrollan sus actividades en el gimnasio mayor, teniendo la posibilidad
de realizar clases de forma virtual o hibrida.
- Nodocentes que desarrollan sus actividades en el gimnasio mayor.
- la totalidad de las personas que asistan a este espacio fisico tendran a disponibilidad la
conectividad WiFi.

7. Actividades y Estrategias

Trabajo en conjunto con las areas involucradas para la identificacién y revision de las tareas
necesarias para la implementacion del proyecto.
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7.1, Etapas y alcance

El proyecto se desarrolla en las siguientes etapas, que se detallan brevemente a continuacién:

e Etapa 1: Relevamiento de requerimientos de conectividad: Se realiza Una entrevista con
los distintos usuarios para identificar sus necesidades de conectividad. Ademads, se lleva
a cabo una inspeccion ocular del espacio fisico donde se desplegard la nueva
infraestructura de red.

e FEtapa 2: Elaboracion del proyecto: Se redacta un documento que describe la
arquitectura de red propuesta, incluyendo los recursos fisicos necesarios para su
implementacion.

e FEtapa 3: Gestidn de recursos: Se solicita a la autoridad competente la provision de los
recursos especificados.

e Etapa 4: Implementacidn del proyecto: Incluye [a configuracion de los equipos de red y
posteriormente las tareas de montaje e instalacién de la nueva infraestructura, conforme
a lo establecido en el proyecto.

7.2. Cronograma con tiempos v Plazo total de ejecucion.

El plazo estimado para la implementacion y puesta en produccion de este proyecto es de 5
meses aproximadamente. Es importante destacar que el proyecto se encuentra en la etapa 3.
Tiempo estimado para implementar el proyecto.

Etapa 1: 1 semana.

Etapa 2: 1 semana.

Etapa 3: Depende de los tiempos de los procesos administrativos de gestion y adquisicion de los
recursos necesarios. Aproximadamente 2-3 meses.

Etapa 4: 1 mes.

&, Recursos Necesarios

Recursos Materiales de infraestructura de red:
Gabinetes
Cable y terminales de fibra optica
Cable de cobre y conectores para red de datos.
Materiales eléctricos.
Access Point para desarrollo de WiFi
Router con conectividad de fibra optica.
Recursos Humanos:
e Personal técnico con conocimiento en la instalacidn de infraestructura de red de cobre y
fibra dptica.
e Personal técnico con conocimiento en administracion y operacién de redes de datos
(cableado y WiFi).
e Personal técnico con conocimiento en la instalacion de infraestructura eléctrica.

9. Evaluacion y seguimiento del Proyecto. Definicidn de indicadores.

El seguimiento y evaluacién del proyecto tienen como objetivo garantizar el cumplimiento de los
objetivos propuestos, identificar desviaciones y aplicar mejoras continuas. Se realizard a lo largo
de todas las etapas del proyecto, desde la planificacién hasta la finalizacién del mismo.
Se contemplan 2 indicadores en el proyecto para identificar avances:

e Hito 1: Finalizacion del proceso de adquisicion de los materiales necesarios.

e Hito 2: Finalizacidn de la obra y evaluacion del funcionamiento.
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8.1. Sostenibilidad del Proyecto

La sostenibilidad del proyecto estd garantizada a través de una combinacion de acciones
tecnologicas, normativas, organizacionales y formativas, que permiten que los resultados
exitosos perduren en el tiempo mas alld de la etapa inicial de implementacidn.

En este proyecto depende principalmente del acompafiamiento de las autoridades universitarias
para la adquisicién de los recursos, planificacién de actualizaciones y mantenimientos de los
equipos.

10. Planificar la comunicacién institucional

Comunicacion a las autoridades de la Facultad de Ciencias Humanas y personal que desempefia
sus tareas en el espacio adecuado en la conclusién de la implementacién de cada etapa.
Comunicacion a la Secretaria General en la conclusién de la implementacién de cada etapa.

11. Informe Final

Concluidas las etapas se presentard un informe final de resultados.
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RIO CUARTO, 06/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 1/4 del Incidente N° 148050-31
presentada por la Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales de
esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita se apruebe el Proyecto
“Infraestructura de red para las aulas de pabellones 2 y 3”, el cual integra
la primera Cartera de Proyectos de Tecnologias de la Informacidén de la UNRC,
aprobada por Resolucidén Rectoral N° 0730/2025, en el marco del Programa de
Transformacidén Digital “Transformar D-UNRC”, aprobado por Resolucidédn Consejo
Superior N° 192/25.

Que dicho Proyecto tiene por objetivo transformar las aulas
existentes en Pabelldén 2 y 3 de la UNRC en aulas hibridas, las cuales
tendran conectividad WiFi y conectividad cableada.

Que la mencionada propuesta ha sido relevada y priorizada por el
Comité de Planificacidén y Seguimiento del Programa Transformar D-UNRC,
designado por Resolucidén Rectoral N° 529/25.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1°- Aprobar el Proyecto “Infraestructura de red para las aulas de
pabellones 2 y 3”7, el cual forma parte de la primera Cartera de Proyectos de
Tecnologias de la Informacidén de la UNRC, aprobada por Resolucidédn Rectoral
N° 0730/2025, y cuyo detalle obra como Anexo -I- de la presente, ello por
los motivos enunciados en los parrafos precedentes y conforme a 1lo
solicitado por la Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales de
esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 0029
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ANEXO -I- RESOLUCION N°: 0029

Infraestructura de red para las aulas de pabellones 2y 3

Este proyecto se presenta en el marco del Programa Transformacién Digital en la UNRC
“Transformar D" Resolucién de Consejo Superior N2 0192/25, por el Comité de Planificacion y
Seguimiento del Programa designado mediante Resolucion Rectoral N2 0529/25.
i, Titulo del Proyecto
Infraestructura de red para las aulas de pabellones 2 y 3
2. Responsable/s y participantes del Proyecto
Responsable de Gestidn:
Toledo, Mauricio
Coordinador del proyecto:
Marzari Carlos Federico
Referente Técnico:
Marzari Carlos Federico
Cossa Fernandez Stefano
Aguirre Emiliano
Eguipo del Proyecto:

Apellido, nombre DNI Area E-mail Rol
Carlos Marzari 24.712.105 | UTI cmarzari@ac.unrc.edu.ar Coordinador
26.957.244 | Sec. de mtoledo@ing.unrc.edu.ar Responsable
Toledo, Mauricio Coordinacid de Gestidn
n Técnica y
Servicios
Molina, Cecilia 23.954.507 | UTI cmolina@ac.unrc.edu.ar Directora de
Infraestructur
ay Servicios
de Tl
Sabroe Yde, 23.226.986 | UTI cyde@ac.unrc.edu.ar Director
Cristobal General
Aguirre Emiliano 29.833.984 | Telecomuni | telecomunicaciones Técnico
caciones @ac.unrc.edu.ar instalador
Cossa Fernandez 40.772.947 | UTI scossa@ac.unrc.edu.ar Técnico
Stefano instalador

3. Problema a resolver. Introduccidn, diagndstico y fundamentos

Los pabellones 2 y 3 de la Universidad Nacional de Rio Cuarto, no tienen conectividad cableada y
wifi acorde a las necesidades actuales. Esta limitacién impacta negativamente en las actividades
académicas y en la implementacién de modalidades de ensefianza que requieren acceso estable
y de alta velocidad a la red.

Se propone el despliegue de puntos de acceso inaldmbrico (Access Points, APs) en las aulas
mencionadas, acompaiiados de la correspondiente infraestructura de conectividad cableada y su
sistema de alimentacion eléctrica. Esta implementacién transformara las aulas de tipo hibrido,
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con conectividad Wi-Fi de alta calidad, favoreciendo el desarrolio de actividades académicas
presenciales y virtuales de manera eficiente.

4. El Proyecto v los ODS. Cudles y qué metas especificas de los ODS atiende este

proyecto.

E| presente proyecto se alinea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) definidos en la
Agenda 2030, en el marco del compromiso de la Universidad Nacional de Rio Cuarto con la
sostenibilidad, la innovacién y la transformacién digital. En particular, contribuye al cumplimiento
de los siguientes ODS:

ODS 4 - Educacion de calidad: Un entorno tecnolégico estable y bien gestionado es fundamental
para ofrecer educacion de calidad. Garantiza conectividad estable para estudiantes y docentes.
Mejora el soporte técnico a los servicios educativos. Favorece la continuidad académica y
administrativa en entornos virtuales y presenciales.

ODS 9 - Industria, Innovacién e Infraestructura: Este ODS busca construir infraestructuras
resilientes, promover la industrializacidn inclusiva y sostenible y fomentar la innovacién.

5. Objetivo General

Transformar las aulas existentes en Pabellén 2 y 3 de la UNRC en aulas hibridas , las cuales
tendrdn conectividad WiFi y conectividad cableada.

5.1. Obietivos Especificos

® Nueva instalacion de infraestructura de red horizontal en las aulas que integran el
pabellén 2y 3.

e Sistema de alimentacidn eléctrica acorde a los nuevos equipos de red a ser instalados.

e Configuracidn y puesta en marcha de dispositivos que brindardn la nueva conectividad.

6. Potenciales Beneficiarios
Los beneficiarios de este proyecto son:

- Docentes y alumnos que desarrollan sus actividades en el sector, teniendo la posibilidad
de realizar clases de forma virtual o hibrida. '

- La totalidad de las personas que asistan a este espacio fisico 0 sus alrededores tendrén a
disponibilidad la conectividad WiFi.

7. Actividades v Estrategias

Trabajo en conjunto con las dreas involucradas para la identificacidn y revisién de las tareas
necesarias para la implementacion del proyecto.

7.1. Etapas y alcance

El proyecto se desarrolla en las siguientes etapas, que se detallan brevemente a continuacién:

e Etapa 1: Relevamiento de espacio fisico y distribucion de las aulas a ser transformadas.
El relevamiento incluye una inspeccién ocular del espacio fisico donde se desplegara la
infraestructura de red.

e Etapa 2: Elaboracion del proyecto: Se redacta un documento que describe la
arquitectura de red propuesta, incluyendo los recursos fisicos necesarios para su
implementacién.

e Etapa 3: Gestion de recursos: Se solicita a la autoridad competente la provisién de los
recursos especificados.

e Etapa 4: Implementacion del proyecto: Incluye la configuracidn de los equipos de red y
posteriormente las tareas de montaje e instalacion de la nueva infraestructura, conforme
a lo establecido en el proyecto.

7.2. Cronograma con tiempos v Plazo total de ejecucidn.
El plazo estimado para la implementacién y puesta en produccién de este proyecto es de 5
meses aproximadamente. Es importante destacar que el proyecto se encuentra en |a etapa 2.



Universidad Nacional de Rio Cuarto “Afio de la Grandeza Argentind’

e FEtapa 1:1semana.
Etapa 2: 1 semana
e Ftapa 3: Depende de los tiempos de los procesos administrativos de gestion y
adquisicién de los recursos necesarios. Aproximadamente 2-3 meses.
e FEtapa 4:1 mes.
8. Recursos Necesarios
Recursos Materiales de infraestructura de red:
® Gabinetes
Cable y terminales de fibra optica
Cable de cobre y conectores para red de datos.
Materiales eléctricos.
Access Point para desarrollo de WiFi
® Router con conectividad de fibra dptica.
Recursos Humanos:
e Personal técnico con conocimiento en la instalacion de infraestructura de red de cobre y
fibra optica.
e Personal técnico con conocimiento en administracion y operacién de redes de datos
(cableado y WiFi).
e Personal técnico con conocimiento en la instalacion de infraestructura eléctrica.
9, Evaluacién y seguimiento del Proyecto. Definicidn de Indicadores.
El seguimiento y evaluacién del proyecto tienen como objetivo garantizar el cumplimiento de los
objetivos propuestos, identificar desviaciones y aplicar mejoras continuas. Se realizard a lo largo
de todas las etapas del proyecto, desde la planificacién hasta la finalizacién del mismo.
Se contemplan 2 indicadores en el proyecto para identificar avances:
e Hito 1: Finalizacion del proceso de adquisicion de los materiales necesarios.
e Hito 2: Finalizacién de la obra y evaluacion del funcionamiento.
9.1. Sostenibilidad del Proyecto
La sostenibilidad del proyecto estd garantizada a través de una combinacién de acciones
tecnoldgicas, normativas, organizacionales y formativas, que permiten que los resultados
exitosos perduren en el tiempo mas alla de la etapa inicial de implementacion.
En este proyecto depende principalmente del acompafiamiento de las autoridades universitarias
para la adquisicion de los recursos, planificacion de actualizaciones y mantenimientos de los
equipos.
10. Planificar la comunicacién institucional
Comunicacion a la Secretaria General en la conclusién de la implementacién de cada etapa.
Informe al Dpto. de Control de Aulas y Horarios (Bedelia) para que considere las nuevas
caracteristicas hibridas de las aulas reacondicionadas para su gestion.
Comunicacion a la comunidad universitaria al finalizar las tareas de implementacién y pruebas de
la nueva infraestructura de red.
11. informe Final
Concluidas las etapas se presentara un informe final de resultados.
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RIO CUARTO, 06/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 1/5 del Incidente N° 148050-32
presentada por la Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales de
esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita se apruebe el Proyecto
“Autenticacién Segura mediante WebAuthn vy Passkeys en el Sistema de
Informacién”, el cual integra la primera Cartera de Proyectos de Tecnologias
de la Informacidén de la UNRC, aprobada por Resolucidén Rectoral N° 0730/2025,
en el marco del Programa de Transformaciédn Digital “Transformar D-UNRC”,
aprobado por Resolucidén Consejo Superior N° 192/25.

Que dicho Proyecto tiene por objetivo incorporar al Sistema de
Informacién de la UNRC un mecanismo de autenticacidén sin contrasefia basado
en los esténdares WebAuthn y Passkeys, incrementando la seguridad,
usabilidad y accesibilidad para la comunidad universitaria.

Que la mencionada propuesta ha sido relevada y priorizada por el
Comité de Planificacidén vy Seguimiento del Programa Transformar D-UNRC,
designado por Resolucidén Rectoral N° 529/25.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1°- Aprobar el Proyecto “Autenticacién Segura mediante WebAuthn y
Passkeys en el Sistema de Informacién”, el cual forma parte de la primera
Cartera de Proyectos de Tecnologias de la Informacidén de la UNRC, aprobada
por Resolucidédn Rectoral N° 0730/2025, y cuyo detalle obra como Anexo -I- de
la presente, ello por los motivos enunciados en los péarrafos precedentes y
conforme a lo solicitado por la Secretaria de Planeamiento y Relaciones
Institucionales de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
adreas de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 0030
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ANEXO -I- RESOLUCION N° 0030

Autenticacion Segura mediante WebAuthn y Passkeys en el
Sistema de Informacidn

Este proyecto se presenta en el marco del Programa Transformacion Digital en la
UNRC “Transformar D" Resolucién de Consejo Superior N2 0192/25, por el Comité
de Planificacion y Seguimiento del Programa designado mediante Resolucién
Rectoral N© 0529/25.

1. Titulo del Proyecto

Implementacién de Autenticacién Segura mediante WebAuthn y Passkeys en el Sistema de
Informacién de la UNRC.

2. Responsable/s y participantes del Proyecto

Responsable de Gestién: Tardivo, Ezequiel
Coordinador del proyecto: Sabroe Yde, Cristdbal
Referente Técnico: Zangla, Juan;Sabroe Yde, Cristébal
Referentes Funcionales:Maria Eugenia Hernandez

Eguipo del Proyecto:

Apellido, nombre DNI Area | E-mail Rol
Zangla, Juan 18.508.432 | UTI jzangla@ac.unrc.edu.ar Referente Técnico
Hernandez, Maria Eugenia | 21.407.553 [ UTI ehernandez@ac.unrc.edu.ar | Referente Funcional,

Coordinadora SisInfo

Sabroe Yde, Cristébal 23.226.986 | UTI cyde@acunrc.edu.ar Coordinador, desarrollador,
Director General UTI

Tardivo, Ezequiel 28.579.679 | S.Gral | etardivo@ing.unrcedu.ar Responsable de Gestién

3. Problema a resolver. Introduccion, diagnostico y fundamentos

En la actualidad, el acceso al Sistema de Informacion de la UNRC (SisInfo) se realiza
mediante mecanismos tradicionales de usuario y contrasefia. Este método, si bien
ampliamente utilizado, presenta vulnerabilidades inherentes como el riesgo de robo de
credenciales, ataques de phishing y reutilizacién de contrasefias, lo que compromete la
seguridad y la experiencia del usuario.

La adopcién de tecnologias de autenticaciéon modernas y seguras es fundamental para
proteger la informacién sensible y garantizar la continuidad operativa de los sistemas
institucionales. WebAuthn y Passkeys son estandares respaldados por la FIDO Alliance y el
W3C, utilizados por empresas y organismos a nivel global, que ofrecen autenticacién
resistente a ataques de ingenieria social ¥ no requieren recordar contrasefias.
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4. El Proyecto y los ODS. Cuales v qué metas especificas de los ODS
atiende este proyecto.

El presente proyecto se alinea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) definidos en
la Agenda 2030, en el marco del compromiso de la Universidad Nacional de Rio Cuarto con
la sostenibilidad, la innovacion y la transformacion digital. En particular, contribuye al
cumplimiento de los siguientes ODS:

ODS 4 - Educaciéon de calidad: Contribuye al garantizar que estudiantes y personal tengan
acceso seguro a plataformas digitales educativas y administrativas.

ODS 9 - Industria, innovacion e infraestructura: Favorece la adopcién de tecnologias
digitales modernas y seguras en la infraestructura tecnoldgica de la universidad.

ODS 16 - Paz, justicia e instituciones sélidas: El refuerzo de la seguridad informatica
contribuye a la transparencia, la proteccién de datos personales y la confianza en los
sistemas institucionales.

5. Objetivo General

Incorporar al Sistema de Informacién de la UNRC un mecanismo de autenticacion sin
contrasefia basado en los estandares WebAuthn y Passkeys, incrementando la seguridad,
usabilidad y accesibilidad para la comunidad universitaria.

5.1, Objetivos Especificos

Integrar el protocolo WebAuthn al proceso de autenticacion actual.
Permitir el uso de Passkeys en dispositivos compatibles, tanto maviles como de
escritorio.
Mejorar la experiencia de inicio de sesion al usuario.
e Minimizar riesgos asociados a credenciales comprometidas y phishing.

6. Potenciales Beneficiarios

Los beneficiarios de este proyecto son:
e En primer término, todos los usuarios del Sistema de Informacidn con posibilidades
de acceder mediante algin dispositivo que soporte las tecnologias propuestas.
® Los administradores del sistema de informacion puesto que reduce las posibilidades
de robo de credenciales para el acceso al sistema, reduciendo la responsabilidad de
proteccion de datos de acceso.

7. Actividades y Estrategias

Trabajo en conjunto con las areas involucradas para la identificacién y revision de las tareas
necesarias para la implementacién del proyecto.

7.1. Etapas v alcance

El proyecto se desarrolla en las siguientes etapas, que se detallan brevemente a
continuacidn:
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e Etapa 1: Investigacién y evaluacién de tecnologias y herramientas que se adaptena
la implementacién del SisInfo.

e Etapa 2: Actualizacién del backend para soportar el protocolo WebAuthn e
integraciéon con APIs de navegadores y sistemas operativos.

e Etapa 3: Desarrollo de una interfaz de usuario intuitiva para el registro y uso de
Passkeys.

¢ Etapa 4: Pruebas piloto de uso de credenciales biométricas y posterior.
Etapa 5: Despliegue en produccién.

7.2, Cronograma con tiempos y plazo total de ejecucion.

El plazo estimado para la implementacién y puesta en produccién de este proyecto es de 6
meses. Es importante destacar que el proyecto se encuentra en la etapa 4.
e Etapa 1: 3 meses
Etapa 2: 1 mes
Etapa 3: 1 mes
Etapa 4: 2 semanas
Etapa 5: 1 semana

8. Recursos Necesarios

Para la implementaci6n se requieren los siguientes recursos:
e Un entorno de desarrollo del Sistema de Informacién dedicado para no interferir con
los demas desarrollos en curso.
e Dos desarrolladores con conocimientos y experiencia en la gestién de sesiones y
sistemas de seguridad del Sistema de Informacién.

9. Evaluaci6n y seguimiento del Proyecto. Definicién de Indicadores.

El seguimiento y evaluacion del proyecto tienen como objetivo garantizar el cumplimiento
de los objetivos propuestos, identificar desviaciones y aplicar mejoras continuas. Se
realizara a lo largo de todas las etapas del proyecto, desde la planificacién hasta la operacién
sostenida del mismo.

Hito 1: Autenticacién biométrica en correcto funcionamiento.

Hito 2: Herramienta de gestion de Passkeys de usuario implementada y probada.

Hito 3: Mecanismo de autenticacién en produccién.

9.1, Sostenibilidad del Proyecto

El proyecto se sustenta en estdndares abiertos y ampliamente adoptados (WebAuthn,
Passkeys), garantizando su vigencia y compatibilidad a largo plazo. Aprovecha la
infraestructura existente, reduciendo costos de implementacién y mantenimiento, y
disminuye riesgos de seguridad asociados a contrasefias tradicionales. Su enfoque fortalece
la confianza institucional, mejora la experiencia de usuario y se alinea con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, asegurando beneficios duraderos para la comunidad universitaria.
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18, Planificar la comunicacidén institucional

Informar:
e Comunicacién general a la comunidad de usuarios del Sistema de Informacion
cuando esté disponible la mejora haciendo hincapié en las ventajas del mecanismo.
e Informar sobre los canales de comunicacién para realizar consultas.
Canales de Comunicacién:
e Correo Electrénico:
o Enviar un correo electrénico masivo a todos los usuarios,
e Portal Web:
o Publicar un anuncio destacado en la pagina principal.
o Reuniones Informativas:
o Realizar sesiones presenciales o virtuales para explicar el proceso.
* Redes Sociales:
o Utilizar las redes sociales institucionales para difundir el mensaje y generar
interaccién.
¢ Comunicados Internos:
o Utilizar los canales de comunicacién interna ya existentes.

11. informe Final

Concluidas las etapas se presentara un informe final de resultados.
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RIO CUARTO, 06/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 1/5 del Incidente N°148050-33
presentada por la Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales de
esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita se apruebe el Proyecto
“Implementacién de Herramientas para documentacidén de la infraestructura de
red de datos”, el <cual integra la primera Cartera de Proyectos de
Tecnologias de la Informacidén de la UNRC, aprobada por Resolucién Rectoral
N°0730/2025, en el marco del Programa de Transformacién Digital “Transformar
D-UNRC”, aprobado por Resolucién Consejo Superior N°© 192/25.

Que dicho Proyecto tiene por objetivo implementar un sistema
centralizado para documentar la arquitectura de la red, registrar y seguir
el estado de sus componentes, y facilitar la transferencia y preservacidn
del conocimiento técnico.

Que la mencionada propuesta ha sido relevada y priorizada por el
Comité de Planificacién y Seguimiento del Programa Transformar D-UNRC,
designado por Resolucidén Rectoral N° 529/25.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Aprobar el Proyecto “Implementacién de Herramientas para
documentacién de la infraestructura de red de datos”, el cual forma parte de
la primera Cartera de Proyectos de Tecnologias de la Informacidén de la UNRC,
aprobada por Resolucidén Rectoral N° 0730/2025, y cuyo detalle obra como
Anexo -I- de la presente, ello por los motivos enunciados en los parrafos
precedentes y conforme a lo solicitado por la Secretaria de Planeamiento y
Relaciones Institucionales de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 0031
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ANEXO -I- RESOLUCION N°: 0031

Implementacion de Herramienta para documentaciéon de la
infraestructura de red de datos

Este proyecto se presenta en el marco del Programa Transformacion Digital en la
UNRC “Transformar D” Resolucién de Consejo Superior N2 0192/25, por el Comité
de Planificacién y Seguimiento del Programa designado mediante Resolucién
Rectoral N2 0529/25.

1. Titulo del Proyecto

Implementacion de Herramienta para documentacion de 1la
infraestructura de red de datos

2. Responsable/s y participantes del Proyecto

Responsable de Gestion:Tardivo, Ezequiel
Coordinador del proyecto:Marzari, Carlos
Referente Técnico:Cossa Fernandez, Stefano
Referentes Funcionales: Sabroe Yde, Cristébal

Equipo del Proyecto:

Apellido, nombre DNI Are | E-mail Rol
a
Cossa Ferndndez, | 40.772.947 UTI | scossa@ac.unrc.edu.ar Referente Técnico
Stefano
Marzari, Carlos 24.712.105 UTI | cmarzari@ac.unrc.edu.ar Coordinador
Molina, Cecilia 23.954.507 UTI | cmolina@ac.unrc.edu.ar Directora de
Infraest. y
Servicios de TI
Sabroe Yde, Cristobal 23.226.986 UTI | cyde@ac.unrc.edu.ar Director General
Tardivo, Ezequiel 28.579.679 S. etardivo@ing.unrc.edu.ar Responsable de
Gral Gestién

3. Problema a resolver. Introduccién, diagnéstico y fundamentos

Actualmente, la informacion sobre la arquitectura de red del campus estid dispersa en
multiples fuentes, lo que dificulta mantener un registro organizado, completo y actualizado
de la infraestructura. Esta fragmentacién impide tener una visién integral de la red, sus
componentes y caracteristicas, y complica considerablemente las tareas de los
administradores.
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La implementacion de una herramienta para la documentacion de la infraestructura, provee
un sistema centralizado adecuado para el tipo de informacién de redes de datos. Con esto, se
solucionan los problemas mencionados y se logra una transferencia y preservacién del
conocimiento técnico.

4. El Proyecto y los ODS. Cuales y qué metas especificas de los ODS atiende este
proyecto.

Actualmente, la informacién sobre la arquitectura de red del campus se encuentra dispersa
en multiples fuentes, lo que ocasiona problemas para mantener un registro organizado,
completo y actualizado de la infraestructura. Esto dificulta tener una vision general de la
red, sus componentes y caracteristicas, lo que complica la labor de los administradores de
red.

e ODS 4 - Educacién de calidad: Un entorno tecnoldgico estable y bien gestionado es
fundamental para ofrecer educacién de calidad, especialmente en contextos con
fuerte dependencia digital (plataformas virtuales, laboratorios, aulas hibridas).
Coémo contribuye:

o Garantiza conectividad estable para estudiantes y docentes.

o Mejora el soporte técnico a los servicios educativos.

o Favorece la continuidad académica y administrativa en entornos virtuales y
presenciales.

e ODS 9: Industria, Innovacién e Infraestructura: Al impulsar una plataforma de
gestion de documentacion de red, organiza la informacién, optimiza la gestion del
conocimiento técnico y mejora la comunicacién en el equipo de administracién de
redes.

Cémo contribuye:
Promueve la modernizacion de infraestructuras TIC.
Favorece la innovacion en la gestion de recursos tecnoldgicos.
Reduce fallas, redundancias y pérdidas de informacién.
Mejora la resiliencia y sostenibilidad operativa de la infraestructura

O O O O

5. Objetivo General

Implementar un sistema centralizado para documentar la arquitectura de la red, registrary
seguir el estado de sus componentes, y facilitar la transferencia y preservacién del
conocimiento técnico.

5.1. Objetivos Especificos

e (Centralizar la informacion de la red
o Evitar la dispersion en miiltiples fuentes (planillas, correos, diagramas
sueltos, etc.).
o Unificar datos en un repositorio confiable y accesible para los integrantes de

Infraestructura y Servicios de TI de la Unidad de Tecnologia de la
Informacién.

o Tener una vision integral de la infraestructura
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e Mantener una documentacién actualizada y confiable
o Asegurar que los cambios en la infraestructura se reflejen de forma
inmediata y controlada.
o Facilitar auditorias internas y externas.
o Permitir escalabilidad ante futuras modificaciones de la infraestructura.
e Contar con un respaldo de la documentacién.
e Integracion con el ecosistema de monitoreo actual.

6. Potenciales Beneficiarios

Equipo de Infraestructura y Servicios de TI

Administradores de red de las Facultades

La comunidad universitaria, al contar con una red claramente documentada se
mejora la robustez de los servicios informaticos.

7. Actividades y Estrategias

Investigacion y eleccién de una herramienta de documentacion de infraestructura.
Instalacidn de la herramienta.

Analisis de la forma mas 6ptima de modular la documentacién.

Utilizar la documentacién existente y el conocimiento actual sobre la arquitectura de
red para ingresar y estructurar la informacién en la herramienta de documentacién
seleccionada.

e Capacitar al personal de TI de las Facultades y Secretarfa de Coordinacién Técnica y
demas dependencias de la UNRC en el uso de la herramienta.

7.2. Cronograma con tiempos y Plazo total de ejecucion.

El plazo estimado para la implementacién y puesta en produccién de este proyecto es de 6
meses.

8. Recursos Necssarios

e Recurso Humano:
o Personal capacitado en tecnologia:
m Software Opensource
m Contenedores

o Personal con el conocimiento de la informacién asociada a la red de datos.
e Infraestructura:

o Un servidor con acceso al storage del centro de datos.

9. Evaluacidn y seguimiento del Proyecto. Definicidn de Indicadores.

El seguimiento y evaluacién del proyecto tienen como objetivo garantizar el cumplimiento
de los objetivos propuestos, identificar desviaciones y aplicar mejoras continuas. Se
realizard a lo largo de todas las etapas del proyecto, desde la planificacién hasta la operacién
sostenida de la herramienta.

e Hito 1: Puesta en marcha de herramienta para realizar la documentacién.
e Hito 2: Incorporacién de la informacién asociada a la red de datos de la UNRC (REUNIRC)
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o Hito 3: Finalizaci6n de la capacitacion personal asociado a las TICs de la UNRC.
o Hito 4: Incorporacion de la informacién asociada a la red de datos de las facultades.

9.1. Sostenibilidad del Proyecto

La sostenibilidad del proyecto es generada por tener un unico punto de referencia de
consulta de la infraestructura de la red de datos de la UNRC. Esta herramienta es de alta
importancia ya que el conocimiento de la infraestructura es modelado y almacenado,
permitiendo su asimilacién por nuevo personal y siendo fuente de consulta al momento del
desarrollo de futuros proyectos en la red de datos.

Es fundamental generar el habito de documentar la infraestructura en la herramienta entre
los usuarios que interactiian con ella. Con esto se enriquece la fuente de conocimiento
institucional independiente de las personas asociadas a las TICs.

e Designacion de responsables: Asignar roles claros para la administracion,
actualizacién y supervision de la herramienta (por ejemplo, personal del area de
redes o infraestructura).

® Procedimientos establecidos: Definir protocolos para:

o Actualizar la herramienta luego de cada cambio en la red.
o Auditar periddicamente la consistencia de los datos.

e Backups y proteccién de datos: Plan de respaldo y recuperacién para no perder el
trabajo documentado.

e Apoyo de autoridades: Asegurar el respaldo de la direccién institucional, para que el
proyecto tenga continuidad.

10, Planificar la comunicacion institucional

informar:

o Promocién de uso de la herramienta de documentacién.
o Puesta en comUn con el Equipo de Infraestructura y Servicios de TI
o Talleres en conjunto con los administradores de red de facultades y
dependencias
e Comunicacion al inicio del proyecto.
o Explicar en qué consiste la implementacién del sistema y sus beneficios.
o Informar cémo se va a trabajar
o Proporcionar informacién basica sobre como funcionara el nuevo sistema.
o Anunciar futuras capacitaciones y recursos de apoyo.
e Informar sobre los canales de comunicacién para realizar consultas.
Canales de Comunicacion:
e (Correo Electrénico:
o Enviar un correo electrénico a los usuarios de la herramienta, invitdndolos a
participar en los talleres.
e Reuniones Informativas:
o Realizar sesiones presenciales o virtuales para explicar el proceso.
¢ Comunicados Internos:
o Utilizar los canales de comunicacidn interna ya existentes.

11. informe Final

Concluidas las etapas se presentara un informe final de resultados.
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RIO CUARTO, 09/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 1/8 del Incidente N° 148050-35
presentada por la Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales de
esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita se apruebe el Proyecto
“SISTEMA INTEGRAL DE GESTION ENERGETICA: Instalaciédén de Sistema de
mediadores de energia inteligente”, el cual integra la primera Cartera de
Proyectos de Tecnologias de la Informacién de la UNRC, aprobada por
Resolucidén Rectoral N° 0730/2025, en el marco del Programa de Transformacién
Digital “Transformar D-UNRC”, aprobado por Resolucidén Consejo Superior N°
192/25.

Que dicho Proyecto tiene por objetivo disefiar, desarrollar e
implementar un Sistema Integral de Gestidén Energética que permita
monitorear, analizar, reportar y optimizar el consumo energético del campus
universitario, estableciendo una metodologia estandarizada para la medicidn
institucional. El1 sistema serd interoperable con SISINFO y promoverd una
cultura de eficiencia energética y sostenibilidad en la comunidad
universitaria.

Que la mencionada propuesta ha sido relevada y priorizada por el
Comité de Planificacidén y Seguimiento del Programa Transformar D-UNRC,
designado por Resolucidédn Rectoral N° 529/25.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1°- Aprobar el Proyecto “SISTEMA INTEGRAL DE GESTION ENERGETICA:
Instalacién de sistema de mediadores de energia inteligente”, el cual forma
parte de la primera Cartera de Proyectos de Tecnologias de la Informacién de
la UNRC, aprobada por Resolucidén Rectoral N° 0730/2025, y cuyo detalle obra
como Anexo -I- de la presente, ello por los motivos enunciados en los
parrafos precedentes y conforme a lo solicitado por la Secretaria de
Planeamiento y Relaciones Institucionales de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
dreas de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 0033
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ANEXO -I- RESOLUCION N° 0033

SISTEMA INTEGRAL DE GESTION ENERGETICA:
Instalacidn de sistema de medidores de energia
inteligentes.

Este proyecto se presenta en el marco del Programa Transformacién Digital en la UNRC
“Transformar D” Resolucién de Consejo Superior N2 0192/25, por el Comité de
Planificacion y Seguimiento del Programa designado mediante Resolucion Rectoral N2
0529/25.

1. Titulo del Provecto

SISTEMA INTEGRAL DE GESTION ENERGETICA Y HUELLA DE CARBONO:
Instalacién de sistema de medidores de energia inteligentes.

2. Responsable/s y participantes del Proyecio

Responsable de Gestidn Institucional:
Secretaria de Ciencia y Técnica Cristian De Angelo.
Secretaria de Coordinacion Técnica y Servicios UNRC Toledo, Mauricio.
Coordinador del proyecto:
Secretaria de Coordinacidén Técnica y Servicios UNRC Primo, Damian

Equipo del Proyecto:

Apellido, nombre DNI Area E-mail Rol
Donolo, Pabio 29.347.644 | Fac.de pdonolo@ing.unrc.e | Docente /
Ingenieria du.ar Responsable
Técnico
Aguilera, Facundo 31.518.354 | Fac. de faguilera@ing.unrc. | Docente /
Ingenieria edu.ar Responsable
Técnico
Anunciata, Daniel 28.785.582 | Fac.de danunciata@ing.unr | Docente /
Ingenieria c.edu.ar Responsable
Técnico
Gagliesi, Diego 26.558.130 | Fac.de dgagliesi@ing.unrc. | Docente /
Martin Ingenieria edu.ar Responsable
Técnico
Marzari, Carlos 24.712.105 | UTI cmarzari@ac.unrc.e | Responsable de
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du.ar Departamento
de Operacion de
Nodo de Red
Molina, Cecilia 23.954.507 | UTI cmolina@ac.unrc.ed | Directora de
u.ar Infraestructura y
Servicios Tl
Lépori, Julio 23.436.761 | Sec. julioclepori@gmail.c | Asesor Técnico
Coordinacién | om
Técnica
Primo, Damian 29.877.385 | Sec. dprimo@ing.unrc.e | Coordinador del
Coordinacion | du.ar proyecto
Técnica
Toledo, Mauricio Sec. mtoledo@ing.unrc.e | Responsable de
Coordinacion | du.ar Gestién
Técnica
De Angelo, Cristidn 23.954.506 | Sec. Ciencia y | cdangelo@ing.unrc. | Responsable de
Técnica edu.ar Gestién

3. Problema a resolver. Introduccién, diagndstico y fundamentos

La Universidad Nacional de Rio Cuarto (UNRC), como institucion comprometida con la
sostenibilidad, la eficiencia operativa y la responsabilidad ambiental, enfrenta desafios crecientes
en la gestidn energética y la medicién de su impacto ambiental. Con una infraestructura extensa
que incluye multiples edificios académicos, administrativos, residencias, laboratorios y espacios
deportivos, el consumo energético institucional representa un costo significativo y un importante
vector de emisiones de gases de efecto invernadero (GEl).
Actualmente, la medicion del consumo energético se realiza de forma fragmentada, sin un
sistema centralizado de monitoreo ni metodologias estandarizadas para la cuantificacion de la
huella de carbono. Esta situacion limita la capacidad de la institucién para:

e Identificar consumos excesivos o ineficiencias.
Implementar politicas de ahorro energético basadas en datos.
Cumplir con esténdares internacionales de sostenibilidad {ISO 14067, GHG Protocol).
Informar transparentemente sobre su desempefio ambiental.
Alcanzar metas de descarbonizacion alineadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS).
Diagnostico de la Situacion Actual

1. Faita de medicién granular del consumo energético
No existen medidores inteligentes en la mayoria de los edificios, lo que impide conocer
el consumo por unidad edilicia y dificulta el diagnéstico energético.
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2. Ausencia de un sistema centralizado de monitoreo
Los datos de consumo se recopilan manualmente o no estan disponibles en tiempo real,
lo que retrasa la toma de decisiones.
3. Relevamientos manuales y desactualizados
Los relevamientos de cargas eléctricas y diagramas eléctricos no estan actualizados, lo
que afecta la planificacion de mejoras energéticas.
4. Falta de integracién entre infraestructura, tecnologia y gestion
Las acciones de eficiencia energética (como el reemplazo de luminarias) se realizan de
forma aislada, sin un sistema integral que permita evaluar su impacto real.
5. Bajo nivel de conciencia energética en la comunidad
No existen herramientas digitales que permitan visibilizar el consumo o promover
habitos sustentables.
Consecuencias de la Problematica
® Altos costos operativos por consumo energético ineficiente.
® Falta de transparencia y trazabilidad en la gestion ambiental.
e Dificultad para acceder a financiamiento o certificaciones verdes.
e Riesgo de incumplimiento frente a futuras regulaciones ambientales.
Ante este escenario, se hace necesario implementar un Sistema Integral de Gestion Energética,
que permita digitalizar, centralizar y optimizar la gestion energética de la UNRC, alineado con los
principios de transformacién digital, sostenibilidad y eficiencia institucional.
Este sistema no solo permitird monitorear y reducir el consumo energético, sino que también
posicionard a la UNRC como una institucion referente en sostenibilidad ambiental en el ambito
universitario nacional.

4. El Proyecto v los ODS. Cudles y gué metas especificas de los ODS atiende este
proyecto.

El proyecto se alinea con los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda
2030, particularmente con:
e O0ODS 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad, promoviendo
oportunidades de aprendizaje permanente (meta 4.7).
e ODS 7: Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y moderna
(metas 7.2, 7.3)
e ODS 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros,
resilientes y sostenibles {meta 11.6)
e ODS 13: Accion por el clima
Meta 13.3: Mejorar la educacidn, la sensibilizacion y la capacidad institucional frente al
cambio climatico.
- Medicidon y publicacion de la huella de carbono, formacién de estudiantes y
comunidad.
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e ODS 17: Alianzas para lograr los objetivos
Meta 17.16: Fortalecer la cooperacidn entre actores para el desarrollo sostenible.
- Colaboracién entre UTI, Facultad de Ingenieria, Secretaria de Coordinacién Técnica y
Servicios, y estudiantes.

8. Objetivo General

Disefiar, desarrollar e implementar un Sistema Integral de Gestion Energética que permita
monitorear, analizar, reportar y optimizar el consumo energético del campus universitario,
estableciendo una metodologia estandarizada para la medicidn institucional. El sistema serd
interoperable con SISINFO y promovera una cultura de eficiencia energética y sostenibilidad en la
comunidad universitaria.

5.1. Objetivos Especificos

e Implementar una red de medidores inteligentes en los principales edificios del campus
para monitorear el consumo eléctrico en tiempo real.
Resultado esperado: Sistema de medicién granular y centralizado.

e Desarrollar una plataforma digital de gestion energética con visualizacion de datos,
alertas y analisis comparativo.
Resultado esperado: Panel de control en tiempo real para la toma de decisiones.

e Realizar el relevamiento de cargas eléctricas mediante una aplicacién moévil desarrollada
por estudiantes.
Resultado esperado: Base de datos actualizada de consumos por area.

e Actualizar los diagramas eléctricos del campus en formato digital y georreferenciado.
Resultado esperado: Documentacion técnica precisa y accesible.

® Publicar informes anuales de consumo energético y huella de carbono en un espacio
institucional publico.
Resultado esperado: Transparencia y rendicion de cuentas ambiental.

® Integrar el sistema con SISINFO para autenticacidn Unica, gestion de rolesy
comparticién de datos.
Resultado esperado: Interoperabilidad y reduccién de duplicacién de informacién.

o Promover la eficiencia energética mediante acciones concretas como el reemplazo
progresivo de luminarias por tecnologia LED.
Resultado esperado: Reduccion del consumo eléctrico y menor impacto ambiental.

e Capacitar a estudiantes, docentes y personal técnico en eficiencia energética y uso del
sistema. Resultado esperado: Alta adopcion y formacion en sostenibilidad.

6. Potenciales Beneficiarios

Beneficiarios Directos:
® Personal de mantenimiento y servicios de la Secretaria de Coordinacién Técnica y
Servicios.
e Autoridades institucionales responsables de la gestién energética y ambiental.
e Estudiantesy docentes de Ingenieria en Energia Eléctrica y otras carreras afines.
e Areas administrativas con responsabilidad en compras, presupuesto y sostenibilidad.
Beneficiarios Indirectos:
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Comunidad universitaria (estudiantes, docentes, no docentes).

Visitantes y proveedores.

Organismos de control ambiental y entes de financiamiento.

Futuras generaciones de estudiantes, al heredar un campus mas sustentable.

7. Actividades y Estrategias

e Relevamiento de infraestructura energética y necesidades
o Diagndstico de puntos de consumo, estado de instalaciones y requerimientos de
medicion.
e Instalacion de medidores inteligentes
o Despliegue progresivo en edificios prioritarios.
e Instalacién y segurizacién de un servidor dedicado en el Cluster de la UNRC
e Desarrollo de la plataforma de gestion energética
o Disefio de interfaz web y mévil, integracion con sensores y bases de datos de
sistema de adquisicion.
e Actualizacion de diagramas eléctricos
o Trabajo conjunto entre estudiantes, UTl y personal técnico.
e Caélculo de la huella de carbono 2023, 2024 y 2025
o Aplicacién de metodologia GHG Protocol.
e Integracion con SISINFO
o Uso de autenticacion institucional y servicios de datos.
e Pruebas piloto y ajustes
o Implementacion inicial en facultades seleccionadas.
e Capacitacion y difusion
o Talleres, manuales y campafias de concientizacion.
o Implementacidon progresiva en todo el campus
o Extension a todas las areas.
® Monitoreo, evaluacion y mejora continua
o Andlisis de impacto, indicadores de eficiencia y actualizacion del sistema.

7.2. Cronograma con tiempos y Plazo total de ejecucion.

Fase Actividad Tiempo Mes de ejecucion
estimado

1 Relevamiento y diagnostico energético 1 mes Mes 1

2 Disefio técnico del sistema de monitoreo 1 mes Mes 2

3 Instalacion de medidores inteligentes (fase 1) 2 meses Meses 3-4

4 Instalacion de un servidor en el Cluster de fa UNRC 2 semanas Mes 4

5 Desarrolio de plataforma de gestion energética 4 meses Meses 3-6
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11

Relevamiento de cargas y actualizacién de diagramas
Integracion con SISINFO y pruebas

Célculo de huella de carbono 2023 y 2024
Capacitacién y lanzamiento piloto

Evaluacién y extension a todo el campus

Documentacion final y cierre

Plazo Total: 12 Meses

8. Recursos Necesarios

3 meses

2 meses

2 meses

1 mes

2 meses

1 mes

“Atio de la Grandeza Argentina’

Meses 4—6
Meses 7-8
Meses 8-9
Mes 10
Meses 11-12

Mes 12

Infraestructura que serd compartida con varios proyectos y servicios en red que se

detallan a continuacion:

o Un servidor para ampliacidn del cluster de servidores de la UNRC.
o Almacenamiento en red (storage) para el repositorio de documentos.
o Equipamiento para resguardo de la informacién.

o Dispositivos moviles.
o Maedidores inteligentes y sensores loT.

Tecnologias: Se requieren las siguientes herramientas de software:

o Lenguaje de programacién PHP >= 8.1
0 Base de datos Oracle
o Power Bl Pro

Recursos humanos:

0 Administrador de servidores basados en Linux

Administrador de bases de datos

o
o Desarrolladores con conocimientos PHP y Oracle
o

Referente funcional

9. Evaluacidn y seguimiento del Proyecto. Definicion de Indicadores.

El seguimiento y evaluacidn del proyecto tienen como objetivo garantizar el cumplimiento de los

objetivos propuestos, identificar desviaciones y aplicar mejoras continuas. Se realizara a lo largo

de todas las etapas del proyecto, desde la planificacién hasta la operacién sostenida del mismo.
Hito 1: Puesta en marcha de la red de medicidn en al menos el 60% de los edificios principales.
Hito 2: Publicacion del primer informe de huella de carbono.

Hito 3: integracidn del sistema con SISINFO y lanzamiento de la plataforma web.
Indicadores de desempefio:

Consumo eléctrico total y por edificio (kWh/m2)
Namero de luminarias y equipos reemplazados

Numero de personas capacitadas y grado de satisfaccion
Porcentaje de edificios con medicién inteligente instalada (meta: 100% en 2 afios).
Reduccidn porcentual del consumo energético (meta: 15% en 3 afios).
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e Reduccion anual de CO2e (toneladas)
e Nivel de adopcion del sistema por parte del personal técnico (encuestas).
e Tiempo de respuesta ante anomalias de consumo (alertas automaticas).

3.1, Sostenibilidad del Proyecto

La sostenibilidad del sistema se garantiza mediante:

e Soporte institucional: El proyecto cuenta con un fuerte respaldo institucional y una
estructura técnico-administrativa consolidada. A través de la creacién de una partida
presupuestaria especifica y la integracion curricular de la temadtica, se busca garantizar la
sostenibilidad a largo plazo. Los ahorros generados permitirdn reinvertir en nuevas
mejoras. La estrategia también incluye la articulacién con fuentes externas de
financiamiento.

e Formacién continua: Para Docentes, No-Docentes y Alumnos que participan en
actividades a través de practicas y pasantias.

e Mantenimiento evolutivo: Actualizacién periddica del sistema por parte de UTI.

e Infraestructura compartida: Uso del clister de servidores y redes institucionales.

e Evaluacién anual: Revisién de impacto, eficiencia y necesidades de mejora.

10. Planificar la comunicacién institucional

Informar:

e Comunicacion al inicio del proyecto: presentacion de objetivos y beneficios.
e Explicar como se va a trabajar: cronograma, areas involucradas, participacién estudiantil.
® Anunciar capacitaciones y recursos de apoyo.
e Por cada médulo: publicar avances, resultados y testimonios.
Canales de Comunicacion:
e (Correo electrdnico institucional.
Portal web de la UNRC (seccién destacada).
Redes sociales (Facebook, Instagram, X).
Reuniones informativas con autoridades y comunidad.
Comunicados en boletines internos y revistas académicas.

i1, informe Final

Al término del proyecto, se presentara un Informe Final de Resultados que incluira:
® Evaluacién del cumplimiento de objetivos.

Meétricas de reduccion de consumo y emisiones.

Analisis de impacto econémico y ambiental.

Lecciones aprendidas y recomendaciones.

Plan de mejora continua y futuras funcionalidades (gj. integracién con energias
renovables).
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RIO CUARTO, 09/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 1 del Expediente N° 149935, presentada por
la Secretaria de Coordinacidén Técnica y Servicios de esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que, por la citada nota se solicita el Suplemento por Mayor Responsabilidad
a favor del Agente Nodocente Gastdédn GONZALEZ, situacidén de revista Agrupamiento -MPSG-
Categoria -7-, en el cargo vacante transitorio en Agrupamiento -MPSG- Categoria -4-, el
cual pertenece al Agente Nodocente Luciano Omar MIRANDA, quien se encuentra con licencia
médica prolongada, en el Departamento Talleres de Mantenimiento y Produccidn -seccidn
pintureria- dependiente de la mencionada Secretaria, ello desde el 01 de diciembre de
2025 y hasta la finalizacidén de la licencia médica del agente Luciano Omar Miranda a sus
funciones.

Que ha intervenido la Direccidén de Recursos Humanos de esta Universidad,
segun obra a fojas 5/8.

Que se cuenta con la correspondiente factibilidad presupuestaria para
acceder a lo solicitado, conforme se indica a fojas 9.

Que lo solicitado se encuadra dentro de lo establecido por los articulos
17 y 72 del Convenio Colectivo de Trabajo del Personal Nodocente de Universidades
Nacionales, aprobado por Decreto N° 366/06 y Resolucién Consejo Superior N° 063/12.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Reconocer y autorizar el Suplemento por Mayor Responsabilidad a favor del
Agente Nodocente Gastdén GONZALEZ (DNI N° 33814224) quien reviste un cargo en Agrupamiento
-MPSG- Categoria -7-, en el cargo vacante transitorio en Agrupamiento -MPSG- Categoria
-4-, en el Departamento Talleres de Mantenimiento y Produccidén -seccidn pintureria-
(Coédigo 7-03) dependiente de la Secretaria de Coordinacién Técnica y Servicios de esta
Universidad Nacional, a partir del 01 de diciembre de 2025 y hasta la finalizacidén de
la licencia médica prolongada del Sefior Luciano Omar MIRANDA, ello por los motivos
indicados en los considerandos de la presente y conforme a lo solicitado por la mencionada
Secretaria

ARTICULO 2°- Autorizar la liquidacidén y pago de la diferencia existente entre la categoria
que reviste en el Claustro Nodocente el Agente Gastén GONZALEZ (-MPSG -7-); vy la

correspondiente a la jerarquia y funcién de mayor responsabilidad (-MPSG -4-).

ARTICULO 3°- Establecer que las erogaciones que demande el cumplimiento de la presente,
seran imputadas con cargo al presupuesto de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 4°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las 4&reas de
competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 0034
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RIO CUARTO, 09/02/2026

VISTO, 1lo actuado en Expediente N° 149170, referido al 1llamado a
Concurso Cerrado Interno de Antecedentes y Oposicidn, para cubrir Un (1) cargo
vacante en Agrupamiento -TP-, Categoria -3- en el Area de Servicios al Publico de la
Direccidén General de Biblioteca dependiente de la Secretaria Académica de esta
Universidad Nacional, convocado por Resolucidédn Rectoral N° 0935/25, obrante a fojas
16/20, y

CONSIDERANDO:

Que luego de realizado el Concurso, el Jurado interviniente, conforme
al Dictamen obrante a fojas 177/178 propone la designacidén de la Sefiora Nancy Edith
MAGOIA, quien reUne las condiciones para ocupar el cargo concursado.

Que el Concurso no registrd impugnaciones en cuanto a su llamado, ni en
contra del Dictamen emitido por el Jurado.

Que en este Concurso actud como veedor de A.T.U.R.C., el Sefior Mario
ALTAMIRANO.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Aprobar lo dispuesto en Dictamen obrante a fojas 177/178 del Expediente
N° 149170, producido por el Jurado interviniente en el Concurso mencionado en el
Visto de la presente Resolucidn.

ARTICULO 2°- Designar a la Sefiora Nancy Edith MAGOIA (DNI N°: 25698274) en el cargo
en Agrupamiento -TP-, Categoria -3- en el Area de Servicios al Publico de la
Direccidén General de Biblioteca (Cbédigo 6-04) dependiente de la Secretaria Académica
de esta Universidad Nacional, con una carga horaria semanal de 35 horas, en horario
de 10:00 a 17:00, ello a partir de la fecha de la presente Resoluciédn.

ARTICULO 3°- Establecer que la toma de posesidén del cargo deberd considerarse a
partir de la actualizacidén de la declaracidén jurada de la Agente designada por el
articulo precedente, en 1la Direccién de Recursos Humanos de esta Universidad
Nacional. Cumplimentado, la citada reparticidén procederd a dar de alta a la Agente
en el nuevo cargo, y de baja en el cargo anterior.

ARTICULO 4°- Determinar gque las erogaciones que demande el cumplimiento de la
presente, serdn imputadas con cargo a las partidas especificas del presupuesto en

vigor para esta Universidad Nacional.

ARTICULO 5°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &reas de
competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 0035
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RIO CUARTO, 09/02/2026
VISTO, las actuaciones obrantes en el Incidente N° 142329-4, y
CONSIDERANDO:

Que por las citadas actuaciones se tramita la prdérroga de los contratos
de Servicios Personales de distintas personas que cumplen funciones en diferentes
adreas de esta Universidad Nacional, aprobado por Resolucidén Consejo Superior
N°0362/2025, entre las cuales se encuentra la Sefiora Lorena Maite ROCHA, quien
desarrolla tareas en la Secretaria de Extensién y Desarrollo de esta Casa de
Estudios, ello desde el 01 de enero de 2026 y hasta el 31 de diciembre del mismo
afio, dejando sentado que este vinculo contractual se prorrogard de forma automatica
desde el 01 de enero de 2027 al 31 de diciembre de 2027 y con una remuneracién
mensual equivalente de Ayudante de Primera dedicacién Simple.

Que a fojas 123 la Secretaria de Extensidén y Desarrollo solicita se
autorice la ampliacidén de dedicacidén en el referido contrato a favor de la Sefiora
Lorena Maite ROCHA, de Ayudante de Primera dedicacidén Simple a Ayudante de Primera
dedicacidén Semi-Exclusiva, ello a partir del 01 de enero de 2026 y hasta el 31 de
diciembre de 2027.

Que existe factibilidad presupuestaria para otorgar el incremento de
dedicacidén de Ayudante de Primera Simple a Ayudante de Primera Semi-Exclusiva en
el contrato de Servicios Personales de la referida Agente, desde el 01 de enero de
2026 y hasta el 31 de diciembre del corriente afio, con una prbérroga automatica
desde el 01 de enero de 2027 y hasta 31 de diciembre de 2027, segun se informa a
fojas 125.

Que este Organo de Gobierno entiende precedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
RESUETLYVE:

ARTICULO 1°- Autorizar la ampliacion de dedicacidédn en el contrato de Servicios
Personales de la Sefiora Lorena Maite ROCHA (DNI N°: 39737922), aprobado por
Resolucidén Consejo Superior N° 362/25, de Ayudante de Primera dedicacidédn Simple a
Ayudante de Primera dedicacidédn Semiexclusiva, desde el 01 de enero de 2026 y hasta
el 31 de diciembre del corriente afio, con una prbérroga automatica desde el 01 de
enero de 2027 y hasta 31 de diciembre de 2027, ello por los motivos indicados en
los considerandos de la presente y conforme a lo solicitado por la Secretaria de
Extensién y Desarrollo de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &areas de
competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 0036
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RIO CUARTO, 10/02/2026

VISTO, lo actuado en Expediente N° 148550, referido al 1llamado a
Concurso Cerrado General de Antecedentes y Oposicién para cubrir Un (1) cargo
vacante en Agrupamiento -TP-, “P”, Categoria -1- en la Direccién de Salud
dependiente de la Secretaria de Bienestar de esta Universidad Nacional, convocado
por Resolucién Rectoral N° 0775/25, obrante a fojas 20/23, y

CONSIDERANDO:

Que, luego de realizado el concurso, el Jurado interviniente, propone
la designacién del Sefior Gabriel RIGHETTO, quien se encuentra primero en el Orden de
Mérito detallado en el Dictamen, obrante a fojas 452.

Que, el Concurso no registrd impugnacidén en contra de su llamado, si
presentaciones en contra de su Dictamen por parte de los aspirantes Liliana Ruth
URBANI vy Gustavo Herminio PERUCHINI, obrantes a fojas 465/497 'y 500/521,
respectivamente.

Que, a fojas 524/525 obra ampliacidén formulada por el Jurado en
respuesta a las presentaciones enunciadas en el parrafo precedente, en la cual se
hace lugar parcialmente a las mismas, sin que ello signifique un cambio en el Orden
de Mérito propuesto oportunamente.

Que, este Rectorado remitid tales actuaciones a la Direccidédn de Asuntos
Juridicos de esta Universidad, a fin de que emita Dictamen, respecto de las
impugnaciones planteadas.

Que, luego de evaluar dicha ampliacidén, y el Dictamen N° 9813, emitido
por la Direccidén de Asuntos Juridicos, a fojas 527/527 vta., y conforme a lo
establecido en el Anexo III articulo 22 de la Resolucidén Consejo Superior N° 466/18,
y articulo 42 del Decreto 366/06 - Convenio Colectivo de Trabajo del Personal
Nodocente de las Instituciones Universitarias, este Organo de Gobierno entiende
procedente, aprobar el Dictamen, obrante a fojas 452, y su ampliacién de fojas
524/525 y en consecuencia designar al Sefior Gabriel RIGHETTO, en el cargo objeto de
concurso.

Que, conforme a lo establecido en el Anexo -III- articulo 25 de la
Resolucidén Consejo Superior N° 466/18, la referida persona asumird las funciones en
su nuevo cargo, una vez que haya quedado firme dicha designacién en sede
administrativa.

Que la mencionada persona deberd someterse al examen Psicofisico Pre-
ocupacional, antes de asumir funciones en el cargo que fuera designado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,
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LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Aprobar lo dispuesto en Dictamen, obrante a fojas 452, y su ampliacidn
de fojas 524/525 del Expediente N° 148550, producidos por el Jurado interviniente en
el Concurso mencionado en el Visto de la presente Resolucidn.

ARTICULO 2°- Designar al Sefior Gabriel RIGHETTO (DNI N°: 28208711), en el cargo en
Agrupamiento -TP-, “P”, Categoria -1- en la Direccién de Salud (Cébdigo 11-01)
dependiente de la Secretaria de Bienestar de esta Universidad Nacional, con una
carga horaria semanal de 35 horas, en horario de 09:00 a 16:00, ello a partir de la
fecha de la presente Resoluciédn.

ARTICULO 3°- Determinar que la persona designada por el articulo precedente, debera
cumplimentar con el examen Psicofisico Pre-ocupacional en la Direccién de Salud vy
realizar los tramites pertinentes en la Direcciédn de Recursos Humanos, antes de
asumir funciones.

ARTICULO 4°- Establecer que los aspirantes podrédn ejercer el derecho de

interposicién de recursos al presente acto resolutivo, ello conforme a lo
establecido en el BAnexo -III- articulo 24 de la Resolucidén Consejo Superior N°
466/18.

ARTICULO 5°- Disponer que la persona designada por el articulo 2° de la presente,
asumird las funciones de su nuevo cargo una vez que haya quedado firme dicha
designacién en sede administrativa, ello con las consideraciones establecidas en el
Anexo —III- articulo 25 de la Resolucidédn Consejo Superior N° 466/18.

ARTICULO 6°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de la
presente, seran imputadas con cargo a las partidas especificas del presupuesto en

vigor para esta Universidad Nacional.

ARTICULO 7°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &areas de
competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 0037



Universidad Nacional de Rio Cuarto
Confeccionado el Martes 10 de febrero de 2026 a las 11:49:00

Este documento se valida en https:/fd.unrc.edu.ar con el identificador: DOC-RR0037-2026-ROVERA
[b0974b].

Documento firmado conforme Ley 25.506 y Resolucién Rectoral 255/2014 por:

MARISA ROVERA
Rectora

/ Rectorado

EZEQUIEL ALBERTO TARDIVO
Secretario General
Secretaria General



Universidad Nacional de Rio Cuarto
Confeccionado el Domingo 15 de marzo de 2026 a las 21:03:52

Este documento se valida en https:/sisinfo.unrc.edu.ar/publico/verificar con el identificador: SEGEX-
RR0037-2026-ROVERA-T.

Documento firmado conforme Ley 25.506 y Resolucién Rectoral 255/2014 por:

MARIA SOLEDAD FALCONE
Directora
Direccion de Entradas, Despacho y Archivo




Universidad Nacional de Rio Cuarto “Aiio de la Grandeza Argenting’

RIO CUARTO, 10/02/2026

VISTO, las actuaciones obrantes en Expediente N° 149649 vy 1la
necesidad de proceder a llamar a Concurso Cerrado Interno —-con absorcidén- de
Antecedentes y Oposicién para cubrir Un (1) cargo vacante en Agrupamiento -
MPSG- Categoria -5- en el Servicio Alimentario Universitario - Jardin Maternal
Rayito de Sol dependiente de la Secretaria de Bienestar de esta Universidad
Nacional, vy

CONSIDERANDO:

Que la cobertura del mencionado cargo debe efectuarse conforme lo
establecido en el Decreto N° 366/06 y las Resoluciones Consejo Superior N°
466/18 y N° 361/19.

Que, resulta conveniente dejar establecido que toda norma interna
que se dicte, vinculada a los concursos para la seleccidén del Personal No
Docente, resultard de aplicacién, desde su entrada en vigencia, a las
instancias del concurso convocado por la presente, siempre y cuando aquellas
se encuentren pendientes de cumplimiento o ejecuciédn.

Que, el concurso de marras tramita bajo las prevenciones de la
Resolucién Consejo Superior N° 565/23, que prevé la notificacidédn electrdnica
de los distintos actos procesales que tuvieran lugar durante la sustanciacidn
de un concurso nodocente.

Que lo indicado precedentemente, no enerva el derecho de 1la
Administracién de utilizar, si considerare mas conveniente, los medios de
notificacién tradicionalmente previstos en las normas procesales
administrativas que rigen la materia.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a 1lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el Articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
Resuelve:

ARTICULO 1°- Llamar a Concurso Cerrado Interno —con absorcién- de Antecedentes
y Oposicién, para la cobertura de Un (1) cargo vacante en Agrupamiento -MPSG-
Categoria -5- en el Servicio Alimentario Universitario - Jardin Maternal Rayito
de Sol dependiente de la Secretaria de Bienestar de esta Universidad Nacional
y una carga horaria semanal de 35 horas, en horario de 07:00 a 14:00 horas,
con las especificaciones del Anexo -I- de la presente.

ARTICULO 2°- Declarar abierta la inscripcién a partir del 16 al 18 de marzo
de 2026, de 08.00 a 12.00 Horas en la Direccidén de Recursos Humanos, en cuyo
lugar se deberd presentar curriculum vitae acompafiado de la documentacidn que
acrediten antecedentes y certificados correspondientes. La Prueba de Oposicidn
del llamado a Concurso dispuesto por el Articulo 1° de la presente, se realizaréa
el dia 30 de marzo de 2026, a partir de las 09:30 horas en el ambito de 1la
Secretaria de Bienestar de esta Universidad o en lugar a determinar.
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ARTICULO 3°- No se admitird presentacién de antecedentes, certificaciones y
ningtn tipo de documentacién, con posterioridad a la fecha de cierre de la

inscripcién.

ARTICULO 4°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las areas
de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 0038
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ANEXO I RESOLUCION N° 0038

Dependencia: Servicio Alimentario Universitario - Jardin Maternal Rayito de
Sol - Secretaria de Bienestar.

Responsabilidad primaria del cargo:

- Responsable de efectuar tareas de carédcter operativo referidos al orden
y limpieza en los distintos sectores de la cocina, para garantizar la
elaboracién de los distintos menus.

-  Responsable de ejecutar las tareas indicadas por superior jerdrquico.

-  Responsable de la supervisidén y control del personal a su cargo para
garantizar el cumplimiento de las tareas indicadas.

-  Responsable de cumplir las normas de higiene y seguridad con relacidn
a las actividades que desempefia.

Remuneracién: la establecida por el Poder Ejecutivo Nacional, segun el
Escalafén aprobado por Decreto 366/06 para el Agrupamiento y Categoria
motivo del concurso.

Actividades principales:

- Habilitar las salas para recibir los nifios y nifias, levantar persianas,
ventilar en verano, prender calefactores en invierno, prender luces.

- Preparar los insumos para el desayuno en las salas.

- Distribuir el desayuno de las salas que le correspondan, acorde al
esquema organizativo del personal, en el horario estipulado.

-  Lavar la vajilla del desayuno, secar y guardar las mismas.

- Higienizar las salas de las salas que le correspondan, acorde al esquema
organizativo del personal, después de las actividades pedagdbgicas vy
dejarlas listas para el horario del almuerzo.

- Repasar la Higiene de los cambiadores de las salas de las salas que le
correspondan, acorde al esquema organizativo del personal.

- Distribuir los alimentos del almuerzo a las salas de las salas que le
correspondan, acorde al esquema organizativo del personal, teniendo en
cuenta el horario de cada una.

- Colocar las colchonetas en las salas de descanso de las salas que le
correspondan, acorde al esquema organizativo del personal.

- Notificar del faltante de elementos y productos de limpieza para ser
repuesto a la Nutricionista.
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- Realizar limpieza de heladeras.
- Sacar la basura resultante de la cocina.
- Guardado de materias primas y mercaderias en el sector despensa.

- Reponer en las salas y bafios los elementos de limpieza e higiene
personal y los descartables.

- Limpieza del hall cada vez que sea necesario.

- Realizar las tareas que se indican en la tabla de cronograma de
limpieza.

-  Mantener y contribuir al orden y la limpieza de su lugar de trabajo y
de los utensilios, equipamientos e instalaciones de cocina.

- Realizar las tareas que le indique el jefe del &rea en otros sectores
del Servicio Alimentario, acorde a la organizacidédn del personal para
el funcionamiento de todas sus &reas, entre las cuales se encuentra la
de ejecutar las actividades de atencién al publico referidas a expendio
del ment.

Requisitos Generales:

La cobertura del mencionado cargo debe efectuarse conforme lo establecido
por el articulo 21 CCT 366/06.

Requisitos Particulares:

- Conocimiento en el manejo de los equipamientos y utensilios que se
utilizan en el &rea.

-  Conocimientos de los distintos insumos necesarios para la elaboracidén
de los distintos menus.

- Conocimientos de las tareas que realiza el &rea.

- Conocimientos de las buenas practicas de manufactura.

- Conocimientos de los Procedimientos Operativos Estandarizados de
Saneamiento (POES)

- Conocimientos de los materiales de higiene que se utilizan para la
limpieza y desinfeccién de los distintos equipamientos, utensilios e
instalaciones.

- Conocimientos de las normas de higiene y seguridad para el desarrollo
de las actividades del area.
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Requisitos Particulares:

Integrantes del Jurado:

TITULARES

Sr. MOYANO, Fernando Walter
DNI.N° 23927080

Sr. GUEL, César Ariel
DNI.N° 24833994

Sr. DONA, Guillermo Manuel
DNI.N° 26085427

“Atio de la Grandeza Argentina’

SUPLENTES

Sr. BIONDA, Claudio Javier
DNI.N° 28706292

Sr. PRESTTI, Marcelo German
DNI.N° 23529045

Sr. BERTORELLO, Vanina Patricia
DNI.N° 24521428

Veedor de A.T.U.R.C. a designar por esa Asociacidén Gremial.

Los integrantes del Jurado deberédn cumplir las funciones estipuladas en las
Resoluciones Consejo Superior N° 466/18.

Lugar donde requerir informacién: Servicio Alimentario - Secretaria de

Bienestar.

Temario General:

- Estatuto de la Universidad,

arts. 1°,3°,5°,6°,7°,14°,26 y 27°.

-  Organizacién funcional de la Secretaria de Bienestar de la U.N.R.C.
- CCT 366/06: Deberes y derechos. Titulo 2. Arts. 11-12 y 13.

-  Normas béasicas de Higiene y Seguridad (UNRC-SYSO-NB-003).

- Res. C.S. N° 402/14, Titulo I articulos 1 al 4.

- Res. C.S. N° 364/24 articulos 1 al 5.

- Aplicacién de todos los
particulares.

conocimientos descriptos en los requisitos
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RIO CUARTO, 10/02/2026

VISTO, las actuaciones obrantes en el Expediente N° 149183, y la Resolucién
Rectoral N° 0815/25, vy

CONSIDERANDO:

Que por el citado acto resolutivo se reconocid y autorizd el Suplemento por
Mayor Responsabilidad a favor de diferentes Agentes Nodocentes pertenecientes al
Departamento Talleres de Mantenimiento y Produccidén, dependiente de la Secretaria de
Coordinacién Técnica y Servicios de esta Universidad Nacional, dentro de los cuales
se encuentra el Sefior Gastdén GONZALEZ, a quien se le otorgd el referido Suplemento en
el cargo vacante transitorio en Agrupamiento -MPSG- Categoria -4-, ello desde el 16
de septiembre de 2025 y hasta la finalizacién de la subrogancia del Sefior Hugo Ariel
TISSERA.

Que a fojas 14 la Secretaria de Coordinacién Técnica y Servicios de esta
Casa de Estudios, solicita se desafecte al Sefior Gastédn GONZALEZ de los alcances de
la Resolucidén citada en el VISTO de la presente, y se otorgue el Suplemento por Mayor
Responsabilidad a favor del Agente Nodocente César Emiliano DOMINGUEZ, situacién de
revista Agrupamiento -MPSG- Categoria -6-, en el cargo vacante transitorio en
Agrupamiento -MPSG- Categoria -4-, el cual pertenece al Sefior Hugo Ariel TISSERA,
quien se encuentra subrogando un cargo de mayor jerarquia, desde el 01 de diciembre
de 2025 y hasta la finalizacidén de la subrogancia del Sefior TISSERA.

Que se cuenta con la debida intervencidén de la Direccidn de Recursos Humanos,
segun obra a fojas 18/109.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a lo solicitado, segun
se informa a fojas 20.

Que por lo expuesto corresponde, desafectar de los alcances de la Resoluciédn
Rectoral N° 0815/25 al Sefior Gastén GONZALEZ, a partir del 01 de diciembre de 2025, y
asignar el Suplemento por Mayor Responsabilidad a favor del Seflor César Emiliano
DOMINGUEZ, en el cargo vacante transitorio en Agrupamiento -MPSG- Categoria -4-, desde
el 01 de diciembre de 2025 y hasta la finalizacién de la subrogancia del Sefior Hugo
Ariel TISSERA.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Desafectar al Agente Nodocente Gastdé4n GONZALEZ (DNI N°: 33814224) de los
alcances de la Resolucidn Rectoral N° 0815/25, mediante la cual se reconocid y autorizd
a favor del mismo el Suplemento por Mayor Responsabilidad en el cargo vacante
transitorio en Agrupamiento -MPSG- Categoria -4-, en el Departamento Talleres de
Mantenimiento y Produccién, dependiente de la Secretaria de Coordinacidn Técnica y
Servicios de esta Universidad Nacional, ello con efecto al 01 de diciembre de 2025,
por los motivos indicados en los considerandos de la presente y conforme a lo solicitado
por la mencionada Secretaria.
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ARTICULO 2°- Reconocer y autorizar el Suplemento por Mayor Responsabilidad a favor del
Sefior Cesar Emiliano DOMINGEZ (DNI N°: 32208321), situacién de revista Agrupamiento -
MPSG- Categoria -6-, en el cargo vacante transitorio en Agrupamiento -MPSG- Categoria
-4-, en el Departamento Talleres de Mantenimiento vy Produccién (Cédigo 7-03)
dependiente de la Secretaria de Coordinacidén Técnica y Servicios de esta Universidad
Nacional, ello con efecto al 01 de diciembre de 2025 y hasta la finalizacién de la
subrogancia del Agente Nodocente Hugo Ariel TISSERA, ello por los motivos indicados
en los considerandos de la presente y conforme a lo solicitado por la mencionada
Secretaria.

ARTICULO 3°- Autorizar la liquidacidén y pago de la diferencia existente entre la
categoria que reviste en el Claustro Nodocente el Agente César Emiliano DOMINGUEZ (-
MPSG-6-), y la correspondiente a la jerarquia y funcién de mayor responsabilidad (-
MPSG-4-) .

ARTICULO 4°- Establecer que las erogaciones que demande el cumplimento de la presente,
seradn imputadas con cargo al presupuesto de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 5°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las Areas de
competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 0039
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Rio cuarTO, 12/02/2026

VISTO, lo actuado en Expediente N° 139211, vy
CONSIDERANDO:

Que resulta procedente llevar a cabo el desarrollo de la Obra “AULAS
Y LABORATORIOS FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS (U.N.R.C.)”, Certificado de Obra
N°11 AA.

Que la citada Obra fue adjudicada a la firma MARINELLI S.A., por
Licitacidén Publica Nacional N°01/23 CU-014/22, suscribiéndose el Contrato 01/23.

Que lo solicitado se halla encuadrado dentro de las disposiciones
legales y reglamentarias en vigor de acuerdo a lo establecido por la Ley de Obras
Publicas N° 13.064.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1°- Aprobar el Certificado de Obra N° 11 A-A, para el desarrollo de la
Obra “AULAS Y LABORATORIOS FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS (U.N.R.C.)",
adjudicada a la firma MARINELLI S.A., conforme a Licitacidén Publica Nacional N°
01/23, Contrato N° 01/23, emitido por la Secretaria de Coordinacidédn Técnica y
Servicios, por la suma indicada en el Certificado de Obra N°11 A-A qué obra como
Anexo —-I- de la presente.

ARTICULO 2°- Autorizar la liquidacién y pago en favor de la Firma antes
mencionada, por la suma indicada en el Certificado de Obra N°11 A-A, que obra
como Anexo —I- de la presente.

ARTICULO 3°- Autorizar la retencién del CINCO POR CIENTO (5%) en concepto de
Fondo de Reparo, sobre el monto del Certificado de Obra N°11 A-A, que obra como
Anexo —-I- de la presente.

ARTICULO 4°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de la
presente, serdn imputadas con cargo al ejercicio vigente.

ARTICULO 5°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &reas
de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 0040
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RIO CUARTO, 13/02/2026

VISTO, lo actuado en Expediente N° 149135 y la necesidad de
convocar a Concurso Cerrado General de Antecedentes y Oposicidén para cubrir
Un (1) cargo vacante en Agrupamiento -A-, Categoria -7- en el Registro de
Alumnos de la Facultad de Ciencias Exactas, Fisico-Quimicas y Naturales de
esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que la cobertura del mencionado cargo debe efectuarse conforme 1lo
establecido en el Decreto N° 366/06 y las Resoluciones Consejo Superior N°
466/18 y N° 361/19.

Que, resulta conveniente dejar establecido que toda norma interna
que se dicte, vinculada a los concursos para la seleccién del Personal No
Docente, resultard de aplicacién, desde su entrada en vigencia, a las
instancias del concurso convocado por la presente, siempre y cuando aquellas
se encuentren pendientes de cumplimiento o ejecuciédn.

Que, el concurso de marras tramita bajo las prevenciones de la
Resolucidén Rectoral Nro. 647/13, que prevé la notificacién electrdnica de los
distintos actos procesales que tuvieran lugar durante la sustanciacidén de un
concurso no docente.

Que lo indicado precedentemente, no enerva el derecho de la
Administracién de wutilizar, si considerare méds conveniente, los medios de
notificacién tradicionalmente previstos en las normas procesales
administrativas que rigen la materia.

Que existe factibilidad ©presupuestaria para acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el Articulo 25° del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
Resuelve:

ARTICULO 1°- Llamar a Concurso Cerrado General de Antecedentes y Oposicién,
para la cobertura de Un (1) cargo vacante en Agrupamiento —-A- Categoria -7-
en el Registro de Alumnos de la Facultad de Ciencias Exactas, Fisico-Quimicas
y Naturales de esta Universidad Nacional y una carga horaria semanal de 35
horas, en horario de 09:00 hs. a 16:00 hs. o a determinar por la mencionada
Unidad Académica de acuerdo a la necesidad, con las especificaciones del
Anexo -I- de la presente.

ARTICULO 2°- Declarar abierta la inscripcién a partir del 18 al 20 de marzo
del 2026, de 08.00 a 12.00 Horas en la Direccién de Recursos Humanos, en
cuyo lugar se deberd presentar curriculum vitae acompafiado de la
documentacidén que acrediten antecedentes y certificados correspondientes.
La Prueba de Oposicién del llamado a Concurso dispuesto por el Articulo 1°
de la presente, se realizard el dia 01 de abril del 2026, a partir de las
10:30 horas en el admbito de la Facultad de Ciencias Exactas, Fisico-Quimicas
y Naturales o en lugar a determinar.
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ARTICULO 3°- No se admitird presentacién de antecedentes, certificaciones y

ningun tipo de documentacidén, con posterioridad a la fecha de cierre de la
inscripcién.

ARTICULO 4°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
dreas de competencia. Cumplido, archivese.

resorucIioN N° 0042
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ANEXO I REsorucIoN nN°: 0042

Unidad: Registro de Alumnos - Facultad de Ciencias Exactas, Fisico-Quimicas
y Naturales.

Responsabilidad Primaria:
-Responsable en atencidén al publico, para la recepcién de documentacidn y

asesoramiento para los distintos trdmites gque dependan de Registro de Alumnos
de la FCEFQyYN.

-Responsable de cumplir con las directivas necesarias y adherentes al cargo
de Registro de Alumnos.

Actividades Principales:

- Atencién al publico presencial, telefénica y correo electrdénico en
referencia a actividades y funciones del Area de Registro de Alumnos de la
FCEFQyN.

-Realizacidén de fotocopias y escaneo de documentacidédn solicitada.

-Recepcidén vy control de documentaciédn: Legajos de los Estudiantes,
solicitudes de Equivalencias, solicitudes de Analiticos Finales, Actas de
exédmenes, Listados de Regularidades.

- Control de foliatura de expedientes.

- Archivo de documentacién y colaboracidn con la manutencidén del archivo de
Registro de Alumnos.

- Actualizacidén de documentacidédn de los Legajos de los Estudiantes y posterior
confeccidén de Libretas.

Remuneracién:

La establecida por el Poder Ejecutivo Nacional, segln el Escalafdn aprobado
por Decreto 366/06 para el Agrupamiento y Categoria motivo del concurso.

Condiciones Generales:

e Requisitos generales establecidos en el art. 21 del CCT 366/06.
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Los integrantes del Jurado seréan:

TITULARES SUPLENTES

Sra. VARELA, Patricia Laura Sra. CARDETTI, Ivana del Valle
DNI.N°: 20336536 DNI.N°: 20325126

Sra. LILLO, Carla Virginia Sra. PEREYRA, Yanina Gabriela
DNI.N°: 25471617 DNI.N°: 24783505

Sr. GEUNA, Horacio Luis Sra. SALABURU, Maria Gabriela
DNI.N°: 28173480 DNI.N°: 21406678

- Veedor de A.T.U.R.C. a designar por esa Asociacidn Gremial.

Los integrantes del Jurado deberan cumplir las funciones estipuladas en las
Resoluciones Consejo Superior N°466/18 y N°361/19.

Lugar donde requerir mayor informacidn: Facultad de Ciencias Exactas, Fisico-
Quimicas y Naturales.

Requisitos Particulares:

-Conocimientos sobre la organizacidén y funcidén de la UNRC y de la FCEFQyN.
-Conocimientos sobre la estructura académica administrativa de la FCEFQyN.

-Conocimientos sobre misiones y funciones del Area de Registro de Alumnos de
la FCEFQyN.

-Conocimientos sobre el diligenciamiento de expedientes.
-Conocimiento sobre sistema SIAL - Categorias de Accesos.

-Conocimientos de los sistemas informdticos de la Universidad, software para
informdtica: Microsoft Word, Microsoft Excel o sus equivalentes en Libre
Office, Google y otros.

Temario General:
Convenio colectivo de trabajo N°366/06 Art 11, 12 comprendidos en el titulo
IT.

Estatuto de la Universidad Nacional de Rio Cuarto Articulos 5, 6, 7, 14, 26
y 27.

Convenio Colectivo de trabajo N°366/06 - TITULO II - ART 11, 12, 13 y 14.
Estatuto UNRC Articulos: 1, 3, 5, 6, 7, 14, 26, 27, 61 al 64.

Estructura Académico- Administrativa de la Facultad de Ciencias Exactas,
Fisico-Quimicas y Naturales. Res. CD N° 001/15 y Providencia resolutiva
002/15.

RCS N°120/17 Régimen de Estudiantes y de Ensefianza de Pregrado y Grado de la
Universidad Nacional de Rio Cuarto.

RCS N°043/07 Requisitos y Procedimientos para el Otorgamiento de
Equivalencias.

DECRETO N°894/17 Reglamento de Procedimientos Administrativos: Titulo II
Articulos 7, 8 y 9, Titulo III Articulo 15 inciso A, B, C y D.
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RIO CUARTO, 13/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 1 del Expediente N° 149741, presentada
por la Secretaria de Bienestar de esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita la contratacién del Sefior Alejo
Julidn QUIROGA, mediante contrato de Servicios Personales, para realizar tareas de
capacitacién y organizacién de eventos deportivos y labores en la Escuela de Verano
- Temporada piletas- en la Direccidén de Educacidén Fisica, Deportes y Recreacidn
dependiente de la mencionada Secretaria.

Que la mencionada contratacién es desde el 01 al 31 de diciembre de
2025, por el monto mensual de PESOS QUINIENTOS TRES MIL ($ 503.000,00), renovandose
la misma mensualmente de manera automdtica hasta el 28 de febrero de 2026.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a la contrataciédn
de referencia, de acuerdo con lo informado a fojas 10

Que dicha contrataciédn se encuadra dentro de 1lo estipulado por
Resolucidén Rectoral N° 668/22.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
RESUETLVE:

ARTICULO 1°- Reconocer la contratacién del Sefior Alejo Julidn QUIROGA (DNI N°:
35607019), mediante contrato de Servicios Personales, desde el 01 al 31 de diciembre
de 2025, por el monto mensual de PESOS QUINIENTOS TRES MIL ($ 503.000,00), vy
asimismo autorizar la renovacidédn mensual de dicha contratacidén, de manera
automadtica hasta el 28 de febrero de 2026, en concepto de honorarios, en la
Direccién de Educacidn Fisica, Deportes y Recreacidédn (Cddigo 11-02) dependiente de
la Secretaria de Bienestar de esta Universidad Nacional, ello por las tareas
descriptas en los considerandos de la presente, y conforme a lo solicitado por la
mencionada Secretaria.

ARTICULO 2°- Establecer que el importe a percibir por la persona contratada por el
articulo precedente, serd contra la certificacidén de las tareas realizadas en los

meses correspondientes.

ARTICULO 3°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de 1la
presente, serdn imputadas con cargo al Area Presupuestaria 11-24.

ARTICULO 4°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &reas de
competencia. Cumplido, archivese.
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RIO CUARTO, 13/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 1 del Expediente N° 149742, presentada
por la Secretaria de Bienestar de esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita la contratacién del Sefior Leonel
Andrés GIRAUDO, mediante contrato de Obras, quien tiene a su cargo tareas de
mantenimiento general en el sector emplazado en el campo de deportes, de la Direccidn
de Educacidén Fisica, Deportes y Recreacidn, dependiente de la mencionada Secretaria.

Que la referida contratacidén es desde el 01 al 31 de diciembre de 2025,
por el monto mensual de pesos QUINIENTOS TRES MIL ($503.000,00), renovandose la
misma mensualmente de manera automédtica al 28 de febrero de 2026.

Que se cuenta con la correspondiente factibilidad presupuestaria para
acceder a lo solicitado, de acuerdo con lo informado a fojas 9.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1°- Reconocer la contratacidén del Sefior Leonel Andrés GIRAUDO (DNI N°:
43190433), mediante contrato de Obras, desde el 01 al 31 de diciembre de 2025, por
el monto mensual de pesos QUINIENTOS TRES MIL ($503.000,00), y asimismo autorizar
la renovacidén mensual de dicha contratacidén, de manera automdtica, hasta el 28 de
febrero de 2026, en concepto de honorarios, para cumplir con las tareas mencionadas
en los considerandos de la presente, en la Direccidén de Educacidédn Fisica, Deportes
y Recreacidén (Cédigo 11-02) dependiente de la Secretaria de Bienestar de esta
Universidad Nacional.

ARTICULO 2° - Determinar que el importe a percibir por la persona contratada en el
articulo precedente, serd contra la certificacidén de las tareas realizadas en los

meses correspondientes.

ARTICULO 3° - Establecer que las erogaciones que demande el cumplimiento de la
presente, seran imputadas con cargo al Area presupuestaria 11-24.

ARTICULO 4° - Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las Areas de
competencia. Cumplido, archivese.
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RIO CUARTO, 13/02/2026

VISTO, la renuncia definitiva presentada a fojas 12 del Expediente
N° 149257, por la Profesora Andrea Fabiana ROSSI, quien reviste un cargo de
Maestra Maternal en el Jardin Maternal “Rayito de Sol” dependiente de la
Secretaria Bienestar de esta Universidad Nacional, vy

CONSIDERANDO:

Que, dicha renuncia es con motivo de que la citada Profesional, se
ha acogido a los beneficios jubilatorios que por ley le corresponden, ello a
partir del 01 de febrero de 2026.

Que, ha intervenido la Direccidén de Recursos Humanos de esta Casa
de Estudios informando la situacidén de revista de la referida docente.

Que, la Sefiora Andrea Fabiana ROSSI, ha cumplimentado debidamente
con la Ficha de Control de Cargos y Documentacidén y el Examen Psicofisico
Postocupacional, segun obran constancias en el Expediente.

Que, oportunamente por Resolucidn Rectoral N° 0892/2025, se aceptd
la renuncia condicionada de la mencionada Profesional.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUETLYVE:

ARTICULO 1° - Aceptar la renuncia definitiva presentada por la Profesora Andrea
Fabiana ROSSI (DNI N° 20916568), quien reviste un cargo de Maestra Maternal
en el Jardin Maternal “Rayito de Sol” (Cébdigo 11-07) dependiente de la
Secretaria de Bienestar de esta Universidad Nacional, ello a partir del 01 de
febrero de 2026 y por los motivos expuestos en los Considerandos de la presente.

ARTICULO 2° - Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
dreas de competencia. Cumplido, archivese.
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RIO CUARTO, 13/02/2026

VISTO, las notas obrantes a fojas 1 y 9 del Incidente N° 148041-8,
presentadas por la Secretaria de Extensidén y Desarrollo de esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por las citadas notas se solicita la contratacidén de la Sefiorita Maria
Soledad COSIO, mediante contrato de Servicios Personales, en la mencionada Secretaria,
por el periodo comprendido entre el 01 de febrero y el 31 de julio de 2026, percibiendo
por su tarea la suma mensual de PESOS OCHOCIENTOS MIL ($ 800.000,00), y haciendo un
monto total de PESOS CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL ($ 4.800.000,00).

Que la referida persona tiene a su cargo la coordinacidén del Programa en
Desarrollo Emprendedor, aprobado por Resolucidén Consejo Superior N° 191/25, durante el
primer semestre del afio 2026.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a la contratacidén de
referencia, de acuerdo con lo informado a fojas 11.

Que dicha contratacidén se encuadra dentro de lo estipulado por Resolucidn
Rectoral N° 668/22.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Autorizar la contratacién de la Sefiorita Maria Soledad COSIO (DNI N°:
24712154), mediante contrato de Servicios Personales, desde el 01 de febrero al 31 de
julio de 2026, en la Secretaria de Extensidén y Desarrollo (Cdédigo 12-00) de esta
Universidad Nacional, por el monto mensual de PESOS OCHOCIENTOS MIL ($ 800.000,00)
siendo el monto total la suma de PESOS CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL ($ 4.800.000,00),
en concepto de honorarios, ello por las tareas enunciadas en los considerandos de la
presente y conforme a lo solicitado por la mencionada Secretaria.

ARTICULO 2°- Establecer que el importe a percibir por la persona contratada por el
articulo precedente, serd contra la certificacidén de las tareas realizadas en el periodo

correspondiente.

ARTICULO 3°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de la presente,
serdn imputadas con cargo al Area Presupuestaria 9-43.

ARTICULO 4°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las 4&reas de
competencia. Cumplido, archivese.

resorucion n° 0046



Universidad Nacional de Rio Cuarto
Confeccionado el Viernes 13 de febrero de 2026 a las 13:23:26

Este documento se valida en https:/fd.unrc.edu.ar con el identificador: DOC-RR0046-2026-ROVERA
[d1569b].

Documento firmado conforme Ley 25.506 y Resolucién Rectoral 255/2014 por:

MARISA ROVERA
Rectora

/ Rectorado

EZEQUIEL ALBERTO TARDIVO
Secretario General
Secretaria General



Universidad Nacional de Rio Cuarto
Confeccionado el Sabado 14 de marzo de 2026 a las 18:49:28

Este documento se valida en https:/sisinfo.unrc.edu.ar/publico/verificar con el identificador: SEGEX-
RR0046-2026-ROVERA-T.

Documento firmado conforme Ley 25.506 y Resolucién Rectoral 255/2014 por:

MARIA SOLEDAD FALCONE
Directora
Direccion de Entradas, Despacho y Archivo




Universidad Nacional de Rio Cuarto
“Atio de la Grandeza Argentina”

RIO CUARTO,13/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 1 del Expediente N° 149910,
presentada por la Secretaria de Bienestar de esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita la contratacidén de la Sefiora
Maria Alejandra del Valle YANELLO, mediante contrato de Obras, quien tiene a
su cargo diferentes tareas en el dmbito de las residencias docentes de nuestra
Institucién, dependientes de la mencionada Secretaria.

Que la referida contratacidén es por el periodo comprendido entre
el 01 de enero de 2026 y el 30 de abril del corriente afio, y por el monto
mensual de pesos OCHOCIENTOS MIL ($800.000,00).

Que se cuenta con la correspondiente factibilidad presupuestaria
para acceder a lo solicitado, de acuerdo con lo informado a fojas 10.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1°- Reconocer y autorizar la contratacién de 1la Sefiora Maria
Alejandra del Valle YANELLO (DNI N°: 13682972), mediante contrato de Obras,
desde el 01 de enero de 2026 y hasta el 30 de abril del corriente afio, por
el monto mensual de pesos OCHOCIENTOS MIL ($800.000,00) en concepto de
honorarios, para cumplir con las tareas mencionadas en los considerandos de
la presente, en el ambito de las residencias docentes, dependientes de la
Secretaria de Bienestar de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2° - Determinar que el importe a percibir por la persona contratada
en el articulo precedente, serd contra la certificacidén de las tareas

realizadas en los meses correspondientes.

ARTICULO 3° - Establecer que las erogaciones que demande el cumplimiento de
la presente, seran imputadas con cargo al &rea presupuestaria 11-33.

ARTICULO 4° - Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
Areas de competencia. Cumplido, archivese.
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RIO CUARTO, 18/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 18 del Incidente N° 143572-26,
presentada por la Secretaria de Extensién y Desarrollo de esta Universidad
Nacional, vy

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita el reconocimiento econdmico,
en concepto de beca, en favor de la tallerista Elina Raquel ARIAUDO, gquien
tuvo a su cargo el dictado del Taller “Hecho a mano y en serie: Cerémica
Utilitaria y Molderia” en esta Universidad Nacional, en el marco de 1los
Talleres 2025 propuestos por el Centro Universitario de Formacidén Integral
para el Trabajo (CUFIT).

Que, dicha beca es por el monto total de PESOS CIENTO TREINTA Y
DOS MIL ($132.000,00), y por el mes de noviembre de 2025.

Que lo solicitado se enmarca en lo establecido en la Resolucidn
Consejo Superior N° 171/25, Anexo -II-, Articulo 2°, Inciso A “PERSONAL”,
reglamentado por Resolucién Rectoral N°0848/25.

Que existe factibilidad ©presupuestaria para acceder a 1lo
requerido, conforme se informa a fojas 21.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a 1lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Reconocer el pago de UNA (1) Ayuda Econdémica No Remunerativa y
No Bonificable (beca) a favor de la tallerista Elina Raquel ARIAUDO (DNI N°:
29123210), por el monto total de PESOS CIENTO TREINTA Y DOS MIL ($
132.000,00), por el mes de noviembre de 2025, ello por las tareas enunciadas
en los parrafos precedentes, y conforme a lo solicitado por la Secretaria de
Extensién y Desarrollo de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de
la presente, serdn imputadas con cargo al Area Presupuestaria 12-61 -Centro

Universitario de Formacidén Integral para el Trabajo (CUFIT).

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.
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RIO CUARTO, 18/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 17 del Incidente N° 143572-27,
presentada por la Secretaria de Extensidén y Desarrollo de esta Universidad
Nacional, vy

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita el reconocimiento econdmico,
en concepto de beca, en favor de la tallerista Ana Carolina MARCONI, docente
de esta Casa de Estudios, quien tuvo a su cargo el dictado del Taller
“Mosaico arte y oficio” en esta Universidad Nacional, en el marco de los
Talleres 2025 propuestos por el Centro Universitario de Formaciédn Integral
para el Trabajo (CUFIT).

Que, dicha beca es por el monto total de PESOS CIENTO CUARENTA Y
SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS
($146.666,67), y por el mes de noviembre de 2025.

Que lo solicitado se enmarca en lo establecido en la Resolucidn
Consejo Superior N° 171/25, Anexo -II-, Articulo 2°, Inciso A “PERSONAL”,
reglamentado mediante Resolucién Rectoral N°0848/25.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a lo
requerido, conforme se informa a fojas 20.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Reconocer el pago de UNA (1) Ayuda Econdmica No Remunerativa vy
No Bonificable (Beca), en favor de 1la tallerista Ana Carolina MARCONI
(D.N.TI. N°:23954287), por el monto total de PESOS CIENTO CUARENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS ($146.666,67), por
el mes de noviembre de 2025, ello por las tareas enunciadas en los péarrafos
precedentes, y conforme a lo solicitado por la Secretaria de Extensidén vy
Desarrollo de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de
la presente, seran imputadas con cargo al Area Presupuestaria 12-61 -Centro

Universitario de Formacidén Integral para el Trabajo (CUFIT).

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
dreas de competencia. Cumplido, archivese.

rEsoLucioN N° 0049



Universidad Nacional de Rio Cuarto
Confeccionado el Miércoles 18 de febrero de 2026 a las 14:12:11

Este documento se valida en https:/fd.unrc.edu.ar con el identificador: DOC-RR0049-2026-ROVERA
[aea548].

Documento firmado conforme Ley 25.506 y Resolucién Rectoral 255/2014 por:

MARISA ROVERA
Rectora

/ Rectorado

EZEQUIEL ALBERTO TARDIVO
Secretario General
Secretaria General



Universidad Nacional de Rio Cuarto
Confeccionado el Sabado 14 de marzo de 2026 a las 19:06:30

Este documento se valida en https:/sisinfo.unrc.edu.ar/publico/verificar con el identificador: SEGEX-
RR0049-2026-ROVERA-T.

Documento firmado conforme Ley 25.506 y Resolucién Rectoral 255/2014 por:

MARIA SOLEDAD FALCONE
Directora
Direccion de Entradas, Despacho y Archivo




Universidad Nacional de Rio Cuarto “Aiio de la Grandeza Argentind’

RIO CUARTO, 18/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 17 del Incidente N° 143572-28,
presentada por la Secretaria de Extensién y Desarrollo de esta Universidad
Nacional, vy

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita el reconocimiento econdmico,
en concepto de beca, en favor del tallerista Fabidn Luis GIUSIANO, docente
de esta Casa de Estudios, quien tuvo a su cargo el dictado del Taller
“Formacién en didéctica de 1la danza con especialidad en tango” en esta
Universidad Nacional, en el marco de los Talleres 2025 propuestos por el
Centro Universitario de Formacidédn Integral para el Trabajo (CUFIT).

Que, dicha beca es por el monto total de PESOS CIENTO DIECISIETE
MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES CON TREINTA Y TRES CENTAVOS ($117.333,33), vy
por el mes de noviembre de 2025.

Que lo solicitado se enmarca en lo establecido en la Resoluciédn
Consejo Superior N° 171/25, Anexo -II-, Articulo 2°, Inciso A “PERSONAL”,
reglamentado mediante Resolucién Rectoral N°0848/25.

Que existe factibilidad ©presupuestaria para acceder a 1lo
requerido, conforme se informa a fojas 20.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Reconocer el pago de UNA (1) Ayuda Econdmica No Remunerativa y
No Bonificable (Beca), a favor del tallerista Fabiadn Luis GIUSIANO (D.N.I.
N°:30310600), por el monto total de PESOS CIENTO DIECISIETE MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES CON TREINTA Y TRES CENTAVOS ($117.333,33), por el mes de
noviembre de 2025, ello por las tareas enunciadas en los ©péarrafos
precedentes, y conforme a lo solicitado por la Secretaria de Extensidén vy
Desarrollo de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de
la presente, seran imputadas con cargo al Area Presupuestaria 12-61 -Centro

Universitario de Formacidén Integral para el Trabajo (CUFIT).

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
dreas de competencia. Cumplido, archivese.
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RIO CUARTO, 18/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 17 del Incidente N° 143572-29,
presentada por la Secretaria de Extensidén y Desarrollo de esta Universidad
Nacional, vy

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita el reconocimiento econédémico,
en concepto de beca, en favor de la tallerista Laura Virginia TAMIOZZO,
quien tuvo a su cargo el dictado del Taller “Huertas urbanas sustentables”
en esta Universidad Nacional, en el marco de los Talleres 2025 propuestos
por el Centro Universitario de Formacidédn Integral para el Trabajo (CUFIT).

Que dicha beca es por el monto total de PESOS CIENTO VEINTIUN MIL
($121.000,00), y por el mes de noviembre de 2025.

Que lo solicitado se enmarca en lo establecido en la Resolucidn
Consejo Superior N° 171/25, Anexo -II-, Articulo 2°, Inciso A “PERSONAL”,
Reglamentado por Resolucidén Rectoral N° 848/25.

Que existe factibilidad ©presupuestaria para acceder a 1lo
requerido, conforme se informa a fojas 20.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Reconocer el pago de UNA (1) Ayuda Econdémica No Remunerativa y
No Bonificable (beca) en favor de la tallerista Laura Virginia TAMIOZZO (DNI
N°: 28821161), por el monto total de PESOS CIENTO VEINTIUN MIL (S
121.000,00), por el mes de noviembre de 2025, ello por las tareas enunciadas
en los parrafos precedentes, y conforme a lo solicitado por la Secretaria de
Extensidén y Desarrollo de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de
la presente, seran imputadas con cargo al Area Presupuestaria 12-61 -Centro

Universitario de Formacidén Integral para el Trabajo (CUFIT).

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
dreas de competencia. Cumplido, archivese.

rEsorucioN N° 0051
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RIO CUARTO, 18/02/2026

VISTO, las actuaciones obrantes en el Expediente N° 147309, vy
la Resolucidn Rectoral N° 0680/25, y

CONSIDERANDO:

Que por el citado acto resolutivo se reconocid y autorizd el
pago de UNA (1) Beca a favor de distintos estudiantes de esta Universidad
Nacional, quienes realizaran tareas en el Jardin Maternal “Rayito de Sol”
dependiente de la Secretaria de Bienestar, desde el 01 de agosto y hasta el
31 de diciembre de 2025, entre los cuales se encuentra la alumna Julieta
BOSSO ROVETTO.

Que a fojas 182 la mencionada Secretaria solicita se acepte la
renuncia de la referida alumna a percibir el citado beneficio, ello por
motivos personales y a partir del 01 de diciembre de 2025.

Que por lo expuesto corresponde, aceptar la renuncia presentada
por la estudiante Julieta BOSSO ROVETTO a la beca que le fuera otorgada por
Resolucidn Rectoral N° 0680/25, ello con efecto al 01 de diciembre de 2025,
y en consecuencia desafectar a la mencionada estudiante de los alcances de
la referida Resolucidén, ello desde la fecha previamente indicada.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Aceptar la renuncia de la estudiante Julieta BOSSO ROVETTO
(DNI N°: 45094565) a la beca que le fuera otorgada por Resolucidén Rectoral
N° 0680/25, ello con efecto al 01 de diciembre de 2025, y en consecuencia
desafectar a dicha alumna de los alcances del citado acto resolutivo, desde
la fecha de aceptacién de 1la mencionada renuncia, y por los motivos
indicados en los considerandos de la presente, conforme a lo solicitado por
la Secretaria de Bienestar.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento 1las
dreas de competencia. Cumplido, archivese.

REsoLucIioN N° 0052
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RIO CUARTO, 18/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 1 del Expediente N° 149784,
presentada por la Facultad de Agronomia y Veterinaria de esta Universidad
Nacional, vy

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita el reconocimiento econdmico,
en concepto de beca (Ayuda econdémica no remunerativa y no bonificable), en
favor del Ingeniero Agrénomo Damidn Francisco GIORDANO, docente de esta Casa
de Estudios, gquien tuvo a su cargo el servicio de Terapéutica Vegetal,
correspondiendo a la cuantificacién de teliosporas del hongo Thecaphora
frezii, a partir de muestras de suelo de lotes destinados a la siembra de
mani, llevadas a cabo en el laboratorio de Terapéutica Vegetal de la citada
Unidad Académica.

Que, dicha beca es por el monto total de PESOS SETECIENTOS
TREINTA MIL ($730.000,00), y por los meses de septiembre y octubre de 2025.

Que lo solicitado se enmarca en lo establecido en la Resolucidn
Consejo Superior N° 171/25, reglamentado por Resolucién Rectoral N°848/25.

Que existe factibilidad ©presupuestaria para acceder a 1lo
requerido, conforme se informa a fojas 15.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Reconocer el pago de UNA (1) Ayuda Econdémica No Remunerativa y
No Bonificable (Beca), a favor del Ingeniero Agrénomo Damiadn Francisco
GIORDANO (D.N.I. N°: 35915292), por el monto total de PESOS SETECIENTOS
TREINTA MIL ($730.000,00), ello por los meses de septiembre y octubre de
2025, y por las tareas enunciadas en los parrafos precedentes, y conforme a
lo solicitado por la Facultad de Agronomia y Veterinaria de esta Universidad
Nacional.

ARTICULO 2°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de
la presente, seradn imputadas con cargo al Area Presupuestaria 61-0 -

(Recursos Propios) de la Facultad de Agronomia y Veterinaria.

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
dreas de competencia. Cumplido, archivese.

resorucioN N° 0053
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RIO CUARTO, 20/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 3 del Incidente N° 142776-4,
presentadas por la Facultad de Ciencias Econdémicas de esta Universidad
Nacional, vy

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita el reconocimiento econdmico,
en concepto de beca (Ayuda Econdémica No Remunerativa y No Bonificable), en
favor de diferentes agentes docentes y Nodocentes, quienes llevaron adelante
tareas como Gestores del Aprendizaje, segun Resolucién Consejo Directivo N°
206/23, cuyo objetivo principal es el de conducir, orientar y asesorar a los
estudiantes en los procesos de Educacién en la Modalidad Distancia, dque la
mencionada Unidad Académica ofrece.

Que, dicha beca es por el monto que se detalla en cada caso, en
el Anexo -I- de la presente, y por el periodo comprendido entre los meses de
mayo y diciembre de 2025.

Que lo solicitado se enmarca en lo establecido en la Resolucidn
Consejo Superior N° 171/25, reglamentado por Resolucién Rectoral N°848/25.

Que existe factibilidad ©presupuestaria para acceder a lo
requerido, conforme se informa a fojas 9.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Reconocer el pago de UNA (1) Ayuda Econdémica No Remunerativa y
No Bonificable (Beca), a favor de los agentes Docentes y Nodocentes que se
detallan en el Anexo -I- de la presente, por los montos que se indican en
cada caso, por el periodo comprendido entre los meses de mayo y diciembre de
2025, por las tareas enunciadas en los parrafos precedentes, y conforme a lo
solicitado por 1la Facultad de Ciencias Econdmicas de esta Universidad
Nacional.

ARTICULO 2°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de
la presente, seran imputadas con cargo al Area Presupuestaria 4-00 de 1la

Facultad de Ciencias Econdmicas.

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
dreas de competencia. Cumplido, archivese.

rEsorucioN N° 0054
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ANEXO-I- RESOLUCION N°:0054

Apellido y nombre D.N.I. N° Agente Monto

ACOSTA BOCCO, Agustin 34.968.165 | Docente $ 37.500,00
ARDILA, Maria Isabel 24.783.733 | Docente $ 112.500,00
ALFONZO, Alejandra Carolina | 31.904.826 | Docente $ 112.500,00
FERRERO FAIAD, Laura 38.731.660 | Docente $ 112.500,00
GARNERO, Paula 39.422.395 | Docente $ 112.500,00
MEDINA, Carla Natalia 28.446.043 | Docente $ 112.500,00
MORENO, Jacqueline Elizabet | 34.968.206 | Docente $ 112.500,00
PAGLIONI, Marilina 28.207.341 | Docente $ 112.500,00
LEMME, Marianela '35.915.451 | NoDocente | $ 112.500,00
QUEVEDO, Liliana Ester 26.816.822 | NoDocente | $ 112.500,00

TOTAL _$ 1.050.000,00
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RIO CUARTO, 20/02/2026

VISTO, las actuaciones obrantes en el Expediente N° 144220, y la
Resolucién Consejo Superior N°0362/2025, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada resolucidn se tramita la prérroga de los contratos
de Servicios Personales de distintas personas que cumplen funciones en
diferentes 4reas de esta Universidad Nacional, entre los cuales se encuentran
los Sefiores Franco Luciano TUNINETTI vy Jorge Dario BERNARDES, quienes
desarrollan tareas de coordinacién en la Direccidn de Educacidn Fisica, Deportes
y Recreacidén dependiente de la Secretaria de Bienestar de esta Casa de Estudios,
ello desde el 01 de enero de 2026 y hasta el 31 de diciembre del mismo afio,
dejando sentado que este vinculo contractual se prorrogard de forma automatica
desde el 01 de enero de 2027 al 31 de diciembre de 2027 y con una remuneracién
mensual equivalente a un cargo de Ayudante de Primera dedicacién Semiexclusiva.

Que a fojas 61, la Secretaria de Bienestar solicita se autorice la
ampliacién de dedicacidén en los referidos contratos en favor de los Sefiores
Franco Luciano TUNINETTI vy Jorge Dario BERNARDES, de Ayudante de Primera
dedicacidén Semiexclusiva a Ayudante de Primera dedicacidén Exclusiva, ello a
partir del 01 de enero de 2026 y hasta el 31 de diciembre de 2026, ello en
virtud de lo resuelto por Disposiciones N°01/2026 y N°11/2025 de la Secretaria
de Bienestar, respectivamente.

Que existe factibilidad presupuestaria para otorgar el incremento
de dedicacién de Ayudante de Primera Semiexclusiva a Ayudante de Primera
Exclusiva en el contrato de Servicios Personales de los referidos Agentes,
desde el 01 de enero de 2026 y hasta el 31 de diciembre del corriente afio, ©
hasta tanto sigan con las funciones de coordinadores deportivos, lo que fuere
anterior, segun se informa a fojas 63.

Que este Organo de Gobierno entiende precedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por
el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
RESUELYVE:

ARTICULO 1°- Autorizar la ampliacidén de dedicaciédn de los contratos de Servicios
Personales de los Sefiores Franco Luciano TUNINETTI (DNI N°: 27424493) y Jorge
Dario BERNARDES (DNI N°: 26385572), aprobados por Resolucidén Consejo Superior
N° 362/25, de Ayudante de Primera dedicacién Semiexclusiva a Ayudante de Primera
dedicacidén Exclusiva, desde el 01 de enero de 2026 y hasta el 31 de diciembre
del mismo afio, o hasta tanto sigan con las funciones de coordinadores
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deportivos, lo que fuere anterior, ello por los motivos indicados en los
considerandos de la presente y conforme a lo solicitado por la Secretaria de
Bienestar de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Determinar que lo resuelto en el articulo precedente no afecta la
situacidén contractual de los Agentes Franco Luciano TUNINETTI y Jorge Dario
BERNARDES, la que se encuentra amparada por los alcances de la Resolucidn
Consejo Superior N°0362/25.

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &reas
de competencia. Cumplido, archivese.

resorucioN N° 0055
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RIO CUARTO, 20/02/2026

VISTO, las actuaciones obrantes en Expediente N° 148662 y la necesidad
de proceder a llamar a Concurso Interno y General de Antecedentes y Oposicién
para cubrir UN (1) cargo vacante en Agrupamiento -A- Categoria -5- en la
Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales de esta Universidad
Nacional, vy

CONSIDERANDO:

Que la cobertura del mencionado cargo debe efectuarse conforme 1lo
establecido en el Decreto N° 366/06 y las Resoluciones Consejo Superior N° 466/18
y N° 361/19.

Que, resulta conveniente dejar establecido que toda norma interna que
se dicte, vinculada a los concursos para la seleccidén del Personal No Docente,
resultard de aplicacién, desde su entrada en vigencia, a las instancias del
concurso convocado por la presente, siempre y cuando aquellas se encuentren
pendientes de cumplimiento o ejecucidn.

Que, el concurso de marras tramita bajo las prevenciones de la
Resolucidén Consejo Superior N° 565/23, que prevé la notificacidédn electrdnica de
los distintos actos procesales que tuvieran lugar durante la sustanciacidén de un
concurso Nodocente.

Que lo indicado precedentemente, no enerva el derecho de 1la
Administracidén de wutilizar, si considerare mas conveniente, los medios de
notificacién tradicionalmente previstos en las normas procesales administrativas
que rigen la materia.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a lo solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por
el Articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
Resuelve:

ARTICULO 1°- Llamar a Concurso Cerrado Interno de Antecedentes y Oposiciébn, para
la cobertura de UN (1) cargo vacante en Agrupamiento —-A- Categoria -5- en la
Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales de esta Universidad
Nacional y una carga horaria semanal de 35 horas, en horario de 08:00 a 15:00,
con las especificaciones del Anexo -I- de la presente.
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ARTICULO 2°- Declarar abierta la inscripcién a partir del 18 al 20 de marzo de
2026, de 08.00 a 12.00 Horas en la Direccién de Recursos Humanos, en cuyo lugar
se deberd presentar curriculum vitae acompafiado de la documentacidédn que acrediten
antecedentes y certificados correspondientes. La Prueba de Oposicidén del llamado
a Concurso dispuesto por el Articulo 1° de la presente, se realizard el dia 01
de abril de 2026, a partir de las 09:30 horas en el ambito de la Secretaria de
Planeamiento y Relaciones Institucionales de esta Universidad o en 1lugar a

determinar.

ARTICULO 3° - No se admitira presentacién de antecedentes, certificaciones y
ningun tipo de documentacidén, con posterioridad a la fecha de cierre de 1la
inscripcién.

ARTICULO 4° - En caso de no registrarse inscriptos de aspirantes al llamado

a
Concurso Cerrado Interno conforme lo dispuesto por el Art. 1° de la presente o
haber quedado desierto, llamese a Concurso Cerrado General de Antecedentes y
Oposicién, en idénticas condiciones y ajustidndose a las normativas vigentes a
que se hace referencia en el Anexo -I- de la presente, ello conforme a las fechas
que se indican a continuacién:

-Inscripcién: 15 al 17 de abril de 2026.
-Evaluacién: 27 de abril de 2026.

ARTICULO 5° - Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &reas
de competencia. Cumplido, archivese.

resorucioN N°0056
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Area:

ANEXO I REsoLucIion N° 0056

Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales.

Responsabilidad primaria:

Atencidén al publico en el ambito de la Secretaria.

Responsable de las tareas administrativas en el &mbito de la Secretaria.
Responsable de la recepcidén de documentacidn, tanto interna como externa,
procediendo a su registro y tramitacidn segln corresponda.

Recepcién y distribucidén de documentacidén entre distintas dependencias de
la Universidad.

Responsable de realizar el control de la documentacién respaldatoria de
la rendicidén de proyectos.

Responsable del armado, seguimiento, compaginacién y archivo de
expedientes de la Secretaria.

Remuneracién: la establecida por el Poder Ejecutivo Nacional, segun el Escalafén
aprobado por Decreto 366/06 para el Agrupamiento y Categoria motivo del concurso.

Actividades principales:

Realizar los trémites necesarios referidos a la gestidén administrativa de
la secretaria.

Recepcidén y entrega de Documentacidn.

Atencidén al publico en el ambito de la Secretaria.
Foliado, armado, seguimiento y archivo de expedientes.
Controlar de la documentacidédn respaldatoria de proyectos.

Utilizar y gestionar sistemas de informacidén para la toma de decisiones
en el marco del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Organizar y desarrollar tareas administrativas inherentes a la Secretaria.
Controlar de la documentacidén de rendicidédn de fondos.

Requisitos Generales:

La cobertura del mencionado cargo debe efectuarse conforme los requisitos
establecidos por el articulo 21 CCT 366/06.
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Requisitos Particulares:

e Poseer conocimiento sobre la estructura funcional y misiones de la
Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales.

e Poseer amplios conocimientos sobre el Plan Estratégico Institucional
(PEI), Informe Final de Autoevaluacidén Institucional e Informe Final de
Evaluacidén Externa UNRC de la CONEAU.

e Manejo de sistemas de informacién de la UNRC.

e DPoseer conocimientos sobre el diligenciamiento de expedientes.

e Poseer conocimiento del Sistema de Seguimiento de Expedientes (SEGEX)
e Poseer amplio conocimiento de programas informédticos: Word y Excel.

e Poseer conocimientos de la normativa general y especifica, en lo atinente
a las tareas que se desarrollan en la Secretaria y en su interaccidén con
las otras &areas de la Universidad.

e Poseer conocimiento sobre el CCT del sector No docente.

Integrantes del Jurado:

TITULARES SUPLENTES

Sr. MONGE, Germén David Sr. ESCUDERO, Cristian
DNI.N° 24333302 DNI.N° 20283925

Sra. BALANYE, Silvana Sr. SCOPPA, Albino

DNI.N® 25199979 DNI.N° 24521217

Sr. NAZAR, David Ivan Sr. CASARI, Patricio Manuel
DNI.N° 28721608 DNI.N° 32097514

Veedor de A.T.U.R.C. a designar por esa Asociacidén Gremial.

Los integrantes del Jurado deberdn cumplir las funciones estipuladas en las
Resoluciones Consejo Superior N° 466/18.

Lugar donde requerir mayor informacidén: Secretaria de Planeamiento y Relaciones
Institucionales. planeamientolac.unrc.edu.ar - Interno: 393.
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Temario General:

e Misiones y Funciones de la Secretaria de Planeamiento y Relaciones
Institucionales. Resolucién del Consejo Superior N° 176/08.

e CCT 366/06 Titulo II Articulo 8, 11, 12, 13 y 14.

e Estatuto UNRC Art 3, 5, 6, 7 y 14.

e Plan Estratégico Institucional De La Universidad Nacional De Rio 2017-
2023- Resolucidén del Consejo Superior N° 517/2017.

e Fondos rotatorios. Resolucién Vice Rectoral N° 669/2022. Disposicién N2
36/24 Secretaria Econdémica. Disposicidn N* 31/24 Secretaria Econdmica.

e Conocer el Sistema de Seguimientos de Expedientes (SEGEX).

e Viaticos - Resolucién CS N° 196/25.

e Envio documentacién Despacho Resolucidédn Rectoral N° 261/23.

e Expediente, apertura, foliado y archivo - Resolucién Rectoral N°248/2023.

e Régimen de contratacién de servicios personales Resolucién Rectoral N°
668/2022.

e C(Cbdigo y areas presupuestarias de la secretaria Resolucién 1038/25.

e Practicas Socio-Comunitarias (PSC 2025-2026) Resolucién Rectoral N°
0221/25.2

e Programa de Gestién Ambiental UNRC "Crear Ambiente", aprobado por
Resolucién Consejo Superior N° 022/24, Resolucién Rectoral N° 0427/25.
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RIO CUARTO, 20/02/2026

VISTO, las notas obrantes a fojas 2 y 106 del Expediente N°

149867, presentadas por la Facultad de Agronomia y Veterinaria de esta
Universidad Nacional, vy

CONSIDERANDO:

Que por las citadas notas se solicita el reconocimiento
econdmico, en concepto de beca (Ayuda Econdémica No Remunerativa y No

Bonificable), en favor del Médico Veterinario Enrique Gustavo BERGAMO,
docente de esta Casa de Estudios, gquien tuvo a su cargo el dictado de la
Especialidad en Sanidad de los Rumiantes Domésticos, segtin Resolucidn

Consejo Directivo N° 0252/23 y Resolucién Consejo Superior N° 0030/24,
referidas a la 5° Cohorte de la Especialidad en Sanidad de los Rumiantes
Domésticos 2023/2025.

Que, dicha beca es por el monto total de PESOS SEISCIENTOS MIL
($600.000,00), y por el mes de octubre de 2025.

Que lo solicitado se enmarca en lo establecido en la Resolucidn
Consejo Superior N° 171/25, reglamentado por Resolucién Rectoral N°848/25.

Que existe factibilidad ©presupuestaria para acceder a 1lo
requerido, conforme se informa a fojas 109.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Reconocer el pago de UNA (1) Ayuda Econdémica No Remunerativa y

No Bonificable (Beca), a favor del Médico Veterinario Enrique Gustavo
BERGAMO (D.N.I. N°: 17583090), por el monto total de PESOS SEISCIENTOS MIL
($600.000,00), por el mes de octubre de 2025, y por las tareas enunciadas en

los péarrafos precedentes, y conforme a lo solicitado por 1la Facultad de
Agronomia y Veterinaria de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de
la presente, seran imputadas con cargo al Area Presupuestaria 61-0.

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
dreas de competencia. Cumplido, archivese.

REsoLucIioN N° 0057
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RIO CUARTO, 20/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 16/17 del Incidente N° 147122-2, presentada
por la Secretaria de Bienestar de esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita la incorporacidén del Cbébdigo 060 -
Adicional Especial Remunerativo No Bonificable- en favor de la Agente Nodocente Maria
Valentina AVILA, quien desarrollo tareas en el marco de la puesta en funcionamiento de
la Tienda SOMOS UNRC-TIENDA, aprobada por Resolucidén Consejo Superior N° 147/25,
dependiente de la Direccidédn de Educacidn Fisica, Deportes y Recreacidn perteneciente a
la mencionada Secretaria, durante el mes de diciembre del afio 2025.

Que, ante ello, resulta procedente incorporar el Cdbébdigo 060 -Adicional
Especial Remunerativo No Bonificable- en favor de la referida persona.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a lo solicitado, segun
se informa a fojas 19.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Autorizar la incorporacién del Céddigo 060 -Adicional Especial Remunerativo
No Bonificable-, en favor de la persona que se menciona a continuacién, ello por el
monto que se indica en el siguiente cuadro, y por las tareas sefialadas en el primer
considerando de la presente, llevadas a cabo durante el mes de diciembre de 2025:

" b Apellido y Nombre Cod. Cargo|Cod. Dep. Mes Monto Bruto ?ﬂ?;
32933052 |AVILA Maria Valentina |A-7 1103 | Diciembre 2025| §352.342,61 §$ 301.766,53
bl o nid
TOTAL $352.342,61) $ 301.766,53

{x) Incluye Contribuciones Patronales Obligatonias.

ARTICULO 2°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de la presente,
seradn imputadas con cargo al &rea presupuestaria de la Tienda (11-35).

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las 4&reas de
competencia. Cumplido, archivese.

resoruczon n° 0058
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RIO CUARTO, 20/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 97/98 del Expediente N° 146293,
presentada por la Secretaria de Bienestar de esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita la incorporacidédn del Cddigo 060
—Adicional Especial Remunerativo No Bonificable- en favor de distintos Agentes
Nodocentes pertenecientes al Departamento Talleres de Mantenimiento vy
Produccién, quienes realizaron diferentes actividades en las Residencias
Estudiantiles de esta Casa de Estudios dependientes de la Secretaria de
Bienestar, en el marco del “Programa de Mantenimiento de las Residencias
Estudiantiles Universitarias”, durante el mes de diciembre de 2025.

Que, ante ello, resulta procedente incorporar el Cdédigo 060 -
Adicional Especial Remunerativo No Bonificable- en favor de las referidas
personas.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a lo
solicitado, segun se informa a fojas 100.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por
el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1°- Autorizar la incorporacién del Cdéddigo 060 -Adicional Especial
Remunerativo No Bonificable-, en favor de las personas que se mencionan en el
Anexo —-I- de la presente, por el monto que para cada uno de los Agentes se
detalla en dicho Anexo, y por las tareas seflaladas en los parrafos precedentes,
llevadas a cabo durante el mes de diciembre de 2025, conforme a lo solicitado
por la Secretaria de Bienestar de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de la
presente, serdn imputadas con cargo a los Fondos Recibidos por la Universidad
en el marco de los convenios con cooperativas y municipios por el Programa de
Mantenimiento de las Residencias Estudiantiles Universitarias, Area
Presupuestaria 11-32.

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &areas
de competencia. Cumplido, archivese.

rEsoLucioN N°0059
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ANEXO -I- RESOLucION N: 0059

N° Doc. Apellido y Nombre Departamento MontoBruto * Monto a liquidar
24.352.529 Tissera, Claudio Mantenimiento | $ 610,870.63 $523,184.85
23.646.820 Tissera, Gustavo Mantenimiento | $631,463.77 $ 540,822.00
26.417.236 Tissera, Hugo Ariel Mantenimiento $355,162.02 $304,181.24
17.105.844 Mercado, Enrique Mantenimiento | $652,131.86 $558,523.35
17.733.575 Gomez, Sergio Mantenimiento | $581,104.43| $497,691.36
17.733.906 Girardi, Pablo Mantenimiento | $ 448,312.72 $ 383,960.88
14.334.348 Mercado, Hugo Mantenimiento | $504,605.03] $432,172.86
35.939.315 Rivarola, Huari Mantenimiento | $350,184.86| $299,918.52
23.226.682 Gonzalez, Carlos Mantenimiento $909,206.73 $ 778,697.10
25.313.534 Giraudo, José Mantenimiento | $904,186.35| §774,397.35
25.313.566 Tissera, Néstor Andrés Mantenimiento $528,111.27 $452,304.96
27.933.833 Principe Gustavo Ariel Mantenimiento $338,458.96 $ 289,875.78
21.864.884 Gatti Guillermo Mantenimiento | $434,185.41 $371,861.43
24.833.836 Rossi Javier Mantenimiento | $403,975.02| $345,987.51
22.108.093 Senyk Hugo Mantenimiento | $ 735,566.98 $629,982.00

TOTALES]S 8,387,526.05] $ 7,183,561.19

*Incluye Contribuciones Patronales Obligatorias.
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RIO CUARTO, 20/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 67/68 del Expediente N° 147720,
presentada por la Secretaria de Bienestar de esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita la incorporacidédn del Cddigo 060
—Adicional Especial Remunerativo No Bonificable- en favor del Agente Nodocente
Miguel Angel DIAZ, quien tuvo a su cargo la coordinacién de las Residencias
Estudiantiles dependientes de la mencionada Secretaria, ello durante los meses
de diciembre de 2025 y enero de 2026.

Que, ante ello, resulta procedente incorporar el Cdédigo 060 -
Adicional Especial Remunerativo No Bonificable- a favor de la referida persona.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a 1lo
solicitado, segun se informa a fojas 70.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por
el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1°- Autorizar la incorporacidén del Cédigo 060 -Adicional Especial
Remunerativo No Bonificable-, en favor de la persona dque se menciona a
continuacidén, ello por los montos que se indican en el siguiente cuadro, y por
las tareas seflaladas en el primer considerando de la presente, llevadas a cabo
durante los meses de diciembre de 2025 y enero de 2026:

DNI Apellido y | Cod. Cod. Mes Monto Bruto Monto a
Nombre Cargo | Dep. Liquidar
20395194 | DIAZ MIGUEL | A-6 11-03 | Diciembre | $1.225.290,66 | $1.049.409,61
ANGEL 2025
20395194 | DIAZ MIGUEL | A-6 11-03 | Enero $1.531.613,33 | $1.311.762,01
ANGEL 2026
TOTAL| $2.756.903,99 | $2.361.171,62

(X) Incluye Contribuciones Patronales Obligatorias.

ARTICULO 2°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de la
presente, serdn imputadas con cargo a los Recursos Propios (11-32).

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &areas
de competencia. Cumplido, archivese.

rEsoLucidn N° 0060
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RIO CUARTO, 20/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 23/24 del Expediente N° 149355,
presentada por la Secretaria de Bienestar de esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita la incorporacidén del Cébdigo 060
—Adicional Especial Remunerativo No Bonificable- en favor de diferentes agentes
Nodocentes del Servicio Alimentario Universitario, quienes realizaron
actividades adicionales en el Jardin Maternal “Rayito de Sol”, dependiente de
la mencionada Secretaria, durante el mes de diciembre de 2025.

Que, ante ello,

resulta procedente incorporar el Cdédigo 060 -

Adicional Especial Remunerativo No Bonificable- a favor de las referidas
personas.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a lo
solicitado, segun se informa a fojas 26.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por
el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Autorizar la incorporacién del Cdédbdigo 060 -Adicional Especial
Remunerativo No Bonificable-, en favor de 1los agentes Nodocentes dque se
mencionan a continuacidén, ello por los montos que se indican en el siguiente
cuadro, y por las tareas seflaladas en el primer considerando de la presente,
llevadas a cabo durante el mes de diciembre de 2025:

| N°Doc. |Apellido y Nombre Mes MontoBruto *| Monto

‘ _ liquidar

128706292 |BIONDA CLAUDIO JAVIER  |Diciembre 2025 | $158.597,00| $135.831,62

33361153 |MERCADO LUCIANA Diciembre 2025 | $131.977,99| $113.033,57

27961214 |RODRIGUEZ CELINAEDITH |Diciembre 2025 | $109.083,12| $93.407,95
TOTALES $399.638,12| $342.273,14

*Incluye Contribuciones Patronales Obligatorias.
ARTICULO 2°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de la
presente, seradn imputadas con cargo a los Fondos propios del Jardin Maternal

Rayito de Sol (Area Presupuestaria 11-22).

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &areas
de competencia. Cumplido, archivese.

rEsorucIioN N°0061
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RIO CUARTO, 20/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 12/13 del Incidente N° 144143-4, presentada
por la Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales de esta Universidad
Nacional, vy

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita se autorice el pago del Cdédigo 062 -
Adicional Especial Remunerativo No Bonificable- en favor de la Agente Evangelina Sandra
NATALE, gquien cumple tareas como Coordinadora del Programa Ambiental UNRC “Crear
Ambiente” aprobado por Resolucidédn Consejo Superior N° 022/24, ello por el periodo
comprendido entre los meses de febrero a abril de 2026.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a lo solicitado, segun
lo informado a fojas 16.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Autorizar la incorporacién del Cébdigo 062 -Adicional Especial Remunerativo
No Bonificable-, en favor de la Agente que se menciona a continuacidén, por los montos
que se 1indican en el siguiente cuadro, ello por la tarea descripta en el primer
considerando de la presente, y por el periodo comprendido entre los meses de febrero a
abril de 2026:

DNI AGENTES COoD. COD, Periodo MONTO BRUTO | MONTO A
CARGO DEP. (*) LIQUIDAR
24.770.610 NATALE, X 20 02-51 Febrero 2 $677.208 $580.000
Evangelina
L Sandra
N Marzo 26 $677.208 $580.000
il 26 $677.208 $580.000
TOTAL $2.031.624  $1.740.000

(*) Incluye contripbuciones patronales obligatorias
ARTICULO 2°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de la presente,
seradn imputadas con cargo a los recursos de la Secretaria de Planeamiento y Relaciones

Institucionales (&rea presupuestaria Céd. 19-00).

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &areas de
competencia. Cumplido, archivese.

resorucion N° 0062
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RIO CUARTO, 20/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 17/18 del Incidente N° 147622-1, presentada

por la Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales de esta Universidad
Nacional, vy

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita se autorice el pago del Cdédigo 062 -
Adicional Especial Remunerativo No Bonificable- en favor de la Agente Teresa QUINTERO,
quien cumple tareas como colaboradora en la Comisidén de Coordinacidén y Seguimiento de la
Primera Convocatoria de Continuidad y Sostenibilidad de las Préacticas Sociocomunitarias
2025-2026, ello durante los meses de febrero y abril de 2026.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a lo solicitado,

segun
lo informado a fojas 21.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Autorizar la incorporacién del Cédigo 062 -Adicional Especial Remunerativo
No Bonificable-, en favor de la Agente que se menciona a continuacién,

por el monto que
se indica en el siguiente cuadro,

ello por la tarea descripta en los considerandos de la

presente, durante los meses de febrero y abril de 2026:
DNI AGENTES COD. COD. | Periodo | MONTO BRUTO | MONTO A I
CARGO | DEP. = i (*) LIQUIDAR
17.921.929 | QUINTERQ, Teresa | X 21 19-96 Febrerc 26 $677.208 $580.000
Marzo 26 $677.208 $580.000
= Abril 26 $677.208 $580.000 -
3 TOTAL | $2.031.624 $1.740.000 |

(*)

Incluye contribuciones patronales obligatorias

ARTICULO 2°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de la presente,
serdn imputadas con cargo a los recursos del Area Presupuestaria 19-00.

ARTICULO 3°-
competencia.

Registrese,
Cumplido,

comuniquese,
archivese.

RESOLUCION N° 00 63

publiquese.

Tomen

conocimiento

las éareas de
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RIO CUARTO, 20/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 54 del Expediente N° 144362, presentada por
la Facultad de Agronomia y Veterinaria de esta Universidad Nacional, vy

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita se otorgue el Suplemento por Mayor
Responsabilidad a favor del Agente Nodocente Juan Pablo RAED, situacidén de revista
Agrupamiento -TP- Categoria -6-, en el cargo vacante definitivo en Agrupamiento -TP-
Categoria -5-, el cual pertenecia a la Agente Nodocente Eva Gabriela SANCHIS, quien
presentd su renuncia al mencionado cargo, en el Departamento de Patologia Animal
perteneciente a la referida Unidad Académica, ello desde el 01 de abril de 2026 y hasta
el 30 de junio de mismo afno y/o hasta la sustanciacién del concurso del referido cargo
vacante definitivo, lo que fuera anterior.

Que ha intervenido 1la Direccidén de Recursos Humanos de esta Casa de
Estudios, conforme se indica a fojas 56/57.

Que se cuenta con la correspondiente factibilidad presupuestaria para
acceder a lo solicitado, conforme se indica a fojas 58.

Que lo solicitado se encuadra dentro de lo establecido por los articulos
17 y 72 del Convenio Colectivo de Trabajo del Personal Nodocente de Universidades
Nacionales, aprobado por Decreto N° 366/06 y Resolucidén Consejo Superior N° 063/12.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
RESUETLYVE:

ARTICULO 1°- Autorizar el Suplemento por Mayor Responsabilidad a favor del Agente
Nodocente Juan Pablo RAED (DNI N°: 26677963), quien reviste un cargo en Agrupamiento -
TP- Categoria -6-, en el cargo vacante definitivo en Agrupamiento -TP- Categoria -5-,
en el Departamento de Patologia Animal (Cédigo 1-55) perteneciente a la Facultad de
Agronomia y Veterinaria de esta Universidad Nacional, ello desde el 01 de abril de 2026
y hasta el 30 de Jjunio del mismo afio y/o hasta la sustanciacidén del concurso del cargo
vacante definitivo en Agrupamiento -TP- Categoria -5-, lo que fuera anterior.

ARTICULO 2°- Autorizar la liquidacién y pago de la diferencia existente entre la
categoria que reviste en el Claustro Nodocente el Agente Juan Pablo RAED (-TP-6-) y la

correspondiente a la jerarquia y funcidén de mayor responsabilidad (-TP-5-).

ARTICULO 3°- Establecer que las erogaciones que demande el cumplimiento de 1la
presente, seradn imputadas con cargo al presupuesto de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 4°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &reas de
competencia. Cumplido, archivese.

resorucioN Nn°0064



Universidad Nacional de Rio Cuarto
Confeccionado el Viernes 20 de febrero de 2026 a las 15:17:33

Este documento se valida en https:/fd.unrc.edu.ar con el identificador: DOC-RR0064-2026-ROVERA
[c29eda].

Documento firmado conforme Ley 25.506 y Resolucién Rectoral 255/2014 por:

MARISA ROVERA
Rectora

/ Rectorado

EZEQUIEL ALBERTO TARDIVO
Secretario General
Secretaria General



Universidad Nacional de Rio Cuarto
Confeccionado el Sabado 14 de marzo de 2026 a las 20:31:13

Este documento se valida en https:/sisinfo.unrc.edu.ar/publico/verificar con el identificador: SEGEX-
RR0064-2026-ROVERA-T.

Documento firmado conforme Ley 25.506 y Resolucién Rectoral 255/2014 por:

MARIA SOLEDAD FALCONE
Directora
Direccion de Entradas, Despacho y Archivo




Universidad Nacional de Rio Cuarto “Afio de la Grandeza Argentind’

RIO CUARTO, 20/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 1 del Expediente N° 149853,
presentada por la Secretaria de Extensién y Desarrollo de esta Universidad
Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita el reconocimiento econdmico,
en concepto de beca (Ayuda Econémica No Remunerativa y No Bonificable), en
favor del Licenciado Julié&n CONDE, gquien tuvo a su cargo la guardia del
funcionamiento de EVELIA, en el marco de los Convenios Especificos para el
uso de las Aulas EVELIAS, suscriptos con el Instituto Juan Cinotto,
Instituto Superior Maria Inmaculada - ISMI, Instituto Mariano Fragueiro
Técnico y orientado -Nivel Superior- y el Instituto Superior del Profesorado
de Pascanas.

Que, dicha beca es por el monto total de PESOS CUATROCIENTOS
CATORCE MIL CUATROCIENTOS CUATRO ($414.404,00), y por el periodo comprendido
entre los meses de octubre a diciembre de 2025.

Que lo solicitado se enmarca en lo establecido en la Resolucidn
Consejo Superior N° 171/25, reglamentado por Resolucién Rectoral N°848/25.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a lo
requerido, conforme se informa a fojas 11.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Reconocer el pago de UNA (1) Ayuda Econdémica No Remunerativa y
No Bonificable (Beca), a favor del Licenciado Julidn CONDE (D.N.I. N°:
30090561), por el monto total de PESOS CUATROCIENTOS CATORCE MIL
CUATROCIENTOS CUATRO ($414.404,00), y por el periodo comprendido entre los
meses de octubre a diciembre de 2025, y por las tareas enunciadas en 1los
padrrafos precedentes, vy conforme a lo solicitado por la Secretaria de
Extensidén y Desarrollo de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de
la presente, serdn imputadas con cargo al Area Presupuestaria 12-00.

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
dreas de competencia. Cumplido, archivese.

resorucioN N° 0065
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RIO CUARTO, 23/02/2026

VISTO, la Resolucién del Comité Ejecutivo del Consejo
Interuniversitario Nacional N° 1970/26, obrante a fojas 3/4 del Expediente N°
150118, y

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 1° del citado acto resolutivo se aprobd el
uso de la leyenda 1976-2026 “50 afios por la memoria, la verdad y la justicia.
Nunca mas” en el encabezado de las comunicaciones oficiales de dicho Consejo,
ello durante el corriente afio, y por el articulo 2 del mismo se invita a las
Instituciones Universitarias miembros del referido Consejo a sumarse al
mencionado homenaje.

Que en el marco del presente afno en el cual se conmemora una
fecha clave para la construccién de la historia social y politica de nuestro
pais, la referida mencién permite reponer una trama que resignifique nuestra
historia democratica, a la vez que refrende el compromiso universitario con la
memoria, la verdad y la justicia.

Que asimismo, en el corriente afio se cumplen Cincuenta y Cinco
(55) afios de la creacién de esta Universidad Nacional de Rio Cuarto, por lo
qué, y en virtud de lo expresado, este Organo de Gobierno entiende procedente
adherir institucionalmente a la referida propuesta del Comité Ejecutivo del
Consejo Interuniversitario Nacional (CIN), como asi también, aprobar el uso de
la leyenda en conmemoracién de los 55 afios de creacién de esta Casa de
Estudios, conforme se muestra en el Anexo —-I- que acompafila a la presente.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Adherir institucionalmente a la propuesta presentada por el
Comité Ejecutivo del Consejo Interuniversitario Nacional (CIN), en su
Resolucién N° 1970/26, referente a la utilizacidén de la leyenda 1976-2026 “50
afios por la memoria, la verdad y la justicia. Nunca mas” en los encabezados de
las comunicaciones oficiales, durante el afio 2026, conforme se muestra en el
Anexo -I- de la presente Resolucidén, y por los motivos indicados en 1los
parrafos precedentes.

ARTICULO 2°- Aprobar el uso de la leyenda 1971-2026 “55° aniversario de la
Universidad Nacional de Rio Cuarto”, en todas las comunicaciones oficiales de
esta Universidad, conforme se muestra en el Anexo -I- de la presente, ello por
los motivos enunciados en los parrafos precedentes.

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las Aareas
de competencia. Cumplido, archivese.

resorucion Nn° 0066
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ANEXO -I- RESOLUCION N°: 0 0 6 6

1971-2026 “55° aniversario de la Universidad Nacional de Rio Cuarto”
1976-2026"50 afios por la memoria, la verdad y la justicia. Nunca mds.”
Universidad Nacional de Rio Cuarto “Afio de la Grandeza Argentina’
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RIO CUARTO, 23/02/2026

VISTO, la nota presentada por la Intendente de la Municipalidad de Pascanas
referida a la solicitud de rescisidén del Convenio “Residencias Estudiantiles
Universitarias” entre la Municipalidad de Pascanas y la Universidad Nacional de Rio
Cuarto, obrante a fojas 14 del Incidente N° 143595-33, y

CONSIDERANDO:

Que en el marco de los convenios especificos de las Residencias
Estudiantiles Universitarias suscriptos entre ambas Instituciones, la Universidad
Nacional de Rio Cuarto ha cedido Una (1) “Unidad Cama” para ser utilizada por
estudiantes propuestos por la Municipalidad de Pascanas, postulantes a becas de
alojamiento en dichas residencias, seleccionados bajo las condiciones previstas en
la Reglamentacidén vigente.

Que a fojas 14, se cuenta con la nota de la Intendente de la Municipalidad
de Pascanas, Sra. Mariela Alejandra LOLICH, en la que solicita la rescisidén del
Convenio de “Residencias Estudiantiles Universitarias”.

Que tal solicitud obedece a que dicho Municipio no cuenta con estudiantes
que requieran ocupar la referida Unidad Cama.

Que en la actualidad no se registra la utilizacién de la unidad cama
oportunamente cedida a la mencionada Municipalidad por parte de estudiantes de dicha
localidad.

Que la Municipalidad de Pascanas ha abonado, en tiempo y forma, la totalidad
de la suma adeudada a la fecha, en concepto de gastos de mantenimiento y servicios
de las residencias estudiantiles universitarias.

Que ha intervenido la Secretaria de Planeamiento y Relaciones
Institucionales de esta Universidad, adjuntando la documentacidén respaldatoria a lo
solicitado por la Municipalidad de Pascanas.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RiIO CUARTO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Aceptar la solicitud de la Intendente de la Municipalidad de Pascanas
Sefiora Mariela Alejandra LOLICH (DNI N°: 27897171), obrante a fojas 14 del Incidente
N° 143595-33, y proceder a la rescisién del convenio especifico de las Residencias
Estudiantiles Universitarias suscripto entre la referida Municipalidad vy esta
Universidad Nacional, de fecha 03 de enero de 2023, como asi también todo otro
convenio referente a las Residencias Estudiantiles Universitarias firmado entre ambas
partes que se encuentre vigente, ello a partir del 09 de febrero de 2026.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &reas de
competencia. Cumplido, archivese.

resorucion N> 0067
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RIO CUARTO, 23/02/2026

VISTO, la renuncia presentada a fojas 3 del Expediente N° 149973,
por la Agente Nodocente Laura Nontue HOLUBEK, quien cumple tareas en el Jardin
Maternal “Rayito de Sol” dependiente de la Secretaria de Bienestar de esta
Universidad Nacional, revistiendo un cargo en Agrupamiento -MPSG-, Categoria
-7- del escalafdédn del Personal Nodocente, aprobado por Decreto N° 366/06, y

CONSIDERANDO:

Que dicha renuncia es con motivo de indole personal, ello a partir
del 17 de diciembre de 2025.

Que la referida persona ha cumplimentado con el Examen Psicofisico
Postocupacional y la Ficha de Control de Cargos y Documentacidén, segun obran
constancias a fojas 4 y 6, respectivamente.

Que ha intervenido la Direccidén de Recursos Humanos, informando la
situacién de revista de la Agente Laura Nontue HOLUBEK, segun obra en el
Expediente.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1°- Aceptar la renuncia presentada por la Agente Nodocente Laura
Nontue HOLUBEK (DNI N°: 32952982), quien cumple tareas en el Jardin Maternal
“Rayito de Sol” (Cdébdigo 11-07) dependiente de la Secretaria de Bienestar de
esta Universidad Nacional, revistiendo un cargo en Agrupamiento -MPSG-
Categoria -7-, ello con efecto al 17 de diciembre de 2025 y por los motivos
expuestos en los Considerandos de la presente.

ARTICULO 2°- Agradecer a la Agente Nodocente Laura Nontue HOLUBEK, los valiosos
servicios prestados durante su permanencia en esta Casa de Estudios.

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &reas
de competencia. Cumplido, archivese.

resorucioN N°0068
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RIO CUARTO, 23/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 141 del Incidente N° 145619-19,
presentada por la Secretaria Académica de esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita el reconocimiento econdmico,
en concepto de beca (Ayuda Econdémica No Remunerativa y No Bonificable), en
favor de diferentes docentes pertenecientes a la Facultad de Agronomia Yy
Veterinaria, Facultad de Ciencias Econdémicas, Facultad de Ciencias Exactas,

Fisico - Quimicas y Naturales y Facultad de Ciencias Humanas de esta Casa de
Estudios, quienes han participado en las actividades de PREINGRESO 2025-
2026.

Que, dicha beca es por el monto que se detalla en cada caso, en
el Anexo -I- de la presente.

Que lo solicitado se enmarca en lo establecido en la Resolucidn
Consejo Superior N° 171/25, reglamentado por Resolucién Rectoral N°848/25.

Que existe factibilidad ©presupuestaria para acceder a 1lo
requerido, conforme se informa a fojas 158.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Reconocer el pago de UNA (1) Ayuda Econdémica No Remunerativa y
No Bonificable (Beca), en favor de los Docentes que se detallan en el Anexo
-I- de la presente, por el monto que se detalla en cada caso, y por las
tareas enunciadas en los parrafos precedentes, y conforme a lo solicitado
por la Secretaria Académica de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de
la presente, serdn imputadas con cargo al Area Presupuestaria 6-40

“PREINGRESO-INGRESO”.

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
dreas de competencia. Cumplido, archivese.

resorucIioN n° 0069
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ANEXO-I- RESOLUCION N°:0069

Unidad Principal: SECRETARIA ACADEMICA
Sub Unidad: PREINGRESO - INGRESO
R.0001.006.040.000.16.05.01.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4

35472077

“Afio de la Grandeza Argentina”

$ 100.000,00

Juan Florencio Gorjon
Luciana Bianco 30711315 $ 100.000,00
Mercedes Novaira 27871643 $ 44.000,00
Eduardo Antonio Gatica 22648088 $ 44,000,00
Facundo Ubaldo Bonino 23932929 $ 100.000,00
Maria Micaela Ledesma 36680501 $44.000,00
Alejandra Soledad Acosta Noriega 30504505 $ 22.000,00
Aida Andrea Bozzo 21999512 $ 66.000,00
Marianella Lanza 39736734 $ 66.000,00
Ana Laura Wevar Oller 27424740 $ 66.000,00
Paola Boeris 29362361 $ 66.000,00
Rolando Javier Quintero 24509000 $ 132.000,00
Sabrina Ramona Gimenes 34394015 S 44,000,00
Ariel Alejandro Vallejos 34103861 $ 44.000,00
SUBTOTAL $ 938.000,00

Maria Susana Mussolini

25471641

$162.323,00

Luis Gabriel Bianco 37522108 $63.125,00
Lucrecia Paola Bissio 35472633 $ 63.125,00
Maria Virginia Cassano 2983389 $ 63.125,00
Juan Manuel Gallardo 32550768 $ 63.125,00
Jimena Garcia 30375232 $63.125,00
Lorena Videla 26278526 $63.125,00
Cristian Miazzo 21545653 $81.161,00
Andrea Bernardi 17921609 $81.161,00
Yamila Clerici 31765992 $ 81.161,00
Dario Fortuna 31213855 $81.161,00
Agustina Fluhr 39423080 $81,161,00
Alejandro Funes 21695164 $324.645,00
Alejandra Alfonzo 31904826 $216.430,00
Lucrecia Bissio 35472633 $81.161,00
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Joel Carrefio 35472652 $81.161,00
Valeria Coniglio 23004464 $ 60.871,00
Alcides Ricoto 30310214 $60.871,00
Raul Caminati 14749157 $60.871,00
Maria Virginia Cassano 2983389 $60.871,00
Juan Munt 31290841 $118.360,00
Cecilia Rita Ficco 23226068 $ 78 908,00
Paola Belén Bersia 23274337 $ 78.908,00
Sergio Gabriel Ricci 20700050 $ 78.908,00
Yamili Salma Faiad 16311976 $59.180,00
Diego Sebastian Tello 28706122 $ 59.180,00

SUBTOTAL $2.367.203,00

Marcelo Uva

YN
1

26085677

$ 40.000,00

Cecilia Kilmurray 29043625 $ 40.000,00
Maria Marta Novaira 23983484 $ 40.000,00
Julieta Carballo 37296362 $ 60.000,00
Daniel Zaccari 20839578 $ 60.000,00
Andrea Nesci 23386485 $ 40.000,00
Maria Marta Reynoso 21694202 $ 40.000,00
Vanessa Zachetti 26094004 $ 40.000,00
Paola Pereira 28582724 $ 40.000,00
Mariana Elisa Vezza 33278030 $ 40.000,00
Melisa Micaela Balach 35893866 $ 40.000,00
Fatima Becher Quinodoz 31290805 $ 80.000,00
Delfina Milanesio 41185426 $ 40.000,00
Fernando Arévalo 26925611 $40.000,00
Mariano Correa 20111377 $ 40.000,00
Mariana Spesia 28581446 $ 40.000,00
Ana Laura Correa 22843384 $ 40.000,00
Daniela Gomez 27363511 $ 80.000,00
Andrea Maero 17855985 $ 1.334.564,00
Camila Dominglez 38731146 $ 667.282,00
Verdnica Olguin 33501154 $ 667.282,00
Ariadna Etienne Stalar 41964839 $ 667.282,00
Florencia Canale 40417292 $ 667.282,00

SUBTOTAL|  $4.843.692,00
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Pablo Radl Olmedo 31613561 $ 50.000,00
Ponce 26423275 $ 10.000,00
Veronica Piquer 24688817 $ 10.000,00
Cecilia Irusta 21864523 $ 10.000,00
Susana Isabel Cucco 20570596 $10.000,00
Ana Karen Griinig 32680438 $ 20.000,00
Nelsi Analia Argafiaraz 33887128 $ 10.000,00
Nicolina Cabral 27070507 $ 10.000,00
Fernando Aguifar Mansilia 26318877 $ 10.000,00
Ma Florencia Lopez Sosa 25838250 $ 30.000,00
Paola Isabel Rossi 29594915 $ 30.000,00
Martina Nava Parodi | 25257857 $ 20.000,00
Valeria Carrara 21694049 $ 20.000,00
Pablo Salinas 22039274 $ 10.000,00
Maria Florencia Pagliarone 32680800 $ 20.000,00
Marcela Ester Sereno 17733653 $10.000,00
Gilda Cristina Grandis 21999669 $ 5.000,00
Franco Lucero 32228581 $ 5.000,00
Nicolds Forlani 35276167 $ 5.000,00
Maria Eugenia Isidro 32000566 S 5.000,00
Silvina Andrea Miskovski 21999610 $10.000,00
Arabela Ponzio 33264450 $ 10.000,00
Santiago Polop 30029662 $ 20.000,00
Marcela Bonnet 28446041 $ 20.000,00
Sergio Riquelme 17457458 $ 20.000,00
Paula Gariglio 35701484 $ 20.000,00
Sandra Sommadossi 17843915 $ 20.000,00
Laura Escalarea 23436489 $ 30.000,00
Juan Pablo Cedriani 32680465 $ 40.000,00
Mariana Cecilia Fenoglio 25796962 $ 10.000,00
Maria Soledad Aguilera 29581964 $ 10.000,00
Yanina ElizabeBoatto t 31336861 $ 10.000,00
Mariana Gianotti 24333200 $ 20.000,00
Daiana Bustos 37629696 $ 20.000,00

SUBTOTAL $ 560.000,00
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RIO CUARTO, 24/02/2026

VISTO, las actuaciones obrantes en Expediente N° 149943, referidas
a la Ley N° 27.798 aprobatoria del Presupuesto de la Administracidén
Nacional para el Ejercicio 2026, su Titulo I, Cap. II, Planilla 1 Anexa
al Articulo N° 12 vy;

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la Ley mencionada, le corresponde a la Universidad
Nacional de Rio Cuarto para el Ejercicio 2026, -con Fuente de
Financiamiento: Contribucién Gobierno (Fuente 11)- la suma de PESOS
SESENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS TREINTA MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE
MIL SEISCIENTOS CINCO ($65.330.927.605.-).

Que del total asignado, la suma de PESOS DIECISIETE MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS DOS ($17.451.402)
corresponde a la Funcién Salud; la suma de PESOS SESENTA Y CINCO MIL
CIENTO SESENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL SETECIENTOS SESENTA
Y CUATRO ($65.162.905.764.-) corresponde a la Funcidén Educacidébn vy
Cultura; y la suma de PESOS CIENTO CINCUENTA MILLONES QUINIENTOS SETENTA
MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE ($150.570.439.-) a la Funcidén Ciencia
y Técnica; lo cual fue incorporado en su totalidad al Presupuesto vigente
para esta Universidad para el Ejercicio 2026, con Fuente de
Financiamiento: Contribucidn Gobierno (Fuente 11), mediante la
Resolucidén Rectoral N° 02/2026.

Que, por esa misma Resolucidén Rectoral, se distribuydé en forma
parcial el Presupuesto incorporado por esta Universidad para el Ejercicio
2026, por la suma de PESOS CINCO MIL CIENTO SESENTA Y OCHO MILLONES
VEINTE UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y UNO ($5.168.021.841.-).

Que esta distribucidén de carédcter parcial, tuvo por objeto asegurar
la continuidad de los servicios esenciales y la adecuada ejecucidén del
gasto.

Que luego de un proceso de andlisis de la distribucidén definitiva
se considera necesario distribuir la totalidad de los recursos asignados
por la norma mencionada en Visto en lo que respecta a la Funcidén Educaciédn
y Cultura, para hacer frente a los haberes del personal de esta
universidad, al sistema de beca estudiantil, y en forma parcial a los
gastos de funcionamiento de las diferentes unidades presupuestarias; con
Fuente de Financiamiento: Contribucidén Gobierno (Fuente 11) por la suma
de PESOS CINCUENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES
CIENTO CINCUENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS ($58.445.156.676).

Que, asimismo, corresponde aprobar la Distribucidédn por Programas
e Incisos de las asignaciones mencionadas en el parrafo anterior.

Que siendo facultad del Consejo Superior producir incorporaciones
y/0 ajustes en el presupuesto para ésta Universidad Nacional y hasta
tanto el mismo reanude las cesiones, resulta necesario desde el punto
de vista administrativo y presupuestario, efectuar acto resolutivo Ad-
Referéndum del citado dérgano.
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Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el Articulo N° 25° del Estatuto de ésta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
RESUETLYVE:

ARTICULO N° 1.- Aprobar “Ad- Referéndum” del Consejo Superior la
distribucidén parcial de los recursos presupuestarios asignados a ésta
Universidad Nacional, para el Ejercicio 2026, segtn lo establecido en
la Ley N° 27.798, Titulo I, Cap. II, Planilla 1 Anexa al Art. N° 12, por
Partida Presupuestaria de Gasto, compuesta por Ejercicio, Grupo
Presupuestario, Unidad Presupuestaria (Unidad Principal, Subunidad,
Subsubunidad), Fuente de Financiamiento, Red Programédtica, Objeto del
Gasto (Inciso y Partida Principal), Moneda, Cdébdigo Econdmico, Finalidad
y Funcidn; para esta Universidad Nacional de Rio Cuarto, y que ascienden
a la suma de PESOS CINCUENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO
MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS
($58.445.156.676.-), de acuerdo al Anexo I de la presente Resoluciédn.

ARTICULO N° 2.- Aprobar “Ad-Referéndum” del Consejo Superior, la
distribucidén parcial de los recursos presupuestarios por Categoria
Programdtica e Incisos del crédito distribuido en el articulo Primero
para esta Universidad Nacional de Rio Cuarto para el Ejercicio 2026, de
acuerdo a la planilla que como Anexo II, forma parte de la presente
Resolucidn.

ARTICULO N° 3.- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento
las areas de competencia. Cumplido, archivese.

rEsoLucIén N° 0070
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ANEXO -I- REsoLucidén N°:0070

FINALIDAD: Servicios Sociales
FUNCION: Salud - Educacién y Cultura - Ciencia y Técnica
JURISDICCION: Ministerio de Capital Humano

ORGANISMO: Universidad Nacional de Rio Cuarto

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS - PRESUPUESTO EJERCICIO 2026

PARTIDA PRESUPUESTARIA MONTO

A.0001.001.000.000.11.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 ? 21.640.500
A.0001.001.000.000.11.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 ? 21.640.700
A.0001.001.000.000.11.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $ 9.298.200
A.0001.001.000.000.11.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $ 10.820.400
Total FACULTAD DE AGRONOMIA Y VETERINARIA $ 63.399.800
A.0001.002.000.000.11.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 S 17.312.400
A.0001.002.000.000.11.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 s 17.312.400
2.0001.002.000.000.11.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 S 8.504.500
A.0001.002.000.000.11.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 5] §8.656.400
Total FACULTAD DE CS. EXACTAS FCO., QCO. Y NAT $ 51.785.700
A.0001.003.000.000.11.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 ? 12.984.600
A.0001.003.000.000.11.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $ 12.984.400
A.0001.003.000.000.11.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $ 2.324.600
A.0001.003.000.000.11.01.00.00.01.00.4.5.0.0000.1.22.3.4 $ 4,200
A.0001.003.000.000.11.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $ 6.492.000
Total FACULTAD DE INGENIERIA $ 34.789.800
A.0001.004.000.000.11.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 s 12.984.600
2.0001.004.000.000.11.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 S 12.984.400
A.0001.004.000.000.11.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 3 3.104.000
A.0001.004.000.000.11.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $ ©.492.000
Total FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS 5 35.565.000
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A.0001.005.000.000.11.01.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 s 17.312.300
A.0001.005.000.000.11.01.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $ 17.312.400
A.0001.005.000.000.11.01.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $ 6.801.400
A.0001.005.000.000.11.01.00.00.01.00.4.5.0.0000.1.22.3.4 $ 1.085.800
A.0001.005.000.000.11.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $ 8.656.400
Total FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS $ 51.168.300
A.0001.099.018.000.11.01.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $ 4.590.000
Total PROGRAMA ESPECIAL DOCENTE Y NO DOCENTE $ 4.590.000
A.0001.016.000.000.11.02.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $ 2.473.000

A.0001.016.000.000.11.02.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 B 6.801.500
A.0001.016.000.000.11.02.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $ 6.801.500
A.0001.016.000.000.11.02.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 s 2.473.100
Total SECRETARIA DE POSGRADO Y COOPERACION INTERNACIONAL $ 18.549.100

A.0001.012.000.000.11.04.00.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 3 9.274.300
A.0001.012.000.000.11.04.00.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $ 9.274.600
A.0001.012.000.000.11.04.00.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 S 3.091.600
A.0001.012.000.000.11.04.00.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $ 3.091.600
Total SECRETARIA DE EXTENSION Y DESARROLLO $ 24.732.100

A.0001.006.000.000.11.05.01.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 3 15.457.500
A.0001.006.000.000.11.05.01.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 S 15.457.500
A.0001.006.000.000.11.05.01.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 B 3.0921.600
Total SIN SUBUNIDAD $ 34.006.600
A.0001.006.004.000.11.05.01.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $ 1.484.,000
A.0001.006.004.000.11.05.01.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 s 2.473.100
Total BIBLIOTECA $ 3.957.100
Total SECRETARIA ACADEMICA $ 37.963.700
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A.0001.008.000.000.11.05.02.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 s 13.912.200
A.0001.008.000.000.11.05.02.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 s 13.911.700
A.0001.008.000.000.11.05.02.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 s 6.182.900
A.0001.008.000.000.11.05.02.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 s 605.800
Total SECRETARIA GENERAL $ 34.612.600
A.0001.013.003.000.11.05.02.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 s 491.800
A.0001.013.003.000.11.05.02.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 s 494,500
A.0001.013.003.000.11.05.02.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3. 4 s 333.900
Total UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA $ 1.323.200
A.0001.019.000.000.11.05.02.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 s 9.274.600
A.0001.019.000.000.11.05.02.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 s 6.182.900
A.0001.019.000.000.11.05.02.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 s 3.091.600
A.0001.019.000.000.11.05.02.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3. 4 s 1.854.900
Total SECRETARIA DE PLANEAMIENTO Y RELAC. INSTITUCIONALES s 20.404.000
A.0001.014.000.000.11.05.02.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 s 9.274.600
A.0001.014.000.000.11.05.02.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 s 6.182.900
A.0001.014.000.000.11.05.02.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 s 3.091.600
A.0001.014.000.000.11.05.02.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 s 1.854.900
Total SECRETARIA DE TRABAJO $ 20.404.000
A.0001.008.012.000.11.05.03.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 s 2.473.300
A.0001.008.012.000.11.05.03.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 s 2.473.100
A.0001.008.012.000.11.05.03.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 s 7.419.700
Total U.T.I. $ 12.366.100
A.0001.008.013.000.11.05.03.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 s 618.500
A.0001.008.013.000.11.05.03.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 s 618.200
A.0001.008.013.000.11.05.03.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 s 309.100
Total COORDINACION COMUNICACION INSTITUCIONAL s 1.545.800
A.0001.011.000.000.11.05.04.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 s 12.366.100
A.0001.011.000.000.11.05.04.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 s 12.366.200
A.0001.011.000.000.11.05.04.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 s 6§.182.900

A.0001.011.000.000.11.05.04.00.,01.00.5.1.0.0000.1.21.3.14 S 6.182.900
Total SECRETARIA DE BIENESTAR $ 37.098.100
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A.0001.099.003.000.11.05.04.00.01.00.5.1.0.0000.1.21.3.4 $  1.306.618.552
Total BECAS ALUMNOS DE GRADO $  1.306.618.552
A.0001.009.000.000.11.05.05.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $ 742.100
A.0001.009.000.000.11.05.05.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $ 741.900
A.0001.009.000.000.11.05.05.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $ 173.000
Total SIN SUBUNIDAD $ 1.657.000

A.0001.009.043.000.11.05.05.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 3 2.473.,400
A.0001.009.043.000.11.05.05.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 S 2.473.100
A.0001.009.043.000.11.05.05.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 B 741.900
Total CENTRO DE CULTURA EMPRENDEDORA S 5.688.400
Total SECRETARIA ECONOMICA $ 7.345.400
A.0001.007.000.000.11.05.06.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 S 24

.731.800
1
I~

A.0001.007.000.000.11.05.06.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $ 21.640.700
A.0001.007.000.000.11.05.06.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $ 12.366.200
Total SECRETARIA DE COORDINACION TECNICA Y SERVICIOS $ 58.738.700
A.0001.099.002.000.11.05.06.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 S 741.963.000
Total SERVICIOS GENERALES $ 741.963.000
A.0001.099.006.000.11.05.06.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 S 255.977.200
Total LIMPIEZA $ 255.977.200
A.0001.099.005.000.11.05.06.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $ 4.297.200
Total PUBLICIDAD $ 4.297.200
A.0001.007.000.000.11.05.07.00.01.00.2.0.0.0000.1.21.3.4 $ 8.548.900
A.0001.007.000.000.11.05.07.00.01.00.3.0.0.0000.1.21.3.4 $ 18.549.100
A.0001.007.000.000.11.05.07.00.01.00.4.3.0.0000.1.22.3.4 $ 7.456.900
Total SECRETARIA DE COORDINACION TECNICA Y SERVICIOS $ 44.554.900
A.0001.099.001.000.11.05.08.00.01.00.4.2.0.0000.1.22.3.4 $ 154.575.388
Total OBRAS PUBLICAS $ 154.575.388
A.0001. .000.11.01.00.00.01.00.1.1.0.0000.1.21.3.4 $ .136
A.0001.099.009.000.11.01.00.00.01.00.1.2.0.0000.1.21.3.4 $ .500
A.0001.099.009.000.11.01.00.00.01.00.1.3.0.0000.1.21.3.4 S 2.500
A.0001.099.009.000.11.01.00.00.01.00.1.5.0.0000.1.21.3.4 $ .900
Total HABERES .036
|ToTAL GENERAL $ 58.445.156.676 |
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ANEXO-I- RESOLUCION N°:0070

“Atio de la Grandeza Argentina”

FINALIDAD: Serwvicios Sociales

FUNCION: Educacion y Cultura

JURISDICCIOM: Ministeric de Capital Humano

ORGANISMO : Universidad Nacional de Rio Cuarto

FRESUFUESTO EJERCICIO 2026
DISTRIBUCION FOR CATEGORIA PROGREMATICA E INCISOS
cat. Progr. INCISO 1 (%) INCISO 2 (%) INCISO 3 (%) INCISO 4 (%) INCISO 5 (%) TOTAL (%)
0100000100 55.420.789.03¢ 82.234.400 82.234.300 31.122.700 45.707.200) 55.662.087.636
0200000100 2.473.000 £.801.500 €.801.500 2.473.100 13_549_1nn|
0400000100 2.274.300 2.274.¢00 3.081.800 3.081.¢€00 24_732.100'
0501000100 1e.941.500 15.457.500 5.564.700 37.953.100'
0502000100 6.200 26.772.000 12.700.000 4.315.¢€00 18.743.800'
0503000100 3.021.800 3.081.300 Tz8.800 :L3.9:L:L.90l:||
0504000100 12.3€6.100 12.36&.200 €.182.900] 1.312.801.452] 1.343.716.652
0505000100 3.215.500 3.215.000 914.%00 7.345.400‘
0506000100 24.731.800 1.023.878.100 12.366.200 l.UEU.QTB.lUUI
0507000100 18.548.900 18.54%.100 44.554.900'
0508000100 154.575.388 154.51‘5_388'
Totales 55.420.789.036 205.833.500 1.201.639.600 248.505.588] 1.368.388.952 59.445.156.616'
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RIO CUARTO, 24/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 1 del Expediente N° 149748,
presentada por la Facultad de Agronomia y Veterinaria de esta Universidad
Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita se otorgue un subsidio por 1la
suma de PESOS CINCO MILLONES ($ 5.000.000,00) a favor de la Profesora Mariela
Andrea BRUNO, docente de esta Casa de Estudios.

Que dicho subsidio tiene por finalidad solventar los gastos de
funcionamiento del Campo “Pozo del Carril” vy del Campo de Docencia vy
Experimentacidén (CAMDOCEX), pertenecientes a la referida Unidad Académica.

Que se cuenta con la correspondiente factibilidad presupuestaria
para acceder a lo solicitado, segtn se informa a fojas 5.

Por ello, y en uso de las atribuciones que 1le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1° - Otorgar y autorizar la liquidacidén y pago de un subsidio por la
suma de PESOS CINCO MILLONES ($ 5.000.000,00) a favor de la Profesora Mariela
Andrea BRUNO (DNI N°: 25136640), docente de esta Casa de Estudios, ello por
los motivos indicados en los considerandos de la presente y conforme a 1lo
solicitado por la Facultad de Agronomia y Veterinaria de esta Universidad
Nacional.

ARTICULO 2°- Determinar que el subsidio otorgado por el articulo precedente,
debera ser rendido segln lo establecido en el articulo 2° de la Resolucidn

Rectoral N° 843/04.

ARTICULO 3°- Establecer que las erogaciones que demande el cumplimiento de la
presente, serdn imputadas con cargo al presupuesto del Area 61-9.

ARTICULO 4°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento 1las
dreas de competencia. Cumplido, archivese.

rEsoLucIién N° 0071
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RIO CUARTO, 24/02/2026

VISTO, lo actuado en expediente N° 149889, con referencia a la
solicitud de otorgamiento Dos (2) Becas de trabajo a favor de 1los
estudiantes Facundo José Federico ZELMER y Noelia Belén VILLALBA,
formulada a fojas 1 por el Decano de la Facultad de Agronomia vy
Veterinaria de esta Universidad, vy

CONSIDERANDO:

Que dichos estudiantes desarrollan tareas relacionadas a la
gestidén de la Informacidén y la carga de la misma en la plataforma CONEAU
GLOBAL del proceso de Acreditacidén de la Carrera de Medicina Veterinaria,
con colaboracién en el proceso de revisiédn del Plan de Estudios de 1la
mencionada carrera.

Que tales tareas, se realizan desde el 01 de diciembre de 2025
y hasta el 30 de junio de 2026, por un monto mensual de PESOS CIEN MIL ($
100.000,00) para cada uno de los citados estudiantes.

Que se cuenta con la correspondiente factibilidad
presupuestaria, segun lo informado a fojas 13/14.

Por ello, y en uso de las atribuciones que 1le fueron
conferidas por el articulo 25° del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

Resuelve:

ARTICULO 1° - Otorgar Dos (2) Becas, en favor de los estudiantes Facundo
José Federico ZELMER (DNI. N° 42946205) y Noelia Belén VILLALBA (DNI. N°
33875998), por el monto mensual de PESOS CIEN MIL ($ 100.000,00) a cada
uno, por el periodo comprendido entre el 01 de diciembre de 2025 y hasta el
30 de junio de 2026, y por las tareas descriptas en los considerandos de la
presente, conforme a lo solicitado por la Facultad de Agronomia vy
Veterinaria de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2° - Las erogaciones que demande el cumplimiento de la presente,
seradn imputadas con cargo al Area 1-0.

ARTICULO 3° - Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.

REsorucioN N° 0072
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RIO CUARTO, 25/02/2026

VISTO, el Incidente N° 147622-1, y la Resolucién Rectoral N°
0063/26, y CONSIDERANDO: Que por el citado acto resolutivo se autorizé la
incorporacién del Cdébdigo 062- Adicional Especial Remunerativo No
Bonificable- en favor de la Agente Teresa QUINTERO (D.N.I. N°:17921929),
quien cumple tareas como colaboradora en la Comisién de Coordinacidén y
Seguimiento de la Primera Convocatoria de Continuidad y Sostenibilidad de
las Practicas Sociocomunitarias 2025-2026, por los montos que se detallan
en dicha resolucidén y durante los meses de febrero y abril de 2026. Que,
por error involuntario en la misma, se indicdé de manera incorrecta el
periodo de un pago del referido Cédigo, motivo por el cual corresponde
rectificar el mismo. Que por el articulo 101 del Reglamento del Régimen
de Procedimientos Administrativos, se establece que se pueden modificar
y/o rectificar todos aquellos errores materiales e involuntarios,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
RESUELYVE:

1°- Rectificar el primer Considerando y el Articulo 1° de la
Resolucidén Rectoral N° 0063/26 en lo referente a:

DONDE DICE:” ..ello durante los meses de febrero y abril de 2026..”
DEBE DECIR: “..ello durante los meses de febrero a abril de 2026..”

2°- Registrese, comuniquese. Tomen conocimiento las &reas de
competencia. Cumplido, archivese.

provIDENCIA REsonuTiva N° 0003
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RIO CUARTO, 25/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 1 del 1Incidente N° 94331-3,
presentada por la Facultad de Ingenieria de esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita se autorice el pago de Una (1)
beca a favor de las Profesoras Maria Fernanda GAYOL vy Leisa Maria
MAGALLANES, docentes de esta Casa de Estudios, quienes desarrollaron tareas
de extensién en el Grupo de Simulacidén Aplicada a Procesos (SIMAP), en el
marco de los Servicios Rutinarios a Terceros, aprobados por Resolucidén N°
235/24 del Consejo Directivo de la mencionada Unidad Académica.

Que dicha beca es por el monto mensual de PESOS CUATROCIENTOS MIL
($ 400.000,00) para cada docente, y por el mes noviembre de 2025.

Que lo solicitado se enmarca en lo establecido en la Resolucidn
Consejo Superior N° 171/25, reglamentado por Resolucién Rectoral N°0848/25.

Que existe factibilidad ©presupuestaria para acceder a 1lo
requerido, conforme se informa a fojas 11.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Reconocer el pago de UNA (1) Ayuda Econdémica No Remunerativa y
No Bonificable (beca) en favor de las Profesoras Maria Fernanda GAYOL (DNI
N°: 24473229) y Leisa Maria MAGALLANES (DNI N°: 35671915), docentes de esta
Universidad Nacional, por el monto mensual de PESOS CUATROCIENTOS MIL ($
400.000,00) para casa una, por el mes de noviembre de 2025, ello por las
tareas enunciadas en los parrafos precedentes, y conforme a lo solicitado
por la Facultad de Ingenieria de esta Casa de Estudios.

ARTICULO 2°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de
la presente, seran imputadas con cargo al Area 63-0.

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
dreas de competencia. Cumplido, archivese.

REsoLucIioN N° 0073
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RIO CUARTO, 25/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 444 del Expediente N° 136879,
elevada por la Secretaria General de esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que, en la citada nota se solicita la contratacidén de la Sefiora
Cristina Elba MARINCONZ, mediante contrato de Obras, ello desde el 01 de
febrero al 31 de diciembre del 2026, y por el monto mensual de pesos DOSCIENTOS
VEINTE MIL ($220,000,00), en la mencionada Secretaria.

Que, la referida persona, realiza tareas de asociacidén de PDF de
resoluciones Rectorales como asi también del Consejo Superior y sus respectivas
providencias, procedimiento necesario para la publicacidén del Boletin Oficial
-UNRC- y su posterior carga para consulta en el Sistema SEGEX.

Que, se cuenta con la correspondiente factibilidad presupuestaria
para acceder a lo solicitado, segun se informa a fojas 447.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1° - Autorizar la contratacién de la Sefiora Cristina Elba MARINCONZ
(DNI N°: 11865853), mediante contrato de Obras, desde el 01 de febrero al 31
de diciembre de 2026, en la Secretaria General (Cébdigo 8-00) de esta
Universidad Nacional, por el monto mensual de PESOS DOSCIENTOS VEINTE MIL ($
220.000,00), en concepto de honorarios, para cumplir las tareas descriptas en
el segundo considerando de la presente, y conforme a lo solicitado por la
mencionada Secretaria.

ARTICULO 2° - Determinar que el importe a percibir por la persona contratada
por el articulo precedente, serd contra la certificacidén de las tareas

realizadas en los meses correspondientes.

ARTICULO 3° - Establecer que las erogaciones que demande el cumplimiento de
la presente, serdn imputadas con cargo al presupuesto del Area 8-00.

ARTICULO 4°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las Areas
de competencia. Cumplido, archivese.

REsoLucIioN N° 0074
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RIO CUARTO, 25/02/2026

VISTO, las actuaciones obrantes en el Incidente N° 137807-4, vy
la Resolucidédn Rectoral N° 1105/25, obrante a fojas 9/11, vy

CONSIDERANDO:

Que por el citado acto resolutivo se reconocidé la incorporacidn
del Cébdigo 062 -Adicional Especial Remunerativo No Bonificable-, en favor de
diferentes docentes de esta Casa de Estudios, quienes se desempefiaron como
docentes/tutores en los mdbddulos disciplinares, en el marco del Proyecto
“Preingreso para mayores de 25 afios sin titulo de Nivel Secundario”,
Convocatoria 2025- Ingreso 2026, durante el periodo comprendido entre el 01
de agosto y el 25 de noviembre de 2025.

Que a fojas 15, obra nota de la Secretaria Académica de esta
Universidad Nacional, en la cual se solicita se incluya en los alcances de
la mencionada Resolucidén a la Profesora Lucrecia BONI, docente de la
Facultad de Ciencias Humanas, quien dictdé mdédulos disciplinares en el marco
del mencionado Proyecto, ello conforme se indica en dicha nota.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a 1lo
solicitado, segun se informa en el Expediente de referencia.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1°- Incluir en los alcances de la Resolucidén Rectoral N°1105/25,
mediante la cual se reconocidé la incorporacién del Cdbdigo 062 -Adicional
Especial Remunerativo No Bonificable-, en favor de diferentes docentes, que
dictaron médulos disciplinares en el marco del Proyecto “Preingreso para
mayores de 25 afios sin titulo de Nivel Secundario”, Convocatoria 2025-
Ingreso 2026, a la Docente que se detalla en el siguiente cuadro, y conforme
a lo solicitado por la Secretaria Académica.

MODULOS DISCIPLINARES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS

Céd. Cod. Monto Monte a

APELLIDO Y NOMBRE DNI MODULOS Cargo | Dep. bruto(*) liquidar

BONI, Lucrecia SHHSAG [0, o AtaketlzacioniAc3demic x|23|s5|60| 1056834 5000
- Lengua y Literatura

Total| 10568,34 9000

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.

rEsoLucIiéoN N°0075
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RIO CUARTO, 25/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 22 del Incidente N° 142776-3,
presentada por la Facultad de Ciencias Econdmicas de esta Universidad
Nacional, vy

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita el otorgamiento de UNA (1)
Beca de Ayuda Econdémica a favor de los alumnos Matias Daniel FORNASARI vy
Franco Daniel MAINA, estudiantes de la mencionada Unidad Académica, quienes
realizaron tareas en el marco del Proyecto denominado Gestores del
Aprendizaije.

Que dicha beca es por el monto total de pesos CIENTO DOCE MIL
QUINIENTOS ($112.500,00), para el estudiante Matias Daniel FORNASARI, y el
monto total de pesos TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS ($37.500,00), para el
estudiante Franco Daniel MAINA, ello por el periodo comprendido entre el 01
de mayo de 2025 y hasta el 31 de diciembre del mismo afio.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a 1lo
solicitado, segtn lo informado a fojas 30.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1°- Reconocer el pago de UNA (1) Beca a favor de los estudiantes
Matias Daniel FORNASARI (DNI N°: 41116916), por el monto total de pesos
CIENTO DOCE MIL QUINIENTOS ($112.500,00), y Franco Daniel MAINA (DNI N°:
41602109), por el monto total de pesos TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
($37.500,00), ello por el periodo comprendido desde el 01 de mayo de 2025
al 31 de diciembre del mismo afio, por las tareas sefilaladas en los péarrafos
precedentes, y conforme a lo solicitado por 1la Facultad de Ciencias
Econdémicas de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de
la presente, serdn imputadas con cargo al presupuesto del Area (4-00) -

Facultad de Ciencias Econdmicas-

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
dreas de competencia. Cumplido, archivese.

resoLucIioN N° 0076
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RIO CUARTO, 25/02/2026
VISTO, la nota obrante a fojas 86 del Incidente N° 146507-3,
presentada por la Secretaria de Extensién y Desarrollo de esta Universidad
Nacional, vy

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita el reconocimiento econdmico,
en concepto de beca, en favor de distintos docentes de esta Casa de

Estudios, quienes realizaron diferentes actividades en el marco del
Protocolo de Trabajo entre la Agencia Innovar y Emprender y esta Universidad
“Capacitacién Lingliistico-Cultural”, durante los meses de noviembre vy

diciembre de 2025.

Que lo solicitado se enmarca en lo establecido en la Resolucidn
Rectoral N° 0848/25 vinculada a la Resolucidén Consejo Superior N° 171/25,
Anexo —-II-, Articulo 2°, Inciso A “PERSONAL”.

Que existe factibilidad ©presupuestaria para acceder a 1lo
requerido, conforme se informa a fojas 90.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Autorizar el pago de UNA (1) Beca, en favor de los docentes que
se detallan en el Anexo —-I- de la presente, por los montos que en cada caso
se indica, durante los meses de noviembre y diciembre de 2025, ello por las
tareas enunciadas en los parrafos precedentes, y conforme a lo solicitado
por la Secretaria de Extensidédn y Desarrollo de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de
la presente, seran imputadas con cargo al Area Presupuestaria 12-00.

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.

ReEsoLucIioN N° 0077
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ANEXO -I- RESOLUCION N°: 0077

Dictado Nivel Al

PIQUER, Profesor Adjunto Exclusivo
Verdnica Mariela 27-24688817-0 (X-19) 11lhs $275.000,00

Dictado Nivel A2

BINA, Ayudante de Primera Exclusivo

Eugenia Lucia 27-27570692-8 (X -25) 6hs $150.000,00
DICHIARA, Ayudante de Primera Semi-Exclusivo

Anabella Karen 27-38477214-0 (X-26) 8hs $200.000,00

Dictado de Clases Personalizadas

CARDINALI, Profesor Asociado Semi-Exclusivo
Renata Fabiana 27-20429001-1 (X-17) 8hs $200.000,00
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RIO CUARTO, 25/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 1 del Incidente N° 147019-3,
presentada por la Facultad de Ciencias Exactas, Fisico-Quimicas y Naturales
de esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita se autorice el pago en
concepto de beca docente, por tUnica vez, a favor de distintos docentes de
esta Casa de Estudios, quienes desarrollaron tareas como integrantes de los
diferentes Comités de la Olimpiada Argentina de Biologia (OAB).

Que lo solicitado se enmarca en lo establecido en la Resolucidn
Consejo Superior N° 171/25, reglamentado por Resolucidén Rectoral N° 848/25.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a lo
requerido, conforme se informa a fojas 15.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Reconocer el pago de UNA (1) Ayuda Econdémica No Remunerativa y
No Bonificable (Beca), en favor de los docentes detallados en el Anexo -—-1I-
de la presente, por el monto que para cada uno de ellos se indica en dicho
Anexo, por las tareas enunciadas en los parrafos precedentes, y conforme a
lo solicitado por 1la Facultad de Ciencias Exactas, Fisico-Quimicas vy
Naturales de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de
la presente, seran imputadas con cargo al Area 22-20.

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.

resorucIoN N° 0078
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ANEXO -I- RESOLUcION N°:0078

Documento Apellido y Nombre Monto a liguidar
28.184.102 Pellegrino, Matias Santiago $ 800.000
36.490.877 Contreras, Facundo $ 800.000
28.582.724 Pereira, Paola $ 800.000
22.843.384 Correa, Ana Laura Raquel $ 250.000
17.576.648 Dra. Elizabeth Agostini $93.023
26.085.448 Dra. Daniela Medeot $ 186.047
17.921.785 Dra. Cecilia Merkis $ 108.527
27.337.312 | Dr. Pablo Brandolin $ 62.016
29.361.361 Boeris, Paola $ 248.062
28.652.781 Borghi, Damiana $240.310
34.394.915 Giménez, Sabrina $ 240.310
26.006.358 Wevar Oller, Ana $ 62.016
30.051.926 Ibafiez, Sabrina | $62.016 |
34.687.846 Bergesio, Lorena $ 93.093

TOTAL $3.471.777
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RIO CUARTO, 25/02/2026

VISTO, la nota obrante a fojas 27 del Expediente N° 147528,
presentada por la Secretaria de Coordinacién Técnica y Servicios de esta
Universidad Nacional, vy

CONSIDERANDO:

Que, por la citada nota se solicita se autorice el contrato de
Servicios Personales del Sefior Leonardo Dario CASTAGNARI, para desempeflar
tareas en el Departamento de Electrotecnia dependiente de la mencionada
Secretaria, ello ante la necesidad de contar con personal capacitado en el
area de telecomunicaciones, en la seccidn de telefonia % redes
telecomunicaciones.

Que, la citada contratacidén serd financiada con la vacante
definitiva que pertenecia al Agente Nodocente Victor Hernadn MADERNA, quien
se encuentra en un cargo de mayor Jjerarquia.

Que, dicha contratacidén es con una remuneracidédn mensual
equivalente a un cargo en Agrupamiento -TP- Categoria -5-, desde el 01 de
marzo de 2026 y hasta el 31 de julio del mismo afio o hasta la sustanciacidén
del respectivo concurso, lo que fuere anterior.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a la
contratacién de referencia, segun lo informado a fojas 30.

Que, la misma fue acordada por acta Acuerdo suscripta entre el
Secretario General de esta Universidad Nacional y el Secretario General de
ATURC, segUn obra a fojas 31.

Que la referida persona deberd haber completado el Examen de
aptitud Psicofisico Pre-ocupacional, para poder tomar posesidén del cargo
para el cual fuera contratado.

Que, una vez vencido el plazo del contrato, la citada persona
debera realizar el examen Psicofisico Post-ocupacional, resultando
aconsejable realizar el mismo, dentro de los tres (3) primeros dias
posteriores a dicho vencimiento, lapso dentro del cual se deberd abonar el
tltimo periodo mensual de retribucién.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:
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ARTICULO 1°- Autorizar la contratacién del Sefior Leonardo Dario CASTAGNARI
(DNI N°:40206105), mediante contrato de Servicios Personales, en el
Departamento Electrotecnia dependiente de la Secretaria de Coordinaciédn
Técnica y Servicios (Cédigo 7-05) de esta Universidad Nacional, con una
remuneracién mensual equivalente a un cargo en Agrupamiento -TP- Categoria -
5-, mas los Dbeneficios sociales, asignaciones 'y bonificaciones que
correspondan y los incrementos salariales que se otorgaren, desde el 01 de
marzo de 2026 y hasta el 31 de julio de 2026 o hasta la sustanciacién del
concurso del cargo vacante en Agrupamiento -TP- Categoria -5-, lo que fuere
anterior, ello por los motivos indicados en los considerandos de la presente
y conforme a lo solicitado por la mencionada Secretaria.

ARTICULO 2°- Determinar que la persona contratada por el articulo
precedente, deberd cumplimentar con el examen de aptitud Psicofisico Pre-
ocupacional, en la Direccidén de Salud de esta Universidad Nacional, antes de
tomar posesidén del cargo para el cual fuera contratado. Una vez vencido el
periodo de contratacién, el mismo deberd realizar el Examen Post-
ocupacional, ello conforme lo enunciado en los considerandos de la presente.

ARTICULO 3°- Establecer que las erogaciones que demande el cumplimiento de
la presente, seran imputadas con cargo al presupuesto de esta Universidad

Nacional.

ARTICULO 4°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
dreas de competencia. Cumplido, archivese.

rEsorucIioN N° 0079
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RIo cuarTO, 25/02/2026

VISTO, las actuaciones obrantes en el Expediente 121226, referidas a
las Resoluciones Consejo Superior N° 204/05, Rectoral N° 012/06, su
ratificatoria del Consejo Superior N° 028/06, las cuales establecen el sistema
de remuneraciones que deben percibir las Autoridades Superiores de la
Universidad Nacional de Rio Cuarto, a través de la fijacidén de Béasicos
relacionados con el valor del Salario Béasico de un Profesor Titular con
Dedicacidén Exclusiva —-SBPTIDE-, y

CONSIDERANDO:

Que atento a lo determinado por el articulo 59 de la Ley de Educacidn
Superior, las Instituciones Universitarias Nacionales tienen autarquia econdmico
- financiera, la que ejercerdn dentro del régimen de la Ley de Administracién
Financiera y Sistemas de Control del Sector Publico Nacional.

Que en ese marco corresponde a las Instituciones Universitarias
Nacionales, fijar su régimen salarial y de administracién de personal.

Que en relacidén a la situacidédn salarial de Autoridades de esta
Universidad, la Coordinacién del Area de RRHH del Sistema Universitario Nacional
de la D.N.P. e I.U. de la Secretaria de Politicas Universitarias, recomendd en
el afio 2014 incrementar el salario de Autoridades de Universidades Nacionales
conforme a los aumentos que se otorguen al Personal Docente de las mismas.

Que, la Subsecretaria de Politicas Universitarias del Ministerio de
Capital Humano, informa mediante Instructivo de Liquidacién, las etapas de
incremento del Salario Bé&sico para cada una de las Categorias Docentes.

Que lo enunciado en el considerando anterior respecto al Personal
Docente, genera la necesidad de asignar un nuevo valor del SBPTIDE destinado a
reflejar la politica salarial para el escalafédn de Autoridades Superiores, a
aplicar por esta Universidad.

Que en funcidén a la metodologia adoptada para determinar la
remuneracidén que deben percibir las Autoridades Superiores de esta Universidad,
recogiendo lo dispuesto por la Secretaria de Politicas Universitarias del
Ministerio de Educacidén, Ciencia y Tecnologia de la Nacién, en su Resolucidn N°
328, de fecha 25 de Octubre de 2005, corresponde determinar el valor del SBPTIDE
(Salario Béasico de un Profesor Titular Dedicacidén Exclusiva), el cual a su vez
(por la metodologia propuesta por la Secretaria de Politicas Universitarias)
permite determinar el Basico para el cargo de Rector con Dedicacidén Exclusiva y
a partir de alli, a las restantes autoridades por aplicacién de las escalas
respectivas.
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Que conforme a lo informado por la Secretaria Econdémica de esta
Universidad, para la determinacién de la escala salarial para Autoridades, se
deberia fijar el valor del SBPTIDE en la suma de PESOS UN MILLON CIENTO
DIECINUEVE MIL TREINTA Y SIETE CON SESENTA CENTAVOS ($ 1.119.037,60) a partir
del 01 de Febrero de 2026.

Por ello y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
RESUELYVE:

ARTICULO 1°- Establecer que el valor equivalente del SBPTIDE, del esquema
actualmente vigente para fijar las remuneraciones de las Autoridades Superiores
de esta Universidad Nacional, ascenderd a la suma de PESOS UN MILLON CIENTO
DIECINUEVE MIL TREINTA Y SIETE CON SESENTA CENTAVOS ($ 1.119.037,60) a partir
del 01 de Febrero de 2026.

ARTICULO 2°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de la
presente, serdn imputadas con cargo al presupuesto en vigor para esta Universidad
Nacional.

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese y publiquese. Tomen conocimiento las &reas
de competencia. Cumplido, archivese.

rEsoLucIion N° 0080



Universidad Nacional de Rio Cuarto
Confeccionado el Miércoles 25 de febrero de 2026 a las 15:42:49

Este documento se valida en https:/fd.unrc.edu.ar con el identificador: DOC-RR0080-2026-ROVERA
[834511].

Documento firmado conforme Ley 25.506 y Resolucién Rectoral 255/2014 por:

MARISA ROVERA
Rectora

/ Rectorado

EZEQUIEL ALBERTO TARDIVO
Secretario General
Secretaria General



Universidad Nacional de Rio Cuarto
Confeccionado el Sabado 14 de marzo de 2026 a las 21:27:34

Este documento se valida en https:/sisinfo.unrc.edu.ar/publico/verificar con el identificador: SEGEX-
RR0080-2026-ROVERA-T.

Documento firmado conforme Ley 25.506 y Resolucién Rectoral 255/2014 por:

MARIA SOLEDAD FALCONE
Directora
Direccion de Entradas, Despacho y Archivo




1971-2026 “55° aniversario de la Universidad Nacional de Rio Cuarto”
1976-2026"50 afios por la memoria, la verdad y la justicia. Nunca mds.”
Uﬂl’()@fSld_ad_WaClona[d_e 9{1/0 Cuaf‘to {f/qﬁo d‘e &1 grand_eza ﬂrgentlna"

RIO CUARTO, 25/02/2026

VISTO, 1la nota obrante a fojas 1 del Expediente N° 149852,
presentada por la Secretaria de Extensién y Desarrollo de esta Universidad
Nacional, vy

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita se autorice el reconocimiento
econémico, en concepto de beca (Ayuda Econdémica No Remunerativa y No
Bonificable), en favor del Licenciado Nahuel PEREYRA, guien tuvo a su cargo
la guardia de funcionamiento de EVELIA, en el marco de los Convenios
Especificos para el uso de la aulas EVELIA suscriptos con el Instituto Juan
CINOTTO, de la localidad de Sampacho, el Instituto Superior Maria Inmaculada
- ISMI, de la localidad de Rio Cuarto, el Instituto Mariano Fragueiro
Técnico y Orientado - Nivel Superior, de la localidad de Embalse, y con el
Instituto Superior del Profesorado de Pascanas, de la localidad de Pascanas.

Que dicho reconocimiento econdémico es por el monto total de PESOS
CUATROCIENTOS CATORCE MIL CUATROCIENTOS CUATRO ($ 414.404,00), y por el
periodo comprendido entre los meses de octubre y diciembre de 2025.

Que lo solicitado se enmarca en lo establecido en la Resolucidn
Consejo Superior N° 171/25, reglamentado por Resolucidén Rectoral N° 848/25.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a lo
requerido, conforme se informa a fojas 11.

Que este Organo de Gobierno entiende procedente acceder a lo
solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Reconocer el pago de UNA (1) Ayuda Econdémica No Remunerativa y
No Bonificable (Beca), en favor del Licenciado Nahuel PEREYRA (DNI N°:
29761336), por el monto total de PESOS CUATROCIENTOS CATORCE MIL
CUATROCIENTOS CUATRO ($ 414.404,00), y por el periodo comprendido entre los
meses de octubre y diciembre de 2025, ello por las tareas enunciadas en los
padrrafos precedentes, vy conforme a lo solicitado por la Secretaria de
Extensidén y Desarrollo de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de
la presente, serdn imputadas con cargo al Area 12-0.

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
dreas de competencia. Cumplido, archivese.

resorucIoN N° 0081
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RIO CUARTO, 25/02/2026

VISTO, 1la nota obrante a fojas 19 del Expediente N°149855,
presentada por la Secretaria de Extensién y Desarrollo de esta Universidad
Nacional, vy

CONSIDERANDO:

Que, por la citada nota se solicita se autorice el pago de Una
(1) Beca de Vinculacidén (Beca de Extensién), solicitada por la Secretaria de
Trabajo, a favor del alumno Matias Ezequiel D’ ONOFRIO, estudiante de esta
Casa de Estudios, quien desarrolla tareas en el marco del Programa de
Capacitacién y Prevencién de Riesgos, en el Area de Servicio de Higiene,
Seguridad y Ambiente Laboral dependiente de dicha Secretaria.

Que, la mencionada beca es por el monto mensual de PESOS CIENTO
CINCUENTA MIL ($150.000,00), siendo el monto total la suma de PESOS
NOVECIENTOS MIL ($ 900.000,00), por el periodo comprendido entre el 01 de
febrero al 31 de julio de 2026.

Que, dicha Beca fue evaluada vy aprobada por el Consejo de
Extensién de esta Universidad Nacional, segun ACTA N°19 Bis, obrante en el
Expediente.

Que existe factibilidad ©presupuestaria para acceder a 1lo
solicitado, conforme se informa a fojas 23.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Autorizar el pago de UNA (1) Beca de Vinculacidén (Beca de
Extensién), a favor del alumno Matias Ezequiel D’'ONOFRIO (D.N.I. N°
42375119), por el monto mensual de PESOS CIENTO CINCUENTA MIL ($150.000,00),
siendo el monto total la suma de PESOS NOVECIENTOS MIL ($ 900.000,00), y por
el periodo comprendido entre el 01 de febrero al 31 de julio de 2026, ello
por las tareas -enunciadas en el primer considerando de la presente vy
conforme a lo solicitado por la Secretaria de Extensidén y Desarrollo de esta
Universidad Nacional.

ARTICULO 2°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento de
la presente, seradn imputadas al 4&rea presupuestaria 12-50 (Programas

Especiales- Secretaria de Extensiédn).

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
dreas de competencia. Cumplido, archivese.

resorucioN N° 0082
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RIO CUARTO, 25/02/2026

VISTO, las actuaciones obrantes en el Incidente N° 59444-123,
referentes al Convenio Especifico entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE Rio
CUARTO y LA MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO, obrante a fojas 3/4, y

CONSIDERANDO:

Que, dicho Convenio tiene por objetivo llevar a cabo, con la
Secretaria de Prevencidén y Convivencia Ciudadana de ese Municipio, un
estudio sobre la dindmica de movilidad del estudiantado de esta Universidad
Nacional.

Que, se ha expedido la Direccidén de Asuntos Juridicos de esta
Casa de Estudios, mediante Dictamen N° 9821, obrante a fojas 6.

Que, obra intervencidédn de la Secretaria Académica, como asi
también de la Secretaria de Extensidén y Desarrollo de esta Instituciédn.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

LA RECTORA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1° - Aprobar el Convenio Especifico entre esta UNIVERSIDAD NACIONAL
DE RIO CUARTO y LA MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO, el cual obra como Anexo -
I- de la presente, ello por los motivos indicados en los considerandos de
la presente.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
dreas de competencia. Cumplido, archivese.

rResorucioN N° 0083
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ANEXO -I- RESoLucién n°:0083

CONVENIO ESPECIFICO ENTRE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE Rio cuarTo
Y 1A MUNICIPALIDAD DE RiOo CUARTO

La UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIo CUARTCO, representada en este acto
por su Rectora, Pof. Marisa ROVERA (DNI N° 16.652.193), con
domicilic en Ruta 36, Km 601 de la Ciudad de Rio Cuarto, Provincia
de Cérdcba, en adelante “LA UNIVERSIDAD”, por una parte y, la
MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO, representada por su Intendente, Sr.
Guillermo De Rivas (DNI N° 21.013.468), con demicilio en Pje.
Cabildo de 1la Villa de la Concepcidédn del Rio Cuarto N° 651,
Provincia de Coérdoba, en adelante “EL MUNICIPIQ”, por la otra,
denominadas en conjunto “LAS PARTES”, convienen en celebrar el
presente Convenio Especifico que se regird por las clausulas gue
se expresan a continuacidn:

PRIMERA: Se celebra el presente acuerdo con el objetivo de llevar
a cabo entre la SECRETARIA DE PREVENCION Y CONVIVENCIA CIUDADANA,
perteneciente a EL MUNICIPIQO, y LA UNIVERSIDAD un estudio sobre
la dindmica de movilidad del estudiantado de la UNRC.
Asimismo, LAS PARTES acuerdan iniciar tratativas y trabajo
conjuntc orientado a la mejora del servicio de transporte
vinculado al campus universitaric, conforme se establece en la
Clausula 5 del presente.

SEGUNDA: La UNIVERSIDAD pondrd a disposicién de EIL MUNICIPIO
Unicamente informacién estadistica y disociada, de caracter
general y no identificable, obtenida a partir de sus registros
institucionales, con el fin de dar cumplimiento al objetc del
presente Convenio. En ningln caso se transferirdn datos personales
nominativos ni sensibles de los estudiantes, graduados o cualquier
otra perscna, en cumplimiento estricto de lo dispuesto por la Ley
N.° 25.326 de Proteccién de los Datos Personales Yy Su normatiwva
complementaria.

EL MUNICIPIO se compromete a no realizar, por si ni por terceros,
procesos de re-identificacién y a wutilizar la informacién
suministrada exclusivamente para los £fines previstos en el
presente instrumento, manteniendo la confidencialidad y 1los
resguardos previstos por la Ley N.° 17.622 y demds normativa
aplicable.

TERCERA: Por parte de LA UNIVERSIDAD se designa como Coordinador
de 1las actividades al Sefior Sebastian Ruilz, DNI: 26.423.268,
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Subsecretario Académico de la UNRC y como Coordinador por parte
de EL MUNICIPIO al Sefior Osvaldo Pringles, DNI N° 25.116.354,
Subsecretario de Transito y Transporte del Municipio.

CUARTA: Los Coordinadores designados por ambas PARTES deberan
elaborar un informe final con los resultados cbtenidocs en el marco
de las actividades previstas en el presente Convenio.

Toda difusién, publicacién, comunicacién publica o utilizacidn de
dichos resultados, ya sea en informes, documentos institucionales,
presentaciones, medios de comunicacién o cualquier otro soporte,
deberi contar previamente con el acuerdo expreso y por escrito de
ambas PARTES, a fin de garantizar el adecuado uso de la
informacién, el respeto por los fines del presente Convenio y el
cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccién de
datos y confidencialidad.

Dicho acuerde previo no podra interpretarse como una cesidén de
derechos ni como autorizacién automédtica para el uso de la
informacién fuera del objeto del presente instrumento.

QUINTA: LAS PARTES manifiestan su voluntad de diniciar una
instancia de coordinacién, intercambio y elaboracién conijunta de
propuestas y soluciones destinadas a mejorar la prestacién del
servicioc de transporte vinculado al campus universitario y sus
accesos. Esta instancia tendra carédcter técnico-operativo vy
comprenderd, en forma no taxativa, la evaluacidén de alternativas
de prestacion, infraestructura de apoyo, herramientas
tecnolégicas y mecanismos de atencién a usuarios, de acuerdo con
las competencias de cada PARTE y la normativa vigente.

SEXTA: LAS PARTES tienen la facultad de controlar y verificar la
evolucién de las actividades programadas.

SEPTIMA: En cualguier circunstancia o hecho que tenga relacidn
con este protocolo. LAS PARTES mantendrén la individualidad vy
autonomia de sus respectivas estructuras técnicas v
administrativas vy asumirédn particularmente las responsabilidades
consiguientes. Ninguna de LAS PARTES tiene obligacidn con respecto

a la otra en asuntos ajenos o extrafics al motivo del presente
convenio.

OCTAVA: LAS PARTES se comprometen a consultarse reciprocamente en
el caso de existir la posibkbilidad de convenir con otras
instituciones y/o empresas la realizacién de actividades que
puedan afectar lo acordado en el presente convenio.
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NOVENA: E1 presénte Convenio entrard en vigencia una vez cumplidos
los procedimientos de aprobacldén correspondientes por ambas
PARTES, de conformidad con sus respectivas normas, competencias y
brgancs competentes.

En particular, por parte de EL MUNICIPIO, requeriréd la aprobaciébn
del Concejo Deliberante de la Ciudad de Rio Cuarto, conforme a lo
establecide en los Articulos 63° incisc 16 y 87° inciso 21 de la
Carta Organica Municipal; y por parte de LA UNIVERSIDAD, la
aprobacién previa del dbrgano de gobierno competente, de acuerdo
con su Estatuto y normativa interna vigente.

Cumplidas dichas aprobaciones, el Convenio comenzard a regir a
partir de su firma. ‘

DECIMA: Para el logro de los objetivos mencionados en la clausula
primera se estructurard un programa de trabajo de hasta un (1)
afic de duracidn a partir de su firma. No obstante, el pericdo
estipulado en este instrumento, cualquiera de LAS PARTES podra
rescindir este protocolo en cualquier momento dandc aviso por
escrito en forma fehaciente a la otra parte con treinta (30) dias
de anticipacién.

DECIMO PRIMERA: LAS PARTES se comprometen a resolver directa y
amistosamente entre ellas, los desacuerdos y discrepancias gue
pudieran originarse en el planeamientc y ejecucidén del Convenio,
y en caso de contienda Jjudicial se someten a la jurisdiccidn de
‘los Tribunales Federales de la ciudad de Rio Cuarto, Provincia de
Coérdoba, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccién que
pudiera corresponderles.

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo

tenor y a un solo efecto, a los ... dias del mes de ... de
2025.
Firma y Aclaracién Firma y Aclaracién

MUNICIPALIDAD DE RO CUARTO UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
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