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Departamento: ESCUELA DE ENFERMERIA
Carrera: LICENCIATURA EN ENFERMERIA
Asignatura: EDUCACION EN ENFERMERIA Cédigo: 5222
Curso: 5° ANO
Comision: Unica
Régimen de la asignatura: Anual
Asignacion horaria semanal: 4 horas
Asignacion horaria total: 150 horas
= Horas teodricas: 50
= Horas tedrico practicas: 50

= Horas préacticas: 50

Profesor Responsable: Mgter. Hector Hugo STROPPA
Profesor a cargo: Mgter. Maria Valentina CORRADI
Integrantes del equipo docente: Mgter. Guillermo Ramén MARRO

Lic . Valeria Eloisa FERNANDEZ

Ayudante Alumno Adscripto: Lic. Ménica PALACIOS.

Afo académico: 2021

Lugar y fecha: Rio Cuarto, Marzo de 2021
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1. FUNDAMENTACION

PROPOSITO

Brindar al enfermero estrategias tedricas practicas que le permitan desempefiar acciones educativas

de impacto, en el ejercicio del rol profesional, frente al paciente, familia, comunidad y equipo de salud.

DIAGRAMA CONCEPTUAL
EDUCACION EN ENFERMERIA
Aprender a Aprender

Proyecto educativo en salud
Identificar Analisis y reflexion
Planificar Pedagogia
Organizar D
Ejecutar Didactica
Evaluar

v v

Aprender a Enseiiar

Plan de accion

Resolucidn de problemas

Puesta en comun

juicio critico

i

v

ROL EDUCATIVO DEL ENFERMERO

- N,

PACIENTE

FAMILIA COMUNIDAD COLEGAS

EQUIPO DE SALUD

|

Planeamiento educativo
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CONOCIMIENTOS PREVIOS

Para el desarrollo de la asignatura se considera necesario que el estudiante integre los conocimientos
adquiridos en las materias profesionales del primer ciclo de la carrera, las cuales le aportaran los
conocimientos necesarios para identificar las necesidades del paciente, familia y comunidad y equipo
de salud que se puedan evitar, minimizar o mejorar, mediante acciones educativas. El grado de
competencia desarrollado en el Proceso Enfermero (PE) sera la base para la planificacidn, ejecucién y
evaluacidn en Educacién para la Salud.

El aporte de las ciencias sociales le permitirdn considerar al individuo, familia y comunidad en su
contexto cultural y social. El conocimiento del hombre y sus procesos cognitivos son Utiles para
comprender, seleccionar, generalizar, jerarquizar y establecer relaciones entre lo conocido.

Los conocimientos previos integrados a los nuevos conceptos de educacién, pedagogia y diddctica
seran la base para identificar el rol de Enfermeria en Educacion para la Salud.

Se prevé que al finalizar la asignatura el estudiante estara en condiciones de aportar conocimientos
del drea de educacidn, en beneficio de la investigacién en enfermeria.

2. OBJETIVOS

e Conocer conceptos basicos del proceso de aprender y ensefar en funcion de la profesidon de
enfermeria.

e Planificar, ejecutar y evaluar acciones educativas en las diversas situaciones que involucran el
ejercicio de la profesion.

e Comprender la dimensién educativa del perfil profesional del enfermero.

e Tomar conciencia de la responsabilidad que le incumbe al enfermero profesional como agente
educador frente al individuo, familia, comunidad y equipo de salud.

3. CONTENIDOS

Primer Bloque de Contenidos: “Programacion de la ensefianza”

¢Qué es un Proyecto Educativo?
Proyecto Educativo: Partes, Etapas
Ley de Educacion Superior

“El Curriculum”

RN NN

Conceptualizaciones de la “Pedagogia y Didactica”
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GUIAS DE TRABAJO: Acciones a realizar

Ficha N°1: Diagndsticas: Conocimientos Previos
Ficha N°2: Conformacion de Grupos de Trabajo
Ficha N°3: Eleccién de Proyecto Educativo
Ficha N°4: Reflexion sobre el Proyecto Educativo
Ficha N°5 A: {Qué es un proyecto Educativo?
Ficha N°5 B: “Ley de Educacién Superior”

Ficha N°5 C: “El Curriculum”

Ficha N°6 A: Conceptualizaciones: “Pedagogia y Didactica”

Segundo Bloque de Contenidos: “Organizando la propuesta”

Seleccién y organizacién de contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales. Planificaciéon
de actividades. Métodos educativos, principios para la seleccidn, adecuacidn, adaptacién de recursos.

Implementacién del proyecto de accién.

v Corrientes Pedagdgicas

v" Teorias del Aprendizaje: Teorias Asociacionistas Del Condicionamiento (Las de Condicionamiento
Clasico (Conductismo), Las de condicionamiento Instrumental, Teorias Cognitivas
(Constructivismo)

La Pedagogia Actualizante.

Estrategias de Aprendizaje.

Estrategias de Ensefianza.

Planeamiento educativo: Etapas.

El oficio Docente y el oficio de Alumno en el Campo de la Salud.

Objetivos pedagdgicos. Objetivos de aprendizaje. Integracidn de los objetivos.

NN N N S RN

La metodologia de Proyecto para la Educacién en Salud.
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GUIAS DE TRABAJO: Acciones a Realizar

Ficha N°6 B: “Corrientes Pedagdgicas “

Ficha N°7: Pedagogia Actualizante: “El Constructivismo”
Ficha N°8: Fundamentos Pedagdgicos

Ficha N°9: “Educacidn para la Salud”: Influencia de la Accién educativa en Salud en los diversos

contextos
Ficha N°10 A: “Planeamiento Educativo”

Ficha N°10 B: Plan De Accion Educativo: (Objetivos, Toma De Decisiones, Metodologias, Recursos,

Técnicas Educativas)

Ficha N° 11: Metodologia Adecuada

Tercer Bloque de Contenidos: “Evaluar para mejorar”

Plan de evaluacion: identificacién de los aspectos a evaluar, variables a medir, formulacion del

instrumento, implementacién de la evaluacion, necesidad de cambios. Revisidn de los procesos.
Contenidos:

v" éQué es la Evaluacion?

v" Tipos de Evaluacién

v" Proceso de Autoevaluacién
v

Proceso de Coevaluacion
GUIAS DE TRABAJO: Acciones a Realizar

Ficha N°12: Evaluacién, Coevaluacidn y Autoevaluacidn
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PROYECTO DE ACCION EDUCATIVA EN SALUD
Primera etapa: PLANIFICACION

APRENDER A APRENDER

Percibe la necesidad de apoyarse en
principios pedagdgicos y didacticos para
implementar acciones para la salud de las
personas.

Negocia con sus pares el Proyecto de
Accidn Educativa. Toma decisiones acerca
del Proyecto y lo que necesita aprender
para poder ensefiar.

Planifica los aprendizajes previos.
Reflexiona sobre las posibles dificultades
y los modos de resolver, desde el punto
de vista de los aprendizajes. Analiza los
principios pedagégicos didacticos
pertinentes para la implementacion del
proyecto educativo.

APRENDER A ENSENAR

O Explora los principios pedagdgicos y

didacticos iniciales para la planificacién
de un Proyecto de Accién Educativa en
Salud.

Gestiona los objetivos del Proyecto: i qué
es un proyecto? ¢ Cuando es educativo?
¢De qué manera implementarlo? ¢Cual es
el rol del profesional de la salud en el
proyecto?

Planifica el proyecto teniendo en cuenta
los principios pedagdgicos didacticos
elegidos para guiar el proceso de
ensefanza.

Segunda etapa: ORGANIZACION

O Elabora los objetivos especificos del
Proyecto y analiza los posibles métodos
gue guiaran el desarrollo del mismo.

O Organiza los contenidos conceptuales,
procedimentales y actitudinales que
precisa para la implementacion del
Proyecto elegido.

O Selecciona, entre las metodologias propuestas y las técnicas
mas pertinentes para el Proyecto.

O Escribe el plan de accidn (Objetivos, contenidos, recursos,
etc.)

Tercera etapa: DESARROLLO DEL PROYECTO

O Reflexiona sobre las dificultades Busca las O Busca las soluciones posibles.
soluciones posibles. encontradas

(evaluacién formativa)
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Cuarta etapa: EVALUACION

O Analiza los aprendizajes logrados, y de O Valora el desempefio del enfermero
los nuevos aprendizajes, la relacidn de profesional como educador, y del
los contenidos adquiridos en beneficio desempeio del educador de salud como
de la investigacion y el desempefio investigador.
profesional.

O Evaluacion cualitativa y cuantitativa los resultados

4. METODOLOGIA DE TRABAJO

Se utilizardn metodologias que le permitan al estudiante potenciar sus capacidades individuales y

superar las limitaciones.
La formulacidn, ejecucidn y evaluacién de cada Proyecto Educativo en Salud se lograra mediante:

> El trabajo cooperativo
> Eltrabajo por pares
» El debate

> La puesta en comun

5. EVALUACION

Partiendo de la firme conviccidon de que la evaluacidén es una etapa formativa y de revisién de cada
etapa de todo proceso, se prevé realizar: evaluaciones formativas, cualitativas y cuantitativas,

autoevaluacién y coevaluacion.

El criterio de evaluacidn estard dado por la produccidn, el trabajo en grupo, un practico Integrador
evaluativo mediante VIDEOCONFERENCIA DE EVELIA y la aprobacién del PROYECTO DE ACCION
EDUCATIVA.
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5.1. REQUISITOS PARA LA OBTENCION DE LAS DIFERENTES CONDICIONES DE
ESTUDIANTE

5.2 Requisitos para cursar la asighatura

Tener aprobada la siguiente asignatura:

O Practica Integrada | (C6d.116)

Tener regular la siguiente asignatura:

O Enfermeria en Salud Comunitaria Il (Cod. 123)

5.3 Requisitos para rendir la asignatura:

Tener aprobada la siguiente Asignatura:

O Enfermeria en Salud Comunitaria Il (C6d. 123)

5.4 Requisitos para obtener las diferentes condiciones:

Alumno Regular

Los requisitos para regularizar la asignatura son:
=  Aprobar todas las guias de trabajo (FICHAS) con una nota minima de 5 (Cinco) puntos.
= Aprobar el Proyecto de Accién Educativa con una nota igual o mayor a 5 (Cinco) puntos.

= Participar, del 70% de las actividades programadas en la plataforma virtual: Clases Sincrdnicas,
Puesta en Comun, Discusidn, Participacion en Foros, Presentacion de Actividades y Fichas de

Trabajo, etc.

=  Aprobar con una notaigual o superior a 5 (cinco) el EXAMEN Evaluativo Integrador en la Plataforma

Virtual EVELIA mediante VIDEOCONFERENCIA.

= Presentar, aplicar, desarrollar y aprobar con una nota no inferior a 5 (cinco) puntos, un Proyecto
Educativo en Salud, elaborado en el marco de la asignatura de acuerdo al esquema propuesto. El
mismo se ejecutara luego del mes de Septiembre segln lo permita la situacidon socio-sanitaria
vigente. La nota final se obtendra de promediar las valoraciones docentes, la autoevaluacion del

estudiante y la evaluacion del grupo.

=  Para aprobar el examen final el estudiante deberd presentar y justificar cada etapa del “Proyecto

Educativo” logrado durante el cursado de la asignatura.



x>
" H[: UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO v
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS ) n
ESCUELA DE ENFERMERIA h >
numanas

Alumno libre
Esta condicién sera adquirida por todos los estudiantes que, por diversos motivos, no cumplimenten
los requisitos para regularizar la asignatura. En tal caso las caracteristicas para rendir el examen final

en caracter LIBRE, consistiran en:

1) Primera etapa de Evaluacion: El estudiante debera entregar en primera instancia, al presidente
del tribunal evaluador una carpeta conteniendo todas las guias completas de trabajos practicos.
La que serd analizada por los miembros de este, de encontrarse completa, habilitara a pasar a la
siguiente instancia de EVALUACION.

2) Segunda etapa de Evaluacion: El estudiante deberd rendir un examen escrito sobre los contenidos
tedricos de la asignatura, debiendo adquirir una nota minima de 5 (Cinco) puntos, condicién
indispensable que lo habilitara a pasar a la préxima etapa evaluativa.

3) Tercera etapa de Evaluacion: E| estudiante debera rendir un examen oral sobre las preguntas que
efectien los miembros del tribunal EVALUADOR, debiendo obtener una nota minima de 5 (Cinco)
puntos como minimo para pasar a la ultima etapa de evaluacion.

4) Cuarta Etapa de Evaluacion: El estudiante debera presentar el Proyecto Educativo en Salud y
Ejecutarlo. Antes de las 72 hs del examen final enviara el PROYECTO EDUCATIVO AL TRIBUNAL.
Una vez APROBADO ESTE POR TODOS LOS MIEMBROS, deberd ser ejecutado en el contexto

elegido.
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7. CRONOGRAMA DE CURSADO

Cronograma “Educacién en Enfermeria 2021”

Clases Sincronicas Fichas N° Fechas Presentacion de Fichas y Docente a Cargo de las Clases
Contenidos abordados
Presentacion de docentes y de la Prof. Corradi Maria Valentina
asignatura.
13 de Abril de Prof. Fernandez Valeria Elofsa
2021
Prof. Marro Guillermo Ramon
20 de Abril de 1y2 Ficha diagnosticas /Conformacién de Prof. Corradi Maria Valentina
2021 Grupos
Prof. Fernandez Valeria Eloisa
20 de Abril al 27 de Abril 2021
Prof. Marro Guillermo Ramon
27 de Abril de 3y4 Fichas Grupales Organizativas Prof. Corradi Maria Valentina
2021
27 de Abril al 04 de Mayo de 2021 Prof. Fernandez Valeria Eloisa
Prof. Marro Guillermo Ramon
04 de Mayo de 5 (a-b-c) Ficha N°5 A: ;Qué es un proyecto
2021 Educativo?
Ficha N°5 B: “Ley de Educacién Superior”
Prof. Marro Guillermo Ramon
Ficha N°5 C: “El Curriculum”
04 de Mayo al 11 de Mayo de 2021
11 de Mayo de 6 (a-b)y 7 Ficha N°6 A: Conceptualizaciones:
2021 “Pedagogia y Didactica”
Ficha N°6 B: “Corrientes Pedagogicas “
Prof. Corradi Maria Valentina
Ficha N°7: Pedagogia Actualizante:
“El Constructivismo”
11 de Mayo al 18 de Mayo de 2021
Ficha N°8: Fundamentos Pedagogicos
18 de Mayo de 8y9 Ficha N°9: “Educacién para la Salud”
2021 Influencia de la Acci6on educativa en Salud ) ) )
en los diversos contextos Prof. Fernandez Valeria Eloisa
18 de Mayo al 25 de Mayo de 2021
25 de Mayo de

2021 Feriado
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Ficha N°10 A: “Planeamiento Educativo”

Prof. Marro Guillermo Ramon

01 de Junio de 10 (a-b) Ficha N°10 B: “Plan De Accién Educativo”:
2021 (Objetivos, Toma De Decisiones,
Metodologias, Recursos, Técnicas
Educativas)
01 de Junio al 08 de Junio de 2021
Ficha N° 11: Metodologia Adecuada
08 de Junio de 11y12 Ficha N°12: Evaluaciéon, Coevaluacion y Prof. Corradi Maria Valentina
2021 Autoevaluacion
08 de Junio al 15 de Junio de 2021
15 de Junio de Repaso de Contenidos Teoricos de Todas las Prof. Corradi Maria Valentina
2021 al 21 de Julio Contenidos FICHAS ) i ,
de 2021 Prof. Fernandez Valeria Eloisa
Prof. Marro Guillermo Ramon
22 al 29 de Junio Practico Integrador Evaluativo Mediante Videoconferencia
1° Cuatrimestre Cursado Teérico Practico Virtual.
6 al 9 de Julio Recuperatorio De Practico Integrador Evaluativo mediante Videoconferencia

2° Cuatrimestre

Tiempo Maximo, para tener listos los Proyectos Educativos para su Ejecucion:

20 de Septiembre de 2021

A partir de esa Fecha hasta el final del Cuatrimestre

EJECUCION DE PROYECTOS EDUCATIVOS EN LOS DIVERSOS CONTEXTOS
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8. HORARIOS DE CLASES Y DE CONSULTAS
v" Clases Sincrénicas: Martes de 8 a 12 horas.

Aula Virtual EVELIA “EDUCACION EN ENFERMERIA 2021”

v" Horarios de consulta mediante videoconferencia del Aula Educacién en Enfermeria JIT.SI
= Lunesde 10a 12 horas Prof. Maria Valentina CORRADI.
=  Miércoles de 11 a 13 horas Prof. Guillermo Ramén MARRO.

=  Viernes de 15 a 17 horas Prof. Valeria Eloisa FERNANDEZ.

v" Consultas asincrénicas mediante correos electrénicos:

Email:
=  gmarroedu@gmail.com Prof. Guillermo, Ramén MARRO
=  valem080@hotmail.com Prof. Valeria Eloisa, FERNANDEZ
= valecorradi@hotmail.com Prof. Maria Valentina CORRADI

Prof. Hector Hugo, STROPPA

Docente Responsable
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