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RCS0353-2016-ROVERE-T (01/11/16)ncorporar al presupuesto del Ejercicios 2016, vigente para la UNRC, la
suma de PESOS $525.000,00, para financiar €l aporte econémico de
PESOS $25.000,00 a cada estudiantes avanzados de las carreras de
Ingenieria (DELTA G).

RCS0355-2016-ROVERE-T (01/11/16par de baja las Areas Presupuestarias identificadas bajo los Cod. 0-91 y
Cod. 0-92. Autorizar la creacion del Area Presupuestaria Cod: 0-93
(PEI), C6d.0-94: Universidad Barrial, Céd 0-95 (CIFOD) y Céd:0-96:
(PSC), dependiente de la Sec. de Planeamiento y Relac. Inst.

RCS0356-2016-ROVERE-T (04/11/16)\probar la "DIPLOMATURA SUPERIOR EN DERECHOS HUMANOS',
dictada por la Fac. de Cs. Humanas, con una duracién de 240 hs.(hasta
12 créditos). Aprobar la designacion del cuerpo docente , responsable del
dictado del mismo.

RCS0357-2016-ROVERE-T (04/11/16pejar sin efecto los alcances de la Resolucion C.S. N°073/16, por la que
se designé una Comision "Ah-Hoc", encargada de analizar los méritos de
la Abogada Rosa SABENA. Designar una Comision "Ad- Hoc",
encargada de analizar los métiros de la mencionada Abogada.

RCS0358-2016-ROVERE-T (04/11/160\probar Academicamente la "DIPLOMATURA SUPERIOR EN
ENFOQUES Y RECURSOS DIDACTICOS PARA LA ENSENANZA DE
PORTUGUES COMO LENGUA EXTRANJERA (PLE).

RCS0359-2016-ROVERE-T (04/11/16M\probar e Convenio Marco entre la UNIVERSDAD NACIONAL DE
RIO CUARTO Y LA FUNDACION DEPORTIVA MUNICIPAL
(FUNDEMUR).

RCS0360-2016-ROVERE-T (04/11/16MN\probar € Convenio Marco entre la UNIVERSDAD NACIONAL DE
RIO CUARTO Y EL MINISTERIO DE SALUD DE LA PROVINCIA DE
CORDOBA.

RCS0361-2016-ROVERE-T (04/11/16M\probar e Convenio Marco entre la UNIVERSDAD NACIONAL DE
RIO CUARTO, EL CLUB NAUTICO Y DEPORTIVO RUMIPAL Y LA
MUNICIPALIDAD DE VILA RUMIPAL.

RCS0362-2016-ROVERE-T (04/11/16\probar e Convenio entre la UNIVERSDAD NACIONAL DE RIO
CUARTO Y LA PARROQUIA NUESTRA SENORA DE LA MERCED DE
LA CIUDAD DE RIiO CUARTO.

RCS0363-2016-ROVERE-T (04/11/16M\probar el Convenio Marco entre la UNIVERSDAD NACIONAL DE
RIO CUARTO Y LA SOCIEDAD ANONIMA DE TRASPORTE DE RIO
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CUARTO.

RR1101-2016-ROVERE-T (04/11/16) Aprobar el Convenio de Cooperacion y Complementacion entre esta
Universidad Nacional de Rio Cuarto y la Fundacién 11 de noviembre.

RR1105-2016-ROVERE-T (04/11/16) Modificar en forma transitoria e punto 7 del Anexo -lI- de la Res.
Rectoral N°341/03, en lo referente al area encargada de la confeccion de
los Certificados de Cursos de Posgrado.

RR1107-2016-ROVERE-T (04/11/16) Aprobar las bases de la Convocatoria a Proyectos de Innovacion e
Investigacion para € Mejoramiento de la Ensefianza de Grado (PIIMEG)
convocatoria 2017-2018.

RR1111-2016-ROVERE-T (04/11/16) Autorizar a la Tesoreria de esta Universidad Nacional, el reintegro de
$6.229,17, al Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Productiva
(MinCyT).

RR1114-2016-ROVERE-T (04/11/16) Aprobar las bases de la Il Convocatoria a Proyectos de escritura y
lectura para primer afio (PELPA) periodo 2017-2018.

RCS0364-2016-ROVERE-T (07/11/160\probar la investigacion de las Comisiones Técnicas para gue actlen en
la evaluacion de Becas y Proyectos de Investigacion y Desarrollo.

RR1123-2016-ROVERE-T (10/11/16) Llamar a Concurso Cerrado Interno de Antecedentes y Oposicién, para
Un (1) cargo en Agrupamiento - MPSG-, Cat -6-, en el Departamento de
Intendencia de la Secretaria de Coordinacion Técnica y Servicios de esta
Universidad Nacional.

RR1124-2016-ROVERE-T (10/11/16) klamar a Concurso Cerrado Interno de Antecedentes y Oposicién, para
Un (1) cargo en Agrupamiento - Administrativo-, Cat -6-, en € Registro
de Alumnos de la Facultad de Ciencias Humanas de esta Universidad
Nacional.

RR1130-2016-ROVERE-T (10/11/16) klamar a Concurso Cerrado Interno de Antecedentes y Oposicién, para
Un (1) cargo en Agrupamiento - Administrativo-, Cat -3-, como
Subresponsable del Registro de Alumnos de la Facultad de Ingenieria de
esta Universidad Nacional.

RR1140-2016-ROVERE-T (10/11/16) Aprobar e procedimiento de CONTRATACION DIRECTA N° 41/16,
realizada con €l objetivo de contratar la provision de materiales y mano
de obra para la reparacion de la cubierta de techos en edificios del
campus de la U.N.RC, a favor de la Firma MORALES SERGIO
WALTER.

RR1141-2016-ROVERE-T (10/11/16) Aprobar € procedimiento de CONTRATACION DIRECTA N°047/16 con
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€l objetivo de contratar la provision de "Insumos de imprenta, cartuchos
de toner, tintas, chapas presensibilizadas, papel, etc, a favor de las
firmas. CENTRO GRAFICA SA., DIACOPI SR.L., PUIG FACUNDO
ESTEBAN.

RCS0367-2016-ROVERE-T (15/11/1dpejar sin efecto los alcances de la Res. Consgjo Sup. N° 035/12. Aprobar
e "Reglamento para €l disefio, implementacion y evaluacién de los
PIIMEG y PIIMEI.

RR1149-2016-ROVERE-T (15/11/16) lncluir en los alcances del Anexo -I- de la Resolucién Rectoral N°
1081/16, tres items del Temario General.

RR1151-2016-ROVERE-T (16/11/16) Elamar a Concurso Cerrado Interno de Antecedentesy Oposicion, Un (1)
cargo en Agrupamiento - Administrativo- Cat.-3-, en la Facultad de
Ciencias Exactas, Fisico-Quimicas y Naturales de esta Universidad
Nacional.

RCS0369-2016-ROVERE-T (17/11/16)dherir al Pronunciamiento de la Asociacion Nacional de Facultades de
Humanidades y Educacion (ANFHE) de la Republica Argentina en
relacion a las denuncias por malversacién de fondos en las Universidades
Nacionales.

RCS0370-2016-ROVERE-T (18/11/16fenformar una Comision "Ad-Hoc", encargada de elaborar un
documento gque aborde los aspectos técnicos, legales y politicos del voto
electronico.

RCS0373-2016-ROVERE-T (18/11/16)\probar la realizacion de las JORNADAS DE PRACTICAS SOCIO
COMUNITARIAS ACCIONES Y REFLEXIONES, a realizarse €l dia 26
de octubre del corriente afio.

RCS0374-2016-ROVERE-T (18/11/16N\probar e Convenio Especifico de Daoble Titulacion entre la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE RiO CUARTO- Faculdad de Ingenieria-
y la Escuela Nacional de Ingenieros de Tarbes -ENIT (Francia).

RCS0375-2016-ROVERE-T (18/11/16)wvalar la Creacidén del "Instituto de Investigacion en Micologia y
Micotoxicologia (IMICO) como Ingtituto de Investigacion Cientifica y
Tecnolégica de la Universidad Nacional de Rio Cuarto de Dependencia
Mltiple (UNRC-CONICET).

RR1156-2016-ROVERE-T (18/11/16) Aprobar € dictado de los Cursos y Talleres, que forman parte del
Programa Universidad Barrial.

RR1158-2016-ROVERE-T (18/11/16) Llamar a Concurso Interno de Antecedentes y Oposicion, para Un (1)
cargo en Agrupamiento -TP- Cat.-6- en la Direccion de Biblioteca
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Central "Juan Filliy".

RR1185-2016-ROVERE-T (24/11/16) Llamar a Concurso Interno de Antecedentes y Oposicion, para Un (1)
cargo en Agrupamiento -MPSG- Cat.-6- en la Direccién de Biblioteca.

RR1187-2016-ROVERE-T (25/11/16) Avalar lo solicitado por los Docentes que se detallan en Anexo -I-, en
cuanto a percibir € Incentivo para Docente Investigador con Dedicacion
Explusiva.

RR1191-2016-ROVERE-T (25/11/16) Aprobar la donacion a la Agrupacion de Veteranos Continentales
Afectados a Malvinas de la Ciudad de Rio Cuarto.

RR1194-2016-ROVERE-T (30/11/16) Autorizar la baja Patrimonial de Tres (3) Aires Acondicionados.

RR1196-2016-ROVERE-T (30/11/16) Aprobar el procedimiento para la g ecucion de los subsidios otorgados a
las distintas areas consideradas en la Resolucion del Consglo Superior
N°352/16.

RR1197-2016-ROVERE-T (30/11/16) Aprobar los proyectos de reparacion de equipamientos aprobados en €l
marco de la Convocatoria "Programa de Reparacion de Equipamientos
de Investigacion y Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico 2016 (PRE 2016).

RR: Resolucion Rectoral - RCS: Resolucién Consejo Superior - RJE: Resolucién Junta Electoral
RAU: Resoluciéon Asamblea Universitaria - APD: Acta Paritaria Docente - APND: Acta Paritaria No Docente
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RIO CUARTO,01/11/2016

VISTO, las actuaciones obrantes en Expediente N° 122540 y que por el
Expte. N° 14205/13 del Registro del entonces Ministerio de Educacién de la
Nacién, la Ley N° 27.198 aprobatoria del Presupuesto General de 1la
Administracidén Nacional para el Ejercicio 2016, la Res. SPU N° 3915/13; vy

CONSIDERANDO:

Que por Resolucidén N° 1670, de fecha 26 de septiembre de 2016, de la
Secretaria de Politicas Universitarias del Ministerio de Educacién de la Naciédn,
se ha asignado a esta Universidad la suma de PESOS QUINIENTOS VEINTICINCO MIL
($525.000,00), para financiar el aporte econbémico de PESOS VEINTICINCO MIL
($25.000,00) a cada estudiante avanzado de las Carreras de Ingenieria
laboralmente activo, en el marco del PROYECTO DE ESTIMULO A LA GRADUACION DE
ESTUDIANTES DE CARRERAS DE INGENIERIA (DELTA G); ello con Fuente de
Financiamiento 11 - Recursos del Tesoro Nacional.

Que por nota de la Secretaria Técnica de la Facultad de Ingenieria de
esta Universidad, de fecha 12 de octubre de 2016, se solicita la incorporacidn
al Presupuesto de la suma mencionada en el parrafo anterior.

Que es facultad del Consejo Superior aprobar la incorporacidén de nuevos
recursos al presupuesto vigente para esta Universidad Nacional.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
Articulo 20° del Estatuto de esta Universidad Nacional y por el Articulo 6°
Inciso 9 del Reglamento Interno del Consejo Superior.

EL CONSEJO SUPERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1° - Incorporar al Presupuesto del ejercicio 2016, vigente para la
Universidad Nacional de Rio Cuarto, la suma de PESOS QUINIENTOS VEINTICINCO MIL
($525.000,00), para financiar el aporte econbémico de PESOS VEINTICINCO MIL
($25.000,00) a cada estudiante avanzado de las Carreras de Ingenieria
laboralmente activo, en el marco del PROYECTO DE ESTIMULO A LA GRADUACION DE
ESTUDIANTES DE CARRERAS DE INGENIERIA (DELTA G),con Fuente de Financiamiento 11
- Recursos del Tesoro Nacional, ello segun se detalla en el Anexo I de la
presente Resoluciédn.

ARTICULO 2° - Establecer que el Area Responsable de la ejecucién del Proyecto
deberd presentar a la SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS, la rendicién de
cuentas documentada acerca del uso efectivo de los recursos transferidos, en el
marco de lo establecido por la Resolucién SPU N° 2260/10.

ARTICULO 3° - Distribuyese por centro de gestién presupuestaria, programas y
partidas, el crédito incorporado en el articulo 1° para esta Universidad
Nacional de Rio Cuarto, de acuerdo a la planilla que como Anexo I, forma parte
de la presente Resolucién.

ARTICULO 4°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tome conocimiento las &reas de
competencia. Cumplido, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR A LOS VEINTICINCO DIAS DEL MES
DE OCTUBRE DE DOS MIL DIECISEIS.

RESOLUCION N°353



ANEXO | - RESOLUCION Ne

PRESUPUESTO EJERCICIO 2016

DISTRIBUCION PRESUPUESTARIA POR PROGRAMA O CATEGORIA EQUIVALENTE
CENTROS DE GESTION PRESUPUESTARIA Y CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO

FINALIDAD SERVICIOS SOCIALES
FUNCION: CULTURA Y EDUCACION
JURISDICCION: MINISTERIO DE EDUCACION
ORGANISMO UNIVERSIDAD NACIONAL DE RiO CUARTO
FUENTE DE FINANCIAMIENTO 11 — CONTRIBUCION GOBIERNO
Prog/ Act Central INCISO 1 |INCISO 2 | INCISO 3 |INCISO 4 |INCISO 5| TOTAL
P. 1 Educacion de Grado
Area:03-00 | = | = | e | e 525.000.- | 525.000.-
FACULTAD DE INGENIERIA
TOTAL | e | e | emmeee | e 525.000.- | 525.000.-
CALCULO DE RECURSOS
Fuente de Financiamiento 11 - TESORO NACIONAL
FINALIDAD Servicios Sociales
FUNCION Cultura y Educacion
JURISDICCION Ministerio de Educacioén
ORGANISMO Universidad Nacional de Rio Cuarto
TRANSFERENCIAS A UNIVERSIDADES NACIONALES $525.000,00
FUENTE 11 TESORO NACIONAL $525.000,00
TOTAL GENERAL $525.000,00




RIO CUARTO,01/11/2016

VISTO, la solicitud presentada por la Secretaria de Planeamiento vy
Relaciones Institucionales de esta Universidad, formulada a fojas 1 del
Expediente N° 122541, por 1la cual se solicita la baja de dos Areas
Presupuestarias y la creacidn de cuatro nuevas Areas; vy

CONSIDERANDO:

Que por nota mencionada en VISTO, de fecha 11 de octubre de 2016, se
solicita la baja de dos Areas Presupuestarias: Céd. 0-91: “Programa Conectar
Igual” y Cdéd. 0-92: “Asignacidén Universal por Hijo” dependientes de la
Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales.

Que en la nota mencionada anteriormente también se solicita a la
Secretaria Econdémica de 1la UNRC, autorizacidén para la creacidén de cuatro
nuevas Areas Presupuestarias referidas a Programas que van a ser administrados
por la Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales.

Que se cuenta con la autorizacidén de la Secretaria Econdmica de esta
Universidad.

Que a los efectos de la ejecucién y registracidén presupuestaria
respectiva deberia asignarse wuna categoria ©programdtica que permita el
seguimiento pormenorizado de los recursos y gastos de las actividades de los
referidos Programas, y que dentro de la red programdtica presupuestaria de
ésta Casa de Estudios, podria asignarse las siguientes codificaciones de

Centros de Gestidén Presupuestaria: Céd. 0-93: “Plan Estratégico Institucional”
(PEI), Cbd. 0-94: “Universidad Barrial”, Cdéd. 0-95: “Centros de Investigacidn,
Formacién y Desarrollo” (CIFOD) y Cdéd. 0-96: “Practicas Socio-comunitarias”
(PSC) .

Que es facultad del Consejo Superior aprobar la creacidn de nuevas areas
de la red programatica presupuestaria de ésta Casa de Estudios.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
Articulo 20° del Estatuto de esta Universidad Nacional y por el Articulo 6°
Inciso 9 del Reglamento Interno del Consejo Superior.

EL CONSEJO SUPERIOR
RE SUELVE:

ARTICULO 1° -. Dar de baja las Areas Presupuestarias identificadas bajo los
Céd. 0-91 “Programa Conectar Igualdad” y Cdéd. 0-92 “Asignacidén Universal por
Hijo”, de la Red Programdtica de esta Universidad.

ARTICULO 2° - Autorizar la creacién del Area Presupuestaria Coé6d. 0-93: “Plan
Estratégico Institucional” (PEI), Céd. 0-94: “Universidad Barrial”, Cdéd. 0-95:
“Centros de Investigacidén, Formacién vy Desarrollo” (CIFOD) y Cdébd. 0-96:
“Practicas Socio-comunitarias” (PSC), determinados para la ejecucién de 1los
fondos asignados para la realizaciédn de actividades, dependientes de la
Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales.

ARTICULO 3° - Registrese, comuniquese, publiquese. Tome conocimiento las &reas
de competencia. Cumplido, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR A LOS VEINTICINCO DIAS DEL MES
DE OCTUBRE DE DOS MIL DIECISEIS.

RESOLUCION N°355



RIO CUARTO,04/11/2016

VISTO, el Expediente N° 122.362, referido al Proyecto de
“DIPLOMATURA SUPERIOR EN DERECHOS HUMANOS”, a dictarse por la Facultad de
Ciencias Humanas de la Universidad Nacional de Rio Cuarto, y

CONSIDERANDO:

Que la “DIPLOMATURA SUPERIOR EN DERECHOS HUMANOS”, fue aprobada
por Resolucidén N° 427/16 del Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias
Humanas.

Que a fojas 5 y 6/7 obran informes favorables de los Docentes
Evaluadores, Doctor Eduardo MATTIO, docente de la Universidad Nacional de
Cérdoba y Profesora Mirta AROMATARIS, docente de esta Universidad Nacional.

Que el Cuerpo de Docentes estard integrado por los siguientes
Profesionales: Esp. Pedro Martin BISCAY, docente del Instituto
Universitario de la Policia Federal Argentina, Dra. Ariana REANO, docente
de la Universidad Nacional de General Sarmiento, Esp. Carlos GONELLA,
docente de 1la Universidad ©Nacional de La Rioja, Dra. Maria Virginia
QUIROGA, docente de la Universidad Nacional de San Luis, Dr. Sebastian
Torres CASTANOS, docente de la Universidad Nacional de Cérdoba, Esp. Félix
Pablo CROUS, Fiscal de la Procuracién General de la Nacién, Dr. Alberto
Edmundo Fabricio CANSECO, Investigador de CONICET - Universidad Nacional de
Cérdoba, Dr. Diego TATIAN, docente Universidad Nacional de Cérdoba, Dra.
Julieta Carla ROSTICA, docente Universidad de Buenos Aires, Dra. Maria
Marta QUINTANA, docente Universidad Nacional de Comahue, Mgter. Maria del
Carmen NOVO, Esp. Maria Silvina BAIGORRIA, Dr. Santiago POLOP, Mgter.
Carlos Manuel GONZALEZ y Dr. Guillermo Raul RICCA, docentes de esta
Universidad Nacional, siendo la Directora de la citada Diplomatura la
Mgter. Lilian MARTELLA, docente de esta Universidad Nacional.

Que su aprobacidén fue sugerida por el Consejo Académico de la
Secretaria de Posgrado y Cooperacidén Internacional de la Universidad de Rio
Cuarto, mediante disposicién N° 022/16.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el Articulo 20° del Estatuto de esta Universidad Nacional y el Articulo
6° Inciso 9) del Reglamento Interno del Consejo Superior.

EL CONSEJO SUPERIOR
RESUETLYVE:

ARTICULO 1° - Aprobar Académicamente la “DIPLOMATURA SUPERIOR EN DERECHOS
HUMANOS”, a dictarse por la Facultad de Ciencias Humanas de la Universidad
Nacional de Rio Cuarto, la que se llevard a cabo durante el corriente afio,
con una duracidén total de 240 horas (hasta 12 créditos, segun Resoluciédn
Consejo Superior N° 197/91).



ARTICULO 2° - Aprobar la designacién del cuerpo docente, responsable del
dictado de la “DIPLOMATURA SUPERIOR EN DERECHOS HUMANOS”, el cual quedaré
constituido de la siguiente forma, como asi también de su Directora:

Esp. Pedro Martin BISCAY, (DNI N° 26.691.009), Profesor Responsable del
Curso “Derechos Humanos, Economia y finanzas. Puntos de partida para la
discusién - (Instituto Universitario de la Policia Federal Argentina).

Dra. Ariana REANO, (DNI N° 27.670.519), Profesora Responsable del Curso
“Movimientos Sociales, Democracia y Derechos Humanos- (Universidad Nacional
de General Sarmiento).

Esp. Carlos GONELLA, (DNI N° 24.959.220), Profesor Responsable del Curso
“El rol del Ministerio Publico Fiscal de 1la Nacidén en la defensa vy
Promocidén de los Derechos Sociales, Econdmicos y Culturales” - (Universidad
Nacional de La Rioja).

Dra. Maria Virginia QUIROGA, (DNI N° 30.771.421), Profesora Responsable del
Curso “Movimientos Sociales, Democracia y Derechos Humanos”- (Universidad
Nacional de San Luis).

Dr. Sebastian Torres CASTANOS, (DNI N° 25.203.963), Profesor Responsable
del Curso “Critica y Reconstruccidén Democrdtica de los Derechos Humanos en
la Teoria Politica Contemporanea”- (Universidad Nacional de Cdérdoba).

Esp. Félix Pablo CROUS, (DNI N°17.760.152), Profesor Responsable del Curso
“Activismo Judicial: lesa humanidad y memoria” - (Fiscal de Procuracidn
General de la Nacidn).

Dr. Albert Edmundo Fabricio CANSECO, (DNI  N° 30.652.815), Profesor
Responsable del Curso “Derechos Humanos y Género en Perspectiva Butleriana”
— (Universidad Nacional de Cbrdoba) .

Dr. Diego TATIAN, (DNI N°© 17.383.717), Profesor Responsable del Curso
“Critica y Reconstruccién Democratica de los Derechos Humanos en la Teoria
Politica contemporanea” - (Universidad Nacional de Coérdoba) .

Dra. Julieta Carla ROSTICA, (DNI N° 25.150.275), Profesora Responsable del
Curso “América Latina y los Derechos Humanos. Historia Politica y Memoria,
Siglo XX y XXI” - (Universidad de Buenos Aires).

Dra. Maria Marta QUINTANA, (DNI N° 26.866.966), Profesora Responsable del
Médulo “La Emergencia vy Configuracidén Identitaria del Movimiento de
Derechos Humanos Argentino Entre el Parentesco y el Estado” - (Universidad
Nacional del Comahue).

Mgter. Maria del Carmen NOVO, (DNI N° 16.731.639), Profesora Responsable
del Curso “Practicas de Escritura Académica”- (Universidad Nacional de Rio
Cuarto) .

Esp. Maria Silvina BAIGORRIA, (DNI N° 21.693.945), Profesora Responsable
del Curso “Disefio de Intervencidén Socio-Comunitaria”- (Universidad Nacional



de Rio Cuarto).

Dr. Santiago POLOP, (DNI N°30.029.662), Profesor Responsable del Curso
“Pensamiento Critico del Derecho: Juridicidad y Crisis de 1los Derechos
Humanos”- (Universidad Nacional de Rio Cuarto) -Coordinador-.

Mgter. Carlos Manuel GONZALEZ, (DNI N° 08.531.303), Profesor Responsable
del Curso “Pensamiento Critico del Derecho: Juridicidad y Crisis de 1los
Derechos Humanos” - (Universidad Nacional de Rio Cuarto).

Dr. Guillermo Raul RICCA, (DNI N° 20.079.747), Profesor Responsable del

Curso “Critica y Reconstruccidén Democratica de los Derechos Humanos en la
Teoria Politica Contemporanea”- (Universidad Nacional de Rio Cuarto).

Directora de la Diplomatura:

Mgter. Lilian MARTELLA (DNI.N° 20.080.758) Universidad ©Nacional de Rio
Cuarto.

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR A LOS ONCE DIAS DEL MES DE
OCTUBRE DEL ANO DOS MIL DIECISEIS.

RESOLUCION N° 356



ANEXO | RESOLUCION N°

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS
SECRETARIA DE POSGRADO
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA

-ldentificacion del proyecto:

DIPLOMATURA SUPERIOR EN DERECHOS HUMANOS

-Unidad académica responsable: Departamento de Filosofia, Facultad de Ciencias Humanas

-Responsables en la elaboracion del proyecto: Dr. Santiago Polop (DNI 30029662), Dr.
Guillermo Ricca (DNI 20079747)

-Fundamentacion:

En primer lugar, hay que partir del reconocimiento de que el derecho existe en tanto transita
sin fin las relaciones sociales. Es decir, no hay normas y luego derecho sobre ellas. Ese es un
supuesto de la dogmatica y del positivismo juridico. Por el contrario, abordar al derecho como
problemética inmanente a las relaciones humanas, supone la doble via de su reconstruccion
externa tanto como interna, plenamente dialéctica. Suponer que el derecho puede ser definido
por las normas nos lleva a la trampa autorreferencial del sistema normativo, al pretendido
caracter autopoiético de la ley, lo cual no deja de ser sino un recurso estrictamente ideoldgico
en torno al Estado, los poderes a su rededor y los dispositivos operantes en tal situacion.

Ese horizonte del derecho se debate, como indicaba Roberto Lyra Filho (1982), en “... una
estructura social marcada por la coexistencia conflictiva y por el pluralismo de normas
juridicas generadas por la division de clases entre dominantes y dominados” (Wolkmer, 2003:
102). Pero el debate, el ambito de la disputa, se encuentra en el terreno de lo politico mucho
antes que en el de la norma. Ya lo mencionaba Juan Bautista Alberdi en su Fragmento
preliminar al estudio del derecho (1837), que es la politica la que inicia los codigos, no los
abogados (Cf. Alberdi, 1999: 54). Razdn por la cual debemos advertir que el espacio de las
politicas publicas y del acceso a la justicia necesariamente se dirime en torno a la ontologia
politica y los supuestos ideoldgicos que alli se construyen y, desde los cuales, se pretende
performar un sentido de lo que el derecho es, para quiénes y como se accede a él. Acceso que
se determina, entonces, a posteriori como una cuestion de justicia.

La emergencia de la relacion de tipo normativo, normativizada, y las formas que luego asume
(codificada, consuetudinaria, implicita, tacita, referencial, etc) es el hecho fundamental a



cuestionar por su significado adherido, es decir, ya mediado desde el momento en que se
pretende “normar” cualquier relacion humana. La mediacion que recae, el tipo de mediacion,
estd determinada por el tipo de lenguaje que la significa, por la significacion que lo antecede.
Y el lenguaje por el medio que da sentido a las palabras de las que hablan las palabras, y las
palabras y los conceptos son dados a una estructura linglistica en funcion de cierta y
determinada “captura” del sentido que procura reflejar un “estado de cosas”. Este estado de
cosas no es sino otras relaciones sociales que expresan el hecho fundamental de las mismas:
las relaciones de poder, de subordinacion y dominacion, en el marco de la distribucion de los
factores que en una comunidad (local y global) determinan que el poderoso, que la palabra
soberana, sea tal.

Es en funcién de ello que las politicas publicas de acceso a la justicia que interpelan los
derechos humanos deben ser vistas en el registro de un marco critico de analisis y no tan sélo,
ni tan siquiera, como la materializacion de derechos por parte del Estado. La disputa por el
horizonte del derecho (inasible, no obstante, como todo horizonte que se precie de tal) es la
disputa por el “tipo” y el “sentido” de las relaciones humanas. La discusion autorreferencial de
las normas oblitera este aspecto, acusando que cualquier otra via es extra legem, lo cual no es
sino un principio légico a su estructura organizacional y de sentido. Desde la posicion critica
respecto a la construccion de los derechos humanos se trata de hacer, entonces, trampa al
lenguaje, y avanzar, como afirmaba Luis Alberto Warat (2001), con una légica del revés.

El acceso a la justicia no es, por tanto, una cuestion Unicamente legal, ni debe serlo en
absoluto. Admite, y debe hacerlo, que hay impedimentos de alguna clase respecto a la plenitud
de los derechos y el alcance de la justicia, sobre los cuales debe actuarse desde un ambito de
poder. Se trata de un reconocimiento de derecho al humano, la posibilidad de acceder a un
ambito de lo justo y de que se garantice la posibilidad de, incluso, disputar su contenido
material. Es decir, que las desigualdades de hecho sean objeto de reconocimiento y puestas en
el espacio del poder como instancias que afectan la libertad de acceso a la justicia.

Estas “desigualdades de hecho”, o impedimentos para acceder a la plenitud de la justicia (méas
aun, para decir lo justo), usualmente son mencionadas como los obstaculos econémicos
(justicia ~ econdmico-liberal),  socioculturales  (desconocimiento, desinformacion,
silenciamientos), procesales, geogréficos, de género, etc. La idea puramente legalista del
acceso a la justicia choca con limites infranqueables cuando un grupo humano ni siquiera
puede decir lo justo (no tienen la palabra, como menciona el filosofo francés Jaques Ranciére)
porque se halla fuera de ese marco. Ni siquiera la posibilidad de manifestarse como exclusion,
porque lo tenido por justo es tal en funcion de un principio logico interno a la propia
definicion. Por ejemplo, en Argentina la comunidad homosexual y trans (travestis,
transexuales y transgéneros) no podia intervenir en la definicion de lo justo respecto a sus
derechos ciudadanos por el concepto de identidad sexual existente previo a la sancion de la
Ley de Identidad de Género (Ley 26.743) en el afio 2012. Fue necesario ampliar la capacidad
de estos sujetos para decir lo justo (una decision politica) en relacion a la ciudadania y a la
construccion de identidad desde la diferencia que ello supone.

De igual modo que esa palabra era silenciada por la omision de un sistema hegemonizado en
torno a lo dable decir en la historia reciente de nuestro pais (y lo sigue siendo en muchos
planos), la historia argentina registra antecedentes de violencias expresas y contundentes
respecto a los sujetos que podian decir lo justo o que interpelaban una representacion de la



justicia y la violencia que recaia sobre ellos. La ultima dictadura civico-militar que asolo al
pais desde 1976 y hasta 1983 mont6 el escenario mas cruel y sanguinario respecto a la omision
de la palabra y la construccion social de lo justo, acaparando el sentido y la significacion del
derecho desde su misma excepcion. En esos silenciamientos le fueron la vida a 30000
detenidos-desaparecidos, y la sumision del pais en una era oscura y aciaga para los derechos
humanos.

La reparacion de los derechos humanos violados y violentados durante la Gltima dictadura
civico-militar ha llevado tiempo, avances y retrocesos, reconocimientos y luchas. Desde el
juicio a las juntas militares pasando por los indultos, las leyes de obediencia debida y punto
final, un cuadro descolgado en la ESMA, la politica de derechos humanos que desde 2004 a la
fecha ha juzgado y condenado a represores y participes en todo el pais, la restitucion de la
identidad a hijos de desaparecidos apropiados en centros clandestinos de detencion y tortura,
la recuperacion de esos espacios como espacios de memoria. ES innegable que se ha
recuperado una voz, una parte silenciada, un decir los derechos humanos.

Subsisten, sin embargo, luchas en torno al reconocimiento de los derechos humanos, tanto
desde los sujetos del mismo como desde las instituciones encargados de aplicarlos y
respetarlos. Las violaciones a los derechos humanos son patrimonio comun de todos los
sujetos individuales, colectivos, fisicos y juridicos, por accién u omision. Claro que las
responsabilidades son sustancialmente diferentes. Cualquier politica de derechos humanos
debe atender el nivel de responsabilidades por su consecucion, respeto y progresion.

Las politicas publicas representan un sintoma claro de la tension que subyace a la
determinacion de lo justo, en un &mbito en donde la ciudadania es el concepto politico clave.
Como afirma Zizek, “...1a ley solo puede sostener su autoridad si los stibditos escuchan en
esta el eco de la autoafirmacion obscena e incondicional del poder” (Zizek, 2011: 121). Esto
implica que el eco debe hallar receptor, es decir, un sujeto que se reconozca como oyente de lo
dicho, como parte. Si los sujetos no se identifican, quedan por fuera de las relaciones de poder
que operan en torno a la definicién de la ley, y habran de desarrollarse los mecanismos de
disputa entre hegemonia y contra-hegemonia en disputa por la legitimidad (no ya la legalidad)
de aquella enunciacion.

La idea que subyace a los derechos humanos es que en definitiva son una construccion
dirimida en torno a lo politico y a su establecimiento en los marcos institucionales que
procuren su proteccion. Ello encierra tensiones. En la actualidad, la discusion en torno a los
Derechos Humanos adquiere tenores y variaciones de las mas diversas. Desde posiciones
conservadoras y falsamente universalistas, hacia posturas relativistas de los derechos humanos
y otras que parten de la inconmensurabilidad del didlogo intercultural. Y ello sélo en el plano
de su discusion global. En lo regional y local, la disputa en torno a los derechos humanos ha
significado una constante lucha por su reconocimiento, desde lo mas elemental hasta el nivel
de sancion institucional més alto, el genocidio de Estado. EI camino recorrido hacia los
reconocimientos colectivos e institucionales han partido desde los reclamos individuales y
colectivos, hasta la propia constitucion del Estado como sujeto politico entre otros.

Los debates que recorren el mundo encuentran en Latinoamérica y en Argentina ejemplos
sefieros en esta lucha y consagracion de los Derechos Humanos, tanto por el nivel de
concientizacion en problematicas asociadas a su dominio como por el papel de los Estados



latinoamericanos en la reparacion de violaciones cometidas a los principios convenidos por
organismos internacionales y locales.

En relacion a los planes institucionales, la Diplomatura en Derechos Humanos se condice con
la intencionalidad de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Universidad Nacional de Rio
Cuarto respecto a la promocién, ensefianza y cumplimiento de los Derechos Humanos.

La ensefianza especifica de los Derechos Humanos, no obstante, asi como su debate y puesta
en situacion, es abordada como tal s6lo por la carrera de Abogacia, concretamente la Catedra
de Seminario de Derechos Humanos (cod. 6733), dictada en el quinto afio de la carrera. En
instancias anteriores, la tematica es resefiada en distintas catedras de derecho (publico,
privado, civil, internacional), pero so6lo en la citada lo es de modo especifico.

Por lo demas, las restantes carreras de grado o posgrado de la Facultad de Ciencias Humanas
no abordan especificamente la tematica. SOlo existe un caso puntual como el citado de
Abogacia. Hay diversos tratamientos mas o menos especificos del derecho en carreras como el
Profesorado en Ciencias Juridicas, la Licenciatura en Ciencias Politicas o el Profesorado y
Licenciatura en Filosofia, mas no como ambito diferenciado de estudio. Ello podria ser
sintomético de una necesidad de establecer un espacio de formacién de posgrado transversal a
las carreras, los departamentos y las facultades sobre una problematica que los incluye y los
excede, que demanda y necesita de su participacion vinculante.

La Facultad de Ciencias Humanas postula en su Plan Institucional que “la funcion social de la
Universidad supone la democratizacién del conocimiento que ella produce y ensefia mediante
el desarrollo de practicas académicas centradas en la intencionalidad de una mayor justicia e
igualdad social. Significa, también un proceso de apropiacion social y distribucion de saberes
que se comparten, se recontextualizan en nuevos ambitos y se ponen al servicio de la
inclusion social y educativa”. En semejante declaracion se hallan los principios de dispersion
del saber que toda propuesta académica debe propender a, siquiera, comprender para evitar
apropiaciones dogmaticas.

La puesta en cuestion de un ambito de confluencia de “lo humano” como son los propios
Derechos Humanos requieren de la apropiacién de tales como méas que forma juridica sino,
como se decia anteriormente, en tanto les corresponde una funcién social.

En ese sentido, el Estatuto de la Universidad Nacional de Rio Cuarto, en su Titulo
Preliminar, establece los considerandos minimos de la formacion humana a la cual propende
esta institucion. Tal formacidn, se destaca, procura ser una experiencia holistica para el sujeto
y su medio, siendo indistinguibles uno y otro en lo que hace al tipo de construccion dialéctica
de su relacion. Esta relacion se potencia por ser la que se pretende una capacitacion critica,
constructiva, solidaria, comprometida, participativa y plenamente democratica. Es decir, la
formacion de los sujetos en esta institucion tiene una raigambre profundamente libertaria,
equitativa e igualitaria, siempre pujando para que estos conceptos operen conforme al contexto
que les da sentido y sobre los cuales se establecen disputas precisamente a este respecto.

En su Articulo Primero, sobre las finalidades sustantivas de la Universidad, se establece
como tales (entre otras), “Construir un modelo educativo integrador, que mediante formas
innovadoras contribuya a la definicion, compresion, estudio y resolucion de problemas
socialmente relevantes; tanto regionales, nacionales como universales y que se oriente al
desarrollo de un modelo superador de sociedad; y promover el ejercicio de una ciudadania
critica, con conciencia social y responsabilidad ética fundada en valores de solidaridad,



pluralismo, autonomia intelectual y firme defensa de los derechos humanos y de las formas
democraticas de gobierno”.

Estas declaraciones de principios representan un compromiso sentido y preocupado de la
Universidad por la tematizacion de los problemas que afectan las libertades del género
humano en todas sus formas, tanto en las relaciones entre si como con las instituciones que
nos hemos dado para mediarlas; con el medio ambiente que da sustento a la vida y los
procesos de interaccion mas o menos violentos con los que desarrollamos nuestros modos de
reproducir la vida humana; con la generacion del conocimiento y el poder que ello conlleva.
Habida cuenta lo anterior, la universidad no reniega de su compromiso ético y politico con la
historia, con el presente y con el futuro. Siendo parte de las Universidades Nacionales publicas
y gratuitas, el compromiso con las libertades y la emancipacion en todas sus formas, no hace
sino renovarse y debe ser principio de fortalecimiento de sus actuaciones para si y con el
medio.

La universidad tiene una tradicion de pensamiento critico que, como tal, es motor de nuevas
apreciaciones, de generacion de alternativas, de proyectos con fines sociales solidarios, de
desafio a los limites pretendidos por todo aquello que pretende constituirse en dogma. La
instrumentacion y puesta en funcionamiento e intervencion del Observatorio de Derechos
Humanos es muestra palmaria del interés institucional en la temética.

Finalmente, como parte de la oferta de posgrado de la Universidad, ésta no cuenta ain con
ningun trayecto académico de formacion de posgrado que aborde la temaética y
problematizacion expresa de los Derechos Humanos, razon por la cual la instrumentacion de la
diplomatura cubriria una demanda social respecto a la formacion de sujetos con conocimientos
en la materia que trasciende la propia institucionalidad de la Universidad y se introduce de
Ileno en todas las areas de cuidado, proteccién, fomento, ensefianza y denuncia de violaciones
a los derechos humanos.

-Antecedentes:

En nuestra Universidad Nacional de Rio Cuarto no existen posgrados dedicados al estudio y
problematizacion de los derechos humanos. Si los hay en las vecinas universidades nacionales
de Cordoba, Buenos Aires, Rosario, Tres de Febrero, La Plata, Lanus, Salta. Si bien en su
mayoria son Maestrias, existen antecedentes concretos de Diplomatura en la Universidad de
Tres de Febrero, que tiene un Diplomado en Derechos Humanos; la Universidad Nacional de
General Sarmiento también tiene una Diplomatura en Derechos Humanos y Estrategias de
Intervencion en el Territorio, y la Universidad Metropolitana para la Educacion y el Trabajo
que junto a la Secretaria de Derechos Humanos de la Nacion ofrecen una “Diplomatura
Virtual en Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (DESC)” .

Todas estas diplomaturas mencionadas comparten la fundamentacion en torno al cambio de
época en relacion a la reparacién de los derechos humanos en la Argentina y América Latina,
al crecimiento de los sujetos individuales y colectivos que reclaman su parte en la asignacion
de los derechos humanos, la necesidad de fundamentar debidamente los elementos que
constituyen las diversas perspectivas de los derechos humanos, la busqueda de nuevas
fronteras en su proteccién, aplicacion, respeto y profusion. Son los mismos idearios y
objetivos que se plantea la presente propuesta de Diplomatura de Derechos Humanos en la



Universidad Nacional de Rio Cuarto, teniendo ain como novedad el hecho de ser la unica
oferta de posgrado en la temética, llenando un vacio cada vez més necesario en la formacion
de sujetos socialmente comprometidos.

Objetivos:

-Ofrecer una formacion académica integral, critica y problematizadora, en la investigacion,
aplicacion, defensa y analisis de los Derechos Humanos.

-Contribuir a la formacion de profesionales con alto grado de concientizacion respecto a la
problematica de los Derechos Humanos, que posibilite la comprension de su complejidad v el
desarrollo de estrategias de intervencion en todo el campo profesional y social en que
desenvuelva sus actividades.

Destinatarios

-Graduados/as de carrera de grado y posgrado.

-Graduadas/os de carreras con titulo superior no universitario de carreras de 4 afios de
duracién como minimo (Ley N° 25.754 sobre Educacién Superior y Formacion de Posgrado)

Condiciones requeridas para la inscripcion
Poseer titulo de grado universitario o superior de carreras de 4 afios de duracién como minimo.
Los casos de excepcionalidad seran analizados por una comision ad-hoc designada a tal

efecto.

Cupo minimo y méximo

-Minimo: 10; Méaximo 50

Certificacion a otorgar

Diplomado Superior en Derechos Humanos

Propuesta curricular: Se trata de ofrecer cursos de posgrado orientados al fin global de la
diplomatura, el cual es formar sujetos conocedores, criticos, analiticos y defensores de los
derechos humanos. Los mismos se orientan basicamente en torno a cuatro ejes: historico-
politico, tedrico-conceptual, juridico-normativo, e integrador. EI primer eje, historico-politico,
pretende un abordaje analitico y profundo de la historia de los derechos humanos en
correlacion con los procesos politicos y sociales, en particular de su expresion y tensiones en
América Latina y muy especialmente en Argentina.

El segundo eje, histdérico-conceptual, propone una reconstruccion de los conceptos que
tensionan los elementos que integran y disputan los derechos humanos, en particular el propio
concepto de lo politico, de democracia y de derecho.

El tercer eje, juridico-normativo, se propone un abordaje descriptivo de la legislacién en torno
a los derechos humanos en Argentina, y una tematizacion critica de los derechos como tales
desde perspectivas innovadoras a las tradicionales respecto a la fundamentacion normativa y la
pluralizacion de ordenes normativos, patente en las corrientes de pensamiento critico del
derecho y sus diversas escuelas en todo el mundo.



Tematicas abordadas por eje:

Breve desagregacion de las tematicas que se proponen abordar en cada uno de los ejes
propuestos

1- Eje historico-politico

- América Latina y los Derechos Humanos. Historia, Politica y Memoria. Siglos XX y XXI.
Historia de las luchas en torno a los Derechos Humanos en América Latina. Revoluciones y
revolucionarios. Luchas colectivas. Avances y retrocesos en los procesos politicos regionales.
Convenios y acuerdos de promocion y defensa de los DDHH. Deudas y conquistas.

-Argentina y los derechos humanos. Historia de una tension. Derechos de primera, segunda,
tercera y cuarta generacion en la historia local. Violaciones a los derechos humanos. La
dictadura civico-militar de 1976-1983. Lesa humanidad; Genocidio. Argentina como
paradigma del enjuiciamiento y restitucion de los derechos humanos.

-Derechos Humanos, Politica econémica y finanzas. Consenso de Washington y decision
soberana en economia; desregulacion financiera, endeudamiento y derechos humanos;

judicializacion de politicas econdémicas.

2- Eje juridico-normativo

- Pensamiento critico del derecho. Juridicidad y crisis de los derechos humanos. Debates
actuales. Corrientes y debates actuales sobre la idea del derecho. EI pensamiento critico del
derecho: escuelas, conceptos y sujetos del discurso. Tendencias regionales: escuelas de
derecho alternativo. Disputa por la construccion del derecho. Crisis como perspectiva.
-Historia y legislacion en torno a los derechos humanos en Argentina. Memoria, Juicio y
Castigo. Politicas de Derechos Humanos en Argentina. Violaciones de forma y de hecho.
Perspectivas criticas. Actualidad de la violacion a los Derechos Humanos. Perspectivas e
implementacion de politicas publicas. Desafios y criticas.

3- Eje tedrico-politico

-Politica, democracia y Derechos Humanos.

Tensiones en torno a lo politico y el derecho: consenso y conflicto. Ontologias en la norma.
Democracia y decision. Universal-particular y dialéctica. Multiculturalismo y las falsas



antinomias. Paradojas de la tolerancia. Pluralizacion de sujetos: politicas de visibilizacion y
apropiacion; Género y Derechos Humanos. Ecologia Politica y Derechos Humanos. - Estado,
politica, derechos. Pensar desde la crisis.

Experiencias del Estado. ElI Estado como sujeto politico. Articulacién y disputa. Formas
duales. El derecho al Estado. Nuevos sujetos, viejos derechos y viceversa. Politicas publicas y
DDHH. Desafios a la ciudadania. Limites y limitantes.

-Movimientos sociales y derechos humanos. Nuevas formas de criminalizacion de la protesta
social, estrategia defensiva y ofensiva en las demandas sociales. Conflictividad social, politica

y derechos humanos. Limites a la democracia y democratizacion social.

4- Eje integrador
-Modulo propedéutico para TFD (Trabajo Final de Diplomatura)-opciones:
a) Escritura del ensayo

b) Disefio de intervencidn pedagogica/Socio Comunitaria.

Cursos Horas Créditos Docente Responsable

Activismo judicial: lesa 20hs 1

humanidad y memoria Esp. Felix Crous
20hs 1

Derechos humanos, economia y
finanzas. Puntos de partida para Esp. Pedro Biscay
una discusion publica.

“Practicas de escritura 20hs 1

- Mgter. Ma. del Carmen
académica”

Novo

“América Latina y los derechos 20hs 1
humanos. Historia, politica y Dra. Julieta Rostica
memoria, siglo XX y XXI”

. - 20hs 1
Pensamiento critico del o
derecho: juridicidad y crisis de Mgter. Carlos Gonzalez;
los derechos humanos Dr. Santiago Polop
20hs 1

Derechos Humanos y Género
en perspectiva butleriana.




Dr. Alberto Canseco

La emergencia y configuracion 20hs 1
identitaria del Movimiento de Dra. Maria Marta Quintana
Derechos Humanos argentino
entre el parentesco y el Estado

“Criti ., 40hs 1 Dr. Diego Tatian;
ritica y reconstruccion

democratica de los Derechos Dr. Sebastian Torres;
Humanos en la teoria politica

o Dr.Guillermo Ricca
contemporanea

Movimientos sociales, 20hs 1 Dra. Ariana Reano;
democracia y derechos Dra. Virginia Quiroga
humanos.

20hs 1

“El rol del Ministerio Publico
Fiscal de la Nacion en la defensa y Esp. Carlos Gonella
promocién de los Derechos

sociales, economicos y culturales”

“Disefio de intervencion socio- 20hs 1
comunitaria™ Esp. Silvina Baigorria

240hs

Total horas

Carga horaria

Cada curso tendra una duracion de 20hs, con excepcion del curso “Politica, democracia y
derechos humanos” y del “Modulo propedéutico” que tendrd cada uno una carga horaria de
40hs. Por tanto, cada curso tendra 1 crédito de posgrado, con excepcién de estos dos ultimos
citados que tendran 2 créditos cada uno. La duracion total de la Diplomatura es de 240hs.

Duracion aproximada:
3 cuatrimestres. Se preve la realizacidn de 2 cursos por cuatrimestre

Fecha estimada de cada curso:
1. Activismo judicial: lesa humanidad y memoria. Felix Crous. Noviembre de 2016
2. Derechos humanos, economia y finanzas. Puntos de partida para una discusion publica.
Pedro Biscay. Diciembre 2016
3. Modulo propedéutico: Practicas de escritura académica. Novo. febrero 2017
4. América Latina y los derechos humanos. Historia, politica y memoria, siglo XX y
XXI. Julieta Rostica. Abril 2017



5. Pensamiento critico del derecho: juridicidad y crisis de los derechos humanos.
Gonzalez-Polop. Mayo 2017

6. Derechos Humanos y Género en perspectiva butleriana. Alberto Canseco. Junio 2017

7. La emergencia y configuracion identitaria del Movimiento de Derechos Humanos
argentino entre el parentesco y el Estado. Quintana. Agosto 2017

8. Critica y reconstruccion democratica de los Derechos Humanos en la teoria politica
contemporanea. Tatian-Torres-Ricca. Septiembre 2017

9. Movimientos sociales, democracia y derechos humanos. Aproximaciones a las disputas
por la hegemonia. Quiroga-Reano. Octubre 2017

10. El rol del Ministerio Publico Fiscal de la Nacion en la defensa y promocion de los Derechos
sociales, econdémicos y culturales. Gonella. Noviembre de 2017

11. Mdédulo propedéutico: Disefio de intervencién socio-comunitaria. Baigorria. Diciembre de
2017

Modalidad
Presencial

Formas de evaluacion y requisitos de aprobacion de cursos

El Régimen General de Alumnos de Carreras de Posgrado de la UNRC se encuentra regulado por la
Res. C.S. 82/07. Alli se establecen las condiciones de aprobacion de los cursos. Los cursos de la
Diplomatura Superior en Derechos Humanos, se aprueban con un trabajo original, pertinente a los
contenidos del curso, el cual serd evaluado por los docentes responsables. Se califica como
Desaprobado o Aprobado. En caso de ser Aprobado, la citada resolucion establece que debe constar la
calificacion en funcion de lo que sigue: Sobresaliente (10), Distinguido (9), Muy bueno (8), y Bueno
().

Los requisitos minimos para la aprobacion de cada uno de los cursos son:

- asistencia del 80 %

- entrega de la evaluacion solicitada por los docentes responsables y su calificacion como Aprobado.
Caracteristicas y requisitos de aprobacion del trabajo final integrador

El trabajo final integrador serd evaluado por un tribunal sugerido de acuerdo a la tematica
elegida por el alumno. De este tribunal, al menos uno sera externo a la propuesta de
formacion. EI mismo debera tener la forma de escritura de un ensayo original; o bien se podra
elegir por la realizacion de un Disefio de intervencion pedago6gica/socio comunitaria. La
calificacion del mismo sigue el disefio anteriormente citado de la Res. C.S. 82/07.

La propuesta del trabajo final integrador, asi como el Director propuesto para el mismo, sera
remitida con anticipacion a la Comision Especial de Tesis, conformada a efecto de evaluar la



pertinencia y la orientacion del trabajo conforme a los lineamientos y objetivos de la
Diplomatura Superior en Derechos Humanos.

-Programas de los cursos: Adjunto

-Personal docente (adjuntar CV) Adjunto
Diego Tatian (DNI 17383717)

Pedro Biscay (DNI 26691009)

Felix Crous (DNI 17760152)

Alberto Canseco (DNI 30652815)
Santiago Polop (DNI 30029662)

Carlos Manuel Gonzélez (LE 8531303)
Virginia Quiroga (DNI 30771421)

Maria del Carmen Novo (DNI 16731639)
Ariana Reano (DNI 27670519)

Julieta Rostica (DNI 25150275)

Maria Quintana (DNI 26866966)
Sebastian Torres (DNI 25203963)
Guillermo Ricca (DNI 20079747)

Carlos Gonella (DNI 24959220)

Silvina Barigorria (DNI 21.693.945)

-Presupuesto

Se prevé que los costos operativos del funcionamiento de la Diplomatura en Derechos
Humanos sea costeado con recursos de la Asociacion Gremial Docente, acordados en la Gltima
paritaria.

-Equipamiento
Un aula equipada con monocafion

-Autoridades propuestas

Directora: Mgter. Lilian Martella
Coordinador: Dr. Santiago Polop



RIO CUARTO,04/11/2016

VISTO, lo actuado en Expediente N° 120424 vy la Resoluciédn
Consejo Superior N° 073/16, y

CONSIDERANDO:

Que oportunamente por el Articulo 1° de la Resolucidén Consejo
Superior N° 073/16, se designd una Comisidén “Ah-Hoc”, encargada de analizar
los méritos de la Abogada Rosa SABENA, propuesta para el otorgamiento del
Titulo de Doctor “Honoris Causa”.

Que con motivo de que ha habido cambio de Consejeros, luego de
las elecciones 2016, éste Organo de Gobierno entiende procedente dejar sin
efecto el citado acto resolutivo y proceder a la designacién de una Nueva
Comisién Ad Hoc.

Que dicha Comisidén serd la encargada de analizar los méritos de
la Abogada Rosa SABENA, ello en respuesta a la propuesta de otorgamiento
del Titulo “Honoris Causa”, que impulsa nuevamente la Facultad de Ciencias
Exactas, Fisico-Quimicas y Naturales de esta Universidad, mediante
Resolucidén Consejo Directivo N° 260/16.

Que la propuesta de la citada Unidad Académica, mediante
Resolucidédn Consejo Directivo N° 260/16, surge en virtud que en sesidén del
13 de septiembre del corriente afio, éste Consejo Superior dispuso, a
solicitud de la Decana Rosa CATTANA, y a efectos de dar cumplimiento a 1lo
establecido en el articulo 20° Inciso r) del Estatuto de la U.N.R.C., que
se retire el Expediente de tratamiento de la Comisién Ad Hoc y pase a
tratamiento del Consejo Directivo de 1la Facultad de Ciencias Exactas,
Fisico-Quimicas y Naturales.

Que dicha Comisidén regird su accionar dentro de los alcances
establecidos en el Reglamento para otorgar tal distincidén, seguin 1lo
dispuesto en el Anexo -I- apartado b) de la Resolucidén Consejo Superior N°
186/05.

Que la Comisidébn de referencia deberd tratar y expedirse sobre
el tema en cuestidn, en un plazo de hasta treinta (30) dias hébiles.

Que se ha expedido la Facultad de Ciencias Exacta, Fisico-
Quimicas y Naturales, mediante Resolucidén Consejo Directivo N° 260/16.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el Articulo 20° del Estatuto de esta Universidad Nacional y Articulo 6°
Inciso 9 del Reglamento Interno del Consejo Superior,

EL CONSEJO SUPERIOR
Resuelve:

ARTICULO 1° - Dejar sin efecto los alcances de la Resolucidén Consejo
Superior N° 073/16, por la que se designdé una Comisidén “Ah-Hoc”, encargada
de analizar los méritos de la Abogada Rosa SABENA, propuesta para el
otorgamiento del Titulo de Doctor “Honoris Causa”, ello por los motivos
expuestos en los considerando de la presente.



ARTICULO 2° - Designar una Comisién “Ad-Hoc”, encargada de analizar los
méritos de la Abogada Rosa SABENA (DNI.N° 12.144.002), propuesta para
otorgarle el Titulo de Doctor “Honoris Causa”, la que estard integrada de
la siguiente manera:

Consejeros:

Decano Guillermo BERNARDES DNI.N°: 16.279.150
Decana Rosa CATTANA DNI.N°: 12.762.389
Profesora Patricia INIGUEZ DNI.N°: 16.279.233
Seflorita Tamara LERCHUNDI DNI.N°: 35.472.226

Miembros de la Comunidad Universitaria:
Profesor Guillermo Luis SAGRIPANTI DNI.N°: 13.268.118

ARTICULO 3°- Determinar que la Comisién “Ad-Hoc” designada por el articulo
anterior, regird su accionar dentro de los alcances establecidos en el
Reglamento para otorgar tal distincidén, segln lo dispuesto en el Anexo -I-
apartado b) de la Resolucidén Consejo Superior N° 186/05.

ARTICULO 4°- Fijar un plazo de hasta treinta (30) dias habiles para que la
citada Comisidén, analice y se expida sobre la tarea encomendada por el
articulo 1° de la presente.

ARTICULO 5°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR A LOS ONCE DIAS DEL MES DE
OCTUBRE DE DOS MIL DIECISEIS.

RESOLUCION N° 357



RIO CUARTO,04/11/2016

VISTO, el Expediente N° 122066, referido al Proyecto de
“DIPLOMATURA SUPERIOR EN ENFOQUES Y RECURSOS DIDACTICOS PARA LA
ENSENANZA DE PORTUGUES COMO LENGUA EXTRANJERA (PLE)”, a dictarse por la
Facultad de Ciencias Humanas de la Universidad Nacional de Rio Cuarto,

y

CONSIDERANDO:

Que la “DIPLOMATURA SUPERIOR EN ENFOQUES Y RECURSOS DIDACTICOS
PARA LA ENSENANZA DE PORTUGUES COMO LENGUA EXTRANJERA (PLE)”, fue
aprobada por Resolucidédn N° 334/16 del Consejo Directivo de la Facultad
de Ciencias Humanas.

Que a fojas 5/6 obran informes favorables de los Docentes
Evaluadores, Magister Silvina BARROSO, docente de esta Universidad
Nacional y Magister Geruza QUEIROZ COUTINHO, docente de la Universidad
Nacional de Salta.

Que el Cuerpo de Docente estard integrado por los siguientes
Profesionales: Especialista Adridn Gabriel CANTEROS, docente de 1la
Universidad Nacional de Rosario, Magister Susana Silvia ROCHA, Magister
Gabriela Ana SERGI, Magister Silvia Cristina BECK vy Doctora Gladys
Beatriz MORALES -Directora y Coordinadora-, docentes de la Universidad
Nacional de Rio Cuarto, Magister Graciela Esther FERRARIS, docente de
la Universidad Nacional de Cérdoba.

Que su aprobacidén fue sugerida por el Consejo Académico de la
Secretaria de Posgrado y Cooperacidédn Internacional de la Universidad de
Rio Cuarto, mediante disposicidén N° 023/16.

Por ello, vy en wuso de las atribuciones que 1le fueron
conferidas por el Articulo 20° del Estatuto de esta Universidad
Nacional y el Articulo 6° Inciso 9) del Reglamento Interno del Consejo
Superior,

EL CONSEJO SUPERIOR
RESUETLYVE:

ARTICULO 1° - Aprobar Académicamente la “DIPLOMATURA SUPERIOR EN
ENFOQUES Y RECURSOS DIDACTICOS PARA LA ENSENANZA DE PORTUGUES COMO
LENGUA EXTRANJERA (PLE)” a dictarse por la Facultad de Ciencias Humanas
de la Universidad Nacional de Rio Cuarto, la que se llevard a cabo
durante el corriente afio, con una duracidén total de 180 horas (hasta 9
créditos, segun Resolucién Consejo Superior N° 197/91).

ARTICULO 2° - Aprobar la designacién del cuerpo docente, responsable
del dictado de la “DIPLOMATURA SUPERIOR EN ENFOQUES Y RECURSOS
DIDACTICOS PARA LA ENSENANZA DE PORTUGUES COMO LENGUA EXTRANJERA” , el
cual quedard constituido de la siguiente forma:

- Esp. Adrian Gabriel CANTEROS (DNI N°© 14.397.7406), Profesor
Responsable del Curso “Enfoque por tareas en la enseflanza de PLE”-
(Universidad Nacional de Rosario);



- Mgter. Susana Silvia ROCHA (DNI N° 17.244.112), Profesora
Responsable del Curso “Enfoque de Especialidad por objetivos
especificos” - (Universidad Nacional de Rio Cuarto);

- Mgter. Gabriela Ana SERGI (DNI N° 17.319.925), Profesora Responsable
del Curso “E1l enfoque intercultural: dimensiones tedricas,
metodoldégicas y sus aplicaciones en la ensefianza de LE” -
(Universidad Nacional de Rio Cuarto);

- Mgter. Silvia Cristina BECK (DNI N° 13.268.571), Profesora
Responsable del Curso “Las nuevas Tecnologias en la LinglUistica” -
(Universidad Nacional de Rio Cuarto);

- Dra. Gradys Beatriz MORALES -Directora- (DNI N° 11.865.266),
Profesora Responsable del Curso “Os materiais para o ensino de PLE
na internet: posibilidades didéacticas”- (Universidad Nacional de Rio
Cuarto) ;

- Mgter. Graciela Esther FERRARIS (DNI N° 13.372.651), Profesora
Responsable del Curso “O texto literario como recurso didactico na
aula de PLE” - (Universidad Nacional de Cdbrdoba) ;

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento
las &areas de competencia. Cumplido, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR A LOS ONCE DIAS DEL
MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL DIECISEIS.

RESOLUCION N°358



ANEXO | RESOLUCION N°358
UNIVERSIDAD NACIONAL DE RiO CUARTO
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS

DEPARTAMENTO DE LENGUAS

1. IDENTIFICACION DEL PROYECTO:

DIPLOMATURA SUPERIOR EN ENFOQUES Y RECURSOS DIDACTICOS
PARA LA ENSENANZA DE PORTUGUES COMO LENGUA EXTRANJERA
(PLE)

2. UNIDAD ACADEMICA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
Facultad de Ciencias Humanas.
Secretaria de Posgrado

Departamento de Lenguas

3. RESPONSABLE DE LA ELABORACION DEL PROYECTO:
Departamento de Lenguas
Dra. Gladys B Morales (DNI: 11.865.266)

4. FUNDAMENTOS

En Argentina, las necesidades variadas por las cuales se busca el aprendizaje del idioma
portugues llevan a una creciente demanda de profesores capacitados con una formacion
adecuada. Las exigencias del puablico aprendiz del portugués como lengua extranjera
establecen nuevos parametros para este docente, como son: la integracion de las habilidades
productivas y receptivas con la cultura del pais, los conocimientos pragmaticos y
lingliisticos esenciales en una clase, el conocimiento didactico, el uso de recursos
metodoldgicos apropiados para la ensefianza, el reconocimiento y respeto por la alteridad,
la educacion por la Paz.

En ese sentido, en esta propuesta se destacan algunas ideas de base que la sustentan, entre
ellas:




-El conocimiento avanzado de una lengua, en este caso el portugués, es requisito
indispensable pero no suficiente para ser profesional de la ensefianza de esa lengua.

-El aprendizaje, y por ende la ensefianza, de una lengua extranjera supone conocimientos
especificos que permitan identificar los supuestos tedricos que orientan los procedimientos
del docente, de los alumnos.

-La ensefianza de un idioma requiere comprender en qué consiste no sélo la gramatica de la
lengua extranjera, sino la comprension del enfoque centrado en la accion socio-
comunicativa e intercultural.

- La actual propuesta pone en valor el concepto presente en los NAP de LE que resaltan
tanto el saber de y sobre las lenguas y el lenguaje, como la formacion de ciudadanos/as
respetuosos/as de las diferencias lingliisticas y culturales (Cf. Documento “Proyecto de
Mejora para la Formacion Inicial de Profesores para el Nivel Secundario”, INFD-SPU,
2011), favoreciendo actitudes que promueven nuevas formas de ser y estar en el mundo y
de situarse frente a la diversidad sociocultural y linguistica.

-La valoracion critica de los recursos tecnoldgicos a disposicion de los/las estudiantes

para el aprendizaje de lenguas extranjeras.

-La revalorizacion de las lenguas y culturas propias a partir del acercamiento a otras
lenguas y culturas.

En lo que concierne la consideracién de Portugués como lengua extranjera, actualmente, en
el campo de las lenguas, se lleva a cabo una revision respecto de la categorizacion de estas
en extranjeras, segundas, maternas, primeras, regionales, de vecindad, originarias, de
herencia o de origen, entre otras, se considera relevante aclarar que en el contexto de estos
NAP, el uso del adjetivo “extranjeras” retoma denominaciones utilizadas en la normativa
vigente (Cf. Ley de Educacion Nacional 26.206/06, articulos 27.c, 30.d y 87; Ley Nacional
N° 26.468/08, acerca de la ensefianza del portugués como lengua extranjera; leyes
provinciales y disefios curriculares jurisdiccionales, entre otros documentos). En ese
sentido, y a los efectos de definicidn curricular nacional, se delimita el conjunto de lenguas
extranjeras a las cinco que actualmente estan incorporadas al sistema formal de educacion
obligatoria y formacién docente de nuestro pais —el aleman, el francés, el inglés, el italiano
y el portugués.

Los desarrollos del MERCOSUR, de las politicas de internacionalizacion de la formacion
de profesionales, entre ellos los docentes y de las demandas politico-regionales de
conformacién de una region bilinglie (Espafiol/Portugués Latinoamericanos en
MERCOSUR) orientan los compromisos de las instituciones formadoras de docentes en
PLE y/o de recursos de capacitacion en areas especificas para la ensefianza de esa lengua.
En ese sentido, en la UNRC, el Plan Institucional de la Facultad de Ciencias Humanas
(aprobado por Res. CD 003/2013) reconoce como Tendencias en la Educacién Superior: la



expansion y/o consolidacién del posgrado, la creciente internacionalizacion de la educacion
superior, la flexibilizacion curricular (a través de estructuras abiertas, ciclos comunes,
diversificacion de ofertas, orientaciones variadas), los nuevos modos de produccion del
conocimiento, entre otros- Este escenario planteado evidencia el compromiso de la UNRC
ante la necesidad de nuevas propuestas para la ensefianza y el aprendizaje del PLE
tendientes a alcanzar los diversos niveles educativos.

En lo particular del departamento de Lenguas, éste posee una trayectoria en formacion de
docentes y de investigadores en Lenguas Extranjeras (Profesorado de Inglés, Licenciatura
en Inglés, Profesorado Francés, Maestria en Inglés, cursos de posgrado extracurriculares
también). Desde larga data, el Departamento ofrece cursos estables de extension de Inglés
y de Francés, mas recientemente de Portugués). Todo esto, haciéndose eco de las
necesidades actuales y futuras en materia de lenguas extranjeras.

En esa direccion, la Universidad se orienta en la blsqueda de respuestas a la ley 26.468,
sancionada en diciembre de 2008, que establece que todas las escuelas del pais deben
ofrecer esta lengua y los estudiantes podran optar por ella y, luego de rendir, recibiran una
acreditacion de su competencia. Sin embargo, “si Cordoba acatara la normativa este afio, no
alcanzarian los docentes... En la provincia, hay s6lo 50 profesores universitarios egresados
de la Facultad de Lenguas de la Universidad Nacional de Cérdoba, que dicta el profesorado
de portugués desde 2001. Apenas un pufiado para dictar clases en los 800 colegios
secundarios, publicos y privados de toda la provincia” (Cf. Diario La Voz, seccion
Educacion, 21/02/2011).

Actualmente, esta situacion, en lo especifico a la provincia de Cdérdoba, ain no ha
cambiado como tampoco ha ocurrido en el resto del pais.

La Diplomatura Superior en Enfoques y Recursos didacticos para la Ensefianza de
Portugués Lengua Extranjera, constituye una opcién unica en el pais como ofrecimiento
de un trayecto sistematico de capacitacion de posgrado, que puede contribuir en la
ampliaciéon de posibilidades de formacidn/capacitacion para la ensefianza de esa lengua
extranjera.

5. ANTECEDENTES:
5.1 EN ARGENTINA.

Hoy en dia la situacién de la formacidn de docentes para la ensefianza de PLE es compleja
e insuficiente dado que no existen instituciones de formacion docente en esa lengua en cada
uno de los estados provinciales argentinos. La mayoria de ellas se concentran en la region
litoral o en el centro-este del pais, quedando la poblacion del oeste (salvo Mendoza y Jujuy,
en el noroeste) y del sur del pais, sin posibilidades de acceder a ese tipo de formacion.
Asimismo, no existen, actualmente, programas regulares de actualizacion y formacién en
servicio ya que, en general, las universidades y los IES se concentran, fundamentalmente,



en la formacion inicial. Existen, no obstante ello, diversas instancias de formacién continua,
no sistematica, por ejemplo, a través de

las ediciones anuales de la Semana de Estudios Linguisticos organizada por el IES en
Lenguas Vivas “Juan Ramoén Fernandez”, de Buenos Aires; el curso de Formacion y
Actualizacion de Profesores de PLE para hablantes de espafiol: Formacion Intercultural del
Profesor de PLE, que organizaban conjuntamente la Casa do Brasil (sin funcionamiento en
la actualidad) y la UFBA; los cursos y Seminarios organizados por la Asociacion de
Profesores de Portugués de Misiones; los cursos y Seminarios organizados por la
Asociacion Argentina de Profesores de Portugués (AAPP) y los Congresos de Profesores
de Portugués organizados por Casa do Brasil (tres ediciones), la AAPP (seis ediciones) y
otras instituciones relacionadas al PLE en forma directa, como la Sociedade Internacional
de Portugués Lingua Estrangeira (SIPLE), o en forma indirecta, como las Jornadas de
Ensefianza de Lenguas Extranjeras en el Nivel Superior.

En la Universidad Nacional de entre Rios, el Departamento de Idiomas Modernos de la
Facultad de Ciencias de la Educacion ofrece actualmente Cursos de idioma Inglés, Francés
y Portugués, abiertos a la comunidad académica y a un publico general, mayor de 18
afios. En la Universidad Nacional del Litoral ocurre una situacion semejante, sin que exista
alguna posibilidad de formacion para la ensefianza de Portugués.

Otros antecedentes de presencia de la formacion de profesores de PLE, entre las
Universidades préximas a esta UNRC son:

» La Universidad Nacional de Rosario ofrece el Profesorado en Portugués, con titulo
intermedio de titulo intermedio de Bachiller Universitario con Mencion en
Portugués; y Licenciatura en Portugués.

» La Universidad Nacional de Cérdoba ofrece desde el afio 2000 el Profesorado de
Portugués.

» En Buenos Aires, el IES en Lenguas Vivas "Juan RamoOn Fernandez, el
departamento de Portugués ofrece el Departamento de Portugués cuenta con tres
carreras: Profesorado de Portugués; Profesorado de Educacion Superior en
Portugués; Traductorado

5.2 Antecedentes de ensefianza de PLE en la UNRC

Situacion de la ensefianza de Portugués como Lengua Extranjera (PLE) en la
Universidad Nacional de Rio Cuarto (UNRC), desde 1990 a la actualidad

La dimension situacional de la ensefianza de Portugués como lengua extranjera en la
UNRC solicita trazar brevemente el recorrido de esta lengua en el contexto
institucional, desde 1990 a la actualidad. Este trazado pone en evidencia la extensa e



intensa preocupacion del Dpto. de Lenguas por el fortalecimiento de la presencia de
ese idioma en la Facultad y en Universidad.

Los primeros pasos para la institucionalizacion de la ensefianza de PLE comenzaron en
1990 a través del “Convenio de intercambio cientifico-académico” entre UNRC Y
UFSM (Universidad Federal de Santa Maria-RS, Brasil), firmado en 1985. En 1990, el
Dpto de Lenguas inici6 en Brasil (a través del convenio de intercambio académico-
cientifico) acciones destinadas a la “Integracion real de actividades académicas en el
area de Letras-espafiol/portugués- entre las Universidades de Santa Maria y Nacional
de Rio Cuarto”. Version presentada por el Rector de la UFSM (Tabajara G Da Costa)
en la I Reunion de las Universidades del Cono Sur de América Latina.

En 1991, el Rector de la UNRC, Alberto Cantero propuso al Dpto de Lenguas el
objetivo mayor de “Reforzar y efectivizar el intercambio académico entre las dos
Universidades y, més especificamente, entre el Dpto de Lenguas de la UNRC y el Dpto
de Lenguas Extranjeras Modernas de la UFSM”. Como resultado de las tratativas entre
las dos Universidades se propusieron los objetivos especificos: “Un proceso de
capacitacion de profesores en lengua extranjera de la UNRC (profesores de Francés,
principalmente) para la formacion en portugués em la UFSM”. En esa instancia se
elabord una propuesta conjunta para el intercambio de profesores de Portugués (de la
UFSM) y de Espaiiol (de la UNRC).

En 1993, una docente del dpto. Lenguas nuevamente fue designada representante Del
Rectorado de la UNRC para realizar contactos oficiales ante las autoridades de la
UFSM vy con potestad para la firma de “Carta de Intencion” con el proposito de
elaborar protocolos de trabajo, en el marco del convenio antes suscripto entre ambas
Instituciones, referidos a la implementacion de un Programa de Capacitacién en
Lenguas”. Los intercambios no se efectivizaron y los proyectos se debilitaron.

En 1996, el Dpto de Lenguas presentd al Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias
Humanas de la UNRC, el proyecto: Programa de organizaciéon e implementacion de
ensefianza del idioma portugués, el cual fue aprobado por Resolucién del CD. N°
266/1997.

Ese mismo afio, el Consejo Directivo de la Facultad de ciencias Humanas también
aprobo que el “Idioma Portugués” figure como “Idioma Moderno, integrando la

némina de idiomas ofrecidos con caracter de “optativo en las curriculas de grado”
(Res. CD. N° 347/1997)

Desde 1997 a la actualidad, el Dpto de Lenguas ofrece regularmente Portugués
(Comprension de textos de especialidad, Prueba de Suficiéncia, Capacitacion en
idioma moderno-Portugués) a numerosas Carreras de la Facultad de Ciéncias



Humanas.

A nivel de Posgrado, el Dpto de Lenguas ha ofrecido, desde 2006 a la actualidad,
numerosos cursos de posgrado para profesores de las Facultades: Ciencias
Econdmicas, Agronomia y Veterinaria, Ciencias Humanas. Las propuestas fueron
dirigidas a docentes y alumnos que cursaban y cursan Doctorados en Ciencias
Econdmicas (UNC), Doctorado Binacional en Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Agropecuaria (Argentina-UNRC y UFRRJ- Brasil), Doctorado en Ciencias Sociales
(Fac. Ciencias Humanas-UNRC). Entre 2012 y 2013 se dictaron tres cursos de
posgrado, con enfoque comunicativo, para docentes de La UNRC

En 2013, el Dpto de Lenguas presentd ante SPU de La Nacién, algunas lineas de
accion necesarias para el fortalecimiento de PLE en la universidad. En dicho
documento se indicaba:

“El Departamento de Lenguas considera que la organizacion del Profesorado de
Portugués Lengua Extranjera permitira atender necesidades muy importantes como::

» Formar docentes para la ensefianza de Portugués en los diversos niveles
educativos, considerando que todavia es insuficiente el nimero de profesores
para implementar la ensefianza sistematizada de esa lengua extranjera.

» Fortalecer el intercambio de experiencias pedagogicas y didacticas, a nivel de
docentes y alumnos, como modo de consolidar los conceptos de libertad,
solidaridad e interculturalidad.

> Fortalecer el dictado de Portugués para las carreras de Post-grado que lo
soliciten en los niveles de Especializacion, Maestria, Doctorado.

» Generar equipos de trabajo que permitan gestionar e implementar los medios
para examenes correspondientes al Certificado de suficiencia en Portugués
para extranjeros (CELPE-Bras).

» Brindar cursos de apoyo a candidatos para rendir examenes de suficiencia
(CELPE-Bras).

» Brindar asesoria linguistica para apoyo en Investigacion, Extension, Docencia.

» Facilitar la comunicacion entre la Universidad y otras Instituciones de Brasil
y/o Portugal, sea para implementar convenios vigentes o por efectuarse, redes
entre universidades, entre otros.”

Como se observa, el idioma portugués posee una amplia trayectoria en el Dpto de
Lenguas aun cuando han sido precarias las posibilidades de Formacion de Profesores
en ese idioma, como el nimero de docentes de portugués, como consecuencia de la
situacion de ese idioma a nivel nacional. En ese sentido, la actual Diplomatura también
constituye una alternativa de formacion y de fortalecimiento de vinculos con docentes



y profesionales del medio.

Finalmente, es importante destacar que esta propuesta considera a la Diplomatura
superior en ensefianza de espafiol como lengua segunda y extranjera, aprobada y
desarrollada en esta UNRC, como antecedente importante, como también reconoce los
fundamentos planteados en el plan estratégico de Plan Institucional de la Facultad de
Ciencias Humanas al proponerse “impulsar Trayectos Curriculares Sistematicos,
Diplomaturas, Especializaciones y Maestrias que puedan constituirse en alternativas de

formacion para un sector amplio de graduados en los nucleos tematicos estratégicos
sugeridos” (Res, CD 003/2013) y con las politicas de posgrado de la Universidad
Nacional de Rio Cuarto que dieron lugar a la creacion de las Diplomaturas Superiores
(Resolucién CS 270/11 y Providencia 004/12).

6. Objetivos de la propuesta:
Esta propuesta Del Departamento de Lenguas se orienta a:

> Contribuir en la capacitacion de docentes para la ensefianza de Portugués en los
diversos niveles educativos.

> Fortalecer el intercambio de experiencias pedagogicas y didacticas, a nivel de
docentes y alumnos, como modo de consolidar los conceptos de interculturalidad y
plurilingtiismo.

» Ofrecer a graduados que se desempefian, o interesados en desempefiarse en la
ensefianza de PLE, una alternativa de capacitacion especifica.

> Constituir una opcién que contribuya en fortalecer la implementacion la ensefianza
sistematizada de esa lengua extranjera en las instituciones educativas.

Objetivos especificos

» Presentar un conjunto de enfoques acerca de la didactica, la lengua y la cultura de
la Lengua Portuguesa — variante brasilefia — como componentes de los curriculas de
ensefianza y aprendizaje de este idioma, segun se propone en los NAP (nucleos de
aprendizajes prioritarios) de la Nacion.

» Capacitar a profesores de Lengua Portuguesa como lengua extranjera (PLE) para
diferentes contextos de aprendizaje, necesidades y publico.



» Ampliar el campo laboral de usuarios del idioma portugués para que puedan
desempefiarse como profesionales capacitados para la divulgacién de la lengua y de
la cultura luséfona.

» Propiciar el andlisis comparatista y contrastivo para la comprension de las
relaciones entre las lenguas vy las culturas principalmente de Brasil y Argentina, en
el marco de un proyecto de integracion linguistico-cultural.

7. DESTINATARIOS:
Destinatarios:
e Profesores de portugués.

e Profesionales con formacién en el area de humanidades y/o Ciencias Sociales con
dominio de la lengua portuguesa, nivel intermedio/ avanzado.

e Profesionales que poseen Especializacion en docencia Universitaria u ambito a fin,
con conocimientos en PLE.

e Los candidatos a inscripcion que no se adecuen a las pautas indicadas, seran
analizados especificamente y/o deberan realizar entrevista con Comision ad-hoc.

e Aquellos inscriptos que no posean acreditacion de los conocimientos de
portugués, deberan realizar (en esta universidad) examen escrito y oral equivalente
aun nivel de:

- Comprension relevante y detalles significativos de textos orales y escritos de
formato conocido que incluyen opiniones y puntos de vista.

- Intervencion con autonomia en dialogos en los que se puede hablar de si mismo y
de los otros, expresando opiniones, descripciones y puntos de vista.

- Empleo adecuado del sistema fonologico.

- Produccidn escrita de textos de formato conocidos. Expresion de opiniones y
puntos de vista en lenguaje simple.

8. CONDICIONES REQUERIDAS PARA LA INSCRIPCION

Los postulantes podran ser egresados de universidades nacionales o privadas, o de
instituciones no universitarias, con titulo oficial de grado de un minimo de cuatro afos.

Los postulantes deberan presentar titulo de carrera, documentacién que acredite la
formacion y documentacion personal.



o Los postulantes extranjeros deberdn regirse por la normativa respectiva de la
Universidad Nacional de Rio Cuarto.

o Aquellos inscriptos que no posean acreditacion de los conocimientos de portugueés,
deberén realizar (en esta universidad) examen escrito y oral equivalente a un nivel
intermedio, segun se indica en el item 7.

o Los casos de excepcionalidad seran analizados por una comision ad-hoc designada
para tal efecto.

9. CUPO MINIMO Y MAXIMO

Se contempla un minimo de 9 alumnos y un maximo de 20.

10. CERTIFICACION A OTORGAR:

Diplomado Superior en Enfoques y Recursos didacticos para la ensefianza de Portugués
como Lengua Extranjera

11. PROPUESTA CURRICULAR

Médulo I Enfoques didactico-metodoldgicos para la ensefianza de lengua extranjeras
Cursos (objetivos):
El enfoque por tareas en la ensefianza de PLE (Prof. Esp. Adrian Canteros).

- ldentificar las caracteristicas fundamentales de la Ensefianza Comunicativa de Lenguas
Extranjeras en diferentes niveles de analisis (contexto de surgimiento, enfoque, disefio y
procedimientos)

- Reconocer los fundamentos tedricos y metodolégicos del Enfoque por Tareas.

- Comprender las ventajas y limitaciones de la planificacion de cursos, unidades
didacticas y de clases, asi como las fuentes en las que se inspira.

Enfoque de Especialidad por objetivos especificos (Prof. Mgtr. Susana B Rocha).

- Revisar algunos conceptos provenientes de modelos tedricos que responden a
momentos Yy finalidades diferentes en la ensefianza de las Lenguas extranjeras (Les).



- Considerar aspectos que intervienen en el proceso de lectocomprension de las Les tales
como estrategias cognitivas, conocimientos previos, géneros y funciones textuales,
recuperacion de la informacion en lengua materna, entre otros.

- Brindar alternativas de ensefianza de las Les que atiendan a la actual heterogeneidad de
escenarios y publicos.

- Repensar el lugar que ocupa la ensefianza de las Les con objetivos especificos en
diferentes niveles de formacion.

El Enfoque intercultural: dimensiones tedricas, metodoldgicas y su aplicaciones
préacticas en la ensefianza de LE (Prof. Mgtr. Gabriela Sergi).

Revisar el marco tedrico dentro del cual emergen los estudios culturales e
interculturales en la ensefianza de lenguas extranjeras

- Analizar los conceptos basicos y modelos méas representativos del enfoque intercultural
para el aprendizaje de las lenguas extranjeras.

- Reconocer la interrelaciéon entre lengua, cultura y sociedad a través del analisis de
textos escritos orales y visuales

- Valorar la importancia del enfoque intercultural como un cambio de paradigma en la
ensefianza aprendizaje de una lengua extranjera

Modulo I1. Recursos didacticos de ensefianza y de aprendizaje de PL E

Las nuevas tecnologias en la Linguistica (Prof. Mgtr Silvia C. Beck).

- Capacitar en las tareas de localizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica y
documentacién propia del area.

-Conocer aspectos basicos de la linglistica de corpus como metodologia de analisis -
linglistico y sus posibles aplicaciones en la ensefianza de un idioma como lengua
extranjera.

-Ser capaz de manejar el software de analisis linglistico y aplicar las técnicas de analisis de
corpus

-Desarrollar una actitud critica ante la evidencia linguistica

-Aplicar los conceptos y estrategias aprendidas

-Capacitar para hacer posible la formacion autbnoma y la actualizacion permanente en este
ambito.



O texto literario como recurso didatico na aula de PLE (Prof. Mgr Graciela Ferraris).

- Reconocer las variadas posibilidades que ofrece la literatura a través de los diferentes
géneros, para el estudio de una lengua extranjera.

- Ofrecer reflexiones tedricas y sugerencias practicas que pueden enriquecer el trabajo
aulico que involucre la lectura y la escritura en portugueés.

- Considerar el texto literario como un recurso posible de ser usado en la clase de PLE.

- Promover la autonomia del cursante de la Diplomatura para idear y adaptar sus clases
teniendo en cuenta los conocimientos previos de los alumnos.

- Sensibilizar al cursante de la Diplomatura acerca de las diferentes maneras de leer un
texto, diversos modos de trabajarlo en clase, sus recursos expresivos, variacion de
géneros.

Taller:

Os materiais para o ensino de PLE na internet: possibilidades didaticas (Prof. Dra

Gladys B Morales)

-Analizar los materiales didacticos disponibles en sitios de internet para la ensefianza de
PLE, considerando caracteristicas desde: los tipos de textos, los géneros discursivos, los
principios tedrico-metodoldgicos de base, las actividades propuestas.

-Delimitar criterios para la adecuacion/reconstruccion de materiales didacticos segun las
caracteristicas del ambito educativo donde se trabajarian.

-Crear un espacio para la integracion de conocimientos construidos en el desarrollo de la
diplomatura.

12. CARGA HORARIA Y ASIGNACION DE CREDITOS

Modulo  Enfoques didactico-metodoldgicos DOCENTES Hs cr.
para la ensefianza de lenguas extranjeras
Curso: Enfoque por tareas en la ensefianza de Esp. Adrian | 30 172
PLE* Canteros (docente

externo)
Curso: Enfoques de Especialidad por objetivos gl(?gﬁa Susana | 30 17
especificos
Curso: El Enfoque intercultural: dimensiones g/legrtri Gabriela | 40 2
tedricas, metodologicas y su aplicaciones g




précticas en la ensefianza de LE.

Modulo: Recursos didacticos de ensefianza y
de aprendizaje de PLE

- 1
Curso: Las nuevas tecnologias en la | MOt SilviaBeck 30 1%
Linguistica
Curso: O texto literario como recurso didatico* | Mtr-Graciela 30 1%
Ferraris  (docente
externo)
Taller: Os materiais para o ensino de PLE na | Dra-Gladys 20 1
- . . Morales
internet: possibilidades didaticas *
180 9

TOTAL

* Serdn desarrollados en portugués.

13. DURACION APROXIMADA Y CRONOGRAMA

La Diplomatura propone 9 créditos (180 hs) y aprobacién de Trabajo Final
Integrador.

Una vez aprobado el proyecto, se contempla:

-tres meses de difusion e inscripcion

-posterior dictado de los cursos con una frecuencia mensual de dos jornadas.
La propuesta curricular se desarrollara en la modalidad semipresencial:

Se prevé la implementacion de la primera cohorte en el afio 2016

CRONOGRAMA:
Mddulos HS. | CREDITOS | Afio 2016
1 Enfoques didactico-metodoldgicos 100 |5 Agosto
para la ensefianza de lenguas Septiembre
extranjeras Octubre
2 Recursos didacticos de ensefianza y de | 80 4 Noviembre
aprendizaje de PLE diciembre
TOTAL 180 |9




14. FORMAS DE EVALUACION Y REQUISITOS DE APROBACION DE
CURSOS, SEMINARIOS Y OTRAS ACTIVIDADES ACREDITABLES

El régimen general de alumnos de carreras de Posgrado de la UNRC se encuentra regulado
por Res. C. S. 82/07. Los requisitos minimos para la aprobacion de cada uno de los cursos
son:

-Asistencia del 80% sobre el total de 50% de presencialidad. El 50% de la carga horaria
restante se destinard a la realizacion de actividades no presenciales y de actividades en la
plataforma SIAT de la Universidad que tendrén caracter obligatorio.

-Aprobacion de los trabajos practicos que solicitaran los docentes responsables de cada
curso o taller, a través de la plataforma SIAT. Los trabajos de los cursos desarrollados en
portugués deberan ser elaborados en esa lengua extranjera.

- Aprobacion de un trabajo integrador de cada modulo propuesto. Los trabajos integradores
se realizaran en portugués.

Para cumplimentar con la elaboracion de una Evaluacion Final de caréacter integrador de la
Diplomatura Superior en Enfoques y Recursos para la Ensefianza de Portugués como
Lengua Extranjera los alumnos deberan respetar las condiciones establecidas en la
Resolucion del C S N° 270/2011, de la Universidad Nacional de Rio Cuarto.

15. CARACTERISTICAS Y REQUISITOS DE APROBACION DEL TRABAJO
FINAL INTEGRADOR.

15.1: Caracteristicas Generales

Para la realizacion del Trabajo Final Integrador, el alumno serd acompafiado por un docente
asesor, quien deberd poseer titulo académico no menor a Especialista 0 en su defecto
acreditar mérito equivalente segin Resolucion CS 163/11 y Providencia 004/12.

15.2: Caracteristicas especificas de la Diplomatura Superior en Enfoques y Recursos para
la ensefianza de Portugués como Lengua Extranjera

Para el presente trayecto de posgrado, el trabajo final consistird en el disefio de una
propuesta didactica para la ensefianza de PLE. Dicha propuesta debera considerar las
discusiones didactico-metodologicas llevadas a cabo los modulos de la diplomatura.

El trabajo final sera valorado y calificado por tres docentes propuestos por el Coordinador;
al menos uno de ellos sera externo al programa.



16. PROGRAMAS DE LOS CURSOS Y TALLER

Constan en el ANEXO1 de este proyecto los programas correspondientes a todos los cursos

y taller ofrecidos.

17. PERSONAL DOCENTE.

Esp. Adrian G. Canteros: DNI 14.397.746
Mgr Susana S Rocha: DNI 17.244.112
Mgr. Gabriela A Sergi: DNI 17.319.925
Mgr. Silvia C. Beck: DNI 13.268.571

Mgr. Graciela E. Ferraris: DNI 13.372.651
Dra. Gladys B Morales DNI 11.865.266

18. PRESUPUESTO

Para su desarrollo, esta diplomatura no cuenta con financiamiento especifico, se

autofinanciara con los aranceles de los alumnos que la cursen.

CURSO/TALLER DOCENTES | Hs | Cr.
Enfoque por tareas en la ensefianza de PLE Esp. Adrian 30 | Y% | $4.500
Canteros
(docente ext.)
Enfoques de Especialidad por objetivos Mgr. Susana 30 | 1% | $1.875
especificos Rocha
El Enfoque intercultural: dimensiones | Mgr Gabriela |40 |2 |Ad
tedricas, metodoldgicas y su aplicaciones | Sergiy Honorem
practicas en la ensefianza de LE. colaboradores.
Las nuevas tecnologias en la Linguistica Mgr. Silvia 30 | 1% | $1.875
Beck
O texto literario como recurso didatico Mgr. Graciela | 30 | 1% | $4500
Ferraris
(docente ext.)
Os materiais para o0 ensino de PLE na | Dra.Gladys 20 |1 Ad
internet: possibilidades didaticas Morales Honorem




Las funciones de los Coordinadores también seran desempefiadas en forma ad honorem.
Calculo efectuado sobre 9 alumnos:

Ingresos por matricula y por médulo: $31.500

Retenciones UNRC 20%: $6.300

Retenciones FCH 19%: $5.985

Viaticos 3 dias y Pasajes profesores externos: $4.500

Pago honorarios docentes locales y externos: $12.750

Total ingresos $ 31.500

Total egresos: $ 29.535

Saldo $1965

ARANCELES
Valor por crédito: $350 (trescientos cincuenta)

Valor matricula $350 (trescientos cincuenta)

19. EQUIPAMIENTO NECESARIO
1 monocafién y 1 netbook

Sala de multimedia

20. COORDINADORES PROPUESTOS
COORDINADORA: Dra. Gladys B Morales (D.N.I. N°11.865.266)



RIO CUARTO,04/11/2016

VISTO, el Convenio Marco a suscribir entre la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE RIO CUARTO Y LA FUNDACION DEPORTIVA MUNICIPAL (FUNDEMUR),
obrante a fojas 11/12 del Expediente N° 122.138, y

CONSIDERANDO:

Que el citado Convenio emana del mutuo interés en favorecer la
mancomunacién de esfuerzos y la concreciédn de acciones en comun tendientes
a promover el desarrollo del deporte en las comunidades del &rea de
influencia.

Que se cuenta con la debida intervencidén de la Direccidén de
Asuntos Juridicos, mediante Dictamen N° 7976 obrante a fojas 14.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el Articulo 20° del Estatuto de esta Universidad Nacional y Articulo 6°
Inciso 9) del Reglamento Interno del Consejo Superior,

EL CONSEJO SUPERIOR
Resuelve:

ARTICULO 1° - Aprobar el Convenio Marco entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
RIO CUARTO Y LA FUNDACION DEPORTIVA MUNICIPAL (FUNDEMUR), cuyo proyecto
obra como Anexo I de la presente.

ARTICULO 2° - Autorizar al Rector de esta Universidad Nacional, a celebrar
el acto de firma del referido Convenio.

ARTICULO 3° - Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR A LOS VEINTICINCO DIAS DEL
MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL DIECISEIS.

RESOLUCION N° 359



ANEXO -I- RESOLUCION N°359

CONVENIO MARCO ENTRE LA FUNDACION DEPORTIVA MUNICIPAL (FUNDEMUR) Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

Entre la Fundacién Deportiva Municipal, en adelante FUNDEMUR, con domicilio en Lavalle 390 de
la Ciudad de Rio Cuarto, representado por su Presidente el Sr. Martin HERRERA, DNI 21.819.504,
por una parte; y la Universidad Nacional de Rio Cuarto, en adelante LA UNIVERSIDAD, con
domicilio en Ruta 36 km. 601 de la Ciudad de Rio Cuarto, representado por el Rector Prof. Roberto
ROVERE, DNI 12.663.141, por la otra; teniendo en cuenta que ambas instituciones pueden
complementarse, acuerdan celebrar el presente Convenio de cooperacién y uso de instalaciones,
sujetas a las cldusulas que a continuacién se detallan:

PRIMERA: Ambas partes manifiestan expresamente que el presente acuerdo emana de su mutuo
interés en favorecer entre FUNDEMUR y LA UNIVERSIDAD la mancomunacién de esfuerzos y la
concreciéon de acciones en comin tendientes a promover el desarrollo del deporte en las
comunidades del area de influencia de ambas instituciones.-

SEGUNDA: La implementacién de las actividades emergentes del presente convenio se hard
mediante la firma previa de Protocolos especificos, con sus respectivos Planes de Trabajo y
Cronogramas, por FUNDEMUR y LA UNIVERSIDAD, a través de sus representantes y responsables
directos de las unidades ejecutoras correspondientes.-

Las partes acuerdan que el presente Convenio Marco no implica ningtn tipo de compromiso
previo de orden econémico o financiero. Las obligaciones de tal naturaleza que puedan surgir del
presente serdn objeto de prevision expresa en los Protocolos de Trabajo e Instrumentos Anexos
que se celebren.-

TERCERA: Cuando los Protocolos de Trabajo sean compartidos por dos o mds areas, cada una de
ellas asumird la responsabilidad de trabajo de acuerdo al Cronograma de actividades presentado
en los respectivos Protocolos.-

CUARTA: Se deja constancia de que la suscripciéon del presente Convenio Marco no significa
ningln obstédculo para que las partes signatarias en forma conjunta o individual, puedan concretar
Convenios similares que involucren a otras entidades o instituciones interesadas en fines
analogos.-

QUINTA: FUNDEMUR Y LA UNIVERSIDAD convienen que el personal afectado por las instituciones
al presente Convenio, continuara sujeto a las normas vigentes en sus respectivas instituciones.-

SEXTA: Los bienes muebles e inmuebles de FUNDEMUR y LA UNIVERSIDAD que se destinen al
presente Convenio, continuardn en el patrimonio de la parte a la que pertenecen.-

SEPTIMA: El presente Convenio tendra vigencia hasta el dia 1 de septiembre de 2018, iniciando el
dia 1 de septiembre de 2016. No obstante ello, cualquiera de las partes podra dejar sin efecto en
forma unilateral, en cualquier momento el presente convenio, mediando un preaviso por escrito
de 15 dias, dejando a salvo los compromisos mutuos establecidos en los acuerdos especificos que



de él se deriven, cumpliendo obligaciones generadas en virtud de la ejecucién y llevando a su
término las actividades en curso. No se generara a favor de la otra parte derecho a reclamar
indemnizacion o compensacion alguna.-

La misma decisiéon podréa ser tomada por cualquiera de las partes ante un incumplimiento de la
contraria, previa notificacién y oportunidad para la subsanacién de la irregularidad ocurrida.-

Operado el vencimiento del presente Convenio Marco, las partes acuerdan la renovaciéon de
manera automatica por periodos iguales al inicial, a menos que una de las partes comunique
fehacientemente a la otra su voluntad de no renovarlo con una antelacién no menor a 30 dias.-

OCTAVA: Las partes constituyen domicilios especiales en los indicados en el encabezamiento del
presente Convenio Marco, donde se tendran por validas todas las notificaciones y/o intimaciones
que con motivo del presente puedan cursarse, y se someten a la competencia de los Tribunales
Federales de la Ciudad de Rio Cuarto, renunciando a cualquier otro que pudiera corresponder.-

NOVENA: Para la supervision del presente Convenio y de los Protocolos de trabajo que de él se
deriven, LA UNIVERSIDAD designa por una parte a la Secretaria de Extension y Desarrollo, cuyo
secretario rubricard cada uno de ellos, sin perjuicio de la participacion de las Unidades Académicas
que eventualmente tengan intervencion y de las facultades de supervisién que le correspondan a
FUNDEMUR.-

En prueba de conformidad y aceptacién se suscriben DOS (2) ejemplares de un mismo tenory a un
solo efecto en la Ciudad de Rio Cuarto a los dias del mes de del afio 2016.-



RIO CUARTO,04/11/2016

VISTO, el Convenio Marco a suscribir entre la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE RIO CUARTO Y EL MINISTERIO DE SALUD DE LA PROVINCIA DE
CORDOBA, obrante a fojas 3/4 del Expediente N° 122.194, y

CONSIDERANDO:
Que el citado Convenio tiene como objetivo llevar a cabo
acciones que favorezcan el desarrollo y el seguimiento de iniciativa

comunes de caracter académico, técnico, social y cultural.

Que se cuenta con la debida intervencidén de la Direccidédn de
Asuntos Juridicos, mediante Dictamen N° 7980 obrante a fojas 6.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el Articulo 20° del Estatuto de esta Universidad Nacional y Articulo 6°
Inciso 9) del Reglamento Interno del Consejo Superior,

EL CONSEJO SUPERIOR

Resuelve:

ARTICULO 1° - Aprobar el Convenio Marco entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
RIO CUARTO Y EL MINISTERIO DE SALUD DE LA PROVINCIA DE CORDOBA, cuyo
proyecto obra como Anexo I de la presente.

ARTICULO 2° - Autorizar al Rector de esta Universidad Nacional, a celebrar
el acto de firma del referido Convenio.

ARTICULO 3° - Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR A LOS VEINTICINCO DIAS DEL
MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL DIECISEIS.

RESOLUCION N° 360



ANEXO -I- RESOLUCION N°360

CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
X
MINISTERIO DE SALUD DE LA PROVINCIA DE CORDOBA

Entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO, en adelante LA
UNIVERSIDAD DE RIO CUARTO, con domicilio en Ruta Nacional N° 36 Km. 601, Rio
Cuarto, representada en este acto por su Rector, Roberto Rovere, por una parte: y el
MINISTERIO DE SALUD DE LA PROVINCIA DE CORDOBA, con domicilio en Av.
Velez Sarsfield 2311, ciudad de Cordoba, Provincia de Coérdoba. en adelante EL
MINISTERIO, representada en este acto por el Sr Ministro, Francisco Fortuna, tiene lugar
el siguiente Convenio Marco de Cooperacion reciproca, sujeto a las clausulas que a
continuacion se detallan:

PRIMERA.- LA UNIVERSIDAD DE RIO CUARTO y EL MINISTERIO se
comprometen a facilitar y mancomunar esfuerzos y concretar acciones en comin tendientes
a promover el desarrollo de las comunidades en las éareas de influencia de ambos
organismos, partiendo de la asistencia mutua.

SEGUNDA.- La implementacion de las actividades emergentes del presente Convenio, se
haran mediante la firma de previa de protocolos especificos acordados por LA
UNIVERSIDAD DE RIO CUARTO Y EL MINISTERIO, con sus correspondientes planes
de trabajo y presupuestos, a través de sus representantes y responsables directos de la
Unidad o Unidades Ejecutoras.

TERCERA.- Cuando los protocolos de trabajo sean compartidos por dos o mas areas, cada
area o grupo asumiré la responsabilidad de trabajo de acuerdo al cronograma de actividades
presentado en los protocolos respectivos.

CUARTA.- En caso de acordarse el desarrollo conjunto de procesos de investigacion
cientifica y/o tecnolégica, la propiedad de los resultados que tales investigaciones arrojen
debera ser precisada con toda claridad en cada protocolo de trabajo. Asi mismo, LA
UNIVERSIDAD DE RIO CUARTO y EL MINISTERIO convienen que los resultados que
se logren, parciales o definitivos, obtenidos a través de las acciones emergentes del presente
Convenio, podréan ser publicadas de comtn acuerdo por ambas partes, dejandose constancia
en las comunicaciones de la participacién de ambas instituciones, siempre y cuando no se
vulneren los acuerdos de confidencialidad establecidos en cada uno de los Protocolos
correspondientes que originaron la tarea, o en un anexo si tal beneficio no fue previsto.

QUINTA.- En cada Protocolo de Trabajo se especificara la propiedad de los productos que
se pudieren resultar de las tareas comunes en el marco del presente Convenio y que dieran
lugar a tramites de proteccion de resultados.



SEXTA.- Se deja constancia de que la suscripcién del presente Convenio no significa
ningln obstaculo para que las partes signatarias, en forma conjunta o individual, puedan
concertar convenios similares que involucren a otras entidades o instituciones interesadas
en fines andlogos.

SEPTIMA.- LA UNIVERSIDAD DE RIO CUARTO y EL MINISTERIO convienen que
el personal afectado por ambas instituciones al presente Convenio, continuara sujeto a las
normas vigentes de sus respectivas instituciones.

OCTAVA.- Las partes acuerdan que en caso de conflictos los mismos se resolveran de
comin acuerdo apelando a la buena voluntad entre las partes.

NOVENA.- Los bienes muebles e inmuebles de LA UNIVERSIDAD DE RIO CUARTO y
EL MINISTERIO que se destinen al presente Convenio, continuaran en el patrimonio de la
parte a la que pertenecen.

DECIMA — EJECUCION.- Para la supervision del presente Convenio y de los protocolos
de trabajo que de él deriven, LA UNIVERSIDAD DE RIO CUARTO designa a la
Secretaria de Extension y Desarrollo, cuyo secretario rubricard cada uno de ellos, sin
perjuicio de la participacion de las Unidades Académicas que eventualmente tengan
intervencion.

DECIMO PRIMERA - PLAZO DE DURACION Y RESCISION.- El presente
convenio regira a partir de su firma por las partes y serd de caricter permanente, si ninguna
de las partes comunicara su intenciéon de rescindirlo mediante comunicacién fehaciente,
debiendo cumplirse hasta su terminacién los planes de trabajo acordados previamente. La
denuncia no dara derecho a reclamar indemnizaciones de ninguna naturaleza a cualquiera
de las partes.

DECIMO SEGUNDA.- la firma del convenio no habilita para realizar ningin tipo de
actividad que no este acordada en protocolos adicionales.

En prueba de conformidad y aceptacion se suscriben dos (2) ejemplares de un mismo tenor
y a un solo efecto en la Ciudad de Rio Cuarto, a los XXXX dias del mes de XXXXX del
afio 20...-



RIO CUARTO,04/11/2016

VISTO, el Convenio Marco a suscribir entre la UNIVERSIDAD NACIONAL
DE RIO CUARTO, EL CLUB NAUTICO Y DEPORTIVO RUMIPAL Y LA MUNICIPALIDAD DE
VILLA RUMIPAL, obrante a fojas 19/20 del Expediente N° 122.277, y

CONSIDERANDO:

Que en el citado Convenio ambas partes manifiestan expresamente
que el presente acuerdo emana del mutuo interés en favorecer programas de
realizaciones, de seguimiento, de ensefilanza, de intercambio de conocimientos

e informaciones de actividades y de desarrollo deportivo y de educaciédn.

Que se cuenta con la debida intervencidén de la Direccidn de
Asuntos Juridicos, mediante Dictamen N° 7991 obrante a fojas 22.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el Articulo 20° del Estatuto de esta Universidad Nacional y Articulo 6°
Inciso 9) del Reglamento Interno del Consejo Superior,

EL CONSEJO SUPERIOR
Resuelvwve:
ARTICULO 1° - Aprobar el Convenio Marco entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO
CUARTO, EL CLUB NAUTICO Y DEPORTIVO RUMIPAL Y LA MUNICIPALIDAD DE VILLA

RUMIPAL, cuyo proyecto obra como Anexo I de la presente.

ARTICULO 2° - Autorizar al Rector de esta Universidad Nacional, a celebrar el
acto de firma del referido Convenio.

ARTICULO 3° - Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento 1las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR A LOS VEINTICINCO DIAS DEL
MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL DIECISEIS.

RESOLUCION N° 361



ANEXO -I- RESOLUCION N°361

CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
YEL
CLUB NAUTICO Y DEPORTIVO RUMIPAL
YLA
MUNICIPALIDAD DE VILLA RUMIPAL

Entre la Universidad Nacional de Rio Cuarto, en adelante LA UNIVERSIDAD, con
domicilio en Ruta 36 Km 601 de la Ciudad de Rio Cuarto representada por su Rector Ing.
Roberto ROVERE, por su parte; EL Club Nautico y Deportivo Rumipal, en adelante EL
CLUB con domicilio en Severgnini 5864 de la localidad de Villa Rumipal, representado
por su Presidente el Sr Enrique SZILLER y la Municipalidad de Villa Rumipal, en
adelante MUNICIPALIDAD, con domicilio en Riemann 326 de la Localidad de Villa
Rumipal, representado por su Intendente el Sr Gustavo GANTUS.

PRIMERA: Ambas partes manifiestan expresamente que el presente acuerdo emana de su
mutuo interés en favorecer programas de realizaciones, de seguimiento, de ensenanza, de
intercambio de conocimientos e informaciones de actividades y de desarrollo deportivo y
de Educacion entre LA UNIVERSIDAD, EL CLUB y MUNICIPALIDAD.--------==--==----

SEGUNDA: La implementacion de las actividades emergentes del presente Convenio, se
hard mediante la firma previa de Protocolos especificos acordados, con sus
correspondientes Planes de Trabajo y Presupuestos, por LA UNIVERSIDAD, EL CLUB y
MUNICIPALIDAD a través de sus representantes y responsables directos de la Unidad o
Unidades Ejecutoras. Las partes acuerdan que el presente Convenio no implica ningin tipo
de compromiso previo de orden econémico o financiero. Las obligaciones de tal naturaleza
que pudieran surgir del presente Convenio Marco serdn objeto de prevision expresa en los
Protocolos de Trabajo e instrumentos anexos especificos que se celebren.

TERCERA: Cuando los Protocolos de Trabajo sean compartidos por dos y mas areas, cada
area o grupo asumird la responsabilidad de trabajo de acuerdo al Cronograma de
Actividades presentado en los Protocolos respectivos.

CUARTA: Se deja constancia de que la suscripcion del presente Convenio no significa
ningin obstaculo para que las partes signatarias en forma conjunta o individual, puedan
concretar Convenios similares que involucren a otras entidades o instituciones interesadas
en fines analogos.

QUINTA: LA UNIVERSIDAD, EL CLUB y MUNICIPALIDAD convienen que el
personal afectado por las instituciones al presente Convenio, continuaré sujeto a las normas
vigentes de sus respectivas instituciones.




SEXTA: Los bienes muebles e inmuebles de LA UNIVERSIDAD, EL CLUB y
MUNICIPALIDAD que se destinen al presente Convenio, continuarin en el patrimonio de
la parte a la que pertenecen.

SEPTIMA: El presente Convenio tendrd una duracién de dos (2) aios contados a partir de
la fecha de suscripcién del mismo y, a su vencimiento, se renovard en forma automatica de
no medir oposicion de las partes. No obstante cualquiera de las partes podra denunciarlo en
forma unilateral en cualquier momento mediante un preaviso por un escrito de un mes,
dejando a salvo los compromisos mutuos establecidos en los acuerdo especificos que de €l
se deriven y llevando a su término las actividades en curso. La denuncia no generard a
favor de la otra parte derecho a reclamar indemnizacién o compensacion alguna.-------------

OCTAVA: Las partes constituyen domicilio especiales en los indicados en el
encabezamiento del presente Convenio, donde se tendré por vélida todas las notificaciones
y / o intimaciones que con motivo de este Convenio puedan cursarse, y se someten a la
competencia de los Tribunales Federales de la Ciudad de Rio Cuarto, renunciando a
cualquier otro que pudiera corresponder.

NOVENA: Para la supervision del presente Convenio y de los Protocolos de Trabajo que
de €l se deriven, LA UNIVERSIDAD designa a la Secretaria de Extension y Desarrollo,
cuyo secretario rubricara cada uno de ellos, sin prejuicio de la participacién de las
Unidades Académicas que eventualmente tengan intervencion.




RIO CUARTO,04/11/2016

VISTO, el Convenio a suscribir entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
RIO CUARTO Y LA PARROQUIA NUESTRA SENORA DE LA MERCED DE LA CIUDAD DE Rio
CUARTO, obrante a fojas 2/3 del Expediente N° 122.547, y

CONSIDERANDO:
Que en el citado Convenio emana del mutuo interés en favorecer
el seguimiento de iniciativas comunes de cardcter técnico, cultural vy

didactico entre ambas Instituciones.

Que se cuenta con la debida intervencidén de la Direccidédn de
Asuntos Juridicos, mediante Dictamen N° 8004 obrante a fojas 5.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el Articulo 20° del Estatuto de esta Universidad Nacional y Articulo 6°
Inciso 9) del Reglamento Interno del Consejo Superior,

EL CONSEJO SUPERIOR

Resuelve:

ARTICULO 1° - Aprobar el Convenio entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO
CUARTO Y LA PARROQUIA NUESTRA SENORA DE LA MERCED DE LA CIUDAD DE RioO
CUARTO, cuyo proyecto obra como Anexo I de la presente.

ARTICULO 2° - Autorizar al Rector de esta Universidad Nacional, a celebrar
el acto de firma del referido Convenio.

ARTICULO 3° - Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR A LOS VEINTICINCO DIAS DEL
MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL DIECISEIS.

RESOLUCION N° 362



ANEXO -I- RESOLUCION N°362

CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RiO CUARTO
Y LA PARROQUIA NUESTRA SENORA DE LA MERCED DE LA CIUDAD DE
RIO CUARTO.

Entre la Universidad Nacional de Rio Cuarto, en adelante LA UNIVERSIDAD, con
domicilio en Ruta. 36 Km. 601 de la ciudad de Rio Cuarto, representada por su Rector,
por una parte; y la Parroquia Nuestra Sefiora de la Merced, en adelante LA
PARROQUIA, representada por el Pbro. Lic. Leonardo Jorge Felizzia, con domicilio en
calle Belisario Roldan n° 275 de la ciudad de Rio Cuarto, tiene lugar el siguiente
Convenio Marco sujeto a las cldusulas que a continuacién se detallan:

PRIMERA: Ambas partes manifiestan expresamente que el presente acuerdo emana de
su mutuo interés en favorecer el seguimiento de iniciativas comunes de carécter técnico,
cultural y didactico entre LA UNIVERSIDAD y LA PARROQUIA, segin las
caracteristicas conformes a ambas y mas precisamente para establecer, mantener y
consolidar programas de realizaciones, de seguimientos, de ensefianza, de intercambio
de conocimientos e informaciones de actividades y de desarrollo.

SEGUNDA: La implementacion de las actividades emergentes del presente Convenio,
se hardn mediante la firma previa de Protocolos especificos acordados, con sus
correspondientes Planes de Trabajo y Presupuestos, por LA UNIVERSIDAD y LA
PARROQUIA, a través de sus representantes y responsables directos de la Unidad o
Unidades Ejecutoras. Las partes acuerdan que el presente Convenio no implica ninglin
tipo de compromiso previo de orden econdémico o financiero. Las obligaciones de tal
naturaleza que pudieren surgir del presente Convenio Marco serdn objeto de prevision
expresa en los Protocolos de Trabajo e instrumentos anexos especificos que se
celebren.

TERCERA: Cuando los Protocolos de Trabajo sean compartidos por dos o més areas,
cada 4rea o grupo asumird la responsabilidad de trabajo de acuerdo al Cronograma de
Actividades presentado en los Protocolos respectivos.

CUARTA: En caso de acordarse el desarrollo conjunto de procesos de investigacién
cientifica y / o tecnolégica, la propiedad de los resultados que tales investigaciones
arrojen deberd ser precisada con toda claridad en cada protocolo de trabajo. LA
UNIVERSIDAD y LA PARROQUIA convienen que los resultados que se logren,
parciales o definitivos, obtenidos a través de las acciones emergentes del presente
Convenio, podrdn ser publicados de comun acuerdo por ambas partes, dejandose
constancia en las comunicaciones de la participacion de ambas instituciones. Asimismo
se establece que, en aquellos emprendimientos en los que sea posible la obtencién de
resultados de importancia econémica, ambas partes realizardn las debidas previsiones
respecto de la propiedad de los resultados que se obtengan, asi como su proteccion.------

QUINTA: Se deja constancia de que la suscripcion del presente Convenio no significa
ningtin obstaculo para que las partes signatarias, en forma conjunta o individual, puedan



concretar Convenios similares que involucren™ a otras entidades o instituciones
interesadas en fines analogos.

SEXTA: LA UNIVERSIDAD y LA PARROQUIA convienen que el personal afectado
por ambas instituciones al presente Convenio, continuaré sujeto a las normas vigentes
de sus respectivas instituciones.

SEPTIMA: Los bienes muebles e inmuebles de LA UNIVERSIDAD y LA
PARROQUIA que se destinen al presente Convenio, continuaran en el patrimonio de la
parte a la que pertenecen.

OCTAVA: El presente convenio regira a partir de su firma por las partes y serd de
cardcter permanente, si ninguna de las partes comunicara su intencién de rescindirlo
mediante comunicacién fehaciente, debiendo cumplirse hasta su terminacién los planes
de trabajo acordados previamente. La denuncia no dard derecho a reclamar
indemnizaciones de ninguna naturaleza a cualquiera de las partes.

NOVENA: Las partes constituyen domicilios especiales en los indicados en el
encabezamiento del presente Convenio, donde se tendrdan por vélidas todas las
notificaciones y / o intimaciones que con motivo de este Convenio puedan cursarse, y se
someten a la competencia de los Tribunales Federales de la Ciudad de Rio Cuarto,
renunciando a cualquier otro que pudiere corresponder.

DECIMA: Para la supervision del presente Convenio y de los Protocolos de Trabajo
que de él se deriven, LA UNIVERSIDAD designa a la Secretaria de Extensién y
Desarrollo, cuyo secretario rubricard cada uno de ellos, sin perjuicio de la participacién
de las Unidades Académicas que eventualmente tengan intervencion.

En prueba de conformidad y aceptaci6n se suscriben dos ejemplares de un mismo tenor
y a un solo efecto en la ciudad de Rio Cuarto a los XX dias del mes de XXXXX del afio
dos mil dieciséis.-



RIO CUARTO,04/11/2016

VISTO, el Convenio Marco a suscribir entre la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE RIO CUARTO Y LA SOCIEDAD ANONIMA DE TRANSPORTE DE RIioO CUARTO,
obrante a fojas 2/3 del Expediente N° 122.204, y

CONSIDERANDO:

Que en el citado Convenio ambas partes se comprometen a
facilitar vy mancomunar esfuerzos 'y concretar acciones tendientes a
desarrollar estrategias que permitan mejorar el servicio de transporte a la

comunidad universitaria.

Que se cuenta con la debida intervencidén de la Direccidédn de
Asuntos Juridicos, mediante Dictamen N° 7982 obrante a fojas 7.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el Articulo 20° del Estatuto de esta Universidad Nacional y Articulo 6°
Inciso 9) del Reglamento Interno del Consejo Superior,

EL CONSEJO SUPERIOR

Resuelve:

ARTICULO 1° - Aprobar el Convenio Marco entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
RIO CUARTO Y LA SOCIEDAD ANONIMA DE TRANSPORTE DE RIO CUARTO, cuyo proyecto
obra como Anexo I de la presente.

ARTICULO 2° - Autorizar al Rector de esta Universidad Nacional, a celebrar
el acto de firma del referido Convenio.

ARTICULO 3° - Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR A LOS VEINTICINCO DIAS DEL
MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL DIECISEIS.

RESOLUCION N° 363



ANEXO -I- RESOLUCION N°363

CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
Y la SOCIEDAD ANONIMA DE TRANSPORTE de RIO CUARTO

Entre la Universidad Nacional de Rio Cuarto, en adelante LA UNIVERSIDAD, con
domicilio en Ruta 36 Km 601 de la Ciudad de Rio Cuarto representada por su Rector Med.
Vet. Roberto ROVERE, por su parte; LA SOCIEDAD ANONIMA DE TRANSPORTE
DE RIO CUARTO en adelante LA EMPRESA con domicilio en Indio Felipe Rosas 184,
de la localidad de Rio Cuarto, representado por su Presidente el Sr Julio TITARELLLI, tiene
lugar el siguiente Convenio Marco sujeto a las cldusulas que a continuacién se detallan:

PRIMERA: LA UNIVERSIDAD y LA EMPRESA se comprometen a facilitar y
mancomunar esfuerzos y concretar acciones en comin tendientes a desarrollar estrategias
que permitan mejorar el servicio de transporte a la comunidad universitaria.------------------

SEGUNDA: La implementacion de las actividades emergentes del presente Convenio, se
hardn mediante la firma previa de Protocolos especificos acordados, con sus
correspondientes Planes de Trabajo y Presupuestos, por LA UNIVERSIDAD y LA
EMPRESA a través de sus representantes y responsables directos de la Unidad o Unidades
Ejecutoras. Las partes acuerdan que el presente Convenio no implica ningin tipo de
compromiso previo de orden econémico o financiero. Las obligaciones de tal naturaleza
que pudieran surgir del presente Convenio Marco serdn objeto de prevision expresa en los
Protocolos de Trabajo e instrumentos anexos especificos que se celebren.---------=-----------

TERCERA: Cuando los Protocolos de Trabajo sean compartidos por dos y mds éreas, cada
area o grupo asumird la responsabilidad de trabajo de acuerdo al Cronograma de
Actividades presentado en los Protocolos respectivos.

CUARTA: Se deja constancia de que la suscripcion del presente Convenio no significa
ningiin obstaculo para que las partes signatarias en forma conjunta o individual, puedan
concretar Convenios similares que involucren a otras entidades o instituciones interesadas
en fines andlogos.

QUINTA: LA UNIVERSIDAD y LA EMPRESA convienen que el personal afectado por
las instituciones al presente Convenio, continuara sujeto a las normas vigentes de sus
respectivas instituciones.

SEXTA: Los bienes muebles e inmuebles de LA UNIVERSIDAD y LA EMPRESA que se
destinen al presente Convenio, continuaran en el patrimonio de la parte a la que
pertenecen.

SEPTIMA: El presente Convenio tendrd una duracién de dos (2) afos contados a partir de
la fecha de suscripcién del mismo y, a su vencimiento, se renovara en forma automatica de
no mediar oposicion de las partes, siendo de cardcter permanente. No obstante cualquiera
de las partes podra denunciarlo en forma unilateral en cualquier momento mediante un



preaviso por un escrito de un mes, dejando a salvo los compromisos mutuos establecidos
en los acuerdo especificos que de €l se deriven y llevando a su término las actividades en
curso. La denuncia no generara a favor de la otra parte derecho a reclamar indemnizacién o
compensacion alguna.-------------

OCTAVA: Las partes constituyen domicilio especiales en los indicados en el
encabezamiento del presente Convenio, donde se tendrd por vélida todas las notificaciones
y / o intimaciones que con motivo de este Convenio puedan cursarse, y se someten a la
competencia de los Tribunales Federales de la Ciudad de Rio Cuarto, renunciando a
cualquier otro que pudiera corresponder.

NOVENA: Para la supervision del presente Convenio y de los Protocolos de Trabajo que
de €l se deriven, LA UNIVERSIDAD designa a la Secretaria de Extension y Desarrollo,
cuyo secretario rubricard cada uno de ellos, sin perjuicio de la participacion de las
Unidades Académicas que eventualmente tengan intervencion.

En prueba de conformidad y aceptacién se suscriben tres (3) ejemplares de un mismo tenor
y a un solo efecto en la Ciudad de Rio Cuarto a dias del mes de del afio
2016.



RIO CUARTO,04/11/2016

VISTO, el proyecto de Convenio de Cooperacién y Complementacidn
entre esta UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO y la FUNDACION 11 DE
NOVIEMBRE, obrante a fojas 2/3 del Expediente N° 121746, vy

CONSIDERANDO:

Que el citado convenio tiene como objetivo favorecer el
seguimiento de iniciativas comunes de caracter académico, técnico, cultural
y didactico entre esta Casa de Estudios y la referida Fundacién, seguin las
caracteristicas conformes a las dos Instituciones vy para establecer,
mantener y consolidar programas de realizaciones, de seguimientos, de
ensefianza, de intercambio de conocimientos e informaciones de actividades,
de desarrollo y de extensidn.

Que se ha expedido la Direccidén de Asuntos Juridicos de esta
Universidad Nacional, mediante Dictamen N° 7929, obrante a fojas 15.

Que por Resolucidén Consejo Directivo N° 228/16 de la Facultad de
Ciencias Econdmicas de esta Universidad Nacional, obrante a fojas 17/18, se
aprobdé la realizacidén del mencionado Proyecto.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el Articulo 25° del Estatuto de esta Universidad Nacional,

EL RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

Resuelve:
ARTICULO 1°- Aprobar el Convenio de Cooperacién y Complementacidén entre
esta UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO y la FUNDACION 11 DE NOVIEMRBRE,

cuyo proyecto obra como Anexo —-I- de la presente.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento 1las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N°1101



RIO CUARTO,04/11/2016

VISTO, las actuaciones obrantes en el Expediente N° 71036, la Resoluciédn
Rectoral N° 341/03, y la nota presentada por la Decana de la Facultad de Ciencias
Humanas de esta Universidad Nacional, obrante a fojas 63, y

CONSIDERANDO:

Que por el Articulo 2° del citado acto resolutivo, se aprobaron las
normas para el otorgamiento e impresién de certificados de cursos de posgrado de
constancias de Jjornadas, congresos, reuniones, seminarios, talleres, simposios,
paneles, mesas redondas y cursos varios, las cuales se especifican en los Anexos II
y III de dicha resolucién.

Que en la referida nota se solicita se autorice a la mencionada Unidad
Académica, a emitir desde su correspondiente Secretaria de Posgrado, los
Certificados de Cursos de Posgrado que se realizan en esa Facultad, a través del
Sistema Integral de Posgrado (SIPO).

Que lo solicitado es en razdn, conforme a lo expresado por la Secretaria
Académica de esta Casa de Estudios, de la imposibilidad del Departamento de Diplomas
y Legalizaciones, de continuar con la emisidén de las referidas certificaciones, las
cuales deben ser realizadas por ese Departamento, segun lo establecido en la
Resolucidén Rectoral N° 341/03.

Que por todo lo expuesto, corresponde modificar en forma transitoria el
punto 7 del Anexo II de la Resolucidén Rectoral N° 341/03, estableciendo que todos
los Certificados de Cursos de Posgrado serédn confeccionados por computadora por cada
Facultad de la Universidad a partir de la némina de Graduados-Alumnos que cumplieron
con los requisitos exigidos del Curso y que se ha incluido en el Expediente del
Curso en cuestidn.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
Articulo 25° del Estatuto de esta Universidad Nacional,

EL RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Modificar en forma transitoria el punto 7 del Anexo -II- de la
Resolucidén Rectoral N° 341/03, en lo referente al area encargada de la confeccidn de
los Certificados de Cursos de Posgrado, ello por los motivos indicados en 1los
Considerandos de la presente, el cual quedaréd redactado de la siguiente manera:

7.- Todos los Certificados de Cursos de Posgrado seran confeccionados por computadora
por cada Facultad de la Universidad a partir de la ndémina de Graduados-Alumnos dque
cumplieron con los requisitos exigidos del Curso y que se ha incluido en el
Expediente del Curso en cuestidn.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &reas de
competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N°1105



RIO CUARTO,04/11/2016

VISTO, 1la nota obrante a fojas 1 del Expediente N° 122384
presentada por la Secretaria Académica de esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que en la citada nota se solicita se aprueben las bases de la
Convocatoria a Proyectos de Innovacién e Investigacién para el Mejoramiento
de la Ensefianza de Grado (PIIMEG), convocatoria 2017-2018.

Que dicha convocatoria, enmarcada en el Programa de Ingreso,
Continuidad y Egreso, aprobado por Resolucidén Consejo Superior N° 380/15, vy
en los Proyectos que se desprenden de él, Proyecto de Ingreso Orientaciones
para el disefio, implementacidén y evaluacidédn de proyectos para la integracidn
a la Cultura Universitaria, aprobado por Resolucién Rectoral N° 422/15 vy
Proyecto potenciar la graduacién en la UNRC, aprobado por Resolucidén Consejo
Superior N° 103/16, tiene entre sus objetivos generales: generar espacios
institucionales que promuevan el desarrollo de contextos de enseflanza y de
aprendizaje adecuados y contextualizados para el ingreso, la continuidad y el
egreso de los estudiantes en las carreras de grado.

Que por todo lo expuesto corresponde acceder a lo solicitado por
la Secretaria Académica de esta Universidad Nacional.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el Articulo 25° del Estatuto de esta Universidad Nacional,

EL RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1°- Aprobar las bases de la Convocatoria a Proyectos de Innovacién e
Investigacién para el Mejoramiento de 1la Ensefianza de Grado (PIIMEG)
convocatoria 2017-2018, las cuales figuran como Anexo -I- de la presente,
ello por los motivos indicados en los Considerandos de la presente.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
Areas de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N°1107



RIO CUARTO,04/11/2016

VISTO, la nota obrante a fojas 223 del Expediente N° 122387,
presentada por la Secretaria de Trabajo de esta Universidad Nacional, vy,

CONSIDERANDO:

Que en la citada nota se solicita se autorice la
transferencia de PESOS SEIS MIL DOSCIENTOS VEINTINUEVE CON DIECISIETE
CENTAVOS ($6.229,17) al Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn
Productiva (MinCyT) en concepto de devolucién de fondos no utilizados en
el marco de la 2° Convocatoria Programa Complementario de Seguridad e
Higiene en Laboratorios de Investigacidén y Desarrollo.

Que dicha transferencia debe realizarse a la cuenta corriente
especial N° 244.208/2, Banco de la Nacién Argentina Sucursal Plaza de
Mayo, CBU N°01105995-30000024420829.

Que por todo lo expuesto corresponde autorizar a la
Tesoreria de esta Casa de Estudios, a realizar la referida
transferencia.

Por ello, y en wuso de las atribuciones que 1le fueron
conferidas por el Articulo 25° del Estatuto de esta Universidad
Nacional,

EL RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
RESUELYVE:

ARTICULO 1°- Autorizar a la Tesoreria de esta Universidad Nacional, a
ejecutar el reintegro de la Suma de PESOS SEIS MIL DOSCIENTOS
VEINTINUEVE CON DIECISIETE CENTAVOS ($6.229,17), al Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién Productiva (MinCyT), cuenta corriente
especial N° 244.208/2 Banco de la Nacién Argentina Sucursal Plaza de
Mayo, CBU N° 01105995-30000024420829, en concepto de devolucidén de
fondos no wutilizados en el marco de la 2° Convocatoria Programa
Complementario de Seguridad e Higiene en Laboratorios de Investigacidén y
Desarrollo.

ARTICULO 2°- Determinar que las erogaciones que demande el cumplimiento

de la presente, serdn imputadas con cargo al Area 14-2 (Programa
Complementario de Seguridad e Higiene).

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N°1111



RIO CUARTO,04/11/2016

VISTO, 1la nota obrante a fojas 1 del Expediente N° 122367
presentada por la Secretaria Académica de esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que en la citada nota se solicita se aprueben las bases de la II
Convocatoria a Proyectos de escritura y lectura para primer afio (PELPA)
periodo 2017-2018, las cuales se enmarcan en la convocatoria PELPA para el
periodo 2016-2019 aprobada por Resolucién Rectoral N° 1364/15.

Que dicha convocatoria, la cual se enmarca en la tercera etapa del
Proyecto de Ingreso “Orientaciones ©para el disefio, implementacién vy
evaluacién de proyectos para la integracién a la cultura universitaria”,
aprobado por Resolucidédn Consejo Superior N° 422/15, tiene entre sus objetivos
generales: generar un contexto institucional adecuado dque facilite 1la
integracién de los aspirantes e ingresantes a las carreras, ampliando vy
profundizando la dimensidén alfabetizadora de las disciplinas.

Que asimismo, se solicita se designe a los integrantes de 1la
Comisién de Asesoramiento sobre Alfabetizacidn Académica para el periodo
2017-2018.

Que por todo lo expuesto, corresponde acceder a lo solicitado por
la citada Secretaria.

Por ello y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por
el Articulo 25° del Estatuto de esta Universidad Nacional,

EL RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1°- Aprobar las bases de la II Convocatoria a Proyectos de escritura
y lectura para primer afio (PELPA) periodo 2017-2018, las cuales se detallan
en el Anexo -I- de 1la presente, ello por los motivos indicados en 1los
Considerandos de la presente.

ARTICULO 2°- Designar como integrantes de la Comisidén de Asesoramiento sobre
Alfabetizacién Académica para el periodo 2017-2018, a las personas que se

indican en el Anexo -II- de la presente.

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
Areas de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N°1114



Anexo -I- Resolucidn N°: 1114

PROGRAMA DE INGRESO, CONTINUIDAD Y EGRESO DE ESTUDIANTES EN LAS CARRERAS
DE GRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

(2016-2019)
(Resol. N°380 /2015 del C.S.)

ORIENTACIONES PARA EL DISENO, IMPLEMENTACION Y EVALUACION DE PROYECTOS
PARA LA INTEGRACION A LA CULTURA UNIVERSITARIA

-Tercera etapa: Inclusion en la carrera-
(Res. C.S N° 422/15)
-Periodo 2016/2019-

CONVOCATORIA A LA PRESENTACION DE
PROYECTOS SOBRE ESCRITURA Y LECTURA en las disciplinas
para PRIMER ANO (PELPA)

Res. Rec. N° 1364/15







UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
PROGRAMA DE INGRESO, CONTINUIDAD y EGRESO de ESTUDIANTES en las
CARRERAS DE GRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

ORIENTACIONES PARA EL DISENO, IMPLEMENTACION Y EVALUACION DE PROYECTOS
PARA LA INTEGRACION A LA CULTURA UNIVERSITARIA

-Tercera etapa: Inclusién en la carrera-
- PERIODO 2016/2019-

Il CONVOCATORIA A LA PRESENTACION DE
PROYECTOS SOBRE ESCRITURA Y LECTURA en las disciplinas
para PRIMER ANO (PELPA)

(2017-2018)

1. Fundamentacion y antecedentes

El sentido de la convocatoria. Esta convocatoria impulsa la presentacidon de Proyectos
sobre escritura y lectura en las disciplinas basicas del primer ano de las carreras de
grado. Se enmarca en la tercera etapa ‘Inclusidon en la carrera elegida™ del proceso de
Intfegracion a la cultura universitaria (Res. Rec. N° 422/15). La misma tiene como
antecedentes directos las convocatorias a presentacion de Proyectos de innovacion e
investigacion para el mejoramiento de la ensenanza de grado (PIIMEG) vy los Proyectos
de Innovacion e investigacion para el mejoramiento estratégico institucional (PIIMEI),
entre cuyos ejes, se incluyd a la alfabetizacion académica en asignaturas para
diferentes cursos de las careras; sdlo que en esta oportunidad, se direcciona a: a) las
asignaturas basicas del primer ano de las carreras de pregrado o grado(que no hayan
participado en la convocatoria anterior 2016-2017) y b) a las asignaturas de segundo
ano que articulen su propuesta con una del primer ano.

Esta convocatoria se sostiene desde el convencimiento institucional de que el ingreso a
la universidad es un proceso que se inicia desde la escuela secundaria, cuando los
estudiantes comienzan a preguntarse sobre la eleccidén de la carrera y que después
continUa en los primeros anos de la misma, una vez ingresados en la Universidad.




Acerca del concepto sobre Alfabetizacion Académica (AA). En el contexto de la
universidad publica, y en sentido amplio, la alfabetizacion puede ser entendida como
multiples formas discursivas y aptitudes culturales que permiten acceder a las variadas
relaciones y experiencias que existen entfre los docentes, estudiantes y la realidad;
constituye tanto una narrativa portadora de identidad como un referente para la
critica. Lo primero, porque rescata la historia, la experiencia y la vision que permite
identificar a la dominacién en sus multiples y variadas formas de manifestacion y
explicitar la propia situacion en relacion al contexto y provee elementos para plantear
alternativas. “Estar alfabetizado no significa ser libre, sino estar presente y activo en la
lucha por la recuperacion de la propia voz, la propia historia y el futuro™ (Giroux, 1989:
35). En relacion a lo segundo, la alfabetizacion constituye una precondicion esencial a
la organizacidon y comprension de la construccidon de las subjetividades y de la
experiencia y a la evaluacion de la manera en que el conocimiento, el poder vy la
prdctica social pueden ser forjados con el fin de que las decisiones estén orientados a
la constitucion de una sociedad mds libre y democrdtica; en este sentido con afdn
emancipador.

Por lo tanto, la alfabetizacidon no debe limitarse sélo a conocer codmo las ideologias se
inscriben en determinado texto o contexto, sino que necesita incorporar una nociéon de
critica ideolégica que incluya una vision de la entidad humana segiun la cual la
produccion de sentido se lleva a cabo en un espacio-tiempo de didlogo y en la
interaccion que conforma la relaciéon dialéctica entre las subjetividades humanas vy la
realidad objetiva.

Desde la formacién universitaria, se trata de construir sentido superando la gramdatica
social dominante que limita la posibilidad de recrear a la pedagogia critica; el
lenguaje dominante estructura y regula no sélo lo que se ensena, sino coémo y para
qué ha de ensenarse y evaluarse constituyendo la Unica voz incuestionable que
intenta localizar y regular las formas con que los estudiantes aprenden, hablan y
actian. No se trata de reproducir las Iégicas dominantes ni tampoco plantear
resistencias limitantes, sino plantear situaciones que conlleven a la explicitacion de las
confradicciones institucionales, sociales, pedagdgicas a la par que lograr
construcciones habilitantes para pensar los imperativos de un espacio genuinamente
democrdatico; producir, sostener y legitimar el sentido y la experiencia en el aula. De
este modo se construye conocimiento social y compartido para aportar a précticas
educativas mds democrdticas vy justas.

En sintesis, la lectura y la escritura en tanto integrantes de la alfabetizacion, desde una
perspectiva critica, constituyen las habilitaciones intersubjetivas que permiten leer,
comprender y objetivar la realidad (inmediata, mediata y distante), desde mdultiples
dimensiones: politicas, sociales, culturales e ideoldgicas, para aportar a cambios
superadores. Uno de los fundamentos de la formacidon universitaria.



En un sentido mas especifico y vinculado a la ensenanza y al aprendizaje de
contenidos propios de un campo disciplinar en la universidad, la alfabetizacién se
significa como académica y segun Carlino, puede ser entendida como:

“un conjunto de nociones y estrategias necesarias para participar en la cultura
discursiva de las disciplinas asi como en las actividades de produccidén y andlisis de
textos requeridas para aprender en la universidad. Apunta de esta manera, a las
prdcticas de lenguaje y pensamiento propias del dmbito académico” (2009: 4).

La misma autora, especiadlista en el tema de la alfabetizacion académica (AA),
puntualiza posteriormente el concepto, destacando la importancia de la ensenanza
de los profesores para favorecer el acceso de los estudiantes a las diferentes culturas
escritas de las disciplinas:

“Es el intento denodado por incluilos en sus prdcticas letradas;
las acciones que han de realizar los profesores, con apoyo institucional, para que los
universitarios aprendan a exponer, argumentar, resumir, buscar informacion,
jerarquizarla, ponerla en relacién, valorar razonamientos, debatir, etc., segin los modos
tipicos de hacerlo en cada materia..." (2013: 370).

El alcance de la Alfabetizacion Académica. La alfabetizacion académica es una
habilidad bdsica vinculada directamente con el contenido disciplinar y los modos de
leer y escribir que cada campo de conocimientos requiere; modos que son particulares
y estan definidos por la diversidad de temas, clases de textos, propdsitos, destinatarios,
reflexiones implicadas y contextos en los que se lee y escribe. De este modo, la
especificidad disciplinar reclama de esquemas de pensamiento y légicas discursivas
especificas.

El proceso de alfabetizar, que es constante y dindmico, por la especificidad
epistemoldgica del objeto disciplinar, no significa la transmision de un cierto tipo de
saberes instrumentales divorciados del contenido de la disciplina como tampoco la
transferencia acritica de un campo a otro. Sino que, ademds de la apropiacion
creativa de las convenciones del lenguaje escrito, implica un proceso de
metacognicidn (personal y colectiva), a través del cual los estudiantes pueden hacer
conscientes los procesos que ponen en juego en la lectura y la escritura de los
contenidos. La explicitacion de estos procesos permite la identificacion de los
obstdculos en la construccidn de los conocimientos y una valoraciéon de los propios
procedimientos que conlleva a regulaciones potenciadoras de acciones alternativas y
superaciones.

En sintesis, no se aprende en profundidad si no hay una buena lectura comprensiva, si
no se puede expresar por escrito y si no se hacen conscientes estos procesos. En la
alfabetizacion académica, se trata de ensenar y aprender a leer y escribir en el
campo disciplinar, haciendo visible y expreso los procesos que se implican en ambas
tareas, de manera personal y grupal y en doénde profesores y estudiantes revisan
criticamente sus estrategias en pro de una mejora en sus procesos de ensenanza y de
aprendizaje.

La AA como objeto y fundamento de la ensenanza y el aprendizaje. Alfabetizar
académicamente implica un importante compromiso y predisposicion positiva de los
docentes universitarios, en especial para aquellos que ensenan en las asignaturas del



primer ano de las carreras, ya que son quienes “abren las puertas” a los ingresantes al
campo disciplinar. Se espera que los profesores puedan facilitar a fravés de la
ensenanza la incorporacién de los aspirantes a la cultura académica universitaria y
disciplinar, diferente a la transitada hasta el momento; aunque también aporten
esquemas y referentes aprendidos para enfrentar el nuevo desafio.

Leer y escribir son dos pilares bdsicos del oficio de estudiante y constituyen parte
necesaria para cualquier formacidon universitaria; son los medios insustituibles para
aprender los contenidos disciplinares imprescindibles para formarse como
profesionales. Leer y escribir son procesos bdsicos que estdn muy imbuidos en las
culturas de pertenencia de los sujetos, con sus racionalidades y légicas vinculadas a su
dimensidon experiencial e historias de vida. Desde este lugar es fundamental reconocer
a la poblacién de ingresantes que tenemos en nuestra universidad, mayoritariamente
conformados por primeras generaciones de sus familias que llegan a la educacién
superior.

En este contexto, la idea de “capital cultural® refiere en especial, aunque en parte, a
ciertas habilidades cognitivas y hdbitos académicos: leer con una comprension
ajustada, saber estudiar una amplia bibliografia, escribir adecuadamente, cémo tomar
apuntes en clases, como planificar, organizar y aprovechar el tiempo de estudio, cémo
preparar los exdmenes, hacer una ficha, usar el diccionario, estructurar un fichero,
crear un indice, consultar en biblioteca, utilizar herramientas informdaticas, leer cuadros
estadisticos y grdaficos. Saberes en general que constituyen patrimonio de grupos
familiarizados con las tareas intelectuales y abre una brecha con los estudiantes que
no han podido construirlo en su frayectoria escolar o de vida.

De ahi que sea importante, que los programas de las asignaturas de los primeros anos
prevean espacios orientados al desarrollo progresivo de esas habilidades y hdbitos
criticos que pueden ir construyéndose en la medida en que los estudiantes asignan
tiempo suficiente al estudio y con una adecuada dedicacién, un acompanamiento de
docentes y de pares y un trabajo interactivo y de colaboracion.

Si un ingresante no puede leer ni escribir como le requiere la academia, le provoca
situaciones frustrantes, obstaculiza la continuidad de sus estudios y termina yéndose de
la carrera.

Para reforzar esa idea, Tinto en una publicacion de 2003 (citado por Ezcurra, 2008)
advierte que para ‘ser serioss en materia de retencién estudiantil, las universidades
tienen que ir mds alld de establecer proyectos que faciliten el ajuste de los estudiantes
a la institucién: es casi un imperativo que inicien cambios en sus estructuras curriculares,
en los programas de las asignaturas y en las prdcticas de ensefanza. Esto es, generar
las integraciones interdisciplinares, relacionarlas con la realidad e incluir la ensenanza
de las habilidades que permiten buenos aprendizajes desde prdacticas colaborativas;
porque en definitiva, un estudiante que logre construir y apropiarse creativa y
criticamente de los conocimientos configura enormes anclajes que potencian su
continuidad en la carrera.

Muchos estudios y experiencias muestran los obstdculos y las dificultades en las lecturas
de material bibliogrdfico utilizado en las asignaturas y otros tantos revelan que la
cultura escrita en la educacion superior requiere de modalidades de estudio y de
elaboracion de textos escritos a los que los estudiantes no estdn habituados, lo cual



inferpela a que los docentes, "ademds de tomar conciencia de este hecho,
conftribuyan a promover en las aulas actividades que permitan a los alumnos aprender
no sélo los contenidos conceptuales de las asignaturas, sino también las estrategias
para fratar con los textos” (Vazquez, 2008 en Vélez y otras, 2010: 104).

La importancia de la ensenanza para aprender reflexivamente la disciplina. Tal como
se viene sosteniendo, la lectura y la escritura son actividades vinculadas a los lenguajes
propios de los campos disciplinares; en ellos se desarrollan géneros discursivos distintos y
particulares tanto en la construccion de la ciencia o disciplina como en la difusion del
conocimiento. Ademds, en tanto constituyen prdcticas discursivas especializadas, no
siempre son accesibles a los estudiantes desde su ingreso a la carrera porque requieren
de aprendizajes progresivos que se van construyendo a medida que también se van
consfruyendo los conceptos propios de los campos disciplinares (Vazquez 2008). Por
eso la AA constituye el proceso que acompana toda la trayectoria de formacion
universitaria y en él, la ensenanza es un constitutivo iremplazable del mismo. Ensenanza
que se ocupa de generar contextos para la apropiacién de los objetos disciplinares, al
mismo tiempo que potencia la reflexion critica y consciente de los procesos que los
estudiantes implican en esos aprendizajes.

Considerando estos aspectos, la ensenanza de las ciencias constituye un proceso
social que conlleva a los estudiantes a incorporarse a una comunidad en la que se
comparten creencias, valores, modelos semdnticos y maneras de construir significados.
Y si los estudiantes se integran a esa comunidad, “deben hablar, escribir y razonar en
frases, oraciones y pdrrafos del lenguaje cientifico” (Vazquez, 2008 en Vélez y ofras,
2010: 216).

Estas construcciones cognitivas refieren a las distintas formas de pensar y comprender
el mundo desde los diferentes campos disciplinarios (historia, politica, geografia,
filosofia, lengua, pedagogia, fisica, matemdtica, biologia, fisica, ciencias aplicadas,
etc.). En este punto es importante reconocer la importancia de la ensenanza en la
explicacion a los estudiantes, de los criterios y las reglas que la comunidad cientifica ha
acordado y empleado en su elaboracion. Se trata de que el profesor promueva su
visibilizacién y la lectura de lo subyacente a lo explicito, para que los estudiantes
puedan acceder a una lectura mds completa y comprender las 16gicas y sentidos de
la construccidn del conocimiento disciplinar que estd aprendiendo; en estas
complejidades, también la

ensenanza debe ocuparse de la contextualizacion de ese conocimiento, no sdlo en
relacion a la construccidn que le dio origen, sino también en relacion a las
problematicas emergentes en las situaciones actuales que viven los estudiantes; se
trata de vincular el conocimiento disciplinar con problemas concretos de la
cotidianeidad y de lo que a futuro constituird su campo de intervencion profesional.
Esta relaciéon tedrico-prdactica es instancia que encuentro de sentido de lo que se
aprende.

Todo lo anterior nos hace ver que no es esperable que los ingresantes dominen de
primera instancia las formas discursivas y retéricas propias de la academia, porque ello
lleva un tiempo de formacién. Si estas ensenanzas se comienzan a realizar desde las
actividades de ingreso, se continian en el primer ano y después en los otros anos,



utilizando diferentes estrategias y géneros pueden facilitar tempranamente a los
estudiantes enfrentar y resolver situaciones de lectura y escritura de los textos que se les
ofrecen en las distintas asignaturas que forman parte del curriculo de la carrera que
han elegido y que ademds, en la medida en que avanzan, suelen tener algun nivel de
complejidad mayor. Estas son tareas propias de la alfabetizacién académica
(Vdzquez, 2008 en Vélez y otras, 2010: 104) y la ensenanza tiene mucho que hacer al
respecto.

Como sintesis final, la alfabetizacion académica refiere a un conjunto de conceptos y
estrategias necesarias para poder participar en las prdcticas discursivas, en la
produccion y andiisis de textos propios de las disciplinas que integran el curriculo de la
formaciéon de grado universitario. Por ello, la ensenanza debe potenciar las
oportunidades para que los estudiantes aprendan conocimientos al mismo tiempo que
puedan autorregular sus propios procesos cognitivos.

Acerca de esta convocatoria. Para promover estos procesos alfabetizadores, se
pretende que en esta convocatoria, los docentes puedan incorporar estos procesos,
como confinuidad del trayecto inicial en las actividades de ingreso, al interior de las
asignaturas o en un grupo de ellas; tarea que parece mads potable desde un frabajo
inter-cdtedras y colaborativo que permita, ademds, una mirada mds abarcadora
acerca de esta formacion para que posteriormente pueda expandirse al resto de las
asignaturas que componen el Plan de Estudio.

Estas son las razones para convocar a los equipos docentes de las asignaturas bdsicas
del primer ano de las carreras de pregrado o grado (que no hayan participado en la
convocatoria anterior) y a las asignaturas de segundo ano que articulen su propuesta
con una del primer ano, con la esperanza de que, a futuro, estos procesos de
alfabetizacion explicitos puedan ser generalizados a todos los espacios curriculares que
constituyen los diferentes planes de estudio de todo las carreras. Se pretende aportar
elementos que enriquezcan aprendizajes autorreflexivos de los ingresantes en relacion
a la comprensidon lectora y a la escritura desde una perspectiva critica, a la vez que
promover su incorporacidn a la cultura académica, propia de la formacién
universitaria.

Realizar propuestas académicas que movilicen y profundicen nuevos aprendizajes
sobre la lectura y la escritura en el campo disciplinar, como asi también de la reflexion
sobre los procesos que los alumnos hacen intervenir en esos aprendizajes, no sélo
alienta para superar obstdculos, sino que potencia su motivacién para formarse y
continuar con los estudios hasta graduarse.

En estos conceptos se fundamentan las concepciones pedagdgicas y alfabetizadoras
gue sostienen las orientaciones y las tareas que se pretenden movilizar a través de esta
convocatoria.



2,
2.1.

discipli

OBJETIVOS DE LA CONVOCATORIA
Generales, se orientan a:

Generar un contexto institucional adecuado que facilite la integracion de los
aspirantes e ingresantes a las carreras, ampliando y profundizando la dimension
alfabetizadora critica de las disciplinas de primer ano.

Alentar un frabajo interdisciplinar y colaboratfivo enfre equipos docentes en
torno a propuestas pedagdgicas de alfabetizacion critica en las disciplinas
bdsicas con innovaciones direccionadas a alentar el inicio y el
acompanamiento de los estudiantes en el primero y segundo ano de las
carreras

Promover la ensenanza y el aprendizaje de prdcticas de lectura y escritura
critica en los campos disciplinares que potencien competencias comunicativas
y cognitivas para el desempeno de diversas practicas universitarias.

Favorecer un proceso de articulacion curricular entre los Ultimos anos de las
escuelas de nivel secundario y el primero de las carreras tomando como eje a la
alfabetizacidon académica critica y acompanado de un proceso reflexivo
sostenido.

Socializar las valoraciones de estos Proyectos, a partir de la presentacion,
discusion y debate de las propuestas, como asi también en la publicacion de las
experiencias.

2.2. Especificos, se orientan en la construccion de contextos particulares en las
nas de primero y segundo ano:

Articular la propuesta pedagdgica alfabetizadora critica con asignaturas iguales
o similares pertenecientes a los Ultimos anos de la escuela secundaria.

Proporcionar a los aspirantes estrategias que les permitan la construccién de
contenidos disciplinarios bdsicos, desde un proceso de alfabetizacion
académica crifica.

Afianzar nociones y estrategias necesarias para participar en la cultura discursiva
critica de las disciplinas asi como en las actividades de andlisis y produccién de
textos requeridas para aprender en la universidad.

Brindar apoyo y orientacion a los aspirantes y estudiantes de primer y segundo
ano, a través de tutorias de pares y docentes que ofrezcan un
acompanamiento pedagdgico y socio-afectivo sostenido.

Facilitar a los aspirantes la toma de conciencia critica acerca de lo que significa
ser un estudiante en una universidad publica, en particular en ésta y las
responsabilidades que ello implica.

Promover la identificacion y apropiacion del espacio publico vy la territorialidad
universitaria.



e Implementar estrategias alternativas de apoyo, contencion y ayuda
pedagdgica para los estudiantes y grupos de mayor vulnerabilidad social,
cultural y personal.

e Generar un trabajo interdisciplinario y colaborativo entre docentes y estudiantes
en torno a los procesos de lectura y escritura criticas en los contextos
disciplinares.

e Constituir redes colaborativas de proyectos pedagdgicos innovadores en el
primer ano de las carreras que comprometan una ensenanza promotora de
estrategias cognitivas, alfabetizacion académica critica y de integracién al
medio universitario.

e Construir materiales innovadores, con apoyo en las nuevas tfecnologias, para la
ensenanza movilizadora de la construccion de conocimientos disciplinares y
criticos en relacion a los perfiles de las carreras.

e |dentificar dificultades encontradas por los estudiantes y grupos de riesgo en el
ingreso y primer ano en las distintas carreras, para generar propuestas
considerando los diversos contextos.

e Valorar de manera conjunta, los procesos y resultados del diseno e
implementacién de los Proyectos que se enmarquen en esta convocatoria.

3. PRESENTACION DE LOS PROYECTOS

Esta convocatoria para la presentacion de Proyectos sobre lectura y escritura en las
disciplinas estd destinada a:

- Asignaturas bdsicas de primer aino de las carreras de pre-grado y
grado; preferentemente las que comprenden mds de una carrera y que
no se hayan presentado en la convocatoria anterior.

- Asignaturas bdsicas de primer ano que trabajen interdisciplinariamente
y en forma colaborativa, en simultaneidad (mismo cuatrimestre) o
secuencialmente (primer y segundo cuatrimestre) y que no se hayan
presentado en la convocatoria anterior.

- Asignaturas basicas de primer aio, cuya propuesta de alfabetizacion se
articule simultdnea o sucesivamente con ofra/s asignatura/s de
segundo ano y que no se hayan presentado en la convocatoria
anterior; en ese caso todas integrarian el proyecto.

- Asignaturas de segundo ano que arficulen con una asignatura o
asignaturas del primer ano, pudiendo estas Ultimas estar participando o
no en la convocatoria anterior.

Sustantividad del Proyecto:

Desde la conceptualizacion de alfabetizaciéon académica, incluyendo situaciones de
aprendizaje disciplinar y metacognicion:



Presentacion de una propuesta que incluya actividades de lectura vy
escritura en el campo de la/s disciplina/s y los procesos metacognitivos
sobre sus aprendizajes. Su desarrollo y evaluacion en el tiempo previsto
en el proyecto.

Trabajo interdisciplinar e intercdtedra y colaborativo enfre docentes,
estudiantes y tutores (docentes y pares).

Contar con el aval de la Secretaria Académica de la Facultad y de la
Comision Asesora sobre Alfabetizacion Académica de la Secretaria
Académica de la UNRC.

Condiciones para cada Proyecto

Planteo para la totalidad de estudiantes de la asignatura e involucrar,
en lo posible, a todos los integrantes del equipo docente siempre que
exista, por parte de los mismos, un compromiso efectivo en la
elaboracién y ejecucién del proyecto. Deben consignarse con claridad
aqguellos integrantes que tendrdn una participacion puntual o acotada
en el desarrollo del proyecto.

Inclusion de Tutores pares y/o docentes.

Pueden participar en los equipos, los asesores pedagdgicos de las
Facultades

Pueden participar Ayudantes-Alumnos y Adscriptos, incluidos en los
Proyectos como parte de su proceso de formacion.

Pueden participar profesores de la escuela secundaria como
consultores y/o asesores. Los Proyectos que se presenten pueden tomar
como referencia o anfecedentes, ofros proyectos similares que se
hayan realizado o realicen en la escuela secundaria.

Pueden incluir la elaboracion y/o utilizacién de dispositivos o materiales
de Tic para la ensenanza y el aprendizaje de la AA.

Sobre la constitucion del equipo

Los proyectos deberdn contar con un nUmero no menor a fres docentes integrantes de
nuestra universidad.

Formardn parte del equipo:

Director: es el docente integrante del equipo de trabajo que responde
por el avance académico del proyecto y la administracion econdmica
ante los organismos que corresponda. Para ser Director o Co-director se
requiere ser docente en ejercicio de la Universidad Nacional de Rio
Cuarto con dedicacidn exclusiva o semiexclusiva y poseer
antecedentes en relacion a la temdtica eje de esta convocatoria y/o
participar en otros proyectos de formacion pedagdgica. Podrdn revestir
las categorias de Jefe de Trabajos Prdcticos o Profesor adjunto,



asociado o fitular, salvo excepciones consideradas segun la
composicion del equipo docente de la asignatura. En todos los casos se
deberd contar con el aval del responsable de la asignatura o de la
mdxima autoridad de la unidad académica. Este aval se expresard via
nota dirigida a la Secretaria Académica de la UNRC y se adjuntard al
proyecto.

Co-director: Es el docente de la UNRC integrante del equipo de trabagjo
con participacion en el diseno, seguimiento y evaluacion del proyecto.
Se implementard esta figura siempre y cuando el equipo esté
constituido por cinco (5) integrantes docenfes como minimo,
incluyendo al director. De este modo, la conformacién minima posible
que incluya esta serd figura serd la siguiente: Un (1) director, un (1) co -
director y cuatro (4) integrantes docentes. S6lo los docentes de la UNRC
serdn contabilizados como integrantes para la incorporacion de un co-
director.

Los grupos con hasta cuatro integrantes docentes solamente
dispondrdn del director (conformando un equipo de cinco integrantes
en total)

Integrantes: conjunto de docentes y estudiantes que intervienen en el
desarrollo del proyecto. Serdn: docentes de la UNRC, adscriptos,
docentes de la escuela secundaria, estudiantes, asesores y tutores.

Constitutivos de la presentaciéon, serdn cargados en la siguiente pdgina web:
www.unrc.edu.ar/unrc/pelpa/preinscripciéon

Una cardtula con los datos completos, segun planilla ad-hoc (Anexo |).

El Proyecto presentado segun los constitutivos incluidos en la planilla
adjunta, en donde se incluyen la propuesta de ensenanza referida a la
lectura, escritura y metacognicion de los aprendizajes y la
autoevaluacién del desarrollo del proyecto (Anexo ).

Antecedentes del Directory (abreviado) y antecedentes del grupo que
llevard a cabo el proyecto. Estos antecedentes tendrdn una extension
maxima de una pdgina. Se incluird en la planilla de presentacion del
proyecto (Anexo I).

La presentacion se hard con una copia impresa a doble faz, hoja A4,
letra arial 11, interlineado sencillo, interpdrrafo 0,6; mdrgenes superior,
derecho e inferior de 2,5 cm. e izquierdo de 3 cm.; con la fima de
fodos los integrantes y una copia digitalizada enviada a la siguiente
direccion: convocatoriapelpa@rec.unrc.edu.ar

Planilla (Excel) para presupuesto (Anexo )



Asesoramiento y acompanamiento a los Proyectos:

La elaboracion de los Proyectos, como asi también suimplementacion y
evaluacion, contardn con el asesoramiento, formacion, ayuda vy
acompanamiento permanente de la Comision Asesora y Formadora
sobre Alfabetizacion Académica, conformada por expertos de todas
las Facultades, miembros integrantes del CIELE, estudiantes y estard
coordinada por integrantes del drea de Innovacion pedagdgico-
curricular de la SA de la UNRC.

Socializacion de los Proyectos:

Jornadas de Asesoramiento, consultas, trabajo y publicacion:

Primera Jornada de movilizacion pedagodgica: Apenas abierta la
convocatoria, se realizard el dia martes 1 de noviembre de 2016, de 10
a 12 horas, en lugar a confirmar, para explicitar y orientar acerca de la
Elaboracion de los Proyectos; se presentard la Comision Asesora y
Formadora que acompanard a los equipos docentes en ese proceso y
se acordardn los horarios y lugares de trabajo con cada uno.

Entre las diferentes fechas, la Comision Asesora brindard horarios de
consultas para atender a los diferentes grupos a fin de realizar un
acompanamiento sostenido durante todo el desarrollo y evaluacién del
mismo. Desde el mes de diciembre de 2016, se acordardn, con la
Comision Asesora y Formadora, las fechas y horarios especificos de
encuentro.

Jornada previa a la presentacion de Proyectos: Antes de su
presentacién definitiva, en esa Jornada los diferentes grupos podrdn
comentar su propuesta y recibir posibles aportes de otros grupos. La
reunion de trabajo se realizard el viernes 24 de Febrero de 2017, de 9 a
12 horas, en lugar a confirmar.

Jornada de presentacion de Informes de avance: Se realizard el viernes
24 de Noviembre de 2017, de 9 a 12 horas en horario a convenir, para
socializar la valoracidn de las experiencias.

Presentacion del informe final: 23 de Noviembre de 2018

Plazo de la convocatoria:

La convocatoria se extenderd desde el 1 de Noviembre de 2014 al 10
de Marzo de 2017. Los Proyectos se presentardn en primera instancia a
lao Secretaria Académica de la propia Facultad (hasta el 10 de marzo),
quien registrard su aval con la firma de la Secretaria/o Académica/o.
No se aceptardn proyectos sin este aval.

La Comision Asesora también realizard su aval al proyecto.

En segunda instancia, el miércoles 15 de marzo, las Facultades remitirdn
los proyectos recibidos a la Secretaria Académica del drea central.
Estos, serdn entregados en conjunto al drea de Innovacion



pedagdgico-curricular de la Secretaria. Los Proyectos se aprobardn

para dos anos.

Cronograma

Estos Proyectos se enmarcan en la tercera etapa del ingreso universitario, denominada

“Inclusion en la Carrera Elegida’.

TERCERA ETAPA: INCLUSION EN LA CARRERA ELEGIDA

Actividades Fechas (meses) 2017-2018 Responsables
y/o dreas
implicadas
E{IFIM|AM|J|J|A|S|O|N|D
Convocatoria a XX X | X | Secretaria

presentacion de Proyectos
de Alfabetizacion
Académica para primer aiio
(inicia afio anterior)

Académica Central

Consejo Académico

Elaboracidn de Proyectos de X | X X
Alfabetizacion Académica
para primer afio, con
asesoramiento de Comision
de especialistas

Equipos Docentes
Tutores
Estudiantes
Adscriptos

Comisién Asesora

Evaluacidn de los Proyectos X Evaluadores
Presentados Externos
Comisién Asesora
Resolucion Rectoral: X Secretaria
Aprobaciony Académica Central

Financiamiento

Rectorado

Desarrollo y evaluacién de X [ X | X [ X|X[X [X]|X |X |X
Proyectos de Alfabetizacidon
Académica en primer afio

Equipos Docentes
Tutores
Estudiantes
Adscriptos

Comision Asesora

Informes de avance de X
estos Proyectos

Equipos Docentes




Presentacion de las X | X | Participantes de los

Experiencias sobre la base Proyectos.

de los informes de avance .
i Estudiantes

anteriormente presentados.

Profesores en

general

Autoridades

4. ACERCA DE LA EVALUACION DE LOS PROYECTOS

Los Proyectos serdn valorados por la Comision Asesora sobre Alfabetizacion
Académica de la SA de la UNRC y evaluadores externos.

Los criterios de valoraciéon serdn los siguientes: Titulo representativo del contenido;
pertinencia con los objetivos de la convocatoria; claridad en la exposicion del
problema y objetivos; innovacion en el planteo de las actividades o estrategias de
alfabetizaciéon; adecuada inclusion de estrategias metacognitivas; explicitacion del
trabajo interdisciplinar y/o de colaboracidon entre los integrantes; inclusion de
autoevaluacion del desarrollo del proyecto; conclusiones o resultados que se esperan;
coherencia interna del proyecto.

Para la ponderacion se considerardn especialmente los proyectos que, ademds de su
propuesta sustantiva, incluyan en la misma: trabajo con escuelas secundarias y/o
inclusion de tutores (docentes y de pares) y/o integracion de TIC y/o trabagjo
colaborativo.

Los grupos que requieran podrdn contar con la incorporacién de un asesor
permanente dentro del proyecto.

5. PUBLICACION DE LOS INFORMES

Los informes que den cuenta de la experiencia readlizada y sean aprobados por 1os
respectivos evaluadores, podrdn ser incluidos en una publicacidon especial de la
Secretaria Académica sobre el tema.

6. FINANCIAMIENTO

Se financiardn los proyectos aprobados y las asignaciones dependerdn de las
condiciones que incluye el proyecto. Se financiardn hasta dos Proyectos en asignaturas
bdsicas por carrera: uno de ellos, al menos, deberd estar destinado a mds de una
carrera. Las asignaciones por ano son:

Asignatura/s Participante/s Monto

Asignatfura cuafrimestral  para | hasta $4000




una sola carrera

Asignatura  Cuatrimestral  para | hasta $6000
mds de una carrera

Asignatura anual para una sola | hasta $6000
carrera

Asignatura anual para mds de | hasta $8000
una carrera

Asignaturas Asociadas para una | hasta $10.500
sola carrera

Asignaturas Asociadas para mas | hasta $13.500
de una carrera

Comisidn Asesora y formadora Hasta $6000 por ano para cada
uno de los miembros externos a
la SA que constituyen la
comision.

Presupuesto total por ano $ 350.000

7. Comision Asesora sobre Alfabetizacion Académica

Compartimos los contactos de los infegrantes de la Comisidn Asesora, poniéndolos a
su disposicion para consultas.

Nombre y apellido Dependencia Mail
Marcelo Alcoba Fac. Ingenieria malcoba@ing.unrc.edu.ar
Azucena Alija Fac. Ciencias Exactas Fisico, | aalija@exa.unrc.edu.ar

Quimicas y Naturales

Mariana Arburda Fac. Ciencias Econdmicas mariana_arburua@hotmail.com
Natalia Picco Fac. Agronomia y Veterinaria | npicco@ayv.unrc.edu.ar

Laura Escalarea Fac. Ciencias Humanas llescalarea@yahoo.com.ar
Marcela Bonnet Fac. de Ciencias Humanas marcelabonnet@hotmail.com

Graciela Placci Fac. de Ciencias Humanas gplacci@nhum.unrc.edu.ar




Maria del Carmen CIELE - Fac. de Ciencias marita.novo@gmail.com
Novo Humanas

Carolina Roldan Area de Vinculacion croldan@rec.unrc.edu.ar

Secretaria Académica
UNRC

Clara Pramparo Area de Vinculacion cpramparo@rec.unrc.edu.ar

Secretaria Académica
UNRC

Jimena Clerici Area de Vinculaciéon jimeclerici@gmail.com

Secretaria Académica
UNRC

8. TEXTOS QUE PUEDEN CONSULTARSE PARA ELABORAR LOS PROYECTOS.

Carlino, Paula. 2013. Alfabetizacion académica diez anos después.
http://www.redalyc.org/pdf/140/14025774003.pdf

Arnoux, E., di Stefano, M. y Pereira, C. (2002) La lectura y la escritura en la universidad. En col.
con Arnoux, E. y Pereira, C. EUDEBA, Buenos Aires

Cassany, D. (1997) Describir el escribir. Cémo se aprende a escribir. Paidds Comunicacion.

Castelld, M. (2007). Escribir y comunicarse en contextos cientificos y académicos.
Conocimientos y estrategias. Barcelona: Grao.

Vdazquez, Alicia
https://www.unrc.edu.ar/unrc/digtal/libro_jornadas_unesco_unrc_2010.pdf
Vélez, Gisela

A. https://www.unrc.edu.ar/unrc/academica/pdf/cuadernillo01.pdf

https://www.unrc.edu.ar/unrc/academica/pdf/cuadernillo02.pdf
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PROYECTO DE INTEGRACION A LA CULTURA UNIVERSITARIA ~Tercera etapa
- ANEXO | -

PROYECTO SOBRE ESCRITURA Y LECTURA en las disciplinas para
PRIMER ANO DE LAS CARRERAS (PELPA)

I- CARATULA

1. TITULO DEL PROYECTO:

2. DATOS INSTITUCIONALES

FACULTAD/ES DEPARTAMENTO/S AREA/S

3- DATOS DE LA /S ASIGNATURA/S PARTICIPANTE/S

Asignatura/s Carreras N° de Ano de Régimeny Carga
participante/s destinatarias estudiantes cursado ubicacioén horaria
(aproximado) en el

cuatrimestre

4- DATOS DEL EQUIPO

Nombre y apellido DNI Cargo o Participacion | Firma
condicidon (Director, co
ist director, docente
que reviste de la UNRC,
en la UNRC docente de
escuela
secundaria, tutor,




colaborador,
estudiante
colaborador,
asesor
pedagdgico)

4.1 DATOS DE CONTACTO DEL EQUIPO

Nombre y apellido

MAIL

TELEFONO INTERNO

5. RESUMEN (entre 10 y 20 renglones)




6. ANTECEDENTES DEL/A DIRECTOR/A vinculados con el proyecto Y DEL
GRUPO DE TRABAJO (hasta una pdagina)

II- PROYECTO

TITULO DEL PROYECTO:

1. FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES (entre 1y 2 pdginas)




2. PROBLEMA O SITUACION PROBLEMATICA QUE JUSTIFICA EL PROCESO DE
ALFABETIZACION ACADEMICA (hasta 40 renglones)

3. OBJETIVOS

4. TAREAS, ACTIVI,DADES, ESTRATEGIAS, ETC. DE LECTURA Y ESCRITURA y DE
METACOGNICION (hasta dos pdginas)




5. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

7- CRONOGRAMA (Se recuerda que el desarrollo de los proyectos se realizard desde Marzo
de 2017 a Noviembre de 2018)

MESES | feb mar | abr | may | jun jul | ago | sep | oct | nov | dic

Actividades




8- RECURSOS Y DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS




Il - EVALUACION DEL DESARROLLO DEL PROCESO, se considerardn los siguientes
items:

Breve presentacion del proceso evaluativo del Proyecto

Objetivos de la evaluaciéon de la implementacion (desarrollo) del
proyecto

Procedimiento que se utilizard para la evaluacion del Proyecto .

Recursos o instrumentos que se utilizardn para la evaluacion del
desarrollo del Proyecto (autoevaluacidn, encuestas, entrevistas
colectivas, producciones de los alumnos, etfc.)

Cronograma de la evaluacion (Se recuerda que la modalidad de
evaluacion que se pretende alentar es un proceso que acompana
todo el desarrollo del Proyecto, aunque los informes se escriban en los
dos Ultimos meses de cada ano)

Resultados esperables — obstaculos/dificultades — conclusiones (explicitacion
de los procesos que se pusieron en juego para superarlos, si los hubo)




Elaboracion de los Informes: Podrdn redactarse como relato grupal de
experiencia, mencionando los aportes y logros alcanzados y las dificultades u
obstdculos encontrados, segun pautas que oportunamente se ofrecerdn
desde la SA

Presentacion de los Informes parciales a Secretaria Académica de la
UNRC: hasta 30 de Noviembre de 2017 (Ultima fecha). Informes Finales:
28 de Noviembre de 2018-

PRESUPUESTO (entre lo financiable: insumos de papeleria, fextos y vidticos e
inscripciones a Congresos para presentar propuestas, avances o conclusiones del
Proyecto)

- Insumos de papeleria: $
- Libros $
- Vidticos $
- Pasajes $
- Oftros $

Breve Justificacion del Proyecto:




AVAL DE LA COMISION ASESORA

Indicar

e El proyecto estd en condiciones formales de ser presentado O

e El equipo ha participado en el proceso de asesoramiento y formacién [

Breve comentario valorativo:

Firma y aclaracion de los integrantes Y/O Coordinador/a de la Comisién.

AVAL DEL/A SECRETARIO/A ACADEMICO/A DE LA FACULTAD

El proyecto presenta todos los requisitos formales (sefale con v')

e Datos completos de los integrantes (Nombre, apellido, DNI y mail de contacto) O

e Firmas de todos los infegrantes del equipo [
e Nota aval del jefe de catedra en caso de que el Director del proyecto, no revista la

figura de responsable de la catedra. O
e CV del director y antecedentes del equipo

e Planilla de presupuesto correspondiente [




Breve comentario valorativo:

Firma y aclaracion

Lugar y fecha:




Anexo -II- Resolucién N°:

Integrantes de la Comision de Asesoramiento sobre Alfabetizacion Académica

Representantes de la Secretaria Académica
- Doctora Carolina ROLDAN (D.N.I. N2. 29.402.503) (Coordinadora)
- Doctora Jimena CLERICI (D.N.I. N2: 30.375.026)
- Licenciada Maria Clara PRAMPARO (D.N.I. N2: 31.301.071)

Representante por la Facultad de Agronomia y Veterinaria
- Profesora Natalia PICCO (D.N.I. N2: 28.103.593)

Representante por la Facultad de Ciencias Exactas, Fisico-Quimicas y Naturales

- Profesora Azucena ALIJA (D.N.I. N2: 11.689.662)

Representante por la Facultad de Ciencias Econémicas

- Profesora Mariana ARBURUA (D.N.I. N2: 24.521.043)

Representante por la Facultad de Ciencias Humanas
- Profesora Marcela BONNET (D.N.I. N2: 28.446.091)
- Profesora Laura Leonor ESCALAREA (D.N.I. N2: 23.436.489)
- Profesora Graciela PLACCI (D.N.I. N2: 14.334.205)

Representante por la Facultad de Ingenieria

- Profesor Marcelo ALCOBA (D.N.I. N2: 16.831.056)

Representantes por el Centro de Investigacion y Ensefianza de Lectura y Escritura
(CIELE)

- Maria del Carmen NOVO (D.N.I. N°: 16.731.639)



RIO CUARTO,07/11/2016

VISTO, la nota obrante a fojas 1 del Expediente N° 122539, elevada por
el Secretario de Ciencia vy Técnica de esta Universidad, relacionada a la
constitucién de las Comisiones Técnicas, y

CONSIDERANDO:
Que dichas Comisiones Técnicas, acttan en la evaluacién de Becas vy
Proyectos de Investigacién y Desarrollo convocados por la Secretaria de Ciencia y

Técnica.

Que las distintas Facultades de esta Universidad, han presentado la
propuesta de Docentes para integrar las Comisiones correspondientes.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
Articulo 20° del Estatuto de esta Universidad Nacional y Articulo 6° Inciso 9) del
Reglamento Interno del Consejo Superior,

EL CONSEJO SUPERIOR

Resuelve:

ARTICULO 1°- Aprobar la integracién de las Comisiones Técnicas para que actuen en la
evaluacién de Becas y Proyectos de Investigacidén y Desarrollo convocados por la
Secretaria de Ciencia y Técnica de esta Universidad, conforme a las propuestas de
cada una de las Facultades, las cuales se indican a continuaciédn:

FACULTAD DE AGRONOOMIA Y VETERINARIA:

FERNANDEZ, Elena DNI.N° 12.664.804
GRASSI, Ezequiel DNI.N° 21.999.907
LEDESMA, Claudia DNI.N° 16.991.615
MAGNANO, Gabriel DNI.N° 17.160.733
PARADA, Julién DNI.N° 30.103.932
UGNIA, Laura DNI.N®° 13.647.517

FACULTAD DE INGENIERIA:

ACEVEDO, Diego Fernando DNI.N° 22.059.789
BOSSIO, Guillermo Rubén DNI.N® 23.759.815
HERNANDEZ, José Luis DNI.N® 14.139.939
MAGLIONE, Livio Sebastian DNI.N° 23.954.044
REINERI, Claudio Ariel DNI.N® 16.991.666

VARELA, Pablo Gerardo DNI.N° 16.530.042



FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, FISICO-QUIMICAS Y NATURALES:

DEMICHELIS, Alejandro DNI.N® 14.501.579
ETCHEVERRY, Miriam DNI.N° 11.742.002
MEDINA, Maria Inés DNI.N® 12.762.085
ZORZAN, Fabio Andrés DNI.N® 23.226.608
ETCHEGARAY, Silvia DNI.N® 11.432.705
ZON, Maria Alicia DNI.N® 10.319.830
CORREA, Néstor Mariano DNI.N° 20.111.377
FABRA, Adriana DNI.N® 12.144.472
PROVENSAL, Maria Cecilia DNI.N® 18.204.111

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS:

De YONG, Adriana DNI.N° 18.204.267
FRASCHETTI, Alejandro DNI.N° 21.999.351
BAROVERO, Luis Alberto DNI.N® 17.275.740
BERSIA, Paola Belén DNI.N° 23.274.337
HARRIAGUE, Maria Marcela DNI.N® 17.244.012

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS:

BASCONZUELO, Celia Cristina DNI.N® 16.991.888
BIANCO, Maria Inés DNI.N® 14.132.130
BONINO, Daniel José DNI.N° 17.105.931
HILDMANN, Maria Fabiana DNI.N° 21.406.934
VALSECCHI, Maria Inés DNI.N® 16.731.610

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &reas de
competencia. Cumplido, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR A LOS VEINTICINCO DIAS DEL MES DE
OCTUBRE DE DOS MIL DIECISEIS.

RESOLUCION N° 364



RIO CUARTO,10/11/2016

VISTO, lo actuado en Expediente N° 122.269 por el cual se tramita el
llamado a Concurso Cerrado Interno y General de Antecedentes y Oposicién para cubrir
Un (1) cargo vacante en Agrupamiento -MPSG-, Categoria -6- en el Departamento de
Intendencia dependiente de la Secretaria Coordinacién Técnica y Servicios de esta
Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que el referido Concurso, se realizard en un todo de acuerdo con 1lo
establecido por las Resoluciones Consejo Superior N° 264/90, 148/00 su modificatoria
061/04 y Providencias Resolutivas Consejo Superior Nros. 002/02 y 007/03, ello en un
todo de acuerdo con lo dispuesto por Resolucién Consejo Superior N° 017/08 y Decreto
N° 366/06, Titulo 4°.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a lo solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
Articulo 25° del Estatuto de esta Universidad Nacional,

EL RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
Resuelyve:

ARTICULO 1°- Llamar a Concurso Cerrado Interno de Antecedentes y Oposicién, para la
cobertura de Un (1) cargo en Agrupamiento -MPSG-, Categoria —-6- en el Departamento de
Intendencia dependiente de la Secretaria de Coordinacién Técnica y Servicios de esta
Universidad, y una carga horaria semanal de 35 horas y en horario de 07 a 14 o a
determinar por la Secretaria, con las especificaciones del Anexo -I- de la presente.

ARTICULO 2°- Declarar abierta la inscripcién a partir del 19 al 26 de diciembre de
2.016, de 08.00 a 12.00 Horas en la Direccién de Recursos Humanos, en cuyo lugar
deberan presentar curriculum vitae acompafiado de la documentacidén que acrediten
antecedentes y certificados correspondientes. La Prueba de Oposicién del 1llamado
a Concurso dispuesto por el Articulo 1° de la presente, se realizard el dia 17 de
febrero de 2.017, a partir de las 10:00 horas en el &ambito de la Secretaria de
Coordinacién Técnica y Servicios de esta Universidad o en lugar a determinar.

ARTICULO 3°- No se admitirad presentacidén de antecedentes, certificaciones y ningtn
tipo de documentacidn, con posterioridad a la fecha de cierre de la inscripcién.

ARTICULO 4°- Determinar que en el caso de no registrarse inscripcién de postulantes al
llamado a Concurso dispuesto por el Articulo 1° de la presente deberd llamarse a
Concurso Cerrado General de Antecedentes y Oposicidén, bajo las mismas especificaciones
indicadas en el Anexo -I- de la presente y encuadradas en los alcances previstos en el
Articulo 61° Inciso b) de la Resolucién Consejo Superior N° 148/00 y su modificatoria
061/04, excepto en cuanto a las fechas de: inscripcién, prueba de oposicién vy
evaluacién de los antecedentes y expedicién del Jurado sobre el resultado final del
Concurso, que seran las siguientes:

-Inscripcién: 06 al 10 de marzo de 2017.

-Fecha de evaluacién: 20 de marzo de 2017.

-Resultado: Plazo méximo de tres (3) dias habiles, computados a partir desde la fecha
fijada para la evaluacién de antecedentes o de 1la finalizacién de 1la prueba de
oposicién. Dicho plazo podra ampliarse por un periodo igual por razones justificadas.

ARTICULO 5°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las 4&reas de
competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N°1123



ANEXO I RESOLUCION N° 1123

Unidad: Departamento de Intendencia - Secretaria de Coordinacién Técnica y

Servic

Respon

ios
sabilidad Primaria:

Colaborar en la realizacién de tareas en la Seccidn de Servicios
Generales del Departamento.

Colaborar en el mantenimiento de Parques \% Jardines de esta
Universidad.

Intervenir en las tareas que requieran el uso del tractorcito corta
césped.

Intervenir en las tareas que requiera el uso del Hidroelevador (poda en
altura) .

Colaborar en tareas de poda general.

Mantener bajo su responsabilidad el uso correcto y preservacién de los
bienes que se le asignen a sus funciones.

Realizar las tareas bajos las normas de seguridad e higiene.

Colaborar con el Jefe del Departamento Intendencia en todo lo necesario
para lograr un 6ptimo funcionamiento del Departamento.

Intervenir en el mantenimiento primario de las mégquinas de uso en el
Departamento (motoguadafia, motosierras, cortadora de césped, etc.).
Colaborar y ejecutar las labores referidas a traslados de Dbienes
muebles (mudanzas).

Colaborar en las labores referidas con el suministro y control de
combustible (nafta, gas-oil, gas).

Remuneracién:

La establecida por el Poder Ejecutivo Nacional, segun el Escalafén aprobado

por De

creto 366/06 para el Agrupamiento y Categoria motivo del concurso.

Condiciones Generales:

Conocer el Decreto N° 366/06.

Condiciones Especificas:

Poseer conocimientos de la Organizacién vy Funciones del Area a
Concursar.

- Los integrantes del Jurado seran:

TITULARES SUPLENTES

Sefior Mario ALTAMIRANO Sefior Joaquin FERNANDEZ
DNI.N° 24.627.205 DNI.N° 18.060.364

Sefior Jorge BUSTOS Sefior Emilio YACIUK
DNI.N° 22.384.487 DNI.N° 32.071.346

Sefior Victor BRIZUELA Sefior Nelson VARGAS
DNI.N° 28.437.920 DNI.N° 20.395.406

- Veedor de A.T.U.R.C. a designar por esa Asociacidédn Gremial.



Los integrantes del Jurado deberdn cumplir las funciones estipuladas en la
Resolucidén Consejo Superior N° 264/90 y deberd expedirse sobre el resultado
del concurso dentro de un plazo méximo de tres (3) dias hébiles, computados
desde la fecha fijada para la evaluacidén de antecedentes o de la finalizacidn
de la prueba de oposicidén. Dicho plazo podréd ampliarse por un periodo igual
por razones justificadas.

TEMARIO GENERAL

- Organizacién, Funciones y Organos de Gobierno de la Universidad.
- Misiones y Funciones del Departamento de Intendencia.
- Conocimientos sobre seguridad e higiene aplicable a las tareas a

realizar.
- Poseer conocimientos de las tareas que desarrolla la seccidn de
Servicios Generales del Departamento (mudanzas, control de gas,

contenedores, combustibles, etc.).

- Poseer conocimientos tedricos-practicos en el manejo y funcionamiento
del tractorcito corta césped.

- Poseer conocimientos tedricos-practicos en el manejo y funcionamiento
de las distintas herramientas de uso del Departamento (motoguadafias,
motosierras, cortadora de césped y herramientas de Jjardineria en
general) .

- Poseer conocimiento tedérico y préactico en el mantenimiento primario de
las maquinas de uso en el Departamento.

- Demostrar conocimientos sobre el traslado de bienes muebles (mudanzas).

SORTEO DE TEMAS

Una vez definido -por parte del Jurado- el numero de preguntas que
integrarédn el cuestionario objeto de 1la evaluacidén, cada uno de sus
miembros - individualmente- procederd a elaborarlas con anterioridad al
sorteo de temas. Este tendrd lugar quince (15) minutos antes de la
iniciacién de la prueba de evaluacién - en el aula, sala y/o oficina
habilitada para el concurso- ante los postulantes que deseen estar
presentes.

Las preguntas elaboradas por parte de cada wuno de los miembros
integrantes del Jurado, serdn colocadas en urna o sobre habilitado para
el correspondiente sorteo para su posterior extraccidén por parte de -al
menos un postulante.

En el caso en que al extraer las preguntas, el Jurado entienda que alguna
de ellas se repite, podrad -el mismo- ordenar la extraccidn de una nueva.



RIO CUARTO,10/11/2016

VISTO, lo actuado en Expediente N° 122272 y la necesidad de convocar a
Concurso Cerrado Interno y General de Antecedentes y Oposicién para cubrir Un (1)
cargo vacante en Agrupamiento -A-, Categoria -6- en el Registro de Alumnos de la
Facultad de Ciencias Humanas de esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que la cobertura del mencionado cargo debe efectuarse conforme 1lo
establecido por las Resoluciones Consejo Superior N° 264/90, 148/00 sus
modificatorias, Providencias Resolutivas Consejo Superior Nros. 002/02 y 007/03 vy
Resolucidén Consejo Superior N° 061/04, ello en un todo de acuerdo con lo dispuesto
por Resolucidén Consejo Superior N°017/08 y Decreto N° 366/06 —-Titulo 4°-.

Que existe factibilidad presupuestaria para cubrir dicho cargo.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
Articulos 25° del Estatuto de esta Universidad Nacional,

EL RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
Resuelve:

ARTICULO 1°- Llamar a Concurso Cerrado Interno de Antecedentes y Oposicidén, para la
cobertura de Un (1) cargo vacante en Agrupamiento —-Administrativo - Categoria -6-
en el Registro de Alumnos de la Facultad de Ciencias Humanas de esta Universidad
Nacional y una carga horaria semanal de 35 horas en horario a determinar por dicha
Unidad Académica, con las especificaciones del Anexo -I- de la presente.

ARTICULO 2°- Declarar abierta la inscripcién a partir del 19 al 26 de diciembre de
2.016, de 08.00 a 12.00 Horas en la Direccién de Recursos Humanos, en cuyo lugar se
deberd presentar curriculum vitae acompafiado de la documentacién que acrediten
antecedentes y certificados correspondientes. La Prueba de Oposicidédn del llamado a
Concurso dispuesto por el Articulo 1° de la presente, se realizarid el dia 17 de
febrero de 2.017, a partir de las 10:00 horas en el &ambito de 1la Facultad de
Ciencias Humanas de esta Universidad o en lugar a determinar.

ARTICULO 3°- No se admitira presentacién de antecedentes, certificaciones y ningun
tipo de documentacidn, con posterioridad a la fecha de cierre de la inscripcién.

ARTICULO 4° - Determinar que en el caso de no registrarse inscripcién de
postulantes al llamado a Concurso dispuesto por el Articulo 1° de la presente
llédmese a Concurso Cerrado General de Antecedentes y Oposicién, bajo las mismas
especificaciones indicadas en el Anexo -I- de la presente y encuadradas en los
alcances previstos en el Articulo 61° 1Inciso b) de la Resolucidn Consejo Superior
N° 148/00 y Resolucidén Consejo Superior N° 061/04, excepto en cuanto a las fechas
de: inscripcién, prueba de oposicidén y evaluacién de los antecedentes y expedicién
del Jurado sobre el resultado final del Concurso, que serdn las siguientes:
-Inscripcién: 06 al 10 de marzo de 2017.

-Fecha de evaluacién: 20 de marzo de 2017.

-Resultado: Plazo maximo de tres (3) dias habiles, computados a partir desde la
fecha fijada para la evaluacién de antecedentes o de la finalizacién de la prueba
de oposicién. Dicho plazo podra ampliarse por un periodo igual por razones
justificadas.

ARTICULO 5°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las A&areas de
competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N°1124



ANEXO I - RESOLUCION N° 1124
Unidad: Registro de Alumnos - Facultad de Ciencias Humanas
Responsabilidad Primaria:
- Certificados Analiticos Parciales: emisidén y tréamite.

- Actas de Examenes: Carga, verificacidén e incorporaciédn.

- Regularidades: carga, modificacién e incorporacidén vy archivo de
listados.

- Readmisiones: verificacidén y carga.
- Tribunales examinadores: carga y modificacién.

- Deberd desarrollar sus tareas en el marco de cooperacidén conforme a
las obligaciones establecidas para el Personal No Docente, en el articulo
12 del Decreto N° 366/06.

- Colaborar con otras &reas del Registro de Alumnos en caso de ausencia
del personal especifico.

- Remuneracién: la establecida por el Poder Ejecutivo Nacional, segun
el Escalafén aprobado por Decreto 366/06 para el Agrupamiento y Categoria
motivo del concurso.

Condiciones Especificas:

Poseer conocimientos de la Organizacién y Funciones del Area a concursar.

Poseer conocimiento sobre la normativa existente sobre certificados
analiticos.

Poseer conocimientos sobre las normas: Régimen de alumnos y de ensefianza de
grado.

Poseer conocimientos sobre el manejo del SIAL.
Poseer conocimientos de la normativa acerca del trémite de equivalencias.

Poseer conocimientos de la normativa sobre programas de estudio.

Condiciones Generales:

Conocer el Decreto N° 366/06.



Los integrantes del Jurado seran:

Titulares: Suplentes:

Seflora Fanny Elena SALGADO Sefior César Alejandro VAZQUEZ
DNI.N° 14.876.757 DNI.N° 8.556.317

Sefiora Bibiana Maria QUIROGA Sefior Adridn Antonio OSELLA
DNI.N® 17.412.799 DNI.N° 21.998.140

Sefiora Ivana del Valle CARDETTI Sefior Juan Manuel MARTELLOTTO
DNI.N° 20.325.126 DNI.N° 22.843.298

Veedor de A.T.U.R.C. a designar por esa Asociacidén Gremial.

Los integrantes del Jurado deberdn cumplir las funciones estipuladas en la
Resolucidén Consejo Superior N° 264/90 y deberd expedirse sobre el resultado
del concurso dentro de un plazo maximo de tres (3) dias hébiles, computados
desde la fecha fijada para la evaluacidén de antecedentes o de la
finalizacién de la prueba de oposicidén. Dicho plazo podrd ampliarse por un
periodo igual por razones justificadas.

Temario General y Especifico

e Organos de Gobierno de la Universidad;
Titulo II, Capitulo II, Articulo 20°.
Titulo II, Capitulo III, Articulo 25°.

e Organos de Gobierno de la Facultad;
Titulo III, Capitulo I, Articulo 32°.
Titulo III, Capitulo II, Articulo 37°.

e Convenio Colectivo de Trabajo, Decreto N° 366/06.

e Régimen de Alumnos y ensefianza de grado.

e Conocimiento tedrico y practico del SIAL.

e Requisitos y procedimientos para el otorgamiento de equivalencias.
e Normativa sobre programa de estudio.

e Conocimiento y manejo de Word.

e Redaccién propia y caligrafia, las que serdn evaluadas en todo el
escrito.

SORTEO DE TEMAS

Una vez definido -por parte del Jurado- el numero de preguntas que integrardn el

cuestionario objeto de la evaluacidédn, cada uno de sus miembros - individualmente-
procederd a elaborarlas con anterioridad al sorteo de temas. Este tendrd lugar
quince (15) minutos antes de la iniciacidén de la prueba de evaluacidén - en el aula,

sala y/o oficina habilitada para el concurso- ante los postulantes que deseen estar
presentes.

Las preguntas elaboradas por parte de cada uno de los miembros integrantes del
Jurado, seran colocadas en urna o sobre habilitado para el correspondiente sorteo
para su posterior extraccidn por parte de -al menos un postulante.

En el caso en que al extraer las preguntas, el Jurado entienda que alguna de ellas
se repite, podréd -el mismo- ordenar la extraccidén de una nueva.



RIO CUARTO,10/11/2016

VISTO, lo actuado en Expediente N° 122259 y la necesidad de convocar a
Concurso Cerrado Interno y General de Antecedentes y Oposicién para cubrir Un (1)
cargo vacante en Agrupamiento -A-, Categoria -3-, como Subresponsable del Registro
de Alumnos de la Facultad de Ingenieria de esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que la cobertura del mencionado cargo debe efectuarse conforme 1lo
establecido por las Resoluciones Consejo Superior N° 264/90, 148/00 sus
modificatorias, Providencias Resolutivas Consejo Superior Nros. 002/02 y 007/03 vy
Resolucidén Consejo Superior N° 061/04, ello en un todo de acuerdo con lo dispuesto
por Resolucidén Consejo Superior N°017/08 y Decreto N° 366/06 —-Titulo 4°-.

Que existe factibilidad presupuestaria para cubrir dicho cargo.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
Articulos 25° del Estatuto de esta Universidad Nacional,

EL RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
Resuelve:

ARTICULO 1°- Llamar a Concurso Cerrado Interno de Antecedentes y Oposicidén, para la
cobertura de Un (1) cargo vacante en Agrupamiento —-Administrativo - Categoria -3-,
como Subresponsable del Registro de Alumnos de la Facultad de Ingenieria de esta
Universidad Nacional y una carga horaria semanal de 35 horas en horario de 13:00 a
20:00 horas, con las especificaciones del Anexo -I- de la presente.

ARTICULO 2°- Declarar abierta la inscripcién a partir del 15 al 21 de diciembre de
2.016, de 08.00 a 12.00 Horas en la Direccién de Recursos Humanos, en cuyo lugar se
deberd presentar curriculum vitae acompafiado de la documentacién que acrediten
antecedentes y certificados correspondientes. La Prueba de Oposicidédn del llamado a
Concurso dispuesto por el Articulo 1° de la presente, se realizard el dia 20 de
febrero de 2.017, a partir de las 10:00 horas en el &ambito de 1la Facultad de
Ingenieria de esta Universidad o en lugar a determinar.

ARTICULO 3°- No se admitira presentacién de antecedentes, certificaciones y ningun
tipo de documentacidn, con posterioridad a la fecha de cierre de la inscripcién.

ARTICULO 4° - Determinar que en el caso de no registrarse inscripcién de
postulantes al llamado a Concurso dispuesto por el Articulo 1° de la presente
llédmese a Concurso Cerrado General de Antecedentes y Oposicidén, bajo las mismas
especificaciones indicadas en el Anexo -I- de la presente y encuadradas en los
alcances previstos en el Articulo 61° 1Inciso b) de la Resolucidn Consejo Superior
N° 148/00 y Resolucidén Consejo Superior N° 061/04, excepto en cuanto a las fechas
de: inscripcién, prueba de oposicidén y evaluacién de los antecedentes y expedicién
del Jurado sobre el resultado final del Concurso, que serdn las siguientes:
-Inscripcién: 01 al 07 de marzo de 2017.

-Fecha de evaluacién: 15 de marzo de 2017.

-Resultado: Plazo maximo de tres (3) dias habiles, computados a partir desde la
fecha fijada para la evaluacién de antecedentes o de la finalizacién de la prueba
de oposicién. Dicho plazo podra ampliarse por un periodo igual por razones
justificadas.

ARTICULO 5°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las A&areas de
competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N°1130



ANEXO I - RESOLUCION N° 1130

Unidad: Registro de Alumnos - Facultad de Ingenieria
Responsabilidad Primaria:

- Entender en el asesoramiento e informacidén a Personal de la
Institucidén y a terceros, en forma directa o telefdnicamente.

- Entender en lo referente a la carga de datos en el SIAL (Sistema
Integral de Alumnos).

- Entender en la elaboracién y entrega de Notificaciones y
Resoluciones.

- Entender sobre manejo de distintos programas informdticos tales como

Windows, Word, Excel y Sistemas SIAL y SEGEX.

- Remuneracién: la establecida por el Poder Ejecutivo Nacional, segun
el Escalafdén aprobado por Decreto 366/06 para el Agrupamiento y Categoria
motivo del concurso.

Condiciones Generales:

Conocer el Decreto N° 366/06.

Los integrantes del Jurado serédn:

Titulares: Suplentes:

Sefiora Felisa VELEZ Sefiora Maria Isabel LOPO
DNI.N° 13.060.780 DNI.N° 10.821.360

Sefiora Liliana QUEVEDO Sefior Juan Manuel MARTELLOTTO
DNI.N° 26.816.822 DNI.N° 22.843.298

Sefiora Mariana GIRARDI Sefiora Sonia GARRAZA

DNI.N° 21.998.077 DNI.N° 17.319.516

Veedor de A.T.U.R.C. a designar por esa Asociacidén Gremial.

Los integrantes del Jurado deberdn cumplir las funciones estipuladas en la
Resolucidén Consejo Superior N° 264/90 y deberd expedirse sobre el resultado
del concurso dentro de un plazo maximo de tres (3) dias hébiles, computados
desde la fecha fijada para la evaluacidén de antecedentes o de la
finalizacién de la prueba de oposicidén. Dicho plazo podrd ampliarse por un
periodo igual por razones justificadas.



Temario General y Especifico

e Organizacidén y funciones de la Universidad.

e Organos de Gobierno de la Universidad.

e Conocimiento de computacién manejo de PC (Windows, Word, Excel) vy
Sistema SIAL y SEGEX.

e Procedimientos administrativos (elaboracidn % entrega de
notificaciones).

e Atencidén, asesoramiento e informacidén a personal de la institucidn vy
a terceros, en forma directa o telefdnicamente.

e Régimen de estudiantes y de ensefilanza de pre-grado y grado de la
U.N.R.C., Resolucidbén Consejo Superior N° 356/10.

e Reglamentacién para emisidén de certificados analiticos finales vy
parciales (Resoluciones Rectorales N° 035/03, 263/03, 074/14, 01l6/14
y 427/15).

e Reglamentacidén para la emisidén de “duplicado” y “triplicado” de
certificado analitico final (Resoluciones Rectorales N° 309/99 vy
316/01) .

e Organizacidén de las inscripciones para los diferentes tipos de
examenes y para cursar materias, su clasificacidn, procesamiento vy
efectuar el control de regularidades y correlatividades.

e Reglamentacidén para la confeccidn de duplicados, triplicados, etc, de
libretas universitarias.

e Conocimiento de normas vy requisitos para la inscripcidén a la
Universidad Nacional de Rio Cuarto (Resolucién Consejo Superior N°
267/12) .

e Conocimiento de equivalencias y revalidas de Titulos (Resolucidn
Consejo Superior N° 043/07 Y 026/11).

e Programas analiticos de los distintos planes de estudio, solicitud,
presentacidn, requisitos y posterior archivo de los mismos.

e Realizacién de distintas estadisticas relacionadas con el Area.

SORTEO DE TEMAS

Una vez definido -por parte del Jurado- el numero de preguntas que
integrardn el cuestionario objeto de la evaluacibén, cada wuno de sus
miembros - individualmente- procederd a elaborarlas con anterioridad al
sorteo de temas. Este tendrd lugar quince (15) minutos antes de 1la
iniciacién de la prueba de evaluacién - en el aula, sala y/o oficina
habilitada para el concurso- ante los postulantes que deseen estar
presentes.

Las preguntas elaboradas por parte de cada uno de los miembros integrantes
del Jurado, seran colocadas en urna o sobre habilitado para el
correspondiente sorteo para su posterior extraccidn por parte de -al menos
un postulante.

En el caso en que al extraer las preguntas, el Jurado entienda que alguna
de ellas se repite, podrd -el mismo- ordenar la extraccidn de una nueva.



RIO CUARTO, 10/11/2016

VISTO, la documentacion obrante en el Expediente N° 121705 a fojas 01/290, el informe
técnico producido por la Secretaria de Coordinacién Técnica y Servicios obrante a fojas 263/264, lo actuado
por la Comisiéon Evaluadora obrante a fojas 265/266 segin Dictamen N° 026/2016, las notas impugnatorias
al mismo segun consta a fojas 268/280, el Dictamen N° 8000 de la Direccién de Asuntos Juridicos a fojas
282, el informe técnico definitivo del area solicitante a fojas 284/285, lo expresado por la Direccion de
Contrataciones a fojas 286, y

CONSIDERANDO:

Que por Expediente N° 121705 se llevd a cabo la Contratacion Directa N° 41/16 que ampara la
provisiébn de materiales y mano de obra para la reparacion de la cubierta de techos en edificios del campus
de la U.N.R.C., solicitados por la Secretaria de Coordinacion Técnica y Servicios de esta Universidad
Nacional, presentandose un total de CINCO (5) propuestas, segun Acta de Apertura obrante a fojas 52/53.

Que a fojas 262 la Direccibn de Contrataciones remite las actuaciones a la Secretaria de
Coordinacion Técnica y Servicios a fin de que se sirva elaborar el informe técnico correspondiente y
desestimando la oferta presentada por FLORES VICTOR ALEJANDRO debido a que no da cumplimiento a
lo requerido en el Pliego General de Especificaciones Técnicas, pagina 4, y de acuerdo a lo estipulado en el
Articulo 84° Inc. j) y 0) del Decreto 893/12.

Que a fojas 265/267 se expide la Comision Evaluadora mediante Dictamen N° 26/2016,
sugiriendo adjudicar el renglon N° 1 a la firma MORALES SERGIO WALTER - CUIT N° 20-14624274-0,
siendo el mismo notificado a las firmas oferentes en tiempo y forma.

Que las firmas FLORES VICTOR ALEJANDRO - C.U.L.T. N° 20-20080393-1, MAGRA LUIS
ALBERTO - C.U.L.T. 20-16329054-6 y PONCE RAUL ESTEBAN - C.U.L.T. N° 23-14624218-9 presentaron
impugnacién en contra del Dictamen de Evaluacion N° 026/2016, segln notas obrantes a fojas 268/269,
270/273 y 279/280 respectivamente, las que fueron presentadas formalmente en término en esta
Universidad.

Que, consecuente con la impugnacién presentada, ha tomado intervencién la Direccién de
Asuntos Juridicos a solicitud de la Direccién de Contrataciones, esgrimiendo en su Dictamen N° 8000
obrante a fojas 282 que los asuntos consultados: ...."escapan a la competencia de esta Direccién dado que
se fundamentan en cuestiones de neto corte técnico, las que deben ser analizadas y resueltas por el 6rgano
técnico respectivo”. Por otro lado, hace referencia a que el planteo formulado por MAGRA LUIS ALBERTO,
en contra de la firma MORALES SERGIO WALTER, basado en su condicion de monotributista, debe ser
resuelto por la Direccién de Contrataciones.

Que, se dio intervencion nuevamente al area solicitante, la cual emite un informe técnico
definitivo que consta a fojas 284/285, ratificando todo lo expresado en informe técnico obrante a fojas
263/264.

Que la Direccion de Contrataciones expresa su opinion a fojas 286 respecto a los planteos que
son de su competencia, ratificando todo lo expresado a fojas 262 respecto a la desestimacion de la oferta
presentada por FLORES VICTOR ALEJANDRO; y respecto a las condiciones de admisibilidad de la firma
MORALES SERGIO WALTER, mantiene su postura al respecto, considerandolo como oferente habilitado
para contratar con la Administracién Publica Nacional, segun lo exigido por la normativa vigente al momento
de la contratacién. Todo lo cual ha sido asi entendido por la Comisién Evaluadora segin Dictamen N° 26/16
obrante a fojas 265/267.

Que lo solicitado se halla encuadrado dentro de las disposiciones legales y reglamentarias en
vigor, de acuerdo a lo establecido en el Decreto N° 1023/01 Articulo 25° Inciso d) apartado 1) y Decreto N°
893/12 Articulo 34° Inciso a) apartado 2.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el Articulo 25° del Estatuto de
esta Universidad Nacional,



EL RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Aprobar el procedimiento de CONTRATACION DIRECTA N° 41/16 encuadrado dentro de
lo establecido en el Decreto N° 1023/01 Articulo 25° Inciso d) apartado 1) y Decreto N° 893/12 Articulo 34°
Inciso a) apartado 2, realizada con el objeto de contratar la provision de materiales y mano de obra para la
reparacioén de la cubierta de techos en edificios del campus de la U.N.R.C., solicitados por la Secretaria de
Coordinacion Técnica y Servicios de esta Universidad Nacional de Rio Cuarto, adjudicando a favor de la
firma MORALES SERGIO WALTER - CUIT N° 20-14624274-0, el renglén N° 1, en la suma total de
PESOS SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS ($ 694.400,00).

ARTICULO 2°- No hacer lugar a las impugnaciones presentadas por las firmas FLORES VICTOR
ALEJANDRO - C.U.L.T. N° 20-20080393-1, MAGRA LUIS ALBERTO - C.U.L.T. 20-16329054-6 y PONCE
RAUL ESTEBAN - C.U.LT. N° 23-14624218-9 en contra del Dictamen de Evaluacién N° 026/2016
correspondiente a la Contratacion Directa N° 41/16, concretadas en notas obrantes a fojas 268/269, 270/273
y 279/280 respectivamente, del Expediente N° 121705, por las razones expuestas por la Direccion de
Asuntos Juridicos de esta U.N.R.C. a fojas 282, por el &rea solicitante en informe obrante a fojas 284/285, y
por la Direccién de Contrataciones a fojas 286.

ARTICULO 3°- Desestimar la oferta presentada por la firma FLORES VICTOR ALEJANDRO, segun lo

informado por Direccion de Contrataciones a fojas 262, y de acuerdo al Dictamen de Evaluacion N°
026/2016 obrante a fojas 265/266.

ARTICULO 4°- Autorizar la imputacién contable por la suma total de PESOS SEISCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MIL CUATROCIENTOS ($ 694.400,00) con cargo al ejercicio financiero en vigencia.

ARTICULO 5°- Autorizar la liquidacion y pago a favor de la firma mencionada en el Articulo 1° de la
presente, con posterioridad a la recepcion final del servicio.

ARTICULO 6° Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las areas de competencia.
Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 1140



RiO CUARTO, 10/11/2016

VISTO, la documentacion obrante en el Expediente N° 122028, el informe técnico producido por el
Departamento de Imprenta y Publicaciones obrante a fojas 120, 121 y 122; y lo actuado por la Comisién Evaluadora
obrante a fojas 124, segun Dictamen de Evaluaciéon N° 031/16, y

CONSIDERANDO:

Que lo solicitado se halla encuadrado dentro de las disposiciones legales y reglamentarias en vigor, de
acuerdo a lo establecido en el Decreto N° 1023/01 Articulo 25° Inciso d) apartado 1) y Decreto N° 893/12 Articulo 34°
Inciso a) apartado 2.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el Articulo 25° del Estatuto de esta
Universidad Nacional,

EL RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Aprobar el procedimiento de CONTRATACION DIRECTA N° 047/16 encuadrado dentro de los
establecido en el Decreto N° 1023/01 Articulo 25° Inciso d) apartado 1) y Decreto N° 893/12 Articulo 34° Inciso a)
apartado 2, realizada con el objeto de contratar la provision de “Insumos para imprenta, cartuchos de téner, tintas,
chapas presensibilizada, papel, etc.” solicitados por la Secretaria General con destino al Departamento de Imprenta y
Publicaciones de esta Universidad Nacional de Rio Cuarto, adjudicando a favor de las siguientes firmas:

CENTRO GRAFICA S.A. - CUIT N° 30-52086290-7, los renglones N° 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 y 20 en la suma total
de PESOS SETENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS CON NOVENTA Y CINCO CENTAVOS ($
72.386,95).

DIACOPI S.R.L. - CUIT N° 33-51996271-9, los renglones N° 3, 4, 5, 6, 7, 9, 10, 11 y 21; en la suma total de PESOS
TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES CON TREINTA Y SEIS CENTAVOS ($ 33.393,36).

PUIG FACUNDO ESTEBAN - CUIT N° 20-23534432-8, los renglones N° 8 y 26; en la suma total de PESOS
CATORCE MIL SEISCIENTOS TRECE CON SESENTA CENTAVOS ($ 14.613,60).

ARTICULO 2°- Desestimar la totalidad de la oferta presentada por la firma JORGE PALACIOS Y CIA. S.A. por no
presentar garantia de cumplimiento de contrato, segun lo estipulado en el Articulo 84° Inc. d) del Decreto 893/12. Todo
segun lo informado por la Direccién de Contrataciones a fojas 111. Desestimar las ofertas presentadas por las
siguientes firmas: DIACOPI S.R.L., PUIG FACUNDO ESTEBAN y PAPELERA CUMBRE S.A., los renglones N° 22, 23,
24y 25 por no ajustarse a lo solicitado, segun los motivos expresados en informe técnico obrante a fojas 120/122.

ARTICULO 3°- Declarar desierto el renglén N° 1 por falta de ofertas y los renglones N° 2, 12, 22, 23, 24 y 25 por falta de
ofertas admisibles.

ARTICULO 4°- Autorizar la imputacién contable por la suma total de PESOS CIENTO VEINTE MIL TRESCIENTOS
NOVENTA Y TRES CON NOVENTA Y UN CENTAVO ($ 120.393,91) con cargo al ejercicio financiero en vigencia.

ARTICULO 5°- Autorizar la liquidacion y pago a favor de las firmas mencionadas en el Articulo 1° de la presente, con
posterioridad a la recepcion final de los bienes.

ARTICULO 6°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las areas de competencia. Cumplido,
archivese.

RESOLUCION N° 1141



RIO CUARTO,15/11/2016

VISTO, 1lo actuado en Expediente N° 101684 y la Resolucidédn Consejo
Superior N° 035/12, y

CONSIDERANDO:

Que oportunamente por el Articulo 1° de la citada Resolucidédn se aprobd
el Reglamento que regula el funcionamiento de los Proyectos de Innovacién e
Investigacién para el Mejoramiento de la Ensefianza de Grado, propuesto por la
Comisién de Ensefianza y Planeamiento de éste Organo de Gobierno.

Que ha tomado intervencidén la Secretaria Académica de esta Universidad,
segin lo proveido a fojas 38/46 y quien manifiesta que las modificaciones
propuestas surgen a partir de necesidades que se han ido poniendo de manifiesto
a lo largo de las convocatorias y sus respectivas evaluaciones.

Que a fojas 49 obra Informe de la Comisidén de Ensefianza y Planeamiento
por el cual se sugiere la aprobacidén en general del Proyecto “Reglamento para el
diserfio, implementacidén y evaluacién de los proyectos de Innovacidén e
Investigacién para el mejoramiento de la Ensefianza de Grado (PIIMEG) vy los
proyectos de Innovacién e Investigacidén para el Mejoramiento Estratégico
Institucional (PIIMEI)”.

Que, por lo antes expuesto corresponde dejar sin efecto la Resolucidn
Consejo Superior N° 035/12.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
Articulo 20° del Estatuto de esta Universidad Nacional y Articulo 6° Inciso 9
del Reglamento Interno del Consejo Superior,

EL CONSEJO SUPERIOR
Resuelyvwe:

ARTICULO 1° - Dejar sin efecto los alcances de la Resolucién Consejo Superior N°
035/12, por la que se aprobd el Reglamento que regula el funcionamiento de los
Proyectos de Innovacién e Investigacidén para el Mejoramiento de la Ensefianza de
Grado, propuesto por la Comisién de Enseflanza y Planeamiento de éste Organo de
Gobierno.

ARTICULO 2° - Aprobar el “Reglamento para el disefio, implementacién y evaluacién
de los proyectos de Innovacién e Investigacién para el mejoramiento de 1la
Ensefianza de Grado (PIIMEG) y los proyectos de Innovacién e Investigacién para
el Mejoramiento Estratégico Institucional (PIIMEI)”, el que obra como Anexo I de
la presente.

ARTICULO 3° - Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &reas
de competencia. Cumplido, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR A ILOS ONCE DIAS DEL MES DE
OCTUBRE DE DOS MIL DIECISEIS.

RESOLUCION N° 367



RIO CUARTO,15/11/2016

VISTO Y CONSIDERANDO, la Resolucién Rectoral N° 1081/16,
Expediente N° 122258, por la cual se llamé a Concurso Cerrado Interno y
General de Antecedentes y Oposicién, para la cobertura de Un (1) cargo
vacante en Agrupamiento —-Administrativo - Categoria -1- en la Direccidn de
Contrataciones dependiente de la Secretaria Econdémica de esta Universidad
Nacional. Que se ha omitido involuntariamente incorporar en el Anexo I,
item de Temario General, los siguientes puntos: compras en el exterior,
procedimientos, normativa aplicable; aspectos impositivos en las
contrataciones del Estado y firma digital, motivo por el cual corresponde
incluir los mismos en los alcances del citado Anexo.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el Articulo 25° del Estatuto de esta Universidad Nacional,

EL RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
Resuelve:

ARTICULO 1°- 1Incluir en los alcances del Anexo -I- de la Resolucién
Rectoral N° 1081/16, por la cual se llambé a Concurso Cerrado Interno de
Antecedentes y Oposicidén, para la cobertura de Un (1) cargo vacante en
Agrupamiento -Administrativo - Categoria -1- en la Direccién de
Contrataciones dependiente de la Secretaria Econdémica de esta Universidad
Nacional, en el ftem Temario General, los siguientes puntos:

- Compras en el exterior, procedimientos, normativa aplicable.
- Aspectos impositivos en las contrataciones del Estado.

- Firma Digital.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento 1las
dreas de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N°1149



RIO CUARTO,16/11/2016

VISTO, lo actuado en Expediente N° 122413 y la necesidad de convocar a
Concurso Cerrado Interno y General de Antecedentes y Oposicidn para cubrir Un (1)
cargo vacante en Agrupamiento -A-, Categoria -3- en la Facultad de Ciencias
Exactas, Fisico-Quimicas y Naturales de esta Universidad Nacional, vy

CONSIDERANDO:

Que la cobertura del mencionado cargo debe efectuarse conforme lo
establecido por las Resoluciones Consejo Superior N° 264/90, 148/00 sus
modificatorias, Providencias Resolutivas Consejo Superior Nros. 002/02 y 007/03 vy
Resolucidén Consejo Superior N° 061/04, ello en un todo de acuerdo con lo dispuesto
por Resolucidén Consejo Superior N°017/08 y Decreto N° 366/06 —-Titulo 4°-.

Que existe factibilidad presupuestaria para cubrir dicho cargo.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por los
Articulos 22° y 25° del Estatuto de esta Universidad Nacional,

EL VICERRECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
Resuelyve:

ARTICULO 1°- Llamar a Concurso Cerrado Interno de Antecedentes y Oposicidén, para la
cobertura de Un (1) cargo vacante en Agrupamiento -Administrativo - Categoria -3-
en la Facultad de Ciencias Exactas, Fisico-Quimicas y Naturales de esta Universidad
Nacional y una carga horaria semanal de 35 horas en horario a determinar por dicha
Unida Académica, con las especificaciones del Anexo -I- de la presente.

ARTICULO 2°- Declarar abierta la inscripcidén a partir del 06 al 10 de febrero de
2.017, de 08.00 a 12.00 Horas en la Direccién de Recursos Humanos, en cuyo lugar se
deberd presentar curriculum vitae acompafiado de la documentacidén que acrediten
antecedentes y certificados correspondientes. La Prueba de Oposicidén del llamado a
Concurso dispuesto por el Articulo 1° de la presente, se realizard el dia 20 de
febrero de 2.017, a partir de las 10:00 horas en el &ambito de 1la Facultad de
Ciencias Exactas, Fisico-Quimicas y Naturales de esta Universidad o en lugar a
determinar.

ARTICULO 3°- No se admitirad presentacién de antecedentes, certificaciones y ningun
tipo de documentacidén, con posterioridad a la fecha de cierre de la inscripcién.

ARTICULO 4° - Determinar que en el caso de no registrarse inscripcidén de
postulantes al llamado a Concurso dispuesto por el Articulo 1° de la presente
llédmese a Concurso Cerrado General de Antecedentes y Oposicién, bajo las mismas
especificaciones indicadas en el Anexo -I- de la presente y encuadradas en los
alcances previstos en el Articulo 61° 1Inciso b) de la Resolucidn Consejo Superior
N° 148/00 y Resolucidén Consejo Superior N° 061/04, excepto en cuanto a las fechas
de: inscripcién, prueba de oposicidén y evaluacién de los antecedentes y expedicién
del Jurado sobre el resultado final del Concurso, que serdn las siguientes:
-Inscripcién: 06 al 10 de marzo de 2017.

-Fecha de evaluacién: 20 de marzo de 2017.

-Resultado: Plazo maximo de tres (3) dias habiles, computados a partir desde la
fecha fijada para la evaluacién de antecedentes o de la finalizacién de la prueba
de oposicién. Dicho plazo podra ampliarse por un periodo igual por razones
justificadas.

ARTICULO 5°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &areas de
competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N°1151



ANEXO I - RESOLUCION N°1151
Unidad: Facultad de Ciencias Exactas, Fisico-Quimicas y Naturales
Responsabilidad Primaria:

- Conocer la misién de la Direccidén General Administrativa de la
Facultad de Ciencias Exactas, Fisico-Quimicas y Naturales.

- Entender en todas las tareas que comprende el accionar de distintas
dreas que dependen de la Direccidén General Administrativa (Mesa de Entradas
- Despacho), (econbémica y presupuestaria), Personal (Licencias, concursos
Docentes y No Docentes, renuncias) de la Facultad de Ciencias Exactas,
Fisico-Quimicas y Naturales.

- Entender y asistir a la Direccidn General respecto a la
protocolizacién de actos resolutivos, providencias, etc., refrendadas por
el Decanato y el Consejo Directivo de la Facultad.

- Contribuir en forma directa con la Direccién del Area en la
formulacién de politicas y planes de conduccidén para la ejecucidn de 1los
procedimientos administrativos.

- Proceder a la autenticacién de las copias de los actos resolutivos y
toda documentacidén obrante en los expedientes cuando éstas fueran
requeridas, bajo supervisién del Director General de la Facultad.

- Manejo de PC (Windows, Word, Excel, Segex, Internet, Pagina Web) .

- Entender en lo referente al manejo de Registros Contables (cajas
chicas - compras) especialmente fondos rotatorios y recursos propios.
Servicios a terceros.

- Conocer aspectos normativos relativos a designaciones, renovaciones,
licencia personal Docente 'y No Docente. Regimenes disciplinarios,
renuncias, (Decreto N° 366/06 y Decreto N° 1246/15).

- Entender en 1lo relativo a designaciones efectivas, interinas,
contratadas, ayudantes de segunda y adscripciones.

- Controlar altas y bajas del personal docente y no docente de la
Facultad, como asi también confeccidén de legajos del personal de la misma.

Condiciones Generales:

- Conocer el Decreto N° 366/06.

Condiciones Especificas:
- Poseer y acreditar conocimientos en:

e Organizacidén y funciones de la Universidad y Facultades.
e Organos de Gobierno de la Universidad y Facultades.

e Estructura funcional de la Facultad de Ciencias Exactas, Fisico-
Quimicas y Naturales.

¢ Administracidén Publica.

e Derecho Administrativo.

e Gestién de Recursos Humanos.

e Registros presupuestarios. Caja chica y compras.
e Redaccidén de Textos administrativos.



e Manejo de PC (Windows, Word, Excel, Segex, Sistema de Recursos
Propios, Internet, Pagina Web) .

e Cobro y entrega de facturas de servicios a terceros y cursos en
general.

e Carga de datos en Sistema de Expedientes (Segex) y de Recursos
Propios de 1la Facultad de Ciencias Exactas, Fisico-Quimicas vy
Naturales.

e Redaccidn propia y buena ortografia.

e Demostrar responsabilidad social en el desempefio de sus funciones vy
conductas éticas acordes a los deberes del empleado administrativo.

e Experiencia en la funcién o en su defecto poseer conocimientos sobre
la misma.

e Confeccidén de legajos del personal Docente y No Docente.

e Funciones esporadicas: colaboracién en tareas de reemplazo en caso de
ausencia de personal administrativo.

- Remuneracién: la establecida por el Poder Ejecutivo Nacional, segun
el Escalafdén aprobado por Decreto 366/06 para el Agrupamiento y Categoria
motivo del concurso.

Los integrantes del Jurado serén:

Titulares: Suplentes:

Sefiora Lucia COSTA Sefiora Silvana BALANYE
DNI.N® 13.389.732 DNI.N° 25.199.979
Sefiora Elizabeth MAZZONI Sefior Marcelo RETAMOZO
DNI.N° 10.821.645 DNI.N° 17.695.186
Sefiora Graciela MALDONADO Sefior Marcelo BUENO
DNI.N° 10.821.428 DNI.N° 17.921.591

Veedor de A.T.U.R.C. a designar por esa Asociacidén Gremial.

Los integrantes del Jurado deberdn cumplir las funciones estipuladas en la
Resolucién Consejo Superior N° 264/90 y deberd expedirse sobre el resultado
del concurso dentro de un plazo maximo de tres (3) dias hébiles, computados
desde la fecha fijada para la evaluacién de antecedentes o de la
finalizacién de la prueba de oposicidén. Dicho plazo podrd ampliarse por un
periodo igual por razones justificadas.

Temario General

e Organizacién y funciones de la Universidad y Facultades.
e Organos de Gobierno de la Universidad y Facultades.

e Estructura funcional de la Facultad de Ciencias Exactas, Fisico-
Quimicas y Naturales.

e Administracidén Publica.



e Derecho Administrativo.

e Gestidén de Recursos Humanos.

e Conocimiento sobre liderazgo.

e Acreditar capacitacidén en redaccidén de textos administrativos.

e Poseer conocimientos sobre derecho en general, para la elaboracidén y
ejecucidén de actuaciones administrativas.

e Manejo de PC (Windows, Word, Excel, Segex, sistema de Recursos
Propios, Internet, Pagina Web) .

e Gestidn contable - caja chica - compras.

e Cobro y entrega de facturas de servicios a terceros y cursos en
general.

e Carga de datos en Sistema de Expedientes (Segex) vy de Recursos
Propios de la Facultad de Ciencias Exactas, Fisico-Quimicas vy
Naturales.

e Redaccidén propia y buena ortografia.

e Demostrar responsabilidad social en el desempefio de sus funciones vy
conductas éticas acordes a los deberes del empleado administrativo.

SORTEO DE TEMAS

Una vez definido -por parte del Jurado- el numero de preguntas que
integrardn el cuestionario objeto de 1la evaluacidén, cada wuno de sus
miembros - individualmente- procederd a elaborarlas con anterioridad al
sorteo de temas. Este tendrd lugar quince (15) minutos antes de la
iniciacién de 1la prueba de evaluacidén - en el aula, sala y/o oficina
habilitada para el concurso- ante los postulantes que deseen estar
presentes.

Las preguntas elaboradas por parte de cada uno de los miembros integrantes
del Jurado, serdn colocadas en urna o sobre habilitado para el
correspondiente sorteo para su posterior extraccidén por parte de -al menos
un postulante.

En el caso en que al extraer las preguntas, el Jurado entienda que alguna
de ellas se repite, podrd -el mismo- ordenar la extraccidén de una nueva.



RIO CUARTO, 17/11/2016

VISTO, el Expediente N° 122830, vy el Pronunciamiento de la
Asociacidén Nacional de Facultades de Humanidades y Educacién (ANFHE) de la
Replblica Argentina en relacidén a las denuncias por malversacidén de fondos
en las Universidades Nacionales, y

CONSIDERANDO:

Que las Universidades Nacionales se han ganado una importante
consideracidén y respeto por parte de la sociedad y denuncias de este tipo,
confusas e indiscriminadas, perturban su credibilidad institucional, dafiando
moralmente a todos quienes forman parte de estas comunidades de trabajo y
creacidén de conocimiento, pudiendo ademds afectar el marco necesario de
equilibrio en la distribucién de los recursos.

Que por tal motivo éste Organo de Gobierno considera procedente
adherir a dicho pronunciamiento.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el articulo 20° del Estatuto de esta Universidad Nacional y el articulo
6° inciso 9) del Reglamento Interno de este Cuerpo,

EL CONSEJO SUPERIOR
RESUELYVE:
ARTICULO 1° - Adherir al Pronunciamiento de la Asociacién Nacional de
Facultades de Humanidades y Educacién (ANFHE) de la Republica Argentina en
relacién a las denuncias por malversacidén de fondos en las Universidades

Nacionales, el cual obra como Anexo I de la presente.

ARTICULO 2° - Registrese, comuniquese, publigquese. Tomen conocimiento las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR, EN REUNION EXTRAORDINARIA,
A LOS QUINCE DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECISEIS.

RESOLUCION N° 369



ANEXO I RESOLUCION N°369

PRONUNCIAMIENTO DE LA ASOCIACION NACIONAL DE FACULTADES DE HUMANIDADES Y
EDUCACION (ANFHE) DE LA REPUBLICA ARGENTINA EN RELACION CON LAS DENUNCIAS

POR MALVERSACION DE FONDOS EN LAS UUNN.

ROSARIO, 14 Y 15 DE NOVIEMBRE DE 2016

Ante la denuncia publica por presunta malversacidén de fondos presentada en

diferentes Juzgados Nacionales por el Fiscal Federal Guillermo Marijuédn en

contra de 52 Universidades Nacionales, el Plenario de Decanas y Decanos de

la Asociacidén de Facultades de Humanidades y Educacidén (ANFHE) expresa:

1.

Los fondos que son adjudicados por Ley del Congreso Nacional vy
aquellos que se reciben por programas especiales son ejecutados bajo
normativas claras, estrictas y con procesos de absoluta
transparencia. Ademds estan sometidos a procesos de auditoria, tanto
interna como externa.

Las Universidades Nacionales se han ganado una importante
consideracién por parte de la sociedad y denuncias como éstas,
indiscriminadas, sustentadas en notas periodisticas afectan su
credibilidad vy dafian moralmente, no sélo a la institucién sino
también a todos los que realizamos tareas de Docencia, Investigacién
y Extensidén en contextos presupuestarios generalmente de austeridad.
En momentos en que se encuentra abierta la discusidén presupuestaria en
el Congreso Nacional, esta denuncia indiscriminada puede afectar el
necesario marco de equilibrio en la distribucidén de los recursos.

La Asociacién no se considera ajena al sistema Jjudicial y reconoce
como constituyente de la Republica la posibilidad de gque un Fiscal de
la Nacidén realice su trabajo con independencia, sin embargo, nos
preocupa la denuncia generalizada e indiscriminada, dado que
constituye una suerte de prejuzgamiento el hecho de no concretar la
denuncia a partir de fundamentos concretos.

Esperamos poder seguir realizando nuestra tarea en un marco de
libertad, dentro de la amplia gama de matices y de gran diversidad
que caracteriza a la Universidad Argentina por lo que esperamos que
todas las acciones que constituyan una democracia transparente se
haga con responsabilidad y seriedad.



RIO CUARTO,18/11/2016

VISTO, la nota presentada a fojas 1 del Expediente N° 122546, por el
Consejero Estudiante Mario F. BERTORELLO, Yy

CONSIDERANDO:

Que por dicha nota, el citado Consejero Estudiante solicita a este
Organo de Gobierno, se pronuncie respecto del proyecto de reforma electoral, que
recibié el pasado miércoles 19 de octubre del corriente afio, media sancidn por
parte de la Céamara de Diputados y que prevé la adopcidén de un sistema de voto
electrénico.

Que al respecto, este Consejo Superior resuelve aprobar la
elaboracién de un documento para ser difundido en el ambito de la comunidad, que
aborde los aspectos técnicos, legales y politicos del voto electrdnico, el cual
serd redactado por una Comisidén “Ad - Hoc” integrada por diversos miembros de la
Institucidén Universitaria.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por
el Articulo 20° del Estatuto de esta Universidad Nacional y por el Articulo 6°
Inciso 9) del Reglamento Interno del Consejo Superior,

EL CONSEJO SUPERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Conformar una Comisién “Ad-Hoc”, encargada de elaborar un documento
que aborde los aspectos técnicos, legales y politicos del voto electrébdnico, la
que estard integrada por:

Presidente:

Vicedecano Profesor Pablo WEHBE D.N.I. N°: 17.412.971

Consejeros:

Profesor César BARBERO D.N.I. N°: 14.624.259

Estudiante Mario Francisco BERTORELLO D.N.I. N°: 34.429.597

Miembros de la Comunidad Universitaria:

Profesor Marcelo ARROYO D.N.I. N°: 17.663.593
Dpto. de Computacién - Fac. Cs. Exactas, Fisico-Quimicas y Naturales
Sefior Daniel BELLOMO D.N.I. N°: 20.960.376

Facultad de Ciencias Econdmicas

Sefiora Adriana SOBERANO D.N.I. N°: 23.954.431
Unidad de Tecnologia de la Informacién - Sec. General
Sefior Juan ZANGLA D.N.I. N°: 18.508.432

Unidad de Tecnologia de la Informacidén - Sec. General

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &reas de
competencia. Cumplido, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR A LOS VEINTICINCO DIAS DEL MES
DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL DIECISEIS

RESOLUCION N° 370



RIO CUARTO,18/11/2016

VISTO, el Expediente N° 122441 y la nota presentada a fojas 1
por el Secretario de Planeamiento y Relaciones Institucionales de esta
Universidad, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita autorizacidn para la
realizacién de las JORNADAS DE PRACTICAS SOCIO COMUNITARIAS: ACCIONES Y
REFLEXIONES, las que se realizaran el dia 26 de octubre del corriente afio
en esta Universidad.

Que dichas Jornadas son organizadas por la Mesa de
articulacidén de Précticas Socio-Comunitarias en el marco del Plan
Estratégico Institucional de esta Universidad Nacional.

Por ello, y en uso de las atribuciones que 1le fueron
conferidas por el Articulo 20° del Estatuto de esta Universidad Nacional
y el Articulo 6° Inc. 9) del Reglamento Interno del Consejo Superior,

EL CONSEJO SUPERIOR
RESUELYVE:

ARTICULO 1°- Aprobar la realizacién de las JORNADAS DE PRACTICAS SOCIO
COMUNITARIAS: ACCIONES Y REFLEXIONES, a realizarse el dia 26 de octubre
del corriente afio en esta Universidad.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR A LOS ONCE DIAS DEL MES
DE OCTUBRE DE DOS MIL DIECISEIS.

RESOLUCION N°373



RIO CUARTO,18/11/2016

VISTO, el proyecto de Convenio Especifico de Doble Titulacién
entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO -Facultad de Ingenieria- y la
Escuela Nacional de Ingenieros de Tarbes - ENIT (Francia), obrante a fojas
19/21 del Incidente N° 97978-2, vy

CONSIDERANDO:

Que dicho Convenio Especifico tiene como objetivo reglamentar el
programa de doble titulacidén entre ambas Instituciones, conducente a la
obtencién de dos Titulos por parte de los estudiantes del programa Ingeniero
U.N.R.C. e Ingeniero ENIT.

Que se cuenta con la debida intervencidédn de la Direccidn de
Asuntos Juridicos, mediante Dictamen N° 7882 obrante a fojas 14.

Que se han expedido las Secretarias Académica y de Extensidén y
Desarrollo de esta Universidad.

Que por Resolucidén Consejo Directivo N° 214/16 de la Facultad de
Ingenieria de esta Universidad ©Nacional, se avaldé la suscripcidén del
referido Convenio Especifico de Doble Titulacidn.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el Articulo 20° del Estatuto de esta Universidad Nacional y Articulo 6°
Inciso 9) del Reglamento Interno del Consejo Superior,

EL CONSEJO SUPERIOR

Resuelve:

ARTICULO 1°- Aprobar el Convenio Especifico de Doble Titulacién entre la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO -Facultad de Ingenieria- y la Escuela
Nacional de Ingenieros de Tarbes - ENIT (Francia), cuyo proyecto obra como
Anexo I de la presente.

ARTICULO 2°- Autorizar al Rector de esta Universidad Nacional, a celebrar el
acto de firma del referido Convenio.

ARTICULO 3° - Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
adreas de competencia. Cumplido, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR A LOS OCHO DIAS DEL MES DE
NOVIEMBRE DE DOS MIL DIECISEIS.

RESOLUCION N° 374



RIO CUARTO,18/11/2016

VISTO, el Expediente N° 121357 y los Incidentes N° 121357-1,
121357-2, 121357-3 y 121357-4, vy

CONSIDERANDO:

Que con fecha 31 de octubre de 2016, se dispone el pase de las
actuaciones mencionadas en el VISTO, a la COMISION DE INVESTIGACION,
EXTENSION UNIVERSITARIA Y DESARROLLO por el Secretario de Ciencia y Técnica
de esta Universidad ©Nacional, segun consta a fojas 99, para su
consideracidn.

Que la citada Comisidén sesiond y tratd las mismas en fecha 08 de
Noviembre de 2016, y como resultado de su andlisis informa a este Consejo
Superior con los siguientes fundamentos:

En el ante proyecto de creacidén de Instituto de Investigacidén de multiple
dependencia se propone la dependencia UNRC-CONICET y que en el ambito de la
Universidad ©Nacional de Rio Cuarto estard integrado a la Facultad de
Ciencias Exactas Fisico-Quimicas y Naturales de la Universidad Nacional de
Rio Cuarto, a la Facultad de Ingenieria, a 1la Facultad de Agronomia vy
Veterinaria y a la Facultad de Ciencias Econdémicas;

Entre las instituciones participantes, UNRC - CONICET, existe un Convenio
Marco.

Que el Instituto de “Investigacidn en Micologia y
Micotoxicologia (IMICO)” se 1integrard al Centro de Investigaciones,

Formacidén y Desarrollo (CIFOD) de Procesos y Tecnologias en Sistemas
Agroalimentarios.

Que los Objetivos Generales del “Instituto de Investigacidén en
Micologia y Micotoxicologia (IMICO)” seran:

e Desarrollar avances en el conocimiento cientifico y tecnoldgico, en
forma interdisciplinaria, dentro del ambito de la micologia;

e Tmplementar estrategias para reducir el impacto de los hongos en
las cadenas alimentarias del hombre y de los animales;

e Formar recursos humanos calificados en el &area a nivel de grado y
en particular de posgrado a nivel de Maestria y Doctorado;

e Motivar la generacidén de proyectos de vinculacidén con diferentes
grupos de investigacidén dentro de la misma universidad y/o
universidades nacionales e internacionales (interdisciplinarios),
asi como empresas receptoras de tecnologia dentro del &rea de
estudio;



e Propiciar creativamente la transferencia de conocimiento y las
innovaciones de desarrollos tecnoldégicos a la sociedad para
fortalecer la interaccidén con el medio social y productivo ademéas
del avance académico de la unidad ejecutora como asi también de la
institucidén en la cual se encuentra inmersa.

Que dicho Instituto seria un espacio institucional de referencia
para: a) la articulacidén, interaccidn y complementacidn entre diferentes
grupos de investigacidén, b) la formacidén de posgrado de los docentes-
investigadores, <c¢) la articulacién con otras universidades y centros de
investigacidén, d) la vinculacidén con 4&reas del Estado, organizaciones
sociales y sectores de 1la produccién y del trabajo que potencien la
produccién social vy colectiva del conocimiento e) la comunicacidén vy
divulgacién cientifico-tecnoldgica, f) el fortalecimiento y ampliacién de
las capacidades existentes al posibilitar el acceso a nuevas fuentes de
financiamiento, a infraestructura, equipamiento, recursos materiales vy
personal de apoyo técnico, g) su conformacidén en sedes de proyectos en
4dreas de vacancia estratégicas para el desarrollo local, regional vy
nacional.

Que el “Instituto de Investigacién en Micologia y
Micotoxicologia (IMICO)” se propone a partir de la agrupacidén de docentes
investigadores en torno a problemdticas cuyo abordaje integrado contempla
las dimensiones culturales, sociales, humanas, histdéricas, cientificas -
tecnoldgicas y econdmicas de los mismos, 1o que supone miradas
multidisciplinares, donde esta agrupacidén tiene una historia previa y una
proyeccidén de futuro de sus investigaciones.

Que en el Incidente N° 121357-1, se encuentra consignado en
fojas 60, 61 y 62-la Resolucidén N° 278/16 del Consejo Directivo de la
Facultad de Ciencias Exactas Fisico - Quimicas y Naturales, en la cual en
su articulo 1° se avala la propuesta para la Creacidén del “Instituto de
Investigacién en Micologia y Micotoxicologia (IMICO)”, siendo ésta una de
las Unidades Académicas que conforman la propuesta y a la cual quedaréa
integrado el Instituto.

Que en el Incidente N° 121357-2 - se encuentra consignado a foja
56 la Resolucién N° 182/16 del Consejo Directivo de la Facultad de
Ingenieria, en la cual en su articulo 1° se avala la propuesta para la
Creacidén del “Instituto de Investigacidén en Micologia y Micotoxicologia
(IMICO)”, siendo ésta una de las Unidades Académicas gque conforman la
propuesta y a la cual quedaréd integrado el 1Instituto de Investigacién
Cientifica y Tecnoldgica de la UNRC.

Que en el Incidente N° 121357-3- se encuentra consignado en foja
55 la Resolucién N° 240 del Consejo Directivo de la Facultad de Agronomia y
Veterinaria, en la cual en su articulo 1° se otorga el Aval al Proyecto de
Creacidén del “Instituto de Investigacidén en Micologia y Micotoxicologia
(IMICO)”, siendo ésta una de las Unidades Académicas que conforman la
propuesta y a la cual quedard integrado el Instituto de Investigaciédn
Cientifica y Tecnoldgica de la UNRC.



Que en el Incidente N° 121357-4- se encuentra consignado a fojas
59/60 la Resolucidén N° 264 del Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias
Econdémicas, en la cual en su articulo 3° se presta conformidad a las
docentes Norma BIASI (DNI: 13.268.350) y Leysa SIMON (DNI: 27.424.642) para
su futura participacidén en el Instituto de Investigacidén en Micologia vy
Micotoxicologia (IMICO), de acuerdo a la normativa vigente, segun
actuaciones insertas en Incidente N° 121357-4, siendo ésta una de las
Unidades Académicas que conforman la propuesta y a la cual quedaréa
integrado el Instituto de Investigacién Cientifica y Tecnoldgica de la
UNRC.

Que fueron convocados representantes de la propuesta de creacidn
del Instituto a los efectos de solicitar informacidédn adicional.

Que los representantes expusieron, durante la reunidén de
Comisidén, las generalidades de la propuesta respondiendo a las consultas
realizadas por los integrantes presentes de la Comisidn.

Que lo presentado en el Expediente y sus Incidentes estd de
acuerdo a la Resolucidén del Consejo Superior N° 074/2015, en la cual se
consignan los procedimientos correspondientes para la creacidén de los
Institutos de Investigacién Cientifica y Tecnoldgica de la Universidad
Nacional de Rio Cuarto.

Que se ha expedido la Comisién de Investigacidn, Extensiédn
Universitaria vy Desarrollo de éste Organo de Gobierno, en un todo de
acuerdo a lo establecido en la Resolucidén Consejo Superior N° 074/15,
recomendando su aprobacién.

Por ello y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el Articulo 20° del Estatuto de esta Universidad Nacional y el Articulo
6° Inciso 9) del Reglamento Interno del Consejo Superior,

EL CONSEJO SUPERIOR
Resuelve:
ARTICULO 1°- Avalar 1la Creacién del “Instituto de Investigacién en
Micologia y Micotoxicologia (IMICO) como Instituto de Investigacidn

Cientifica y Tecnoldédgica de la Universidad Nacional de Rio Cuarto de
Dependencia Multiple (UNRC-CONICET)”.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
Areas de competencia. Cumplido, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR A LOS OCHO DIAS DEL MES DE
NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECISEIS.

RESOLUCION N° 375



RIO CUARTO, 18/11/2016

VISTO, la nota obrante a fojas 58/59 del Expediente N° 122036,
presentada por la Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales de
esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita se aprueben los Talleres del
Programa Universidad Barrial dependiente de la mencionada Secretaria, y se
designe a los Responsables y Colaboradores de los mismos.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el Articulo 25° del Estatuto de esta Universidad Nacional,

EL RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

Resuelve:

ARTICULO 1°- Aprobar el dictado de los Cursos y Talleres, los cuales obran
como Anexo —-I- de la presente, que tendrdn como Responsables a las personas
que en cada caso se indica, que forman parte del Programa Universidad
Barrial dependiente de la Secretaria de Planeamiento 'y Relaciones
Institucionales de esta Casa de Estudios.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
dreas de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N°1156



ANEXO -I- RESOLUCION N°:1156

Curso de “Instalacidén de aires acondicionados”

Responsable:

Marcelo COLOMBO D.N.I. N°: 18.060.326

Curso de “Actividades fisicas al aire libre”

Responsables:
Eloy GIORDANINO D.N.I. N°: 33.797.147
Federico SERRA D.N.I. N°: 36.596.72

Taller de “Buenas Practicas de Manufactura en manipuladores de alimentos”

Responsables:

Mariana BRINGAS D.N.I. N°: 32.680.768
Matias CROSIO D.N.I. N°: 32.000.772
Bianca OPIZZO D.N.I. N°: 35.583.023
Maria del Rosario BRINGAS D.N.I. N°: 27.424.762
Maria AGUSTIN D.N.I. N°: 35.021.257
Taller de “Panaderia y Pasteleria”

Responsables:

Marcelo Osvaldo MATIAS D.N.I. N°: 22.506.508
Luciano Ezequiel GARAY D.N.I. N°: 38.881.631

Taller de “Electricidad Domiciliaria”

Responsable:

Marcelo COLOMBO D.N.I. N°: 18.060.326

Taller de “Electricidad Domiciliaria”

Responsables:
Gregory PORRINO D.N.I. N°: 18.818.037
Mariano CASACCHIA D.N.I. N°: 31.587.698

Taller de “Formulacién de proyectos para el presupuesto participativo”

Responsables:

N°: 32.064.917
N°: 34.414.419°
N°: 34.590.751
N°: 31.342.843
N°: 25.842.898
N°: 25.698.881

Maria Valentina GAUMET
Micaela Iliana DIAZ
Verdénica Lucia PUGLIESE
Silvina LUCERO

Marco Francisco TARGHETTA
Cristian Daniel SANTOS
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RIO CUARTO,18/11/2016

VISTO, lo actuado en Expediente N° 122582 por el cual se tramita el
llamado a Concurso Cerrado Interno y General de Antecedentes y Oposicién para cubrir Un
(1) cargo vacante en Agrupamiento TP- Categoria -6- en la Direccién de Biblioteca
Central “Juan Filloy” de esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que la cobertura del mencionado cargo debe efectuarse conforme lo
establecido por las Resoluciones Consejo Superior N° 264/90, 148/00 su modificatoria
061/04 y Providencias Resolutivas Consejo Superior Nros. 002/02 y 007/03, ello en un
todo de acuerdo con lo dispuesto por Resolucidén Consejo Superior N° 017/08 y las
exigencias establecidas por Decreto N° 366/06.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a lo solicitado,
conforme obran en expediente a fojas 2.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
Articulo 25° del Estatuto de esta Universidad Nacional,

EL RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
Resuelyve:

ARTICULO 1°- Llamar a Concurso Interno de Antecedentes y Oposicidén para la cobertura de
Un (1) cargo en Agrupamiento -TP-, Categoria -6- en la Direccién de Biblioteca Central
“Juan Filloy” dependiente de la Secretaria Académica de esta Universidad, y una carga
horaria semanal de 35 horas, en horario de 14:00 a 21:00 o en horario a determinar por
esa Direccién, con las especificaciones del Anexo -I- de la presente.

ARTICULO 2°- Declarar abierta la inscripcién a partir del 20 al 24 de febrero de 2017 a
las 12.00 Horas en la Direccién de Recursos Humanos, en cuyo lugar deberdn presentar
curriculum vitae acompafiado de la documentacién que acrediten antecedentes 'y
certificados correspondientes. La Prueba de Oposicién del llamado a Concurso
dispuesto por el articulo 1° de la presente, se realizard el dia 08 de marzo de
2.016, a partir de las 10:00 horas en el admbito de la Direccidén de Biblioteca.

ARTICULO 3°- No se admitird presentacién de antecedentes, certificaciones y ningtn tipo
de documentacién, con posterioridad a la fecha de cierre de la inscripcién.

ARTICULO 4°- Determinar que en el caso de no registrarse inscripcidén de postulantes al
llamado a Concurso dispuesto por el Articulo 1° de la presente llamese a Concurso
General de Antecedentes y Oposicién, bajo las mismas especificaciones indicadas en el
Anexo -I- de la presente y encuadradas en los alcances previstos en el Articulo 61°
Inciso b) de la Resolucidén Consejo Superior N° 148/00 y su modificatoria 061/04,
excepto en cuanto a las fechas de: inscripcién, prueba de oposicién y evaluaciédn de los
antecedentes y expedicién del Jurado sobre el resultado final del Concurso, que seran
las siguientes:

-Inscripcién: 20 al 27 de marzo de 2.017.

-Fecha de evaluacién: 04 de abril de 2017.

-Resultado: Plazo méaximo de tres (3) dias hébiles, computados a partir desde la fecha
fijada para 1la evaluacién de antecedentes o de 1la finalizacién de 1la prueba de
oposicién. Dicho plazo podréd ampliarse por un periodo igual por razones justificadas.

ARTICULO 5° - Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las A&areas de
competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N°1158



ANEXO I RESOLUCION N° 1158

Unidad: Direccién de Biblioteca Central “Juan Filloy” - Secretaria Académica

Responsabilidad Primaria:
Desempefiar tareas técnico-operativas en el Area de Servicios al Publico.

Atencidén del servicio de préstamos y devoluciones del material
bibliografico, localizacién de materiales de consulta.

Conservar el orden de las salas de lectura y del fondo bibliografico.
Controlar el ingreso a la sala.
Controlar el buen estado de funcionamiento de las computadoras.

. Resolver dudas y/o consultas que tengan los usuarios con respecto al uso de
las computadoras.

Asistir a los usuarios en la bUsqueda de informacidén, en el uso de fuentes
para el estudio y mejor utilizaciédn con fines de aprendizaje, docencia e
investigacién.

Asesorar a los usuarios en la busqueda y recuperacidén de informaciédn.

Asesorar a los usuarios en el uso y manejo de catdlogos participando en el
proceso de recuperacidén de la informaciédn.

Manejo de motores de busqueda de informacidén bibliografica.
Manejo de biblioteca electrdédnica del MINCYT.

Atencidén de puestos de consulta electrdnica.

Remuneracién: la establecida por el Poder Ejecutivo Nacional, segun el
Escalafdén aprobado por Decreto 366/06 para el Agrupamiento y Categoria motivo
del concurso.

Condiciones Generales:
Conocer el Decreto N° 366/06.

Condiciones Especificas:

e DPoseer experiencia o conocimientos en el Area de Bibliotecologia.

e Buena predisposicidédn para la atencidén a los usuarios y para el trabajo
en equipo.

e Buen trato hacia docentes, no docentes, alumnos y publicos en general.

e Manejo de motores de blUsqueda de informacidédn bibliogréafica.

e Asesorar sobre la localizacién del material bibliogréfico y consultas
tematicas.

e Entender en el mantenimiento del fondo bibliografico, tareas de
préstamo y devolucidén de material bibliogréafico.



Conocimiento de estadisticas y sistema operativo.

Conocimientos del Sistema de Clasificacién Bibliogréafica
ordenacidén y mantenimiento de depdsitos bibliogréaficos.

Conocimiento de blUsqueda en los OPACs de la Biblioteca.
Verificar condiciones del material devuelto.

(CDhU) ,

Encuadernacién (Reparacién de lomos, tapas y paginas del material

dafiado) .

Los integrantes del Jurado seran:

TITULARES SUPLENTES

Sra. Maria del Carmen BUFRINI Sra. Noemi RUANO
D.N.I. N° 16.484.575 D.N.I. N° 16.830.843
Sra. Jorgelina GADEA Sra. Rosana SORIA
D.N.I. N° 31.401.911 D.N.I. N° 21.407.317
Sra. Andrea FLORENA Sra. Rita CAVAGLIERI
D.N.I. N° 20.279.472 D.N.I. N° 20.283.613

- Veedor de A.T.U.R.C. a designar por esa Asociacidédn Gremial.

Los integrantes del Jurado deberdn cumplir las funciones estipuladas en la

Resolucidén Consejo Superior N°

264/90 y deberd expedirse sobre el resultado

del concurso dentro de un plazo maximo de tres (3) dias héabiles, computados
desde la fecha fijada para la evaluacién de antecedentes o de la finalizacidn
prueba de oposicién. Dicho plazo podra ampliarse por un periodo igual
por razones justificadas.

de la

TEMARIO GENERAL

Organos de Gobierno de la Universidad Nacional de Rio Cuarto.
Misién y funciones de la Biblioteca Central.

Reglamento y servicios de la Biblioteca Central.
Convenio Colectivo de Trabajo, Decreto N° 366/06.
Reglamento y servicios de la Biblioteca Central.

Manejo de material bibliografico basico, complementario
referencia.

Ordenacidén de fondos bibliograficos.

Sistema de préstamo/devolucidn.

Referencia e informacidén bibliogréfica, lectura en sala y libre acceso.

Tipos de préstamos. El préstamo interbibliotecario.



- Estrategias de blUsquedas en la Base de datos de la Biblioteca.

- Nociones bésicas de buUsquedas académicas y biblioteca electrdnica de
ciencia y tecnologia del MINCYT.

- Formacidén de usuarios en la busqueda y localizacidén de documentos.
- Conocimientos basicos del Sistema de clasificacidén bibliografica CDU.

- Resolucidén de problemas précticos relacionados con las tareas a
desempefiar.

- Sistema Nacional de Repositorios Digitales (Ley N° 26899).

SORTEO DE TEMAS

Una vez definido -por parte del Jurado- el nuimero de preguntas que
integrardn el cuestionario objeto de la evaluacidén, cada uno de sus
miembros - individualmente- procederd a elaborarlas con anterioridad
al sorteo de temas. Este tendrd lugar quince (15) minutos antes de la
iniciacién de la prueba de evaluacidén - en el aula, sala y/o oficina
habilitada para el concurso- ante los postulantes que deseen estar
presentes.

Las preguntas elaboradas por parte de cada uno de los miembros
integrantes del Jurado, seradn colocadas en urna o sobre habilitado
para el correspondiente sorteo para su posterior extraccidédn por parte
de —-al menos un postulante.

En el caso en que al extraer las preguntas, el Jurado entienda que
alguna de ellas se repite, podrd -el mismo- ordenar la extracciédn de
una nueva.



RIO CUARTO,24/11/2016

VISTO, lo actuado en Expediente N° 122581 por el cual se tramita el
llamado a Concurso Cerrado Interno y General de Antecedentes y Oposicién para cubrir
Un (1) cargo vacante en Agrupamiento -MPSG-, Categoria -6- en la Direccidén de
Biblioteca dependiente de la Secretaria Académica de esta Universidad Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que el referido Concurso, se realizard en un todo de acuerdo con 1lo
establecido por las Resoluciones Consejo Superior N° 264/90, 148/00 su modificatoria
061/04 y Providencias Resolutivas Consejo Superior Nros. 002/02 y 007/03, ello en un
todo de acuerdo con lo dispuesto por Resolucidédn Consejo Superior N° 017/08 y Decreto
N° 366/06, Titulo 4°.

Que existe factibilidad presupuestaria para acceder a lo solicitado.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
Articulo 25° del Estatuto de esta Universidad Nacional,

EL RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
Resuelve:

ARTICULO 1°- Llamar a Concurso Cerrado Interno de Antecedentes y Oposicidén, para la
cobertura de Un (1) cargo en Agrupamiento -MPSG-, Categoria -6- en la Direccidén de
Biblioteca dependiente de la Secretaria Académica de esta Universidad, y una carga
horaria semanal de 35 horas vy en horario de 08 a 15 o a determinar por la Direcciédn,
con las especificaciones del Anexo -I- de la presente.

ARTICULO 2°- Declarar abierta la inscripcién a partir del 16 al 22 de febrero de
2.017, de 08.00 a 12.00 Horas en la Direccidén de Recursos Humanos, en cuyo lugar
deberadn presentar curriculum vitae acompafiado de la documentacidén que acrediten
antecedentes y certificados correspondientes. La Prueba de Oposicién del 1llamado
a Concurso dispuesto por el Articulo 1° de la presente, se realizard el dia 07 de
marzo de 2.017, a partir de las 10:00 horas en el &ambito de la Secretaria Académica
de esta Universidad o en lugar a determinar.

ARTICULO 3°- No se admitird presentacidén de antecedentes, certificaciones y ningin
tipo de documentacidén, con posterioridad a la fecha de cierre de la inscripcién.

ARTICULO 4°- Determinar que en el caso de no registrarse inscripcién de postulantes al
llamado a Concurso dispuesto por el Articulo 1° de la presente deberd llamarse a
Concurso Cerrado General de Antecedentes y Oposicidén, bajo las mismas especificaciones
indicadas en el Anexo -I- de la presente y encuadradas en los alcances previstos en el
Articulo 61° Inciso b) de la Resolucidén Consejo Superior N° 148/00 y su modificatoria
061/04, excepto en cuanto a las fechas de: inscripcién, prueba de oposicién vy
evaluacién de los antecedentes y expedicién del Jurado sobre el resultado final del
Concurso, que serdn las siguientes:

-Inscripcién: 21 al 28 de marzo de 2017.

-Fecha de evaluacién: 06 de abril de 2017.

-Resultado: Plazo méaximo de tres (3) dias habiles, computados a partir desde la fecha
fijada para 1la evaluacién de antecedentes o de 1la finalizacién de la prueba de
oposicién. Dicho plazo podréd ampliarse por un periodo igual por razones justificadas.

ARTICULO 5°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &reas de
competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N°1185



ANEXO I RESOLUCION N°1185

Unidad: Direccidén de Biblioteca - Secretaria Académica

Responsabilidad Primaria:

- Ejecucidén de tareas especificas y especializadas inherentes a limpieza
y mantenimiento de la Biblioteca Central.

- Control de las instalaciones edilicias y equipamientos. Deteccidédn de
fallas y soluciones inmediatas a urgencias que pudieran presentarse en
las instalaciones. Anticipar situaciones y problemas previendo posibles
riesgos y obstéaculos.

- Control del buen funcionamiento de servicios sanitarios e iluminacién.

- Mantenimiento y arreglo del mobiliario de la Biblioteca Central.

- Ejecucidén de tareas especificas y especializadas inherentes a manejo de
equipos, control de préstamos y devolucién de los mismos, atencidén al
publico y otros Agentes.

- Traslado de bultos (cajas con libros y otros elementos importantes en
volumen) dentro y fuera de la Biblioteca Central.

- Traslado, conservacién y custodia de documentacidén e insumos.

- Asistir la funcién administrativa (sacar fotocopias, recoger el
correo) .

- Cumplir y hacer cumplir las normas de salud, seguridad e higiene.

- Efectuar notificaciones internas y externas, comunicacibén de novedades.
Realizar tareas encomendadas por el superior.

- Planificacién del propio trabajo.

Remuneracién:

La establecida por el Poder Ejecutivo Nacional, segun el Escalafén aprobado
por Decreto 366/06 para el Agrupamiento y Categoria motivo del concurso.

Condiciones Generales:

e Conocer el Decreto N° 366/06.

Condiciones Especificas:

- Poseer titulo secundario.
- Conocimientos sobre notificaciones internas y externas, comunicacién de

novedades.
- Conocimientos generales de mantenimiento y conservacién de
instalaciones, mobiliarios, etc., como actuar en caso de contingencia.

- Poseer buen trato personal con las autoridades, con los compafieros de
trabajo y publico en general.
- Conocer las distintas dependencias de la Universidad.



- Los integrantes del Jurado serén:

TITULARES SUPLENTES

Sefiora Maria Eugenia, SOMARE Sefiora Rosana, SORIA
DNI.N° 21.694.604 DNI.N° 21.407.317
Sefior German, GOMEZ Sefior Ariel, CASTAGNET
DNI.N° 25.136.564 DNI.N° 28.207.331
Sefior Franco, ESCUDERO Sefior Matias, ALBELO
DNI.N° 31.591.937 DNI.N° 31.413.048

- Veedor de A.T.U.R.C. a designar por esa Asociacidédn Gremial.

Los integrantes del Jurado deberdn cumplir las funciones estipuladas en la
Resolucidén Consejo Superior N° 264/90 y deberd expedirse sobre el resultado
del concurso dentro de un plazo maximo de tres (3) dias habiles, computados
desde la fecha fijada para la evaluacién de antecedentes o de la finalizacidn
de la prueba de oposicidén. Dicho plazo podrd ampliarse por un periodo igual
por razones justificadas.

TEMARIO GENERAL Y ESPECIFICO

- Organos de Gobierno de la Universidad.

- Misién y Funciones de la Biblioteca Central.

- Convenio Colectivo de Trabajo, Decreto N° 366/06.

- Reglamento y servicios de la Biblioteca Central.

- Conocimiento de normas Dbéasicas de higiene y seguridad (Ley N°
19587/72) .

SORTEO DE TEMAS

Una vez definido -por parte del Jurado- el numero de preguntas que
integrardn el cuestionario objeto de 1la evaluacidén, cada uno de sus
miembros - individualmente- procederd a elaborarlas con anterioridad al
sorteo de temas. Este tendrd lugar gquince (15) minutos antes de la
iniciacién de la prueba de evaluacién - en el aula, sala y/o oficina
habilitada para el concurso- ante los postulantes que deseen estar
presentes.

Las preguntas elaboradas por parte de cada wuno de los miembros
integrantes del Jurado, serdn colocadas en urna o sobre habilitado para
el correspondiente sorteo para su posterior extraccidén por parte de -al
menos un postulante.

En el caso en que al extraer las preguntas, el Jurado entienda que alguna
de ellas se repite, podrd -el mismo- ordenar la extraccidn de una nueva.



RIO CUARTO,25/11/2016

VISTO, la solicitud de percepcidédn del Incentivo para
Docentes Investigadores, formulada a fojas 1/3 del Expediente N°
122891, por la Secretaria de Ciencia y Técnica de esta Universidad
Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que las Facultades de Ciencias Exactas, Fisico-Quimicas y
Naturales, de Ciencias Humanas, de Agronomia y Veterinaria e
Ingenieria otorgaron el aval solicitado por cada uno de los Docentes
para percibir tal incentivo.

Que dichos docentes son miembros de la Carrera del
Investigador Cientifico y Tecnoldgico.

Que lo solicitado se encuadra en los alcances del Anexo —-I-
de la Resolucidén Rectoral N° 281/04 y en lo establecido por 1los
Articulos 25° y 40°, inciso g) del Manual de Procedimientos del
Programa de Incentivos.

Que la percepcidén de tales Incentivos, no implica
obligacién alguna para esta Universidad, en relacidén a salarios o
aportes como Docentes con Dedicacién Exclusiva.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron
conferidas por los Articulos 22° vy 25° del Estatuto de esta
Universidad Nacional,

EL VICERRECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULO 1°- Avalar lo solicitado por los Docentes que se detallan en
el Anexo -I- de la presente, en cuanto a percibir el Incentivo para
Docente Investigador con Dedicacidén Exclusiva de acuerdo con lo
establecido por Resolucidén Rectoral N° 281/04 y los Articulos 25° y

40°, inciso q) del Manual de Procedimientos del Programa de
Incentivos, pertenecientes a las Facultades de Ciencias Exactas,
Fisico - Quimicas y Naturales, de Ciencias Humanas, de Agronomia vy

Veterinaria e Ingenieria de esta Universidad Nacional.
ARTICULO 2°- Establecer que la percepcién de dicho Incentivo, no
implica o genera obligacidén alguna a esta Universidad con relacidén a

salarios o aportes como Docentes con Dedicacidén Exclusiva.

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento
las &reas de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N°1187



ANEXO -I- RESOLUCION N°©:1187

Docente Investigador Documento Facultad
1 | Natera, José 27070551 AyV
2 | Alvarez, Maria Gabriela 22861842 Exa
3 | Andrade, Andrea Mariela 26210445 Exa
4 | Angelini, Jorge 21864407 Exa
5 | Arbeola, Ernesto 25562293 Exa
6 | Arevalo, Fernando 26925611 Exa
7 | Banchio, Erika 24016821 Exa
8 | Barros, German 24333232 Exa
9 |Beassoni, Paola 25842902 Exa
10 | Bedano, José Camilo 23954810 Exa
11 | Bionda, Clarisa 28207281 Exa
12 | Bogino, Pablo 26411285 Exa
13 | Bosch, Pablo 17576899 Exa
14 | Cassan, Fabricio 23436617 Exa
15| Chessa, Juana 3901315 Exa
16 | D"eramo, Fernando 21998637 Exa
17 | Dardanelli, Marta 21404322 Exa
18 | Falcone, Rubén Dario 24712115 Exa
19 | Fernandez, Luciana Andrea 26857945 Exa
20 | Fischer, Sonia 21999076 Exa
21| Gervaldo, Miguel 23436221 Exa
22 | Gomez, Maria Lorena 25992022 Exa
23 | Gonzalez, Paola 23226123 Exa
24 | Granero, Adrian 25063694 Exa
25 | Ibafiez, Fernando 28158699 Exa
26 | Jofre, Edgardo 21013988 Exa
27 | Llanes, Analia Susana 27863156 Exa
28 | Magnoli, Carina 21913622 Exa
29 | Massad, Walter 22436782 Exa
30 | Medeot Daniela 26085448 Exa
31 | Milanesio, Elisa 26462300 Exa
32 | Montejano, Hernan 17244225 Exa
33 | Morales, Gustavo M 22347387 Exa
34 | Moyano, Fernando 25698894 Exa
35 | Nesci, Andrea 23386485 Exa
36 | Otamendi, Juan 17437354 Exa
37 | Paisio, Cintia Elizabeth 27872126 Exa
38 | Palacios, Rodrigo 24521482 Exa
39 | Pellegrino, Matias S. 28184102 Exa




40 | Planes, Gabriel 21767220 Exa
41 | Porcal, Gabriela 26728092 Exa
42 | Principe, Romina 27185515 Exa
43 | Priotto, José W 18204111 Exa
44 | Ramirez, Maria Laura 20700430 Exa
45 | Reinoso, Elina 23757554 Exa
46 | Reynoso, Maria Marta 21694202 Exa
47 | Rivarola, Claudia 23166665 Exa
48 | Romero, Mario 7886541 Exa
49 | Rumie Vittar, Natalia 26214563 Exa
50 | Santander, Veronica 24521293 Exa
51 | Spesia, Mariana 28581446 Exa
52 | Steinmman, Andrea 11958215 Exa
53 | Talano, Melina 24333146 Exa
54 | Taurian, Tania 33814312 Exa
55 | Torres, Adriana 16330436 Exa
56 | Travaglia, Claudia 26385538 Exa
57 | Villasuso, Ana Laura 24579101 Exa
58 | Wevar Oller, Laura 27424740 Exa
59 | Yslas, Edith Ines 21999790 Exa
60 | Basconzuelo Celia 16991888 Hum
61 | Chiecher, Analia 23954890 Hum
62 | Maldonado, Gabriela 26999346 Hum
63 | Michelini, Dorando Juan 5531556 Hum
64 | Paoloni, Paola Verénica Rita 23107312 Hum
65 | Bossio, José Maria 27521931 Ing
66 | Broglia, Martin 23954365 Ing
67 | Roccia, Bruno Antonio 27933646 Ing




RIO CUARTO,25/11/2016

VISTO, la nota obrante a fojas 2 del Expediente N° 121990,
presentada por la Agrupacién de Veteranos Continentales Afectados a
Malvinas, por la cual solicita la donacidén de diversos bienes en desuso,

y

CONSIDERANDO:

Que los bienes solicitados tienen como objetivo acondicionar la
sede de la mencionada Agrupacidén, ubicada en un vagdédn situado en el
predio EL ANDINO.

Que a fojas 10 ha intervenido el Departamento de Patrimonio,
indicando los elementos que se encuentran disponibles para ser donados a
la citada Agrupacién.

Que se cuenta con la debida intervencién de 1la Direccidn
General de Administracidén de esta Casa de Estudios, segun obra a fojas
11.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por los Articulos 22° y 25° del Estatuto de esta Universidad Nacional,

EL VICERRECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

Resuelve:

ARTICULO 1°- Aprobar la donacién a la Agrupacidén de Veteranos
Continentales Afectados a Malvinas de la Ciudad de Rio Cuarto, de 1los
elementos que se detallan en el Anexo I de la presente.

ARTICULO 2°- Determinar que sobre la donacidén a que se hace referencia
en el Articulo precedente, deberd tomar la debida intervencidén el

Departamento de Patrimonio de esta Universidad Nacional.

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N°1191



ANEXO -I- RESOLUCION N°:

CANTIDAD DESCRIPCION INVENTARIO N°

; CILINDROS DE 45 Kgrs. C/U.-

10 LUMINARIAS.-

1 ARMARIO.- 494426

! VITRINA .- 46505

! SILLA:De chapa.- 406-1150
! SILLA:De chapa.- 406-1157
! SILLA:De chapa.- 406-3155
! SILLA:De chapa.- 406-3070
! ANAFE:De dos hornallas.-
' SILLA:Casco de una sola picza.- 406-7224
! SILLA:Casco de una sola pieza.- 406-7196
! SILLA:De cafio negro, rectangnlar, asiento y respaldo | 406-11360

tapizado.-

! ESCRITORIO:De 1,40 x 0,80 x 0,75 m.- 191-83
1 191-327

ESCRITORIO:De 1,40 x 0,80 x 0,75 m.-




RIO CUARTO,30/11/2016

VISTO, las actuaciones obrantes en Expediente N° 122818, vy
CONSIDERANDO:

Que de dichas actuaciones surge la necesidad de proceder a la baja
patrimonial de Tres (3) Aires Acondicionados, que se encuentran en desuso, VY
autorizar la cesidén de los mismos al Taller de “Instalacidédn de Aires
Acondicionados” el cual se dicta en el marco de la Universidad Barrial, ello en
respuesta a 1lo solicitado a fojas 1 por 1la Secretaria de Planeamiento vy
Relaciones Institucionales de esta Universidad.

Que se cuenta con la debida intervencién del Departamento de
Patrimonio y de 1la Direccidén General de Administraciédn de esta Universidad
Nacional, segun se informa a fojas 3 y 4, respectivamente.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el Articulo 25° del Estatuto de esta Universidad Nacional,

EL RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

Resuelve:

ARTICULO 1°- Autorizar la baja patrimonial de Tres (3) Aires Acondicionados, con
ntmeros de Inventario: 007-16 y 007-17, segun recibo de depdsito de rezagos N°
279 e Inventario N° 007-289, segun recibo de la misma &rea N° 448.

ARTICULO 2°- Determinar que por el Departamento Patrimonio, se procederd a dar
cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo precedente.

ARTICULO 3°- Autorizar la cesién de los Aires Acondicionados de referencia a la
Universidad Barrial, con destino al Taller de “Instalacidn de Aires
Acondicionados” -Secretaria de Planeamiento y Relaciones Institucionales- de
esta Universidad Nacional.

ARTICULO 4°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &reas
de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N°1194



RIO CUARTO,30/11/2016

VISTO, el Expediente N° 122580, y las actuaciones obrantes en
él, referidas al procedimiento para la ejecucidén de subsidios otorgados
oportunamente por Resolucién Consejo Superior N° 352/16, y

CONSIDERANDO:

Que por dicho acto resolutivo, se aprobdé la implementacidn de
un mecanismo de otorgamiento de subsidios para las distintas &reas
establecida en su Anexo I, cuyos trémites ya se encontraban iniciados,
hasta tanto se finalizara el nuevo Régimen de Compras y Contrataciones.

Que dado a que en la Direccidén de Contrataciones han ingresado
varias solicitudes de compras y teniendo en cuenta la necesidad y urgencia
de las diferentes 4&reas, resulta procedente establecer el procedimiento
para la ejecucidén de los referidos subsidios.

Por ello y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas
por el Articulo 25° del Estatuto de esta Universidad Nacional.

El RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

RESUETLYVE:

ARTICULO 1° - Aprobar el procedimiento para la ejecucidédn de los subsidios
otorgados a las distintas &reas consideradas en la Resolucidén del Consejo
Superior N° 352/16, el cual obra como Anexo —-I- de la presente.

ARTICULO 2° - Establecer que el procedimiento aprobado por el articulo
anterior, serd solo para los subsidios vy 4&reas considerados en la
Resolucién Consejo Superior N° 352/16.

ARTICULO 3° - Conformar una comisidén evaluadora de los presupuestos
presentados por las diversas &areas de referencia, la que estard integrada
por los Agentes No Docentes: Sra. Patricia ACCARDI (DNI.N° 14.682.981),
Arqg. Rita CAVAGLIERI (DNI.N°® 20.283.613) y Abog. Esteban VALENTINUZZI
(DNI.N° 24.333.481).

ARTICULO 4° - Determinar que la referida Comisién solo entenderd en la
evaluaciédn de los presupuestos, elaboracién de cuadro comparativo de

precios y confeccién de informe técnico.

ARTICULO 5° - Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
4dreas de competencia. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N°1196



ANEXO -I- RESOLUCION N° 1196

PROCEDIMIENTO PARA LA EJECUCION DE SUBSIDIOS OTORGADOS EN EL MARCO DE LA
RESOLUCION C.S. N° 352/16

- El1 4rea de origen debe solicitar apertura de expediente con tres
presupuestos los cuales se ajustaran a las necesidades y/o requerimiento
del area. Elevando el mismo a Rectorado para su factibilidad
presupuestaria.

- Rectorado solicitard factibilidad presupuestaria a la Secretaria
Econémica y dicha Secretaria remite expediente a la Comisidn.

- La Comisidén, conformada solo para entender en los casos establecidos en
la Resolucidén Consejo Superior N° 352/16, deberd elaborar un cuadro
comparativo de precios, y elaborar un informe técnico.

- La Comisidén remitird al &rea de origen el expediente para prestar
acuerdo a lo establecido en el informe técnico, el cual deberd ser firmado
por el beneficiario del subsidio y por Sr Decano o Secretario del éarea
respectiva.

- E1 &4rea de origen remitird el expediente a Rectorado, solicitando se
otorgue un subsidio indicando nombre y apellido a favor de quien se debe
otorgar el subsidio, importe del mismo, descripcién de los bienes a
adquirir.

- Rectorado deberd remitir el expediente a la Secretaria Econdmica.

- El1 &rea de origen, notificada de la resolucién de otorgamiento del
subsidio, deberd remitir a la Direccidén General de Administracidén nota
solicitando realizar el pago al proveedor, los cuales se realizaran por
transferencia bancaria. Para ello deberd indicar importe, ntmero de cuenta
bancaria, tipo, banco, CBU, CUIT proveedor y email de contacto.

- E1 &rea de origen serd responsable de la rendicidén de la documentaciédn
original de las erogaciones, adjuntando informe con detalle de gastos vy
con mencién del cumplimiento del objetivo por el cual se otorgo el
subsidio.



RIO CUARTO, 30/11/2016

VISTO, la nota obrante a fojas 19/21 del Expediente N° 121914, presentada por la Se
de esta Universidad Nacional, vy

CONSIDERANDO:

Que por la citada nota se solicita se aprueben los proyectos de reparaciédn de equitp
de la Convocatoria “Programa de Reparacidén de Equipamientos de Investigacidén y Desarrollo Cient
2016) .

Que dicho Convocatoria, reconocida por Resolucidédn Rectoral N° 1162/16, tenia como ¢
sistemdtica de mantenimiento del funcionamiento pleno de dicho equipamiento; para lo cual la me:
monto de dinero que podré ser utilizado por los docentes-investigadores como contra parte instit
equipamiento de uso cientifico que lo requiera.

Que el monto aprobado para cada reparaciédn se compone de aportes provenientes
Investigacién (PPI) que utilizan el equipamiento, de la Secretaria de Ciencia y Técnica y de las

Nacional.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el Artict
Universidad Nacional,

EL RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

Resuelyve:
ARTICULO 1°- Aprobar los proyectos de reparacién de equipamiento aprobados en el marco de
Reparacién de Equipamientos de Investigaciédn y Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico 2016 (PRE
Anexo -I- de la presente, ello por los motivos indicados en los Considerandos de la presente.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &areas de competencia. Cu

RESOLUCION N°1197



ANEXO -I- RESOLUCION N°:1197

- Investigador . .
Cddigo Responsable DNI Facultad |Equipamiento
PRE16-001 | Mancini, Miguel Alberto 16.731.608 | FAyYV Analizador multiparamétrico CONSORT (
PRE16-002 | Melegatti, Paula Andrea 21.407.333 |FAyV Amplitronyx 6 Thermal Cycler Nyxtechnik
HPLC 1050 con inyector Rheodyne 7125
PRE16-003 | Errecalde, Carlos 11.668.486 |FAyV Detector de UV HP serie 1050 (afio 1994
Detector de Fluorescencia HP serie 1046
PRE16-004 JAag\zg?r Valenciano, Jose 1 g, 510517 |Fayv Estufa TRIGAS Thermo Scientific Modelc
PRE16-005 | Maffrand, Carmen 12.547.601 | FAyV Autoanaliador multiparametrico METROL
PRE16-006 | Giraudo, José Angel 11.099.451 |FAWV Estufa de cultivo con dioxido de carbono
Tt Modelo 302
PRE16-007 | Paisio, Cintia Elizabeth 27.872.126 | FCEDQyN | Termociclador BIO RAD Mod. Icycler
- (o]
PRE16-008 | Racagni, Graciela Esther | 13.268.666 | FCEDQYN gérlagrEeezer 85°C Ultralow. NUAIRE Mc




Ultracentrifuga preparativa BECKMA

PRE16-009 | Medina, Maria Inés 21.404.322 | FCEDQyYN XE-100 programable
PRE16-010 | Dardanelli, Marta Susana 21.404.322 | FCEDQyN | Centrifuga de mesa refrigerada BECI
Modelo Allegra
PRE16-011 | Campetelli, Alexis Nazareno |28.025.104 | FCEDQyN | Espectrofluorémetro FLUOROMAX 2
PRE16-012 | Provensal, Maria Cecilia 14.624.950 | FCEDQyN gg’}“?%eta TOYOTA Modelo 2002 D
PRE16-013 | Fabra, Adriana Isidora 12.144.472 | FCEDQyN | Ciclador Temico EPPENDORF Mode
Mastercycler Grandiente
PRE16-014 | Arana, Marcelo Daniel 23.226.040 | FCEDQyN | Microscopio binocular CARL ZEISS /
. . . Espectrofotometro UV visible (rango
PRE16-015 | Travaglia, Claudia Noemi 26.385.538 | FCEDQyN 1000nm) NUMAK Modelo 752
. . Microcentrifuga EPPENDORF Model
PRE16-016 | Jofré, Edgardo Ceferino 21.013.988 | FCEDQyN Balanza METLER -A30
PRE16-017 | Castro, Stella Maris 11.473.669 | FCEDQYN | Espectrofotometro GENESYS 2N
PRE16-018 | Alemano, Sergio Gabriel 17.576.798 | FCEDQyN | Cromatografo liquido acoplado a

Espectrémetro de masa MICROMAS




PRE16-019 | Torres, Adriana 16.330.436 | FCEDQyYN | Shanker orbital NEW BRUNSWICK (
PRE16-020 | Chulze, Sofia Noemi 11.347.370 | FCEDQyN géoLT\f‘;é?u%%ggeﬂzgc HP 1100 cor
PRE16-021 | Falcone, Rubén Dario 24.712.115 | FCEDQyN (ngisegfse)dl\i/fﬁf{/sgg‘,\ldi:?é‘o”aicayeSté
PRE16-022 | Otero, Luis Alberto 16.857.343 | FCEDQyN zgtﬁg‘izsga;%gﬁz'}’gg‘mato METRC
PRE16-023 | Planes, Gabriel Angel 21.767.220 | FCEDQyN zgtﬁg‘izsga;%gﬁz'}’?g‘”tato METRC
PRE16-024 | Barbero, Cesar Alfredo 14.624.259 | FCEDQYN D\”(‘S{féﬁﬁpﬁc‘,’fef’oagg%%p‘” zonda (A
PRE16-025 | Chiacchiera, Stella Maris 12.630.615 | FCEDQYN \‘j’\f"g’?gig”Zg"gog;'ﬁﬂmfggﬁvﬁgﬁ
PRE16-026 | Acevedo, Diego Fernando | 22.059.789 | FCEDQyN 8‘3‘3?;?;}?5?8?2;&;%?:YAG Hig|
PRE16-027 | Chesta, Carlos Alberto 13.727.119 |FCEDQyN | TCSPC EDIMBURGH Ins

Totales




