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Fundamentacién

El taller como figura académica que acomparia todo el proceso de formacion es
un espacio cualitativamente diferente en cuanto a la ensefianza curricular
tradicional. Tiene el propoésito de constituirse en un espacio donde el estudiante
pueda: pensar criticamente acerca del proceso de construccién de su devenir
profesional como futuro profesor de historia, a través de la revision y el analisis
de los aprendizajes recibidos. De modo tal que nos proponemos una tarea
potencialmente capaz de posibilitar nuevos marcos referenciales, con la
consiguiente ruptura de estereotipos que permitan al estudiante pensar
criticamente sobre las opciones que realicen en un futuro

Este taller tendra ademdas, como eje tematico trabajar en torno a los diversos
lenguajes y los cddigos de comunicacién del Profesor en Historia; entendiendo
gue es una temética compleja, al tiempo que se presta y requiere del
entrecruzamiento disciplinario. Se trabajara a partir de experiencias sensibles,
representaciones buscando desarrollar las posibilidades de analisis y
comprension de lo que significa la carrera del Docente en historia.

Planteamos trabajar a partir de la formulacién de “puntos de encuentros”,
singulares al taller, que se van construyendo en su transito de acuerdo a las
dinamicas de cada grupo, en relacion a los objetivos del taller, el proceso
formativo y los acontecimientos socio — historicos. Al finalizar el curso se podra
construir un mapa de su recorrido

Contenidos minimos

Los diferentes roles que tiene un profesor de historia. Diferentes contextos
donde se desarrollara su profesion. Caracteristicas de la escuela hoy. Sujetos
gue participan en la misma. El docente como mediador entre los contenidos
escolares y los estudiantes. Los sentidos asignados a la docencia. Dispositivos
para la formacion docente.

Objetivos

. Generar una actitud problematizadora y creativa en la construccion del
ser docente

. Desarrollar una capacidad de analisis de la realidad, que permita
delimitar las problematicas emergentes en los inicios de la formacion.

. Propender a la produccién de conocimientos desde lo singular — grupal
con la finalidad de apropiarse ellos y plasmarlos a nivel escrito.

Contenidos

Tema |. autobiografia: ¢qué profesor quiero ser?; construccién singular
vinculada a la historia personal. Reflexion sobre la historia escolar personal, a
través de una autobiografia escolar (narrar hechos del pasado y traerlos al
presente contada por el protagonista). En este caso deberan narrar sus
experiencias de formacion mas significativas como estudiantes.



Tema II: La Realidad Social y los docentes: Identificacion de algunos aspectos
de la realidad social y educativa de nuestro pais en la actualidad,
probleméticas.

Tema lll: Formacion Docente: ¢Qué saberes necesita un profesor para su
formacién? Saberes disciplinares, historiograficos, pedagdgicos, didacticos.
Representacion del docente en Historia que quiero ser. Propdsito del acto
educativo.

Metodologias de trabajo

Se trabajara con la metodologia de taller, es decir, aprender haciendo. Dando
herramientas para que puedan pensar en su futura profesion docente. Se
tendra en cuenta:

-Los aprendizajes, saberes e interrogantes con que llegan los estudiantes para
responder como se construye un profesor de historia.

-Los aportes conceptuales — experienciales que los alumnos realicen
acompafado de materiales bibliograficos designados en cada situacion.

-Lectura comprensiva de manera individual y grupal. Trabajo colaborativo

- Produccion de sintesis escrita individual y grupal en relaciéon con los temas
tratados durante los diferentes encuentros

-Cierre del taller a través de una integracion de sintesis y reflexion

Evaluacion

Se considerara un sistema de “evaluacion permanente” de los procesos de
aprendizajes grupales y personales, asi como se incluird en la evaluacion la

funcién docente del taller. Se estableceran dos momentos de evaluacion, uno
intermedio y otro al final, en los que se consideraran:

Aspectos cognitivo — intelectuales: se valorara el nivel de analisis critico, la
calidad y pertinencia de los conocimientos aportados y producidos por cada
estudiante y o en grupos, en sus diversas modalidades: verbales, escritas y
otras.

Aspectos dindmicos — afectivos: se considerara la actitud de cada estudiante
con respecto al trabajo grupal y el nivel de implicancia en su aprendizaje.

Aspectos metodoldgicos y técnicos: se valoraran las capacidades y destrezas
en la elaboracion de procedimientos e instrumentos de trabajo.

Dinamica grupal y aprendizajes colectivos.

Requisitos para la obtencién de la regularidad

ALUMNO REGULAR:

- Asistencia del 80 % de las actividades tedrico-practicas.



- Aprobacion de las actividades individuales y grupales.

Bibliografia Obligatoria

Anijovich, R. y otros (2009) Transitar la formacion pedagdgica. Dispositivos vy

estrategias ed. Paidés, Bs. As.

Barcena, Fernando (2020). Idea del profesor, una meditacion a contratiempo. En:
Revista Educar en Cérdoba N37, (pp. 32-38).

Birgin, A. (1999) La configuracion del trabajo de ensefiar: de profesion libre a
profesion de Estado. En A. Birgin, El trabajo de ensefiar, Troquel.

Imbernén, F. (2017). Ser docente en una sociedad compleja. La dificil tarea de
ensefiar. Grao.

Meirieu, Philippe (2006) .Carta a un joven profesor. Por qué ensefiar hoy. Grao.

Pageés, J. (2018). Aprender a ensefar historia. Las relaciones entre la Historia y la
Historia escolar. En: Trayectorias universitarias | volumen 4 | n°® 7 issn 2469-
009.

Villa, R. (2012). El triple rol del profesor de Historia. En: Extramuros, revista de la
Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion, ISSN 0718-0500,
pags. 101-112.

Bibliografia de consulta

Asprelli, M.C. (2010). La formacion docente. En M.C. Asprelli, La didactica en la
formacion docente (pp. 95-124). Homo Sapiens.

Freire, P. (2008). Cartas a quien pretende ensefar. Siglo XXI.

Meirieu, P. (2010). Frankenstein educador (5ta reimp.). Ediciones Laertes.

Pagés, J. (2003). Ciudadania y ensefianza de la historia. RESENAS de
Ensefianza de la Historia, 1, 11-42.

Pages, J. (2007). La educacion para la ciudadania y la ensefianza de la historia:
cuando el futuro es la finalidad de la ensefianza del pasado. En AVILA, R.
M./LOPEZ, R./FERNANDEZ DE LARREA, E. (eds.): Las competencias
profesionales para la ensefianza-aprendizaje de las Ciencias Sociales
ante el reto europeo y la globalizacién (205-215). Bilbao. Asociacion
Universitaria del Profesorado de Didactica de las Ciencias Sociales.


https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=6026
https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=6026

Santiesteban Fernandez, A. (2011). Las finalidades de la ensefianza de las
Ciencias Sociales. En: A. Santisteban, y J. Pagés, Didactica del
conocimiento del medio social y cultural en la educacion primaria. Madrid

Cronograma: 6 clases y una puesta en comun al finalizar.
Horarios de clase: miercoles 18 a 20 hs
Horario de consulta: lunes de 10 a 12 hs pabellén J oficina 73
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