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1. FUNDAMENTACIÓN

La asignatura Derecho Privado I (Parte General Derecho Civil y Comercial) es una materia obligatoria correspondiente al primer año de la carrera de Abogacía, de la Facultad de Ciencias Humanas, de cursado en el segundo cuatrimestre del año lectivo. 
Con relación al Derecho Civil, en la asignatura Derecho Privado I se estudia la relación jurídica y sus tres elementos esenciales: sujeto, objeto y causa. Con relación al Derecho Comercial se estudian aspectos generales referidos a los registros y estados contables contenidos en el Código Civil y Comercial de la Nación, como así también la Ley de Transferencia de Fondo de Comercio. 
La asignatura consta, en lo que respecta al Derecho Civil, de tres ejes temáticos. En el primero de ellos se realiza una introducción a la materia, se estudian los antecedentes históricos que marcaron el desarrollo y la evolución del Derecho Civil y del Derecho Comercial hasta la actualidad, con especial referencia a la unificación del Derecho Privado en el Código Civil y Comercial. También se aborda la temática referida al sujeto de las relaciones jurídicas, los derechos de la personalidad y el comienzo y el fin de la vida de la persona humana; como así también se estudia la persona jurídica, su clasificación y los atributos de las personas humanas y de las personas jurídicas.

En el segundo eje temático se estudia el objeto de las relaciones jurídicas: los bienes y las cosas y la clasificación de las mismas, tanto consideradas en sí mismas como con relación a las personas. Finalmente, en este eje temático se estudia el patrimonio, su naturaleza jurídica, su conformación y las aplicaciones prácticas. Atento a la unificación operada en el Derecho Privado, y a la coexistencia junto al Código Civil y Comercial de microsistemas legislativos, en este eje temático se estudia la Ley de Transferencia de Fondo de Comercio. 

En el tercer eje temático se aborda la causa de las relaciones jurídicas: los hechos y los actos jurídicos. Así, se estudia dentro de la teoría general del acto voluntario la voluntad y sus aspectos: el interno y el externo, esto es, la manifestación o exteriorización de la voluntad. También se aborda la temática referida a los actos jurídicos, su clasificación, sus elementos esenciales y accidentales, la teoría de la representación de los actos jurídicos y, en último término, los efectos y la interpretación de los actos jurídicos.

Finalmente, en este eje temático se estudia la forma de los actos jurídicos, los vicios de la voluntad y los vicios propios del negocio jurídico, concluyendo con la ineficacia de los actos jurídicos, en especial la nulidad, su clasificación, la acción de nulidad y sus efectos, la confirmación y la conversión de los actos viciados de nulidad.
A lo largo del dictado de la asignatura se enfatizará el uso de metodologías que posibiliten la articulación entre las conceptualizaciones teóricas y la práctica, toda vez que la materia tiene como finalidad la formación del estudiante para el ejercicio profesional.
2.1. OBJETIVOS GENERALES

· Introducir al alumno la comprensión de la importancia de la Parte General del Derecho Civil y Comercial en el contexto actual del Derecho Privado.

· Fomentar el análisis crítico de las diversas problemáticas que plantean los contenidos de la asignatura en particular y la temática del Derecho Privado en general.

· Favorecer el conocimiento y la comprensión de los aspectos que conforman a normativa jurídica proveniente del Derecho Civil y Comercial.

· Proporcionar los instrumentos para lograr un adecuado empleo de los términos técnico-jurídicos.

· Favorecer la reflexión del alumno sobre los conocimientos teóricos, a partir de su aplicación en la práctica, permitiendo una mejor formación del futuro abogado al enfrentarlo con problemas similares a los que va a tener que resolver en su tarea como profesional y operador jurídico, imaginando soluciones jurídicas pertinentes, originales y éticas.

· Lograr la comprensión y articulación de los conocimientos teóricos con la realidad a través de un abordaje integral.

· Propender a la formación ético-profesional del estudiante, facilitando la construcción de su conocimiento.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS
· Construir aprendizajes significativos que permitan interpretar y fundamentar los principios fundamentales del Derecho Privado.
· Analizar los distintos elementos de la relación jurídica: sujeto, objeto y causa en particular, el régimen legal de cada uno de ellos y su funcionamiento.
· Conocer los aspectos principales del Derecho Comercial contenidos en el Código Civil y Comercial señalando sus antecedentes históricos y legales provenientes del Código de Comercio de la República Argentina.

· Generar espacios de aprendizaje que permitan facilitar prácticas de lectura y escritura en los estudiantes de primer año de la carrera en el marco de la Alfabetización Académica.
· Propiciar la utilización de recursos tecnológicos que permitan nuevos espacios de aprendizaje y faciliten a los estudiantes procesar, transformar y compartir información jurídica.
3. CONTENIDOS 
UNIDAD 1
INTRODUCCION A LA MATERIA

1. El Derecho Subjetivo. Noción. Evolución histórica. Teorías. Elementos y clasificación. Los derechos individuales y los derechos colectivos en el Código Civil y Comercial.
2. El Derecho Civil. Definición. Contenido. El Código Civil Argentino. Reseña histórica. Método seguido para la sistematización y división de su contenido. Análisis de los distintos libros y secciones. Fuentes del Código Civil Argentino: enumeración. Principales reformas introducidas al Código Civil, con especial referencia a la reforma de 1968 (Ley 17.711). Perfil de Código Civil antes y después de la ley 17.711. 
3. El Derecho Comercial. Concepto. Origen y evolución histórica. El Código de Comercio. Principales reformas. Relaciones entre Derecho Civil y Derecho Comercial en nuestra actual legislación. Fuentes del Derecho Comercial. Los usos y costumbres en el Derecho Comercial.  
4. El Derecho Privado. Noción. Fuentes. Evolución. La unificación del Derecho Privado. Proyectos y reformas legislativas. El Código Civil y Comercial Ley 26.994.
SEGUNDA SECCIÓN: EL SUJETO DE LAS RELACIONES JURÍDICAS

UNIDAD 2

EL SUJETO DE LOS DERECHOS

1. Concepto de persona en el Derecho. Concepto de persona y de sujeto de derecho. Clasificación de las personas y noción de cada una de ellas. La persona humana. Concepto. Principio de existencia de la persona humana. La persona por nacer: concepto. La concepción de la persona humana. Importancia jurídica. Plazos de duración del embarazo. Innovaciones científicas producidas respecto de la concepción de la persona humana. Actitud del Derecho frente a esas innovaciones. Capacidad de las personas por nacer. Derechos y obligaciones de las personas por nacer. Representación. Cesación de la representación.
2. La prueba del nacimiento de las personas humanas. Prueba del nacimiento con vida: efectos. Concepto de viabilidad. Prueba del nacimiento de las personas humanas. Inscripción del nacimiento de la persona de humana en el Registro del Estado Civil y Capacidad de las Personas. Prueba supletoria.
3. Fin de la existencia de la persona humana. Muerte comprobada. Prueba. Conmoriencia. Ausencia. Simple ausencia. Muerte presunta: ausencia con presunción de fallecimiento. Procedimiento para su declaración. Plazos exigidos por el Código Civil y Comercial. Efectos personales y patrimoniales de la declaración de ausencia con presunción de fallecimiento.
UNIDAD 3
EL SUJETO DE LOS DERECHOS Y SUS ATRIBUTOS

1. Derechos de la personalidad y atributos de la persona humana. Los derechos personalísimos o iura in persona ipsa. Concepto. Naturaleza jurídica. Caracteres. Enunciación. Violación del derecho a la imagen.
2. Atributos de las personas. Concepto y enumeración. El nombre de las personas humanas: elementos que lo componen. Caracteres del nombre de las personas humanas. Protección jurídica del nombre. Acciones. Seudónimo. 
3. Domicilio de las personas. Concepto. Caracteres. Clases de domicilio: concepto de cada uno de ellos.
4. Capacidad de las personas. Remisión a unidad 4.
5. Contabilidad y estados contables. Modo de llevar la contabilidad. Registros contables obligatorios: formalidades extrínsecas e intrínsecas; conservación de los libros y documentos de comercio. Obligación de exhibirlos en juicio. Valor probatorio de los registros contables: casos. Sistemas electrónicos de contabilidad.
UNIDAD 4
LA CAPACIDAD COMO ATRIBUTO DE LA PERSONALIDAD

1. La capacidad. Concepto. Especies de capacidad. Enumeración y concepto de cada una de ellas. 
2. Incapacidad: clases y noción de cada una de ellas. Caracteres. Fundamento de cada clase de incapacidad. Enumeración de los incapaces de derecho (goce) y de ejercicio (de hecho). Incapacidad derivada de la condena penal. 
3. Niños, niñas y adolescentes. Clasificación. Graduación de la capacidad de los menores y actos jurídicos que pueden otorgar según la edad. Adquisición de la mayor edad. Efectos. 
4. Emancipación civil. Concepto. Caracteres. Emancipación por matrimonio. Forma y requisitos exigidos por la ley. Efectos. Actos absolutamente prohibidos y actos relativamente prohibidos a los emancipados.
UNIDAD 5

PERSONA CON DISCAPACIDAD. RESTRICCIONES A LA CAPACIDAD DE EJERCICIO. INCAPACIDAD DE EJERCICIO
1. Persona con discapacidad. Concepto. Derechos de la persona con discapacidad. Certificado de persona con discapacidad. 
2. Vejez: concepto y protección. Viejismo y edadismo. Autonomía o capacidad plena.
3. Restricciones a la capacidad de ejercicio. Concepto jurídico. Declaración de restricción de capacidad de ejercicio: reglas generales. Distinción entre capacidad restringida e incapacidad. Procedimiento judicial: legitimación y proceso. Sentencia: registración y revisión. Actos jurídicos anteriores y posteriores a la inscripción de la sentencia por persona incapaz o con capacidad restringida. Cese de la incapacidad y de las restricciones a la capacidad: procedimiento. 
4. Inhabilitados. Concepto. Casos. Procedimiento para su declaración. Efectos. Cese de la inhabilitación.
5. Efectos de la incapacidad en cada uno de los casos previstos por la ley. Instituciones jurídicas destinadas a la protección de la persona incapaz o con capacidad restringida. Representación: concepto y función. Asistencia: concepto y función. Apoyos: concepto y función. Autorización judicial: finalidad, procedimiento y efectos. Internación: condiciones y límites. Nulidad: Concepto de nulidad como medio de protección; casos y efectos. Organismos judiciales y administrativos que intervienen en la protección de las personas con capacidad restringida e incapaces: enumeración. 
UNIDAD 6
PERSONAS JURIDICAS
1. Las personas jurídicas. Concepto. Naturaleza de las personas jurídicas: teorías. La teoría del órgano. Presupuestos de la personalidad jurídica. Clasificación de las personas jurídicas. 
2. Atributos de las personas jurídicas. Nombre, domicilio y capacidad de las personas jurídicas. Representación. El patrimonio.
3. Personas jurídicas privadas. Clasificación. Requisitos para la existencia de las personas jurídicas privadas. Asociaciones y Fundaciones: concepto y régimen legal. Simples Asociaciones: concepto y requisitos. Responsabilidad de sus fundadores y administradores.
4. Comienzo de la existencia de las personas jurídicas privadas. Elementos constitutivos. Actual régimen legal. Procedimiento para la obtención de la autorización estatal para funcionar. Estatutos.
5. Responsabilidad contractual y extracontractual de la persona jurídica. Responsabilidad por los actos de los representantes y de los dependientes. Teoría de la penetración o inoponibilidad de la persona jurídica.
6. Fin de la existencia de las personas jurídicas. Enumeración de las causas. Supuestos legales. Retiro de la personería. Recursos judiciales contra las decisiones administrativas en el otorgamiento y el retiro de la persona jurídica. Destino final de los bienes.
TERCERA SECCIÓN: EL OBJETO DE LAS RELACIONES JURÍDICAS
UNIDAD 7
El PATRIMONIO
1. El Patrimonio. Relación del tema con el objeto de los derechos subjetivos. El patrimonio y otras universalidades. Concepto. Caracteres. Derechos Extrapatrimoniales. Composición del patrimonio: enumeración. 
2. Naturaleza jurídica del patrimonio. Derechos patrimoniales. Concepto, caracteres y diferencias entre sí de los distintos derechos patrimoniales.
3. Aplicaciones prácticas de la noción de patrimonio. El patrimonio en la sucesión mortis causa; noción y remisión. El patrimonio y su función de garantía. Medios legales que pueden emplear los acreedores. Ejecución individual. Medidas precautorias. Bienes inembargables: enumeración. Distintas clases de acreedores. Ejecución colectiva: noción.
4. Bienes y cosas: diferencias conceptuales. Clasificación de las cosas consideradas en sí mismas. Cosas muebles e inmuebles. Fungibles y no fungibles. Consumibles y no consumibles. Divisibles e indivisibles. Principales y accesorias. Frutos y productos. Cosas fuera y dentro del comercio. Cosas registrables y no registrables. Importancia práctica y efectos jurídicos de la clasificación de las cosas.
5. Clasificación de las cosas consideradas con relación a las personas. Distintas clasificaciones de las cosas consideradas con relación a las personas. Bienes de dominio público y bienes de dominio privado. 
6. La Hacienda Comercial. Concepto. Naturaleza jurídica. Elementos constitutivos. Transferencia de Fondo de Comercio. Concepto. Régimen legal de la ley 11.867.
CUARTA SECCIÓN: LA CAUSA DE LAS RELACIONES JURÍDICAS
UNIDAD 8

LOS HECHOS JURIDICOS

1. Los hechos jurídicos como causa eficiente de los derechos subjetivos. Nociones generales. Concepto de hecho. Concepto de hecho jurídico. Clasificación de los hechos jurídicos. Concepto y ejemplos de cada uno de ellos. Hechos voluntarios e involuntarios: concepto de cada uno de ellos. 
2. Teoría General del Acto Voluntario. La voluntad jurídica. Elementos internos y externos de los actos voluntarios: concepto de cada uno de los elementos.
3. Manifestación de la voluntad: distintas formas. Caso de discordancia entre la voluntad interna y la declarada o exteriorizada. Régimen del Código Civil y Comercial.
4. Clasificación de los actos voluntarios según su licitud o ilicitud: noción y subclasificación de los actos lícitos e ilícitos. Caso de ejercicio abusivo de los derechos subjetivos (art. 10 del CCC)
UNIDAD 9

LOS ACTOS JURIDICOS
1. Los actos jurídicos. Definición. Caracteres de los actos jurídicos: enumeración y noción de cada uno de ellos. 
2. Clasificación de los actos jurídicos según el Código Civil y Comercial. 
3. Elementos esenciales de los actos jurídicos: enumeración y requisitos de cada uno de ellos. 
4. Elementos accidentales de los actos jurídicos. Condición: concepto, clases y efectos. Plazo: concepto, clases y efectos. Cargo: concepto y efectos.
5. La representación en los actos jurídicos. Concepto. Teoría general de la representación. Clases de representación. 
6. Efectos de los actos jurídicos. Noción. Efectos con relación a las partes, a los sucesores universales, a los sucesores singulares y terceros.
7. Interpretación de los actos jurídicos. Reglas y normas de interpretación. El principio de buena fe como regla de interpretación.
UNIDAD 10
LA FORMA DE LOS ACTOS JURÍDICOS

1. Forma y prueba de los actos jurídicos. Concepto y distinción.
2. Forma de los actos jurídicos. Concepto. Evolución histórica. El fundamento de la forma. Tendencia actual.
3. Clasificación de los actos jurídicos según la forma: actos formales y no formales; actos solemnes y no solemnes; concepto y casos. 
4. Prueba de los hechos y actos jurídicos. Enumeración, concepto y noción de los distintos medios de prueba. 
5. Instrumentos públicos. Concepto. Requisitos. Fuerza probatoria. Escritura pública. 
6. Instrumentos privados y particulares. Concepto. Requisitos. Casos de firma a ruego. Caso de firma en blanco. Caso de la impresión dígito pulgar. Fecha cierta. Las nuevas técnicas electrónicas y los instrumentos particulares. Valor probatorio de los instrumentos particulares.
UNIDAD 11

VICIOS DE LOS ACTOS VOLUNTARIOS

1. Los vicios de la voluntad. Concepto. Enumeración. Consecuencias.
2. La ignorancia y el error. Concepto y requisitos. Clases de error de hecho Requisitos que debe llenar el error de hecho para dar lugar a la nulidad del acto. 
3. El dolo. Las distintas acepciones de la voz “dolo”. Concepto de dolo como vicio de la voluntad. Requisitos que debe llenar el dolo para dar lugar a la nulidad del acto. Efectos. 
4. La fuerza irresistible y la intimidación. Concepto y requisitos que debe llenar la violencia física y la intimidación para dar lugar a la nulidad del acto. Efectos. 
UNIDAD 12

VICIOS PROPIOS DE LOS ACTOS JURÍDICOS

1. Los vicios propios de los actos jurídicos. Concepto. Enumeración de los vicios propios de los actos jurídicos. 
2. Simulación. Concepto y clases. Prueba: el contradocumento. Requisitos y efectos de la acción de simulación ejercida por las partes y por los terceros. 
3. Fraude. Concepto. Requisitos exigidos por la ley. Acción de inoponibilidad. Efectos de la declaración de fraude. Diferencia entre los efectos de la simulación y el fraude. 
4. Lesión. Concepto. Requisitos. Efectos de la declaración de lesión. Casos contemplados en el Código Civil y Comercial.
UNIDAD 13
LA INEFICACIA Y LA NULIDAD DE LOS ACTOS JURÍDICOS

1. Ineficacia de los actos jurídicos. Principales supuestos de ineficacia. Nulidad, revocación, rescisión, resolución. Inoponibilidad. 
2. Nulidad de los actos jurídicos. Concepto de nulidad. Clasificación de las nulidades. Concepto, caracteres y distintas consecuencias según que se trate de nulidad absoluta o relativa. Acción de nulidad. Efectos respecto de las partes y con relación a terceros. 
3. Confirmación. Concepto. Requisitos. Forma. Efecto de la confirmación. 
4. Conversión. Concepto. Requisitos. Efecto de la conversión.
4. METODOLOGIA DE TRABAJO 
La asignatura consta de dos clases teóricas y de una clase práctica por semana. En las clases teóricas se desarrollan los conceptos básicos y pertinentes de cada institución jurídica a estudiar relacionándolos de manera permanente con las diversas fuentes del Derecho. 

En las clases prácticas se realiza la lectura comprensiva de textos jurídicos y jurisprudencia apropiada para alumnos del primer año de la carrera de Abogacía. Se propone así lograr una participación activa y crítica de los alumnos, quienes realizarán actividades individuales y/o grupales de las referidas actividades referidas a la Parte General del Derecho Privado, tanto del Derecho civil como del Derecho Comercial.
Asimismo, las clases prácticas pueden proponer el estudio de casos y resolución de manera fundada de situaciones problemáticas -elaborados a partir de una situación real- que el alumno debe resolver con las guías de estudio que se le proporcionan al respecto, y que, con anterioridad a la clase, tienen disponible en la plataforma del Sistema Informático de Alumnos (SIAL). Estos casos prácticos son elaborados por el docente partiendo de situaciones sencillas para ir avanzando en dificultades lo que evidenciará la gradualidad del enfoque respecto de los contenidos y de otros enfoques y temáticas afines hacia el exterior de la asignatura.
En la clase práctica se procede a la lectura compartida entre el docente y los alumnos de los casos o situaciones problemáticas planteadas, propiciando el debate sobre las distintas posturas doctrinarias referidas al tema, y en especial al caso práctico en cuestión, respetando las diversas opiniones y/o soluciones propuestas debidamente fundadas. 
Se prevé una actividad práctica con una carga horaria total no menor a 28 horas, de las cuales se dedican a la formación práctica profesional 15 horas. Esta tarea permitirá este modo articular teoría y práctica en la asignatura Derecho Privado I. 

	Trayecto de Formación Práctica Profesional

Derecho Privado I es una asignatura de primer año y en ella se abordan los aspectos de la Parte General del Derecho Privado –tanto Civil como Comercial- que resultan básicos para el ejercicio profesional del abogado.

Resulta una materia básica a partir de la cual se desarrollarán el resto de las asignaturas del Derecho Privado. Entendemos además que como en ella se desarrollan los elementos de la relación jurídica: sujeto, objeto y causa, resulta una asignatura fundamental también para ciertos aspectos del Derecho Público.

Objetivos específicos: 1) Aplicar conforme el hacer profesional a partir de los conocimientos adquiridos en las clases teóricas, prácticas y de las lecturas individuales o conjuntas, los contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales desarrollados en relación a distintos temas de la asignatura.

2) Realizar escritos básicos referidos al objetivo anterior.

3) Aprender la importancia de la comunicación escrita y oral y el uso del lenguaje en la disciplina en cuestión. 

Descripción de la actividad 

Se planifica trabajar desarrollando actividades a los fines de vincular la asignatura Derecho Privado I con la práctica profesional, introduciendo al alumno en el reconocimiento, vinculación e incidencia de las instituciones propias de la Parte General del Derecho Privado -receptadas a su turno en el Libro Primero “Parte General” del Código Civil y Comercial- en otras asignaturas y en el propio ejercicio de la profesión (en cualquiera de los roles que deba desempeñar)
Asimismo, se proveerá a los estudiantes de las herramientas necesarias para la elaboración de diferentes tipos de textos y se los guiará en la planificación y elaboración de sus escritos, teniendo en cuenta las reglas científicas y de ética involucradas en la producción de documentos jurídicos, incluyendo las normas de confidencialidad y honestidad intelectual.

Se propone trabajar de modo individual o grupal en la elaboración de una cartilla de diferentes derechos humanos de las personas, de información respecto de temas sobre discapacidad o capacidad restringida de las personas humanas, vejez, niños, niñas y adolescentes que tienen incidencia en el ejercicio profesional y son además temas básicos que constituyen el sustento de la parte general de las demás asignaturas del Plan de estudio.

También se propone presentar análisis razonados que den cuentan de instrumentos constitutivos de las personas jurídicas que son materia de tratamiento en la asignatura Derecho Privado I (Asociaciones y Fundaciones) En este tema en particular se simulará el modelo informático vigente en la Provincia de Córdoba para la constitución, modificación y realización de todos los trámites relacionados con las personas jurídicas que deban constituirse por ante la Dirección de Inspección de Personas Jurídicas dependiente del Poder Ejecutivo Provincial.
Criterios de evaluación: En el marco de una evaluación de proceso, los criterios que se tendrán en cuenta estarán en relación con la coherencia, cohesión, pertinencia y claridad en la elaboración de los trabajos de práctica profesional. Se trabajará por el sistema de aprendizaje por el error propiciando la reflexión crítica sobre los avances en la adquisición de las habilidades propias del “saber hacer” y teniendo en cuenta las características propias del grupo de estudiantes. Se realizará autoevaluación, coacreditación y metacognición sobre los aprendizajes construidos.
Proporción de la carga horaria que se destina a las actividades de formación práctica profesional: La asignatura Derecho Privado I (Cód. 5101) consta de 90 hs. totales y seis horas semanales. De esa carga horaria total se destinarán para el Trayecto de formación práctica profesional 10 horas. El trayecto se tendrá por aprobado o desaprobado. Es condición necesaria para regularizar la materia tener aprobado este trayecto al igual que las dos instancias de evaluación parcial. La asistencia requerida para la aprobación del trayecto es del 80%.
Alumnos en condición libre: Los alumnos en condición de libre aprobarán el Trayecto de FPP una vez presentado el informe final en la mesa de exámenes correspondiente.

Para su realización el alumno deberá solicitar la actividad a la cátedra con una antelación de diez (10) días. Los progresos parciales serán presentados en las fechas que se le indiquen a los fines de su seguimiento y correcciones parciales. 
El Trayecto de Práctica Profesional deberá ser enviado al siguiente correo: privadoI.5101@gmail.com



5. EVALUACION 
La evaluación está concebida como un proceso en el que la construcción del aprendizaje significativo que va haciendo el alumno en las distintas instancias evaluativas está relacionada a trabajos prácticos, elaboraciones por escrito de distintas posiciones sobre el tema e instancias de recuperación, esto es, un proceso evaluativo que se desarrolla a través de distintas instancias a lo largo del cuatrimestre y que finaliza con el examen final.

Los criterios de evaluación se sustentan, en distintos instrumentos de trabajo, tanto individual como grupal, de carácter oral y escrito, conforme el desarrollo de temas específicos del programa; atento a la naturaleza de la materia y a la normativa vigente en la Facultad de Ciencias Humanas de la UNRC. 
Asimismo, se valorará la resolución por parte del alumno de casos prácticos con la debida fundamentación legal, coherencia y pertinencia en la respuesta. En cada instrumento de evaluación se le explicitarán al alumno los criterios evaluativos y la escala de valoración que se tendrán en cuenta para esa instancia en particular.

Se tomarán dos (2) exámenes parciales y sus respectivos recuperatorios, en estos últimos se evaluarán los temas del examen parcial correspondiente.
Los exámenes finales de los alumnos regulares serán orales y se los examinará sobre dos unidades del programa y una apreciación general del contenido que destaque la estructura de la asignatura en el marco del desarrollo profesional.
Los exámenes finales de los alumnos libres consistirán en un examen escrito sobre un tema de una unidad del programa de la asignatura, debiendo además acreditar el cumplimiento del trayecto de formación de práctica profesional. En caso de aprobar ese examen escrito el alumno será examinado de manera oral sobre tres unidades del programa vigente de la asignatura.
5.1. REQUISITOS PARA LA OBTENCIÓN DE LAS DIFERENTES CONDICIONES DE ESTUDIANTE 
Alumnos regulares: deben aprobar el primer parcial o su recuperatorio y el segundo parcial o su recuperatorio
Alumnos libres: serán aquellos que no reúnan las condiciones establecidas para los alumnos regulares 

6. BIBLIOGRAFÍA

6.1. BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA
BERTOLDI de FOURCADE, María Victoria, Manual de Derecho. Parte General, Advocatus, Córdoba, 2015.
LORENZETTI, Ricardo, Código Civil y Comercial de la Nación Comentado, 11 Tomos, Rubinzal Culzoni, Santa Fe, 2014-2015. 
RIVERA, Julio César y CROVI, Luis Daniel Derecho Civil. Parte General, Abeledo Perrot, Buenos Aires, 2016.

6.2. BIBLIOGRAFIA DE CONSULTA
BIBLIOGRAFÍA GENERAL

BORDA, Guillermo A., Tratado de Derecho Civil. Parte General, 9º edición, 2 tomos, Abeledo Perrot, Buenos Aires, 1988,

BUTELER CÁCERES, José A., Manual de Derecho Civil. Parte General, Advocatus, Córdoba, 2001.

CARRANZA, Jorge Alberto, El dolo en el Derecho Civil y Comercial, Astrea, Buenos Aires, 1973.

CARRANZA, Jorge Alberto, Las fundaciones en el Derecho Privado, Depalma, Buenos Aires, 1977.

CIFUENTES, Santos, Elementos de Derecho Civil. Parte General, Astrea, Buenos Aires, 1988.

ETCHEVERRY, Raúl Aníbal, Derecho Comercial y Económico, Astrea, Buenos Aires, 1989.

FONTANARROSA, Rodolfo O., Derecho Comercial Argentino. Parte General, Zavalía, Buenos Aires, 1979.

7. CRONOGRAMA (cantidad de clases asignadas a cada unidad o tema). 

Unidad 1: dos clases teóricas;
Unidad 2: dos clases teóricas;
Unidad 3: dos clases teóricas;
Unidad 4: dos clases teóricas;
Unidad 5: una clase teórica;
Unidad 6: dos clases teóricas;
Unidad 7: dos clases teóricas;
Unidad 8: una clase teóricas;
Unidad 9: dos clases teóricas;
Unidad 10: una clase teórica;
Unidad 11: una clase teórica;
Unidad 12: dos clases teóricas;
Unidad 13: una clase teórica.
Conforme se desarrolló en el ítem “Metodología” para cada unidad temática se destinará una clase práctica de la asignatura y para el Trayecto de formación práctica profesional 10 horas.
8. HORARIOS DE CLASES Y DE CONSULTAS 

Clase Teórica: Lunes de 18/20 hs. y Martes de 18/20.
Clase Práctica: Lunes de 20/22 hs.

Consulta: Lunes 14/18 hs. y Martes de 14/18
Lugar: Cub. 9 de la FCH
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