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Departamento: Escuela de Enfermería
Carrera: Licenciatura de Enfermería
Asignatura: Enfermería en Salud Comunitaria  II Código/s: 123
Curso: Cuarto Año
Comisión: Unica

Régimen de la asignatura: Anual
Area: Profesional

Asignación horaria semanal: 5 horas .
Asignación horaria total: 
HORAS TOTALES: 150
HORAS TEÓRICAS-PRÁCTICAS:50
HORAS PRÁCTICAS: 30

HORAS TEORICAS: 70
Profesor Responsable:       ASÍS, Sonia Beatriz

Profesora Asociada
Profesor a cargo:   RIQUELME, Sergio Daniel

                               JTP semiexclusivo
Integrantes del equipo docente: 

                                                                     Prof. Gotelli, Patricia

                                                                     Prof. Martínez, Sandra                                                                  

                                                                    Año académico: 2021
Lugar y fecha: Rio Cuarto 12  de ABRIL 

   1. FUNDAMENTACIÓN

El alumno que finaliza el primer ciclo  de la Carrera requiere de herramientas para el ejercicio del rol como futuro profesional en el ámbito de distintas comunidades.
Durante el desarrollo de los contenidos el alumno podrá ejecutar un modelo basado en acciones propias y autónomas que favorezcan la salud integral de las personas, familias de una  comunidad en la que realizará el diagnóstico de salud. .


Se trabajará con  COMUNIDADES   a las que se  brindará  CUIDADO a través del  MÉTODO propio del ejercicio del Rol: PROCESO DE ATENCIÓN .Se desarrollará  atención del SER HUMANO DURANTE SU PROCESO VITAL Y EN ETAPAS DEL PROCESO SALUD ENFERMEDAD, poniendo en juego los conocimientos, habilidades y destrezas aprendidas.
La Enfermería en Salud Comunitaria es la síntesis y aplicación de un amplio espectro de conocimientos y técnicas científicas, que aportan a la promoción, restauración y conservación de la salud comunitaria. Es quien  desarrolla y aplica de forma integral, en el marco de la Salud Pública, los cuidados al individuo, la familia y la comunidad en la continua salud-enfermedad. El Profesional contribuye a que las personas adquieran habilidades, hábitos y conductas que fomenten su autocuidado, en el marco de la promoción de la salud y prevención de la enfermedad.

OBJETIVOS 
· Interpretar componentes, dimensiones, condiciones y variables de las comunidades  y como estas determinan y modifican su vida y proceso salud-enfermedad.

· Conceptualizar el significado de cuidados comunitarios y el rol del profesional en los mismos.

· Demostrar conocimientos, sobre la naturaleza y funciones del Profesional de  Enfermería, en el marco de la Atención Primaria de Salud.
· Demostrar habilidad y destreza en la aplicación de técnicas y procedimientos de Educación para la Salud. 

· Adquirir actitud responsable en el ejercicio de las prácticas de enfermería al realizar diagnóstico comunitario.
3. CONTENIDOS  

MODULO I: SALUD Y SUS DETERMINANTES.
· Determinantes del Proceso Salud Enfermedad: limites y alcances en la práctica profesional.
· Re-conceptualización de la Salud.
· Equidad y Ética en Salud. Desigualdades e inequidades. 

· Grupos Vulnerables. Desarrollo Humano

· Representaciones Sociales en la Salud y Enfermería.
MODULO II: ATENCION PRIMARIA DE SALUD.
· Atención Primaria de Salud: antecedentes y evolución del concepto.
· Orientación: Familia y comunidad.

· Perspectivas y barreras para la implementación de Atención Primaria de Salud.

· Regionalización. Intersectorialidad.

· Participación y Atención Primaria de Salud.

· Promoción de la Salud y Atención Primaria de Salud.

· Reforma del sector Salud en la Argentina.
· El enfoque de Derecho.

· Políticas, programación, Organización y gestión 
· Capacidades institucionales para una política de Atención Primaria de Salud.

· Competencias de los Equipos de Atención Primaria de Salud.

· El Diagnóstico de la comunidad. Etapas. Participación de enfermería 
· Enfoque comunitario del cuidado: grupos vulnerables

· Manejo  de Información clínica, epidemiológica y administrativa.

·  Programas de atención en distintas etapas del ciclo de Vida.
MODULO III: PROMOCION DE LA SALUD
· Documentos internacionales. Promoción de la Salud. 

· Educación para la Salud: Proceso enseñanza aprendizaje. 
     definición, procedimientos, métodos y medios.
· Autocuidado y estilos de vida saludable.

· Conductas, Responsabilidad. Habilidades. Estilos.

· Planificación de intervenciones en Promoción de la Salud. 
· Agentes y ámbitos para la educación en Salud: comunidad, escuela, medios de comunicación, hospital, fábrica, universidad. 
MODULO IV: PARTICIPACIÒN Y SALUD
· Que se entiende por participación comunitaria en Salud. 
· Participación comunitaria: funciones, objetivos y finalidad.

· Fortalecimiento – Empoderamiento.
· Rol de los Profesionales en participación comunitaria.
· Acciones intersectoriales e interdisciplinarias.
· Desarrollo de redes.
4. METODOLOGIA DE TRABAJO 
Se trabajará diversas propuestas didácticas pedagógicas para favorecer la apropiación del conocimiento por parte del estudiante. Se prevé instancias teóricas y durante este año adaptado a la pandemia Covid-19 en forma virtual por la plataforma EVELIA, página de UNRC.,  de conceptualizaciones básicas, instancias de trabajo individual y grupal.


Se trabajará tendiendo a consolidar los procesos de aprendizaje: leyendo, pensando, reflexionando, reelaborando, construyendo, sintetizando, entre otras acciones. Se favorecerá la interpretación de textos, elaboración de resúmenes, cuadros sinópticos, esquemas, cuadros comparativos, transferencias de contenidos a situaciones reales, estudios de casos y demostraciones de procesos. 


Se prevé práctica virtual teniendo en cuenta los conocimientos previos, adquirido durante el cursado de la carrera en salud  Nivel I de Atención.
 Se adoptará la modalidad APENDER HACIENDO-APRENDIENDO TRABAJO-APRENDIZAJE SERVICIO. 
5. EVALUACION 
Se propone instancias de evaluación del proceso de aprendizaje a través de la participación del estudiante en la plataforma virtual, la participación en el foro con el grupo y docente, participación en whatsapp, el desempeño en el grupo de trabajo y la actitud frente al cuidado enfermero al momento de demostrar habilidades y destrezas, cuando realice técnicas y procedimientos mostrado en interacción  virtual solicitada.

También evaluaciones del aprendizaje mediante la participación en las clases virtuales, presentación de trabajos, desarrollos de técnicas y procedimientos.

 La evaluación de resultados se harán mediantes 4 (cuatro) exámenes parciales de contenidos teóricos prácticos tomados a través de plataforma virtual por grupos y un examen teórico practico de habilidades y destrezas  con fundamentación científica, que se hará en forma individual, virtual a través de video conferencia.

Evaluación semanal y si así se amerita en laboratorio en segundo cuatrimestre, las fechas estimativas de los exámenes parciales serán acordada con el restos de las asignaturas del segundo ciclo y en concordancia al dictado de la materia. 
5.1. REQUISITOS PARA LA OBTENCIÓN DE LAS DIFERENTES CONDICIONES   

       DE ESTUDIANTE 
REGIMEN DE CORRALITIVIDADES

Para cursar: regular Gestión y Desarrollo de los Servicios de Enfermería.
Para rendir: Aprobar Gestión y Desarrollo de los Servicios de Enfermería.

Para Regularizar:
1.-Participacion en un 70% de clases teóricas practicas virtuales.
2.-Participacion efectiva en Foro( mínimo 15 intervenciones)

3.-Poder demostrar y fundamental el 80% de técnicas y procedimientos.

4.-Presentar en tiempo y forma el 80% de los trabajos solicitados.

5.-Aprobar las instancias propuestas con una nota mínima de 5 (cinco)

6.-Acceder  a recupera torio por parciales examinados.
7.- PRESENTACION DE UN VIDEO DONDE SE MUESTRE LA TRANSFERENCIA A LA REALIDAD DE LA PANDEMIA COVIC 19. Con un análisis crítico a la luz de todos los contenidos analizados en la materia.              El trabajo puede realizarse con la participación de 6 estudiantes por grupo y tendrá que tener una mirada integral que muestre la distinta arista de las mismas:
Una dimensión comunitaria, epidemiológica, social, cultural, educativa, de gestión a través de un eje central. EL ROL DE ENFERMERIA COMUNITARIA.

Alumno Libre:
                         Por tener más del 60% de práctica, esta asignatura no tiene condición de libre.

REQUISITOS EN EXAMEN FINAL
· Demostrar habilidad y destreza en técnicas que se le requieran en el ámbito de laboratorio pudiendo fundamentar científicamente las mismas.

· Superada la primera instancia en Laboratorio, tendrá derecho a interrogatorio  general sobre el contenido de la materia. DE CONTINUAR LA PANDEMIA ESTA INSTANCIA SE PODRA REALIZAR EN PLATAFORMAS VIRTUALES.

· Si ha desarrollado en forma acorde el tema elegido, podrá contestar el interrogatorio oral al que lo someterán los integrantes del tribunal designado.
6. BIBLIOGRAFÍA

6.1. BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA
MARTINEZ RIERA DEL PINO CASADO Manual Practico de Enfermeria Comunitaria .ELSEVIER.12/2013.- 

6.2. BIBLIOGRAFIA DE CONSULTA
De Consulta:
BENAVENT GARCÉS, M A;E FERRER FERRANDIS;C FRANCISCO DEL REY (2003) Fundamentos de Enfermería. Enfermería S21. Ediciones DAE(grupo paradigma) Madrid.

BERMEJO,JOSE CARLOS(2005) Hacia una salud holística Disponible en Web: www.humanizar.es/formacion/img.../bermejo7salud holistica.doc.

FRIAS, A  Enfermería Comunitaria.  Barcelona. Madrid 2000.

GAMES Y,D;I FORNES VIVES;M GONZALEZ (2004) Manual de Procedimientos básicos de Enfermería. Librería AKADIA. Editorial Buenos Aires.

JACQUIER y Col. Introducciòn a la Enfermerìa Comunitaria. Posadas. Argentina 2011.-

KESTMAL, N  Herramientas para la planificación local. 1ra. Ediciòn Bs. As. Ministerio de Salud Mayo 2015.-

MADOERY,D;L OROSCO.(2005) Diagnósticos enfermeros. Dilema de una práctica Educativa. Librería AKADIA Editorial Buenos Aires.
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA DE SALTA Fortalecimiento Científico del Recurso Humano. Salta Argentina 2010.
OPS/OMS Enseñanza en Enfermerìa en Salud Comunitaria. Washinton dc. Publicaciòn cientìfica Nª 332. 
POTTER P; A GRIFFIN PERRY (2007) Fundamentos de Enfermería. 5ta. Edición. Volumen I Y II. Elsevier Mosby. España.

PROAPS(2006-07) Manual  de comunicación para la Salud. R.Gobierno de la Provincia de Còrdoba.

7. CRONOGRAMA  (cantidad de clases asignadas a cada unidad o tema). 

Modulo  I : 6 CLASES

Modulo  II : 10 CLASES

MODULO III: 6 CLASES 

Modulo  IV:  6 CLASES

HORARIOS DE CLASES Y DE CONSULTAS (mencionar días, horas y lugar).

Clases Teóricas:              Miercoles de 17 a 20 hs.   O virtual                                                                                     

Clases Teóricas Prácticas:
Miercole de 17 a 20 hs. O virtual
Clases de Consulta:
-------------- hs.
A coordinar entre estudiante - docente 
OBSERVACIONES: LAS ACTIVIDADES SON DE CAMPO APLICANDO LA METODOLOGIA APRENDER HACIENDO-APRENDIENDO TRABAJO 
                                         Asís Sonia Beatriz 

                                            Prof. Asociada
                                        Firma/s y aclaraciones
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