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Universidad Nacional de Río Cuarto
     Facultad de Ciencias Humanas   


Departamento: 
Carrera: Lic. en Enfermería
Asignatura: Introducción a la Investigación en Enfermería.        Código/s: 108
Curso: 2º Año
Comisión: 

Régimen de la asignatura: Cuatrimestral
Asignación horaria semanal: 4 hs
Asignación horaria total: 60 hs
Horas teóricas: 20 hs
Horas prácticas: 15 hs
Horas teóricas - prácticas: 25 hs
Profesor Responsable: Prof. Ivana Aguilera
Docente a cargo: Prof. Ivana Aguilera
Docente colaboradora: Prof. Martha Vílchez       
Año académico: 2018
Lugar y fecha: Rio Cuarto 13 de agosto 2018
1. FUNDAMENTACIÓN
La asignatura se ubica en el primer cuatrimestre de segundo año de la carrera de Enfermería. Se considera importante y esencial que los alumnos en este momento de su formación, se pongan en contacto con conceptos básicos de la investigación científica y sus implicancias. 
La materia se estructura en función de brindar conocimientos sobre ciencia y método científico e introducir al alumno en las herramientas esenciales de la lecto-escritura académica. Los contenidos giran en torno a conceptos sobre monografía, proceso de investigación, registros e informes de enfermería.
2. OBJETIVOS 
 - Reconocer la importancia de la ejecución de trabajos bibliográficos como un modo de ampliar conocimientos profesionales que permitan brindar cuidados de enfermería de calidad.

 - Desarrollar habilidades en la redacción de informes, registros y otros textos propios de la disciplina de enfermería.
 - Propiciar el ingreso de los estudiantes a la metodología de la investigación.

 - Desarrollar una actitud crítica en el marco de la profesión en Enfermería la importancia de la investigación en Enfermería.
3. CONTENIDOS 

1.- Textos Científicos
La lectura. Grados de dominio de la lectura. Lecturas recreativas e informativas. Las tres lecturas de un libro. Revisión bibliográfica. Diferentes tipos de textos científicos. Análisis de textos. Monografía: Estructura. Tipos.
2.- Registros e Informes en Enfermería

Registros e informes de Enfermería. Características e importancia. Tipos de informes. Aspectos éticos de los informes. Redacción correcta del informe de Enfermería.
3.- Introducción a la Ciencia 
Evolución histórica de la Ciencia. Contexto histórico en el desarrollo de la investigación en Enfermería. La idea de ciencia en Enfermería. Fuentes del conocimiento humano. Tipos de Conocimiento. Conocimiento Científico. Método científico. Concepto. Políticas de investigación en Enfermería en Argentina.
4.- El proceso de investigación
El proceso de investigación. Etapas. La importancia de la ética y de la investigación en Enfermería. Características del enfoque científico. Propósitos de la investigación disciplinar. La importancia del método científico en la investigación disciplinar. Elaboración de proyectos de investigación.
4. METODOLOGIA DE TRABAJO 

El carácter de la asignatura comprende el propósito de generar líneas de discusión y análisis sobre los temas de estudio, situación que el asesor favorecerá organizando colectivamente el trabajo para cada semana de actividades, y la sistematización de los conocimientos o conclusiones en los productos solicitados, en donde se integren los aprendizajes o descubrimientos más importantes conformados en el curso.

El desarrollo del programa, de acuerdo a la forma de trabajo, parte del estudio independiente que el alumno debe realizar, lo que le permitirá contar con los elementos teóricos fundamentales para poder participar con juicios y reflexiones en las actividades sincrónicas y su capacidad de análisis se verá reflejada en la elaboración de las actividades requeridas.Los instrumentos metodológicos que se utilizan para la implementación y desarrollo del presente programa son: Exposición informativa y de esclarecimiento de conceptos. Discusión dirigida. Trabajos prácticos.

5. EVALUACION
· Se realizarán dos exámenes parciales en base a cuestionarios de los temas abordados en cada unidad.
· Elaboración y presentación escrita de los diferentes trabajos prácticos de cada unidad.
El Examen final se desarrollará de la siguiente manera:

 Alumnos regulares: el alumno regular desarrollará un tema de su elección del programa vigente, a continuación los integrantes de la mesa examinadora lo interrogarán sobre el resto de los contenidos del programa vigente, como así también de las actividades prácticas ejecutadas. 
 Alumnos libres: deberá cumplir con cada una de las siguientes instancias evaluadoras:

· Evaluación Escrita: Instancia en la cual el alumno deberá responder a las preguntas que el tribunal examinador fije sobre contenidos del programa. La misma deberá ser aprobada con una nota mínima de cinco (5) puntos, lo que habilitará al alumno para pasar a la evaluación oral.

· Evaluación Oral: el alumno deberá responder a las preguntas que realicen los miembros del tribunal, sobre distintos contenidos teóricos y/o prácticos desarrollados en el contexto de la asignatura. Deberá ser aprobado con una nota de cinco (5) puntos o más.

· Evaluación Práctica: El tribunal seleccionará una guía de actividad práctica, para lo cual el alumno contará con dos horas para proceder a concretar lo peticionado. Deberá aprobar la misma con una nota de cinco (5) o más puntos.

· Cada instancia de evaluación prevista para alumnos libres es eliminatoria en caso de no aprobar una de ellas. 

5.1. REQUISITOS PARA LA OBTENCIÓN DE LAS DIFERENTES CONDICIONES DE ESTUDIANTE (regular, promocional, vocacional, libre).
Para PROMOCIONAR la asignatura el alumno deberá: 
 Asistir al 80% de las clases teóricas y/o teórico – prácticas.

 Aprobar el 90% de los Trabajos Prácticos, con siete puntos o superior, para lo cual deberán ser presentados en forma y fecha establecida.

 Aprobar las evaluaciones parciales que serán implementadas, con una nota igual o superior a siete (7) puntos.

 Realizar la presentación oral de los trabajos prácticos que se estipulen y/o un tema asignado por el docente, el cual estará en relación a necesidades que se detecten. Cada instancia será evaluada, debiendo obtener el alumno nota mínima de siete puntos.
 La ausencia de cumplimiento del requisito de asistencia significará perder la condición de alumno regular, independientemente de las razones de inasistencia.

 La obtención del carácter Promocional, consistirá en la evaluación integral de: la participación del alumno en las clases teórico prácticas, la aprobación de los dos examenes parcial y la presentación de los trabajos prácticos y presentación oral, en las fechas y horarios a convenir con el Profesor Responsable. 
 El alumno que no cumpliere con lo estipulado en los puntos anteriores, antes de finalizar el cursado de la asignatura, perderá la condición de alumno promocional, obteniendo el carácter de regular, o de libre, según corresponda.
Para REGULARIZAR la asignatura el alumno deberá: 

 Asistir al 70% de las clases teóricas y/o teórico – prácticas.

 Aprobar el 80% de los Trabajos Prácticos, con cinco (5) puntos o superior, para lo cual deberán ser presentados en forma y fecha establecida.

 Aprobar las evaluaciones parciales que serán implementadas, con una nota igual o superior a cinco (5) puntos.

 Realizar la presentación oral de los trabajos prácticos que se estipulen y/o un tema asignado por docente, cuyo Tema estará en relación a necesidades que se detecten. Cada instancia será evaluada, debiendo obtener el alumno nota mínima de cinco (5) puntos.
 La ausencia de cumplimiento del requisito de asistencia significará perder la condición de alumno regular, independientemente de las razones de inasistencia.

 La obtención del carácter Regular, consistirá en la evaluación integral de: la participación del alumno en las clases teórico prácticas, la aprobación de examenes parciales y la presentación de los trabajos prácticos y presentación oral, en las fechas y horarios a convenir con el Profesor Responsable. 
 El alumno que no cumpliere con lo estipulado en los puntos anteriores, antes de finalizar el cursado de la asignatura, perderá la condición de alumno regular, quedando en carácter de libre.
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7. CRONOGRAMA TENTATIVO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES

	ACTIVIDAD
	Fechas aproximadas

	Orientación General a la materia. Desarrollo unidad 1
	Agosto

	Desarrollo unidad 1
	Agosto

	Desarrollo unidad 1

Entrega de Trabajos Prácticos
	Agosto

	Desarrollo unidad 2

Entrega de Trabajos Prácticos
	Agosto

	Desarrollo unidad 2
	Septiembre

	1º Examen parcial Unidad 1 y 2
	Septiembre

	Desarrollo unidad 3
	Octubre

	Desarrollo unidad 3

Entrega de Trabajos Prácticos
	Octubre

	Desarrollo unidad 4
	Octubre

	Desarrollo unidad 4

Entrega de trabajo práctico
	Noviembre

	2º Examen parcial Unidad 3 y 4
	Noviembre


8. HORARIOS DE CLASES Y DE CONSULTAS (mencionar días, horas y lugar).

Las clases se dictarán los días viernes de 9 a 12 horas en aula 41
Las clases de consulta son los días martes, miércoles y jueves de 10 a 13 horas en oficina 29.
                          ………….………………….                           ..…………………………..

                    Prof. Ivana Belén Aguilera                      Prof. Martha Vilchez       

Firma/s y aclaraciones de las mismas 
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