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Universidad Nacional de Río Cuarto

     Facultad de Ciencias Humanas   


Departamento: Educación Física
Carrera: Profesorado en Educación Física
Asignatura: Seminario de Integración- Módulo II Código/s: 6655
Curso: Segundo Año
Comisión: única
Régimen de la asignatura: Cuatrimestral
Asignación horaria semanal: Clases teórico- prácticas (6 horas semanales)

Clases: Martes de 8 a 10 y Jueves de 12 a 14

Consulta: Miércoles de 10 a 12

Asignación horaria total: 6  horas semanales
Profesor Responsable: Mgter. Sergio Eduardo Centurión

Integrantes del equipo docente: Lic. Verónica Picco, 

Año académico: 2013
Lugar y fecha: Río Cuarto, 20 de Agosto de 2013
1. FUNDAMENTACIÓN
El Módulo Integrador II está situado en el segundo cuatrimestre del segundo año del plan de estudios del Profesorado en Educación Física.

Se encuentra inscripto en el marco del área pedagógica y procura integrar los contenidos de las asignaturas del primer año y las de segundo año del plan de estudios. 

El dictado del Módulo tiene dos aspectos, uno teórico, focalizado específicamente en la problemática del sistema educativo y otro práctico orientado a satisfacer intereses comunes del alumnado. El primer aspecto se basa en discusiones sobre cuestiones educativas de actualidad, como consecuencia de un proceso de deterioro que hizo crisis a partir de la década del 70´ y a los que se le suman hoy nuevos interrogantes en torno a: los problemas pedagógicos, económicos y de equidad en el sistema educativo por la necesaria incorporación de la ciencia y la tecnología modernas, la compatibilización entre el aumento cuantitativo del alumnado con la calidad de la educación, y la articulación entre la educación y el trabajo El segundo aspecto se construye a partir de una serie de sugerencias formuladas por el alumnado, es decir alguna problemática que les resulte significativa, a partir de las cuales se cursan invitaciones a profesionales que dominan los aspectos que interesan a los alumnos y un día determinado concurren a disertar. Exponen y luego se abre el debate. Los diferentes temas sugeridos para el presente año académico forman parte del anexo de este programa. Se prevé el dictado de 8 seminarios con profesionales invitados. 

La bibliografía propuesta, intenta ser un disparador para la propia reflexión acerca de las transformaciones que se han venido dando en el contexto sociocultural y cómo han incidido en la escuela de hoy en día. 

2. OBJETIVOS 
Objetivos generales del Seminario: 

· Brindar un panorama integrado de los diferentes aspectos que forman parte del campo de conocimiento de un profesional de la Educación Física.

· Facilitar el contacto con profesionales de otros campos del saber y rescatar el valor del trabajo interdisciplinario.

· Reconocer los méritos de profesionales que aún no perteneciendo a los claustros universitarios, enriquecen con su tarea y experiencias cotidianas, el universo de conocimientos necesarios para acceder a una mejor calidad de vida. 

Objetivos específicos del Seminario: 

· Proporcionar información específica y actualizada del tema en cuestión.

· Incentivar la participación activa del alumnado en temas de su interés.

· Construir un espacio de discusión y debate entre alumnos, docentes y profesionales de diferentes extracciones pero con objetivos compartidos. 

3. CONTENIDOS (Presentación de los contenidos según el criterio organizativo adoptado por la cátedra: unidades, núcleos temáticos,  problemas, etc. y mención del nombre de los trabajos prácticos según esa organización).
 Unidad Nº I: 

La situación actual de la educación: actitudes sociales y realidades económicas. La globalización como generadora de condiciones diferentes en el sistema educativo. Los niños, los jóvenes, los padres frente a la educación.  Recursos destinados a la educación. La sociedad ante la escuela: expectativas en medio de conflictivas tendencias culturales. Lo que se espera de la escuela de hoy.  Los medios y la educación. La educación y el trabajo. Prácticas creativas - expresivas a partir de la biografía corporal y motriz y del entorno cultural propio. Configuraciones de movimiento acordes a los diferentes contextos locales regionales, culturales y a las posibilidades institucionales.
Unidad N°II: 

El rol del  Profesor de Educación Física en la rehabilitación de lesiones deportivas. Equipo interdisciplinario para la alimentación del deportista. Educación Física y calidad de vida: trabajo interdisciplinario con personas con obesidad, diabetes, enfermedades cardiovasculares, etc. Educación Física para la tercera edad. 
Unidad N° III: 

Relaciones internacionales. Contexto político, económico, social y cultural en que se enmarcan las decisiones argentinas en política internacional, su correlación en la política educativa nacional. Juegos olímpicos en el marco político actual. 
Unidad N° IV: 

Gestión en Educación Física. Trabajo en los ámbitos no formales: vecinales, clubes, gimnasios. Normativa legal del Profesor de Educación Física. Accidentes más frecuentes en el ámbito escolar: cómo actuar, normas que rigen en la legislación provincial. Asociaciones profesionales. Mercado laboral actual. 

4. METODOLOGIA DE TRABAJO 
La asignatura se desarrolla en un total de 25 clases teórico-prácticas en el segundo cuatrimestre del segundo año del Profesorado en Educación Física. El equipo de cátedra trabaja en forma conjunta para facilitar el conocimiento y seguimiento de los alumnos.


La dinámica áulica se caracteriza por tres instancias de abordaje de una misma temática: la exposición teórica del tema con actividades comunicativas multidireccionales, debates, interrogatorios, mesas de discusión; el análisis cooperativo del tema con la elaboración de un trabajo práctico individual; y una evaluación grupal de una temática que plasme los significados construidos al finalizar el seminario.

5. EVALUACION (explicitar el tipo de exámenes parciales y finales según las condiciones de estudiantes y los criterios que se tendrán en cuenta para la corrección).
5.1. REQUISITOS PARA LA OBTENCIÓN DE LAS DIFERENTES CONDICIONES DE ESTUDIANTE (regular, promocional, vocacional, libre).
1-REGULARIDAD DE LA MATERIA: 

a) Evaluación de proceso en forma permanente: la obtendrán los alumnos que acrediten una asistencia del 60% a las clases teóricas e igual participación en trabajos prácticos y hayan obtenido una calificación de 5 o más en los parciales Se considerará además la puntualidad, la cooperación y la participación activa.

b) Evaluación de resultados al término de cada unidad: haber aprobado  una exposición con calificación 5 (cinco) o superior

c) Evaluación integradora de la materia: Aprobación de un coloquio integrador con calificación no inferior a 5 (cinco) a modo de ensayo sobre una temática a elección. 
2-APROBACIÓN DE LA MATERIA SIN COLOQUIO FINAL

a)  Evaluación de proceso en forma permanente: la obtendrán los alumnos que acrediten una asistencia del 80% a las clases teóricas, hayan e igual participación en trabajos prácticos y hayan obtenido una calificación de 7 o más en los parciales. Se considerará además la puntualidad, la cooperación y la participación activa.

             b)  Evaluación de resultados al término de cada unidad: haber aprobado  una exposición con calificación 7 (siete) o superior
c) Evaluación integradora de la materia: Aprobación de un coloquio integrador con calificación no inferior a 7 (siete) a modo de ensayo sobre una temática a elección. 
Examen Final: 
- Deberán presentar un ensayo sobre una temática del programa una semana antes del final para ser evaluado por los integrantes de la cátedra, el tema del ensayo no puede ser el mismo que se presentó en forma grupal durante el cursado de la asignatura o por lo menos debe tener una modificación.
- Expondrán oralmente un el ensayo, sobre el cual deberán demostrar total dominio y conocimiento. Cuando el tribunal estime suficiente y satisfactoria la exposición, procederá a interrogar al alumno sobre otros puntos del programa y sobre las charlas dictadas durante el seminario. 
6. BIBLIOGRAFÍA

6.1. BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA
-ANGRIMAN, M. 2007. Legislación de la actividad física y el deporte.  Doctrina y jurisprudencia. Responsabilidad del docente de Educación Física. Stadium. Buenos Aires. Capítulos IV, V, VI, VII y VIII. 
-BRACHT, Valter y CRISORIO Ricardo. 2003. La Educación Física en Argentina y en Brasil: Identidad, desafíos y perspectivas. Ediciones Al Margen. La Plata

-FRAILE ARANDA, Antonio. 1995. El maestro de educación física y su cambio profesional. AMARÚ EDICIONES. Salamanca.
-Martinis, P p. Redondo. 2006. Educación, Pobreza e igualdad en  Igualdad y educación. Escrituras entre (dos) orillas. Miradas pedagógicas al problema de la igualdad y la pobreza. Del estante. Buenos Aires.

-YUNI, José- URBANO, Claudio. 2006. Técnicas para investigar. Tomo 1,2 y 3. Editorial Brujas. Córdoba. Argentina.

Haga clic aquí para escribir bibliografia obligatoria.
6.2. BIBLIOGRAFIA DE CONSULTA
-BRASLAUSKY, Cecilia- BIRGIN, Alejandra. (1992) “Formación de Profesores. Impacto, Pasado y Presente”. Editorial Miño y Dàvila.

-CENTURIÓN, Sergio. (1997) “Educación Física y Universidad. Formación y Práctica. Un Camino entre el Oficio y la Profesión”. Editorial de la Fundación Universidad Nacional de Río Cuarto.

-HUBERMAN, Susana (1992) Cómo aprenden los que enseñan. AIQUE. Buenos Aires.
- Monográfico N° 62 "El cuerpo en la Escuela" publicado por la revista iberoamericana de educación (RIE).La dirección donde pueden leer la versión digital es: http://www.rieoei.org/rie_contenedor.php?numero=rie62&titulo=RIE%2062%20Mayo-Agosto%20/%20Maio-Agosto%202013
Haga clic aquí para escribir bibliografia de consulta
7. CRONOGRAMA  (cantidad de clases asignadas a cada unidad o tema). 

	13-08
	15-08
	20-08
	22-08
	27-08
	29-08

	Presentación de la asignatura

Trabajo Práctico


	Teórico

Ensayo

Temáticas posibles para futuras charlas según lo analizado en la clase anterior
	1° Charla

Prof. Pablo Whebe

La situación actual de la educación: actitudes sociales y realidades económicas
	Conformación de grupos de trabajo

Temas por grupo para armar el ensayo
	Trabajo Práctico

N°1
	Entrega del

Trabajo Práctico N°1
2° Charla

	03-09
	05-09
	10-09
	12-09
	17-09
	19-09
	24-09

	Trabajo Práctico N°2
	3° Charla
Circo en la escuela
	Exámenes

generales
	Los integrantes de la Cátedra asisten al Congreso de la UNLP
	Entrega de trabajo practico N°2

4° Charla
Violencia escolar
	Teórico sobre trabajo de campo
	Parcial

	26-09
	01-10
	03-10
	08-10
	10-10
	15-10
	17-10
	22-10

	Trabajo Práctico

N°3


	5° Charla
	Trabajo Práctico N°3
Avance- Se entrega en clase
	6° Charla
	Recuperatorio del 1° Parcial

Presentación del ensayo
	7° Charla
	Entrega del ensayo con sus correcciones

Consulta para la defensa final
	8° Charla



	24-10
	29-10
	31-10
	05-11
	07-11
	12-11
	14-11

	Exposiciones
	Exposiciones
	Exposiciones
	Exposiciones
	Exposiciones
	Recuperatorios

	Finalización 1º 

Cuatrimestre

Firma de libretas y condiciones


8. HORARIOS DE CLASES Y DE CONSULTAS (mencionar días, horas y lugar).

Clases teórico- prácticas (6 horas semanales)

Clases: Martes de 8 a 10 y Jueves de 12 a 14

Consulta: Miércoles de 10 a 12- Cub. 4 Gimnasio Mayor
OBSERVACIONES:
Para cursar se deben tener regularizadas las siguientes asignaturas: Epistemología, Módulo I, Seminario de Integración, Taller de Problematización de la Formación y práctica docente, Expresión, Comunicación y Dimensión Corporal,  Deportes individuales
Asignatura: Seminario de integración- Módulo II

Trabajo Práctico Nº 1: La formulación de objetivos

Integrantes: __________________________________________________________________
Los objetivos son importantes en todas las esferas de la vida. Ellos orientan hacia determinadas metas. También constituyen guías para avanzar con cierta seguridad hacia las metas fijadas. En la actividad científica los objetivos también son relevantes y cumplen varias funciones en el proceso metodológico. 

Mediante la formulación del problema el investigador establece con claridad qué es lo que quiere conocer sobre el objeto de estudio que ha elegido. Mediante la formulación de los objetivos de la investigación se anticipan los resultados de conocimiento que se espera obtener al finalizar el proceso. Los objetivos son un soporte importante para el investigador. 

Características de un buen objetivo de investigación: 

· Se deben expresar con claridad para evitar desviaciones durante el proceso de investigación. 

· Deben ser susceptibles de ser alcanzados en un lapso de tiempo y con un conjunto limitado de medios. 

· Deben expresar acciones intelectuales o cognitivas, ya que precisan el tipo de conocimiento del fenómeno que se aspira alcanzar.

· Deben ser congruentes entre sí.

Tipos de objetivos: atendiendo al grado de generalidad y de complejidad cognitiva 

· Objetivos generales: indican el conocimiento que se obtendrá al finalizar la investigación. Este objetivo expresa el resultado cognitivo más complejo a alcanzar.

· Objetivos específicos: son más puntuales y expresan acciones intelectuales de menos complejidad y de alcance más limitado. Su cumplimiento es condición para alcanzar el objetivo general. Indican acciones cognitivas más concretas ligadas a operaciones procedimentales que permitirán la obtención de los datos. 

Ejercicio: 

1. Tema:______________________________________________

2. Formulen el objetivo general y los objetivos específicos teniendo en cuenta las recomendaciones anteriores. 
Asignatura: Seminario de integración- Módulo II

Trabajo Práctico 2: El marco teórico

Integrantes: _______________________________________________________________
El marco teórico, denominado por algunos autores simplemente como la revisión de la literatura (Creswell, 2005; Mertens, 2005), es un proceso y un producto. Un proceso de inmersión en el conocimiento existente y disponible que puede estar vinculado con nuestro planteamiento del problema, y un producto que a su vez es parte de un producto mayor: el reporte de investigación (Yedigis y Winbach, 2005)

Una vez planteado el problema de estudio se ponen objetivos y preguntas de investigación, el siguiente paso consiste en sustentar teóricamente el estudio, etapa que algunos autores también denominan elaboración del marco teórico. Ello implica exponer y analizar las teorías, las conceptualizaciones, las perspectivas teóricas, las investigaciones y los antecedentes en general, que se consideren válidos para el correcto encuadre del estudio (Rojas, 2002).

El marco teórico proporciona una visión de dónde se sitúa el planteamiento propuesto dentro del campo de conocimiento en el cual nos “moveremos”. En términos de Mertens (2005), nos señala cómo encaja la investigación en el panorama de lo que se conoce sobre un tema. 

La elaboración del marco teórico usualmente comprende dos etapas:

· La revisión de la literatura correspondiente

· La adopción de una teoría o desarrollo de una perspectiva teórica o de referencia. 

Ejemplo de una índice de referencias:

Kerlinger, F.N y Lee, H.B. (2002), Investigación del comportamiento: Métodos de investigación en ciencias sociales, México, McGraw-Hill, 4ª edición en español. Pp 179-189

Una idea extraída de una referencia: (Kerlinger, 2002:30)

TAREA: 

1) Indiquen cuáles son las fuentes bibliográficas consultadas para la elaboración de su marco teórico, con todos los datos como se indicó en índice de referencias.

2) Cómo van a organizar el marco teórico en relación a los temas? Esos temas están relacionados con el tema de investigación seleccionado? Les sirven para los objetivos planteados?
Asignatura: Seminario de integración- Módulo II

Trabajo Práctico 3: Trabajo de campo

Integrantes: _________________________________________________________________
En el proceso de investigación la dimensión estratégica es de fundamental importancia. Se tienen que tomar decisiones metodológicas vinculadas a la organización del trabajo de campo. (Yuni, 2006)
Actividad: leer el tomo N°3 del texto de YUNI, José- URBANO, Claudio. 2006. Técnicas para investigar y diseñar una estrategia metodológica que permita resolver los objetivos planteados. Aclarar luego método y técnica de recolección de información para el ensayo.
SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN
 PARA IMPLEMENTAR

LA CONDICIÓN DE ESTUDIANTE PROMOCIONAL 

EN LAS ASIGNATURAS

Sr. Docente Responsable de la Asignatura: si desea solicitar la autorización para implementar el sistema de promoción en la/s asignatura/s a su cargo, complete la siguiente planilla y previa firma, preséntela anexa al programa de la/s misma/s.  Después de vencido el plazo para la presentación, según cronograma académico, se publicará la Resolución con las autorizaciones correspondientes. Muchas gracias. 

	Código/s de la Asignatura
	Nombre completo y regimen de la asignatura, según el plan de Estudios
	Carrera a la que pertenece la asignatura
	Condiciones para obtener la promoción (copiar lo declarado en el programa)

	       
	       
	        
	       

	       
	      
	       
	       


	         
	         
	        
	        

	          
	            
	           
	                           

	Observaciones:                                                                                                                                              



Firma del Profesor Responsable:

Aclaración de la firma:

Lugar y fecha: 

� Esta planilla reemplaza la nota que debía presentar cada docente para solicitar la autorización para implementar el sistema de promoción en las asignaturas. Se presenta junto con el programa de la asignatura.


� Cada profesor podrá presentar sólo una planilla conteniendo todas las asignaturas a su cargo para las que solicita la condición de promoción para los estudiantes cursantes. 





	5
	



