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ANO ACADEMICO: 2024
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REGIMEN DE LA ASIGNATURA: CUATRIMESTRAL

UBICACION EN EL PLAN DE ESTUDIO: 1ER. CUATRIMESTRE DE 1ER. ANO
REGIMEN DE CORRELATIVIDADES

Aprobada Regular

DURACION: 15 semanas

ASIGNACION DE HORAS:

Carga horaria semanal: 3 hs Carga horaria total: 45 h RTF: 3

Teéricas: 20 h Précticas: ...h Tedrico-practicas: 25 h
Resolucién de problemas tipo ...h
Problemas de ingenieria 15h

Distribucion de las Laboratorio .h

actividades de formacion Proyecto integrador 10 h

practica Trabajo de campo .. h
Practica socio-comunitaria ..h
Préactica profesional ..h
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FUNDAMENTACION

Se fundamenta la incorporacion de esta asignatura al plan de estudios, en la necesidad de
proporcionar a los ingresantes y estudiantes de primer afio un panorama general que les permita
conocer en qué consiste la Ingenierfa en Energfas Renovables (IER) como disciplina, carrera y
profesion; de modo que puedan tomar decisiones pertinentes ¢ informadas sobre el cursado de la
carrera y asi responder mejor a sus exigencias académicas. También, ayudarles a generar un vinculo
significativo con la carrera o profesion que escogieron como proyecto de vida.

El enfoque de disefio curricular bajo la perspectiva de desarrollo de competencias
profesionales demanda la adopeién de un enfoque de Aprendizaje Centrado en el Estudiante (ACE).
Esta materia asume tal enfoque con la conviceién de la importancia que tiene para un ingresante a
Ingenieria, tomar contacto con los problemas y los métodos y técnicas mas caracteristicos de la
profesién desde el inicio de la carrera y asi, sentirse ingeniero desde el primer afio. De ahi el tipo de
actividades propuestas durante el cursado de la materia.

El desarrollo de los contenidos ha sido estructurado bajo 4 unidades. Tres de ellas abordan
tematicas conceptuales de la Ingenieria;

Unidad 1: La Ingenieria como disciplina, origenes, desarrollos y tendencias.

Unidad 2: La Ingenieria en Energias Renovables

Unidad 3: La IER como profesion

La unidad 4, es transversal a los anteriores, y estd centrada en habilidades bésicas para el
desarrollo académico y profesional de la Ingenierfa.

Por otra parte, el desarrollo de la asignatura pretende aportar a las competencias genéricas y
especificas establecidas por CONFEDY, adecuadas a la instancia de la carrera en que se encuentran
los estudiantes. También pretende que el estudiante pueda pensar conceptual y criticamente, abonar
la capacidad de analisis, adquirir estrategias para resolver problemas, desplegar actitudes para el
trabajo colaborativo a partir de los conocimientos adquiridos y adquirir las habilidades asociadas a la
comunicacién escrita y oral.

Finalmente, en lo que concierne a la evaluacion, de ha optado por una evaluacidén formativa
que se realiza durante el cursado, a partir de la correccion y discusién sobre actividades grupales e
individuales, y a través de la presentacion de un trabajo integrador.

COMPETENCIAS GENERICAS

Dada su ubicacion en el plan de estudios de la carrera, la asignatura se propone la formacién
de las siguientes competencias genéricas en un nivel inicial:

Competencia Capacidades asociadas Capacidades componentes
genérica

Identificar, a. Capacidad para identificar y | 1.a.1. Ser capaz de identificar una situacién

formular y formular problemas. presente o futura como problematica

resolver 1.a.2. Ser capaz de identificar y organizar los datos

problemas de pertinentes al problema

ingenieria 1.a.3. Ser capaz de evaluar el contexto particular
del problema e incluirlo en el andlisis
l.a4. Ser capaz de delimitar el problema ¥
formularlo de manera clara y precisa.
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b. Capacidad para realizar una
blisqueda creativa de
soluciones y criteriosamente la
alternativa mds adecuada.

1.b.1. Ser capaz de generar diversas alternativas de
solucién a un problema ya formulado.

L.b.3. Ser capaz de valorar el impacto sobre el medio
ambiente y la sociedad, de las diversas alternativas
de solucién.

Desempefiarse de | a. Ser capaz de reconocer y

manera efectiva respetar los puntos de vista y
en equipos de opiniones de otros miembros
trabajo. del equipo y llegar a acuerdos.

6.a.1. Ser capaz de asumir como propios los
objetivos del grupo y actuar para alcanzarlos.

6.a.2. Ser capaz de proponer y/o desarrollar
metodologias de trabajo acordes a los objetivos a
alcanzar,

6.a.3. Ser capaz de respetar los compromisos (tareas
y plazos) contraidos con el grupo y mantener la
confidencialidad.

b. Ser capaz de asumir
responsabilidades y  roles
dentro del equipo de trabajo.

6.b.2. Ser capaz de expresarse con claridad y de
socializar las ideas dentro de un equipo de trabajo.
6.b.3. Ser capaz de analizar las diferencias y
proponer alternativas de resolucidn, identificando
areas de acuerdo y desacuerdo, y de negociar para
alcanzar consensos.

6.b.4. Ser capaz de comprender la dindmica del
debate, efectuar intervenciones y tomar decisiones
que integren distintas opiniones, perspectivas y
puntos de vista. _

6.b.5. Ser capaz de interactuar en grupos
heterogéneos, apreciando y respetando la diversidad
de valores, creencias y culturas de todos sus
integrantes.

Comunicarse con
efectividad

a. Capacidad para seleccionar
las estrategias de comunicacion
en funcidén de los objetivos y de
los interlocutores y de acordar
significados en el contexto de
intercambio.

7.a.1. Ser capaz de adaptar las estrategias de
comunicacion a {os objetivos comunicacionales, a
Ias caracteristicas de los destinatarios y a cada
situacion.

7.a.2. Ser capaz de comunicar eficazmente
problematicas relacionadas a la profesion, a
personas ajenas a ella.

7.a.3. Ser capaz de interpretar otros puntos de vista,
teniendo en cuenta las situaciones personales y
sociales de los interlocutores.

7.a.4. Ser capaz de identificar coincidencias y
discrepancias, y de producir sintesis y acuerdos.
7.a.5. Ser capaz de usar eficazmente las herramientas
tecnoldgicas apropiadas para la comunicacion.

b. Capacidad para producir e
interpretar  textos  técnicos
(memorias, informes, etc.) y
presentaciones ptblicas.

7.b.1. Ser capaz de expresarse de manera concisa,
clara y precisa, tanto en forma oral como escrita.
7.b.2. Ser capaz de identificar el tema central y los
puntos claves del informe o presentacién a realizar.
7.b.4. Ser capaz de utilizar y articular de manera
eficaz distintos lenguajes (formal, grafico y
natural).

7.b.5. Ser capaz de manejar las herramientas
informdticas apropiadas para la elaboracién de
informes y presentaciones.
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7.b.7. Ser capaz de identificar las ideas centrales de
un informe que se leyé o de una presentacién a ta
cual se asistid.

7.b.8. Ser capaz de analizar la validez y la coherencia
de la informacidn.
Aprender en | a. Capacidad para | 9.a.1. Ser capaz de asumir que se trabaja en un
forma continua y | reconocer la necesidad de un | campo en permanente evolucién, donde las
auténoma aprendizaje continuo a lo largo | herramientas, técnicas y recursos propios de la

de la vida.

profesién estdn sujetos al cambio, lo que requiere
un continuo aprendizaje y capacitacion.

9.a.2. Ser capaz de asumir que la formacién y
capacitacién continuas son una inversion,

9.a.3. Ser capaz de desarrollar el habito de ta
actualizacion permanente.

b. Capacidad para lograr
autonomia en el aprendizaje.

9.b.1. Ser capaz de desarrollar una estrategia
personal de formacién, aplicable desde la carrera de
grado en adelante.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

En un nivel basico, la asignatura contribuye a la formacién de la siguiente competencia especifica.

Actividades reservadas/Aleances

Competencias especificas

Disefiar, calcular y proyectar procesos
y sistemas para la conversion
energética de recursos primarios
renovables.

Desarrollar y aplicar metodologias de proyecto, célculo y disefio
de procesos y sistemas para la conversién energética de recursos
primarios renovables.

PROPOSITO GENERAL DE LA ASIGNATURA

A continuacion, se describen los propdsitos de la asignatura:

* Proporcionar a los ingresantes y estudiantes de primer afio un panorama general que les
permita conocer en qué consiste la Ingenieria en Energias Renovables (IER) como disciplina,

carrera y profesion;

* Promover una mirada reflexiva y critica sobre los impactos sociales y ambientales de la

generacién y uso de la energfa.

e Propiciar actitudes para el trabajo colaborativo a partir de los conocimientos adquiridos.
* Propiciar habilidades asociadas a la comunicacidn escrita y oral.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Luego del cursado y/o aprobacion de la asignatura, se espera que los estudiantes logren los siguientes

resultados de aprendizaje:
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¢ Aplicar el método de andlisis de producto para poder examinar soluciones tecnolégicas en el
campo de la Energias Renovables identificando el problema o la necesidad que les han dado
origen y comunicando dicho andlisis a través de un informe escrito u una exposicién oral.

» Identificar y aplicar los pasos para proponer el desarrollo de un proyecto a partir de la
identificacién de una necesidad o problema, la propuesta de una solucién y la comunicacién
de la misma.

* Emplear los conocimientos basicos sobre unidades de energia y eficiencia energética a los
fines de comparar los distintos vectores energéticos que la suministran y los distintos equipos
de fuente de energia de uso cotidiano.

* Organizar el trabajo en equipo para mejorar las producciones, entendiendo el trabajo
colaborativo y el pluralismo de ideas, como una herramienta potente para la resolucién de
problemas y la participacion de la vida en sociedad.

¢ Emplear los conocimientos basicos sobre unidades de energia y eficiencia energética a los
fines de comparar los distintos vectores energéticos que la suministran y los distintos equipos
de fuente de energia de uso cotidiano.

CONTENIDOS

CONTENIDOS MINIMOS
Introduccidn a la historia de la ciencia y la tecnologia.
e Concepto de Ingenieria. Habilitacidn y regulacién profesional.
Objetivos de la Ingenieria en Energia.
La Ingenieria en Energias Renovables.
El ingeniero investiga, crea, modela, simula, optimiza, proyecta y comunica.
Fuentes y formas de energia y su impacto.
Situacién y evaluacién de la evolucién de la demanda de energia, mundial, regional y
argentina.

CONTENIDOS ANALITICOS

Eje temitico 1: LA INGENIERIA COMO DISCIPLINA. ORIGENES, DESARROLLOS Y
TENDENCIAS.

e ] origen histérico de la ingenieria y la ingenieria en la historia. El surgimiento de las distintas
ramas de la ingenieria.

e Algunas demarcaciones y relaciones necesarias: ciencia, tecnologia, técnica e Ingenieria.
Diferencias conceptuales y empiricas.

¢ Fundamentacion cientifica y tecnoldgica de la Ingenieria como disciplina. Definiciones.

e La ingenieria como una practica cultural. El enfoque CTSA.

e los problemas de la Ingenieria. Tipos de problemas. Propdsitos y criterios valorativos
subyacentes a las soluciones ingenieriles.

e Los métodos de la ingenierfa. El disefio como procedimiento propio de la Ingenieria. El
analisis de productos.
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Eje temitico 2: LA INGENIERIA EN ENERGIAS RENOVABLES.

e La energia: Estados, propiedades, formas, transformaciones, vectores energéticos y usos
finales.

o Energias renovables: Concepto. Bioenergias, ed6lica, solar, minihidriulica, geotérmica,
mareomotriz, hidrégeno.

¢ La Ingenieria en Energias Renovables: necesidades, contextos y factores posibilitantes de su
surgimiento. Necesidades sociales, avances cientificos y tecnoldgicos.

¢ Cambio, desarrollo y progreso cientifico-tecnoldgico y social. Concepciones y relaciones en
discusion.

e Energia y desarrollo sustentable.

¢ la sustentabilidad como principio que rige los procesos de obtencidn, transformacion y uso
de la energia.

e Politicas, objetivos y normativas a nivel mundial, nacional y provincial.

Eje tematico 3: LA INGENIERIA EN ENERGIAS RENOVABLES COMO PROFESION

e [l profesional de la IER. ;Quién es, qué sabe, y qué sabe hacer?

El curriculo para la formacidn de IER. Estructura general, dimensiones y componentes.

¢ Las competencias transversales: componentes clave de la formacion y de las demandas del
mundo laboral. Las competencias especificas que caracterizan a la profesion.

¢ La formacion del IER: saberes y competencias sobre la problematica propia de su disciplina
y los ambitos de desempefio profesional. Tareas y responsabilidades.

Eje tematico 4: HABILIDADES BLANDAS EN EL DESARROLLO ACADEMICO Y
PROFESIONAL DE LOS INGENIEROS

e [E] aprendizaje en la formacion académica y la actividad profesional futura. Capacidades y
estrategias necesarias para seguir aprendiendo y para desarrollar una actividad profesional de
forma auténoma.

e El desempeiio en equipos de trabajo. Aprendizaje y productividad. La identificacion de metas
y la asuncién de roles y responsabilidades. La escucha y el didlogo. Grupo y generacién de
conocimiento. Herramientas de organizacion.

e La comunicacion efectiva en el aprendizaje y el desarrollo de la profesion. El arte de la
conversacion. Observacién, escucha, didlogo, discusién, consenso y aprendizaje. La
comunicacion escrita y oral en la formacion: propésitos, caracteristicas, situaciones, géneros
y estrategias. Herramientas tecnoldgicas para la elaboracién de informes y presentaciones
orales y escritas.

e Ingenierfa, ética y emprendedorismo. Las connotaciones éticas y el impacto de las decisiones
y las acciones profesionales. Responsabilidad profesional y compromiso social.
Emprendedorismo y creatividad. '
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METODOLOGIA DE ENSENANZA Y DE APRENDIZAJE

Dados los objetivos planteados para la asignatura, y el enfoque asumido -—Aprendizaje
Centrado en el Estudiante— se adopta la metodologia de aprendizaje basado en problemas y
proyectos.

Esta metodologia de aprendizaje posibilita el desarrollo de numerosas habilidades y
competencias, tales como:

a) el tratamiento de problemas que incluyen distintas dimensiones y que presentan desafios y
hasta dilemas éticos;

b) la capacidad de elaborar planes de intervencidn y de accién en distintos contextos;

c) el trabajo en equipo;

d) el desarrolio de la comunicacidn;

e) la formacién del juicio practico, critico y fundamentado;

f) el despliegue de la creatividad.

En tal sentido, las clases serdn de caracter tedrico-practico y las actividades propuestas, como
las conferencias a cargo de profesionales, estardn orientadas a que los alumnos enfoquen la
comprension de los problemas y situaciones considerados y generen alternativas para su atencion o
tratamiento.

Se proponen actividades dulicas grupales al finalizar cada tema con el propésito de que el
alumno reflexione sobre lo tratado en clase.

Se propone ademds la concrecion de 3 trabajos practicos asociados a algunos de los propdsitos
planteados para la materia.

En consonancia con la metodologia de evaluacion que se desarrolia a continuacién, se hace
hincapié en el desarrollo de las clases de consulta las cuales estan orientadas fundamentalmente al
intercambio de opiniones sobre ¢l avance del Trabajo Integrador.

METODOLOGIA DE EVALUACION

En funcién de la metodologia adoptada, se asume una evaluacién continua y formativa.

Esto implica la valoracidn por parte de los docentes, de las producciones parciales y grupales
de los alumnos a través de la consulta y la entrega de los 3 Trabajos Practicos, con orjentaciones
sobre sus logros y dificultades individuales y grupales a efectos de avanzar en el proceso de
aprendizaje.

En todos los casos, la evaluacion estard basada en el empleo de riibricas dadas a conocer
previamente a los alumnos y consensuadas con estos.

Se apelard, asimismo, a la autoevaluacidén de los alumnos sobre su propio proceso de
aprendizaje.

FORMACION PRACTICA
Actividad | Eje Tema Tipo Entregay
evaluacion
Actividad 4 | El trabajo en equipo v la Trabajo grupal Se desarrolla en
aulica importancia de la clase
: comunicacién.
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Actividad Ciencia, técnica y Trabajo grupal con Se entrega al
ulica tecnologia informe escrito finalizar la clase
Actividad Revision temas de la Trabajo grupal con Se entrega al
aulica unidad 1 informe escrito finalizar la clase
Trabajo La energia en casa Trabajo grupal con 15 dias
Préctico informe escrito
Trabajo Usos, transformaciones y Trabajo grupal con 15 dias
Préctico eficiencia energética: informe escrito
¢ Calefactor TB o AA
Split?
Trabajo Analisis y reflexidn de las Trabajo grupal con 15 dias
Practico exposiciones de informe escrito
profesionales de la [ER.
Trabajo Analisis de una solucién Trabajo grupal con 60 dias
Integrador tecnologica informe escrito y
Proyecto de una solucién exposicién oral
tecnologica.

PROGRAMAS Y/O PROYECTOS PEDAGOGICOS E INCLUSIVOS

No hay programa ninguna participacién en el presente periodo académico.

CRONOGRAMA TENTATIVO DE CLASES, PARCIALES y ACTIVIDADES DE

FORMACION PRACTICA
Clases | Fecha Temas Actividad
| 11/ 03 Unidad 1.- Presentacion de la materia y docentes a cargo. Tedrico -
El origen histérico de la ingenieria y la ingenieria en la historia. Préactico
El surgimiento de las distintas ramas de la ingenieria. Algunas
demarcaciones vy relaciones necesarias: ciencia, tecnologia,
2 18/03 | técnica e Ingenierfa. Diferencias conceptuales y empiricas. Tedrico
Presentacion de consignas del trabajo integrador
Recurso de estudio N1
Fundamentacion cientifica y tecnoldgica de la Ingenieria como
disciplina. Definiciones. La ingenieria como una préactica cultural. Tedrico -
3 25/03 | El enfoque CTSA. .-
. — — — — — Practico
Actividad practica: Ciencias, técnica, tecnologia e ingenieria.
Presentacion recursos de estudio N°2
01/04 Feriado nacional
4 08/04 Los problemas de la [ngenieria. Tipos de problemas. Propésitos y | Teorico -
criterios valorativos subyacentes a las soluciones ingenieriles. Practico
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Los métodos de la ingenierfa. El disefio como procedimiento
propio de la Ingenierfa. El andlisis de productos.

Trabajo Practico N°1:

15/04

La energia: Estados, propiedades, formas, transformaciones,
vectores energéticos v usos finales.

Conocimientos basicos sobre energia: tipos, usos, propiedades.
Presentacion recurso de estudio N°3

Tedrico

22/ 04

Cadenas Energéticas. Balance Energético.

Energia y Calidad de Vida/Desarrollo Econdémico.

Trabajo Practico N°2: a- La Energia en casa. b- Usos,
transformaciones y eficiencia energética: ; Calefactor TB 0 AA
Split?

Tedrico -
Practico

26/ 04

Ciclo del Carbono. Gases de Efecto Invernadero. Limitaciones
de los modelos energéticos.

Tedrico -

Energia Solar: conceptos generales; tipos de conversién;
impactos. Biomasa: Definiciones; tipos; impactos.

Practico

06/05

Geotermia: Sistemas, usos, fases de proyecto, impactos.
Energia Edlica: vientos, sistemas de conversidn, otros usos e
impacto

Tedrico -

Energia Minihidraulica: Tipos, disefios e impacto.

Energia Ocednica: Tipos de aprovechamientos, impacto
Hidrégeno: ;Por qué aqui el hidrégeno? Produccion y usos del
hidrdgeno.

Practico

13/05

Charla a confirmar

Teodrico -
Practico

10

20/05

Charla a confirmar

Tedrico -
Practico

11

27/05

Trabajo Practico N°3: Andlisis y reflexion de las exposiciones
de profesionales de la IER.

Energia y sustentabilidad. Sustentabilidad ambiental, econémica
y social. Integracion de las ER

La formacién del IER: saberes y competencias sobre ia
problematica propia de su disciplina y los &mbitos de desempefio
profesional. Tareas y responsabilidades. Campo de accion del
IER. Rol del profesional. Incumbencias profesionales.
Presentacion Recurso de estudio N°4 (sobre exposicién oral,
power point)

Teorico -
Practico

12

03/06

Plan de estudios de la Carrera en IER en la FI-UNRC.

La formaci6n del IER: saberes y competencias sobre la
problemadtica propia de su disciplina y los ambitos de desempefio
profesional. Tareas y responsabilidades.

Ingenieria, ética y emprendedorismo.

Teorico -
Practico

13

10/06

Exposicién oral de proyectos integradores
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14 17/06 Feriado nacional

15 24/06 | Exposicion oral de proyectos integradores

Trabajo integrador

Elaboracién de un proyecto de cardcter integrador de todos los contenidos del programa,
consistente en: a) el analisis de una solucidn tecnolégica en el campo de la IER; o bien, b) la propuesta
de una solucidn tecnolégica en el campo de la IER; ambos —andlisis o propuesta— presentados a
través de un informe escrito y expuestos de manera oral.

Trabajos Praclicos
o Trabajo Practico N°1: La Energia en casa
o Trabajo Practico N°2: Usos, transformaciones y eficiencia energética: ;Calefactor TB 0 AA
Split?
s Trabajo Practico N°3: Andlisis y reflexion de las exposiciones de profesionales de la IER.

Actividades Aulicas
Temas:
o El trabajo en equipo y la importancia de la comunicacién.
» Ciencia, técnicas, tecnologia e Ingenieria.
o Los problemas de la ingenieria: Analisis de productos.
e Los problemas de la ingenieria: Proyecto tecnolégico.

BIBLIOGRAFIA Y FUENTES DE INFORMACION BASICAS Y DE CONSULTA
ESPECIFICANDO EL EJE TEMATICO DE LA ASIGNATURA:

Basica
e o Autores sl Aoy Edicién, o [ Ejemplares: oo Eje temdtico-
Introduccidon a la Gonzalez Ortiz, | 2013. Bogota: (30
ingenieria: Una 0., Villamil Ecoe
perspectiva desde el Rozo, M. E Ediciones
curriculo en la formacién
del ingeniero.
Introduccidn a la Grech, P. 2001. Bogota. 0
ingenierfa. Un enfoque a Pearson
través del disefio.
La tecnologia, el Gay. A. 1995. Cérdoba: 0
ingeniero vy la cultura. Ediciones TEC

(*) Disponible en formato digital en el aula virtual de la asignatura.
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De consulta
N wie] e Alley Edicion, | Ejemplares | oo Ejetemdtic

Introduccién a la
ingenieria. Enfoque de

resolucion de problemas.

2009 3%dicion

Meéxico:
Pearson

(*)

Formar personas
competentes. Desarrollo

Mastache, A

2007. Buenos
Alres:

Ly

de competencias Noveduc
tecnoldgicas y
psicosociales
Introduccién a la Galvez Soto, E. | 2015. *
ingenieria. Afio cero Universidad de
formando ingenieros. Tarapaca

Escuela

Universitaria
de Ingenieria
Mecanica
2012. Buenos 2

Hscritos sobre el Echeverria, R.

aprendizaje. Atres: Granica.
Recopilacién.
El fuego de Prometeo. Ciapuscio, H. 1994. Buenos ™
Tecnologia y sociedad. Alres:

EUDEBA.

(*) Disponible en formato digital en el aula virtual de la asignatura.

HORARIOS DE CLASES
DIA

LUGAR
Aula 25 Pabellén 4

HORARIO
13al6hs

Lunes

HORARIQO Y LUGAR DE CONSULTAS
DIA HORARIO
10ali2hs

LUGAR
A confirmar

Lunes

AULA VIRTUAL: https://classroom.google.com/c/NjYYMDYwMTIwNjQ35

REQUISITOS PARA OBTENER LA REGULARIDAD Y LA PROMOCION

Las condiciones requeridas para alcanzar ya sea la condicidn regular como promocional se ajustan a
lo establecido en el anexo I de la Res. CS. N° 120/17 y a la Res. CD N° 138/18, Res. CD N° 121/19
y Res. CD N° 259/22, estableciéndose los siguientes requisitos:

Requisitos generales:
s Aprobar los trabajos practicos, el Proyecto Integrador y su defensa (Coloquio).
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Requisitos para alcanzar la regularidad:

. cumplir con la asistencia al 80% de las charlas previstas con profesionales organizadas por
la catedra.

. aprobar los trabajos prdcticos 1, 2y 3.

. participar de las actividades dulicas propuestas.

. obtener una calificaciéon minima de 5 puntos en el informe escrito del proyecto integrador a
través del cual comuniquen el andlisis o la propuesta de la solucién tecnoldgica considerada;

. de no alcanzar dicha calificacién, los estudiantes tendran derecho a una instancia de

reelaboracion del informe como requisito para lograr la condicién.

Requisitos para alcanzar la promocion:

. cumplir con la asistencia al 80% de las charlas previstas con proféesionales organizadas por
la cétedra.

. aprobar los trabajos practicos 1, 2 y 3.

. Participar de las actividades practicas aulicas propuestas.

. obtener una calificacion de por lo menos 7 puntos en el informe escrito del proyecio

integrador a través del cual comuniquen el andlisis o la propuesta de la solucién tecnoldgica
considerada;

. aprobar la exposicién y defensa oval del informe del proyecio integrador en instancia de
cologuio en fecha estipulada.

Instancias de evaluacion previstas:

. Trabajos Practicos
. Proyecto Integrador
. Coloquio

CARACTERISTICAS Y MODALIDAD DE LAS INSTANCIAS EVALUATIVAS,
INCLUYENDO EXAMEN FINAL, ESTABLECIENDO TIEMPOS DE CORRECCION DE
LAS MISMAS Y LA DEVOLUCION A LOS ESTUDIANTES

EXAMENES PARCIALES
INSTANCIA CARACTERISTICAS MODALIDAD TIEMPO DE TIEMFPO DE
EVALUATIVA CORRECCION |DEVOLUCION A LOS
ESTUDIANTES
Trabajo practico 1 Préctico Escrito 15 dias 7 dias
Trabajo practico 2 Préctico Escrito 15 dias 7 dias
Trabajo practico 3 Préactico Escrito 15 dias 7 dias
Provecto integrador Practico Escrito/oral 15 dias 60 dias
Coeloquic Tedrico Oral En simultanco
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EXAMENES FINALES
Alumnos en condicién regular
CARACTERISTICAS MODALIDAD
Tedrico-practico Oral
Alumnos en condicién libre
CARACTERISTICAS MODALIDAD
Practico Escrito
Tedrico-prictico QOral

Examen alumno regutar
La aprobacién de la materia en condicion de regular requiere:
realizar la exposicion y defensa oral del proyecto integrador, el cual deberd ser
aprobada con un puntaje minimo de 5 puntos.
rendir un examen final oral.

Examen alumno libre
La aprobacidn de la materia en condicién de libre requiere:
presentar el provecto integrador con 7 dias habiles de anticipacion, el cual debera ser
aprobado con un puntaje minimo de 5 puntos.
presentar los frabajos prdcticos Iy 2 con 7 dias habiles de anticipacion.
realizar la exposicion y defensa oral del proyecto integrador, el cual deberd ser
aprobada con un puntaje minimo de 5 puntos.
rendir un examen final oral.

Firma Docéente-Responsable irma Secretario Académico
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